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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI– la L.R. n. 7/1996, “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della G.R. e sulla dirigenzaregionale”;– la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999 “Adeguamento delle norme legislative e regolamentari in vigoreper l’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. n. 7/96 e dal D.Lgs. n. 29/93 e s.m.i.”;– il DPGR n. 354 del 21.06.1999 “Separazione dell’attività amministrativa in indirizzo e di controllo daquella di gestione”;– il D.Lgs n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delleamministrazioni pubbliche” e s.m.i.;– la L.R. n. 34/2002 “Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali” e ss.mm.ii.;– la L.R. n. 8/2002 “Ordinamento del bilancio e della contabilità della Regione Calabria”;– la D.G.R. n. 770 del 11.11.2006 recante “Ordinamento generale delle strutture organizzative dellaGiunta regionale” (art. 7 della L.R. 31/2002);– il Regolamento Regionale n. 12 del 14.12.2022 avente ad oggetto “Regolamento di organizzazionedelle strutture della Giunta Regionale” approvato dalla Giunta Regionale nella seduta del14.12.2022 e pubblicato sul BURC – parte I n. 286 del 14.12.2022, per come modificato dalla DGRn. 691 del 29.11.2024 “Approvazione modifiche del Regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;– il DPGR nr. 66 del 01.11.2025 con cui è stato approvato il regolamento di riorganizzazione dellearticolazioni amministrative della Giunta regionale n. 7/2025 stabilendo quale termine di entrata invigore il 01.12.2025;– la Delibera di Giunta Regionale n. 603 del 24.11.2025 recante “Modifiche all'art. 4, comma 1, delRegolamento regionale n. 7 del 20.11.2025 – Regolamento di riorganizzazione delle articolazioniamministrative della giunta regionale” con la quale è stato stabilito quale nuovo termine di entrata invigore del sopra citato regolamento il 18.12.2025.– la Delibera di Giunta Regionale n. 604 del 24.11.2025 recante “Regolamento regionale n. 7 del20.11.2025 – Regolamento di riorganizzazione delle articolazioni amministrative della giuntaregionale. modifiche”;– il D.P.G.R. n. 31 del 17.04.2025, con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generale delDipartimento Turismo, Marketing territoriale, Trasporto pubblico locale e Mobilità sostenibile” dellaGiunta della Regione Calabria al dott. Raffaele Rio per come individuato dalla D.G.R. n. 156 del 11aprile 2025 ai sensi dell’art. 19 co. 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e del RR n. 11/2021 e s.m.i.;– il Decreto Dirigenziale n. 15312 del 30.10.2024 con il quale è stata approvata, in attuazione delledisposizioni di cui alla D.G.R. n. 572/2024, la “Micro organizzazione del Dipartimento "Turismo,Marketing Territoriale, Trasporto Pubblico Locale e Mobilità Sostenibile”;– il Decreto Dirigenziale n. 14377 del 10.10.2025 con il quale, ai sensi dell’art. 11 del R. R. n. 10/2021e in attuazione delle disposizioni di cui alla D.G.R. n. 572/2024 e nelle more dell’avvio della ulterioreprocedura ad evidenza pubblica per l’individuazione dei Dirigenti titolari, è stato conferito l’incaricodirigenziale in reggenza temporanea del Settore 1 – Trasporto Pubblico Locale e MobilitàSostenibile all’ing. Giuseppe Pavone;– la D.G.R. n. 113 del 25/03/2025 “Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione(P.I.A.O.) 2025 – 2027”;– il D.Lgs 50/2016 e s.m.i. ed in particolare l’articolo 30, sui principi per l'aggiudicazione e l’esecuzionedi appalti e concessioni.
VISTI altresì:– il D.Lgs. n. 118/2011, art. 57;– la L.R. n. 47/2011;– il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione deisistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, anorma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;– la Legge regionale n. 41 del 23 dicembre 2024 - Legge di stabilità regionale 2025;– la Legge regionale n. 42 del 23 dicembre 2024 - Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 - 2027;– la D.G.R. n. 766 del 27 dicembre 2024 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025 - 2027 (art. 39, comma 10, D.Lgs. 23 giugno 2011, n.118);
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– la D.G.R. n. 767 del 27 dicembre 2024 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, comma 10,D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118).
VISTI inoltre– il decreto dirigenziale n. 6630 del 24.06.2021, integrato dal decreto dirigenziale n. 12053 del10/10/2022 con il quale è stato costituito il gruppo di lavoro ai sensi dell'art.113 del D.Lgs. n.50/2016;– la Legge n. 136 del 13.8.2018, recante “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega alGoverno in materia di normativa antimafia”;– la L.R. n. 4 del 7.3.2011, recante “Misure per garantire la legalità e la trasparenza dei finanziamentierogati dalla Regione Calabria”;– il D.Lgs 50/2016 e s.m.i.,– la D.G.R. n. 86 del 05.03.2019 di approvazione del regolamento regionale per la disciplina degliincentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul BURC n. 34 del 13marzo 2019;– il regolamento regionale n. 7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 delD.Lgs. 50/2016 s.m.i.
PREMESSO CHE– con DM n. 223 del 29.05.2020 sono state definite le modalità e le procedure per l’impiego di risorsestatali per un importo complessivo pari a 379.944.504,00 euro, da destinare al rinnovo dei parchiautobus utilizzati per i servizi di trasporto pubblico locale e regionale;– il suddetto importo trova copertura per 247.000.000 euro sul le annualità dal 2018 al 2025 del FondoInvestimenti 2018 finanziato con la Legge 27 dicembre 2017, n. 205, all’articolo 1, comma 1072, eper 132.994.504,00 sulle annualità dal 2020 al 2033 del Fondo Investimenti 2019 finanziato con laLegge 30 dicembre 2018, n. 145, all’articolo 1, comma 95;– stata disposta l’Approvazione del Piano Strategico Nazionale della Mobilità Sostenibile, ai sensidell’articolo 1, comma 615 della Legge 11 dicembre 2016 n. 232 (legge di Bilancio 2017);– l’art. 3, comma 1 assegna le risorse alle singole Regioni secondo le quote di riparto di cui agliallegati allo stesso decreto 2 e da 4 a 8 riguardanti le singole annualità;– l’art. 4 stabilisce la tipologia degli autobus da acquistare e l’ammissibilità per eventuali costi peristallazioni di attrezzature e dotazioni;– l’art. 5 definisce i termini di erogazione delle risorse stanziate secondo le quote regionali di ripartoper annualità riportate negli Allegati da 4 a 8;– per la Regione Calabria è previsto, come da Riparto di cui agli allegati da 4 a 8 del Decretoministeriale, un contributo complessivo pari a euro 11.704.032,38 così suddiviso:a) € 5.228.153,99 nel periodo 2018­2021b) € 3.350.992,42 nel periodo 2022­2024c) € 1.158.767,50 nel periodo 2025­2027d) € 968.889,22 nel periodo 2028­2030e) € 997.229,24 nel periodo 2031­2033.– con Delibera n. 355 del 09.11.2020, la Giunta regionale ha approvato il suddetto Piano diinvestimento anni 2018­2033 e destinato lo stesso al rinnovo del parco automobilistico conl’acquisto di bus urbani da assegnare alle aziende municipalizzate per il trasporto pubblico localeurbano, non prevedendo alcun cofinanziamento a carico dei soggetti terzi beneficiari;– con decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti (oggi Ministero delle Infrastrutture edella Mobilità Sostenibile) n. 223 del 29 maggio 2020 sono state definite modalità e procedure perl'impiego delle risorse pari complessivamente ad euro 379.944.504,00 destinate al rinnovo deiparchi autobus utilizzati per i servizi di trasporto pubblico locale e regionale di interesse delle regionia statuto ordinario e a statuto speciale;– le suddette risorse trovano copertura, per euro 247.000.000,00 sui Fondo Investimenti 2018 di cuiall'art. 1, comma 1072, della Legge n. 205/2017, e per euro 132.994.504,00 sui Fondo investimenti2019 finanziato con I’art. 1, comma 95, della Legge n. 145/2018;– sulla base del citato decreto, alla Regione Calabria e stato assegnato l'importo complessivo di euro11.704.032,38;
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– con decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti n. 381 del 30.11.2020 è statoautorizzato l'impegno di spesa in favore delle Regioni le somme di cui al decreto n. 223/2020;– il contributo del finanziamento è ripartito e assegnato alle società consortili, come stabilito conD.G.R. 355/2020, tenendo conto dell’offerta di sevizi di TPL urbani espletati nell’anno 2021;– con D.D.S. n. 1286 del 10.02.2022, successivamente rettificato e integrato con D.D.S. n. 2521 del09.03.2022, l’amministrazione ha provveduto a contrarre, ai sensi del comma 2 art. 32 del D.Lgs. n.50/2016, l’acquisto di forniture – autobus – nell’ambito della “Realizzazione del piano di rinnovo deiparchi autobus utilizzati per i servizi di trasporto pubblico locale e regionale di cui al D.M. n. 223 del29.05.2020”;– con la suddetta determinazione, è stato tra l’altro decretato:• l’adesione, ai sensi di legge, alla gara espletata da CONSIP S.p.A. e precisamente all’AccordoQuadro Autobus Urbani 1 - Lotto 2 - Fornitura di autobus urbani corti full electric – CIG:85914912A9 per l’acquisto di n. 4 autobus;• l’adesione, ai sensi di legge, alla gara espletata da CONSIP S.p.A. e precisamente all’AccordoQuadro Autobus Urbani 1 ­ Lotto 3 ­ Autobus urbani medio­lunghi metano – CIG: 85914955F5per l’acquisto di n. 16 autobus;• l’approvazione delle configurazioni relative alle caratteriste e alle dotazioni delle forniture daacquistare, riferite ai suddetti Accordo Quadro;• l’approvazione del suddetto quadro economico di progetto per un importo complessivo di euro6.637.463,71, così ripartito:
QUADRO ECONOMICO

A FORNITURA Importo
a.1 AQ Autobus Urbani 1 ­ Lotto 2 per N. 4 autobus 1.343.057,80
a.2 AQ Autobus Urbani 1 ­ Lotto 3 per N. 16 autobus 3.875.440,00
A TOTALE FORNITURA 5.218.497,80
B SOMME A DISPOSIZIONE
b.1 Incentivi per le funzioni tecniche (compresi i relativi oneri contributivi ederariali) da corrispondere al personale individuato ai sensi dell'art.113 delD.Lgs. n. 50/2016 – Lotto 2

26.861,16

b.2 Incentivi per le funzioni tecniche (compresi i relativi oneri contributivi ederariali) da corrispondere al personale individuato ai sensi dell'art.113 delD.Lgs. n. 50/2016 – Lotto 3
77.508,80

b. 3 IVA al 22% ­ Lotto 2 295.472,72
b. 4 IVA al 22% ­ Lotto 3 852.596,80
b. 5 Imprevisti 166.526,43
B TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE 1.418.965,91

IMPORTO TOTALE PIANO ACQUISTO A + B 6.637.463,71
• l’accertamento in entrata e l’impegno di spesa n. 1541/2022 sul capitolo U9100202801 per l’anno2022 per l’importo di euro 6.637.463,71;– con decreto dirigenziale n. 6630/2021, integrato con decreto dirigenziale n. 12053/2022 è statonominato il gruppo di lavoro ai sensi dell'art.113 del D.Lgs. n. 50/2016 per le procedure di cui sopracostituito dai seguenti funzionari in servizio presso il Settore:• arch. Rosario Testaì e rag. Pietro Domenico Trapasso in qualità di supporto al Dirigente in meritoall’attività di programmazione della spesa (quest’ultimo sostituito dall’ing. Alessandro Cuzzocreacon il sopracitato decreto dirigenziale n. 12053/2022);
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• arch. Rosario Testaì in qualità di RUP;• rag. Pietro Domenico Trapasso e dott. Gaetano Sirianni in qualità di supporto al RUP (sostituitidai dipendenti Maria Magro e Bruno G. Caracciolo con il sopracitato decreto dirigenziale n.12053/2022)• ing. Alessandro Cuzzocrea, in qualità di DEC.• rag. Pietro Domenico Trapasso in qualità di supporto al DEC (sostituito dai dipendenti DemetrioCalafiore e Maria Pangallo con il sopracitato decreto dirigenziale n. 12053/2022);– con D.D.S. n. 2521/2022 è stato riconosciuto al suddetto gruppo di lavoro l’incentivo, previsto dalregolamento regionale n. 7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 delD.Lgs 50/2016 s.m.i., nei limiti delle risorse riconosciute nel fondo risorse decentrate per gli anni2022-2025 appositamente costituito e come quadro economico relativamente ai procedimentiavviati, per un importo lordo comprensivo della quota del 20% di cui al co. 4 dell’art. 113 del D.Lgs.50/2016 pari a euro 104.369,96 (26.861,16 + 77.508,80), di cui euro 83.495,96 da ripartire aifunzionari incaricati, che trova copertura sul medesimo capitolo di spesa;– con prot. n. 128317 del 15.03.2022 e prot. n. 128335 del 15.03.2022 sono stati inoltrati a CONSIPS.p.A. i pre-ordini di acquisto, identificato rispettivamente con il n. 6690440 relativo all’acquisto dibus con alimentazione a metano per servizio TPL urbano e n. 6690055 relativo all’acquisto di buscon alimentazione elettrica per servizio TPL urbano;– con prot. n. 428853 del 29.09.2022 e prot. n. 428836 del 29.09.2022 sono stati inoltrati a CONSIPS.p.A. gli ordini di acquisto definitivi, identificati rispettivamente con il n. 6940030 relativo all’acquistodi bus con alimentazione a metano per servizio TPL urbano e n. 6939826 relativo all’acquisto di buscon alimentazione elettrica per servizio TPL urbano;– l’attività svolta dal gruppo di lavoro, con apposita relazione in atti al prot. n. 585181 del 04.08.2025sottoscritta dal RUP e DEC è rendicontata l’attività svolta dal gruppo di lavoro e dalla quale si evincela conclusione dei procedimenti di che trattasi.
VISTI– il D.lgs n. 50 del 18.04.2016 è stato approvato il Codice dei Contratti Pubblici e, nello specifico, l’art.113 recante “incentivi per funzioni tecniche”;– l’art. 113, comma 2 del citato D.Lgs 50/2016, recita: “a valere sugli stanziamenti di cui al comma 1 leamministrazioni pubbliche destinano a un apposito fondo risorse finanziarie in misura non superioreal 2 per cento modulate sull'importo dei lavori posti a base di gara per le funzioni tecniche svolte daidipendenti pubblici esclusivamente per le attività di programmazione della spesa per investimenti,per la verifica preventiva dei progetti di predisposizione e di controllo delle procedure di bando e diesecuzione dei contratti pubblici, di responsabile unico del procedimento, di direzione dei lavoriovvero direzione dell'esecuzione e di collaudo tecnico amministrativo ovvero di verifica diconformità, di collaudatore statico ove necessario per consentire l'esecuzione del contratto nelrispetto dei documenti a base di gara, del progetto, dei tempi e costi prestabiliti”;– il comma 3, del medesimo art. 113 recita: “l'ottanta per cento delle risorse finanziarie del fondocostituito ai sensi del comma 2 è ripartito, per ciascuna opera o lavoro, servizio, fornitura con lemodalità e i criteri previsti in sede di contrattazione decentrata integrativa del personale, sulla basedi apposito regolamento adottato dalle amministrazioni secondo i rispettivi ordinamenti, tra ilresponsabile unico del procedimento e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate alcomma 1 nonché tra i loro collaboratori. Gli importi sono comprensivi anche degli oneri previdenzialie assistenziali a carico dell'amministrazione”;– il comma 4, del già citato art. 113 recita: “ Il restante 20 per cento delle risorse finanziarie del fondodi cui al comma 2 ad esclusione di risorse derivanti da finanziamenti europei o da altri finanziamentia destinazione vincolata è destinato all'acquisto da parte dell'ente di beni, strumentazioni etecnologie funzionali a progetti di innovazione anche per il progressivo uso di metodi e strumentielettronici specifici di modellazione elettronica informativa per l'edilizia e le infrastrutture, diimplementazione delle banche dati per il controllo e il miglioramento della capacità di spesa e diefficientamento informatico, con particolare riferimento alle metodologie e strumentazionielettroniche per i controlli;– la delibera di G.R. n. 86 del 05.03.2019, con la quale è stato approvato il nuovo Regolamento per ladisciplina degli incentivi per funzioni tecniche art 113 del D.Lgs 50/2016 s.m.i. a cui è demandato ilcompito di stabilire le modalità di costituzione ed accantonamento del fondo finalizzato al
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riconoscimento degli incentivi per le funzioni tecniche, nonché le modalità e criteri per l’attribuzionee ripartizione degli stessi.
RICHIAMATA integralmente la narrativa del Decreto Dirigenziale n. 11702 del 07.08.2025 con il quale èstato disposto quanto segue:– l’attestazione del raggiungimento degli obiettivi e il positivo espletamento delle attività da parte delpersonale incaricato delle funzioni tecniche con decreto dirigenziale n. 6630/2021 e n. 12053/2022dei dipendenti interessati, nonché il rispetto dei tempi e dei costi previsti alla data del presente atto,ai sensi dell’art. 13 c. 4 del Regolamento 7/2019;– la presa d’atto della ripartizione dell’incentivo tra il personale incaricato;– la certificazione del raggiungimento degli obiettivi ed il rispetto dei termini fissati nel decreto diindividuazione del Gruppo di Lavoro, di cui al Decreto del Dirigente Generale n. 6630/2021 e n.12053/2022, riguardo al completamento delle fasi previste;– l’accertamento al diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 edel comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti coinvolti, al netto di quantopercepito con precedenti decreti dirigenziali e precisamente:

Ruoloincarico Dipendente Importo lordo
Oneriprevidenziali acarico dell'ente(ENPDEP0,0093%)

Oneriprevidenziali acarico dell'ente(CPDEL23,80%)
IRAP (8,5%) Importoincentivo daliquidare

a b c d d = a – (b+c+d)
RUP RosarioTestaì 6.262,23 0,44 1.125,75 402,05 4.733,99
DEC AlessandroCuzzocrea 14.161,81 0,99 2.545,84 909,23 10.705,75

Supportoal RUP BrunoG.Caracciolo 2.817,98 0,20 506,58 180,92 2.130,28
Supportoal RUP Maria Magro 2.817,98 0,20 506,58 180,92 2.130,28
Supportoal DEC DemetrioCalafiore 2.817,98 0,20 506,58 180,92 2.130,28
Supportoal DEC MariaPangallo 2.817,98 0,20 506,58 180,92 2.130,28

31.695,96 2,23 5.697,91 2.034,96 23.960,86
U9011000702 U9011000703 U9011000701

– la liquidazione dell’importo complessivo di euro 31.695,96 in favore del DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane (relativo alla quota dell’80% del fondo di cui al comma 4 dell’art.113 del D.Lgs. 50/2016) per il pagamento degli incentivi tecnici, come da distinte di liquidazioni n.4400 e n. 4401 del 22.07.2025, a gravare sul capitolo di spesa U9100202801, giusto impegno dispesa n. 1827/2024, assunto con D.D.S. n. 1286 del 10.02.2022.
CONSIDERATO CHE:– con nota prot. n. 662586 del 10.09.2025 è stata richiesta la variazione compensativa di cui sopra –per il corrente esercizio – con la consequenziale iscrizione della somma di euro 31.695,96 per comedi seguito specificato: nella parte Entrata del bilancio regionale, Titolo terzo, Tipologia 500 «Rimborsi e altre entratecorrenti», piano dei conti finanziario E.3.05.99.02.00 “Fondi incentivanti il personale” – capitoloE9305990501 “Fondo finalizzato al pagamento degli incentivi tecnici al personale regionale aisensi dell’art. 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”; nella parte Spesa del bilancio sui corrispondenti capitoli: U9011000701, Pagamento di retribuzione in denaro pari a euro 23.960,86; U9011000702, Oneri previdenziali a carico dell’Ente pari a euro 5.700,14;
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 U9011000703, IRAP pari a euro 2.034,96;– con D.G.R. 563 del 13.11.2025 è stata disposta la variazione compensativa di bilancio per comesopra richiesto e di seguito riportato:
CAPITOLO DENOMINAZIONE ANNOESIGIBILITÀ COMPETENZAE CASSA

E9305990501 Fondo finalizzato al pagamento degli incentivitecnici al personale regionale ai sensi dell’art.113 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50
2025 31.695,96

U9011000701 Spese per la ripartizione del Fondo finalizzato alpagamento degli incentivi tecnici al personaleregionale
2025 23.960,86

U9011000702 Spese per la ripartizione del Fondo finalizzato alpagamento degli incentivi tecnici al personaleregionale – Contributi a carico ente
2025 5.700,14

U9011000703 Spese per la ripartizione del Fondo finalizzato alpagamento degli incentivi tecnici al personaleregionale - IRAP
2025 2.034,96

– con decreto dirigenziale 17340 del 21.11.2025 è stato disposto l’accertamento in entrata sul capitoloE9305990501 “Fondo finalizzato al pagamento degli incentivi tecnici al personale regionale (art. 113del decreto legislativo 18.04.2016, n. 50 - Regolamento Regionale n. 7 del 5.03.2019”, l’importo dieuro 158.958,98 (comprensivo della suddetta somma di euro 31.695,96), giusta proposta diaccertamento n. 6465/2025 - debitore Regione Calabria;– si rende necessario procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati alle finalitàin argomento sui capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per ilpagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico Ente e IRAP in favore deidipendenti regionali impegnati in dette attività.– è stato chiesto al Settore Gestione Economica e Previdenziale del Personale, del DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane e al Settore Bilancio e Programmazione Finanziaria delDipartimento Economia e Finanze, l’autorizzazione ad operare sui Capitoli di bilancio U9011000701,U9011000702 e U9011000703, al fine di procedere alla generazione delle schede di impegno dellesomme destinate alla liquidazione degli incentivi tecnici di cui all’art. 113 del d.lgs. 50/2016.
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone che ogniprocedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazione dicopertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio individuato nelprovvedimento che ha originato il procedimento di spesa.
PRESO ATTO che, pertanto, ricorrono i presupposti per procedere all’impegno, ai sensi delle richiamatedisposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D. Lgs. n. 118/2011 e che, ai sensi dell’art. 4della Legge Regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui pertinenticapitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703 e la corretta imputazione della spesa sul bilanciodell’esercizio finanziario 2025.
RITENUTO provvedere ad impegnare:– sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di euro 23.960,86, giusta proposta di impegno n.7247/2025;– sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di euro 5.700,14, giusta proposta di impegno n.7232/2025;– sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di euro 2.034,96, giusta proposta di impegno n.7245/2025.



7

PRESO ATTOche, ai sensi dell’art. 56 del D.Lgs. 118/2011 per l’impegno in oggetto sussistono i presupposti previstidalla citata legge;che ricorrono i presupposti per procedere all’impegno, ai sensi delle richiamate disposizioni previste dalparagrafo 5 dell’allegato 4/2 del D. Lgs. n. 118/2011 e che, ai sensi dell’art. 4 della Legge Regionale n.47/2011, è stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui pertinenti capitoli U9011000701,U9011000702 e U9011000703.
ATTESTATA, da parte del dirigente che sottoscrive il presente atto, la perfetta rispondenza alleindicazioni contenute nel principio della competenza finanziaria potenziata, delle obbligazioni giuridicheassunte con il presente atto, la cui esigibilità è accertata nell’esercizio finanziario 2025.
VISTE le proposte di impegno n. 7247/2025, n. 7232/2025 e n. 7245/2025 generate telematicamente eallegate al presente decreto quale parte integrante e sostanziale.
SU PROPOSTA del responsabile del procedimento che attesta sulla scorta dell’istruttoria effettuata, laregolarità amministrativa nonché la legittimità e la correttezza del presente atto.

DECRETA
per i motivi indicati in premessa, che qui si intendono integralmente richiamati.
DI RICONOSCERE che l’importo complessivo dell’incentivo è pari a 31.695,96 da ripartire tra ilpersonale per funzioni tecniche di cui all’art.113 del D.lgs. 50/2016, secondo il regolamento regionale n.7 del 2019, per come determinati con il citato decreto n. 11702/2025 da liquidare per l’anno 2025, di cuiin premessa.
DI IMPEGNARE in favore del Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane:– sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di euro 23.960,86, giusta proposta di impegno n.7247/2025;– sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di euro 5.700,14, giusta proposta di impegno n.7232/2025;– sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di euro 2.034,96, giusta proposta di impegno n.7245/2025.
DI DEMANDARE al Settore Gestione Economica e Previdenziale del Personale del DipartimentoOrganizzazione, Risorse Umane, per come previsto dallo stesso comma 8 dell’art. 13 del R.R. n.7/2019, la liquidazione delle somme di cui al precedente punto, mediante accredito in busta paga.
DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Settore Gestione Economica e Previdenziale delpersonale del Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane, per i provvedimenti consequenziali
DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul sito istituzionale della Regione esul BURC ai sensi dell’art. 20 della Legge Regionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del RegolamentoUE 2016/679, a richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento Proponente;
DI PRECISARE che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Il Responsabile Unico del Procedimento Sottoscritta dal DirigenteROSARIO TESTAI’(con firma digitale) GIUSEPPE PAVONE(con firma digitale)
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