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Oggetto: Art. 34 co.26. A.C.N. per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale(MMG) del 04/04/2024, Pubblicazione degli incarichi vacanti di medico del ruolo unico diAssistenza Primaria individuati dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia con riferimentoall'anno 2025. Approvazione graduatorie di merito.
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IL DIRIGENTE DI SETTOREVISTI:– la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;– la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;– il D. L.gs. n. 118/2011, contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;– il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre2000;– la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - ApprovazioneRegolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazioneregolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 e ss.mm.ii”;– la L. R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;– la D.G.R. del 12 gennaio 2023, n. 3, recante “Regolamento delle procedure di controllointerno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionaleper i controlli di legalità)”;– la D.G.R. n. 113 del 25 marzo 2025 “Approvazione Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (PIAO) 2025/2027”;– la Circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024 ad oggetto: D.G.R. n. 536 del 19.10.2024“Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativa in fase successiva – Anno2025”. Disposizioni operative;– la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i.”;– il regolamento regionale n. 11 del 24 ottobre 2024 recante "modifica del regolamento diorganizzazione delle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.";– la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e successivo D.P.G.R. n. 69 del 24 ottobre 2024 concui è stato conferito al Dott. Tommaso CALABRO’- Dirigente di ruolo della Giunta dellaRegione Calabria - l’incarico di Dirigente generale ad interim del Dipartimento “Salute eWelfare” nelle more dell’espletamento delle procedure di legge per l’individuazione delDirigente titolare, per la durata, ai sensi dell’art. 10 del RR n. 11/2021 e s.m.i, di anni uno,salva l’estinzione anticipata per effetto della nomina del titolare;– il D.D.G. nr. 15682 del 08/11/2024 con cui è stata approvato il provvedimento di micro-organizzazione relativo ai Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare”;– il D.D.G. n. 15985 del 14.11.2024 recante “D.D.G. n.15682 del 08.11.2024 – integrazione,modifica e riapprovazione dell’Allegato 2);– il D.D.G. n. 11819 del 08 agosto 2025 con cui è stato conferito l’incarico di direzione adinterim del Settore n. 1 “Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e SistemaUniversitario – Formazione ECM – Medicina Convenzionata - Continuità Assistenziale”presso il Dipartimento “Salute e Welfare” alla Dott.ssa Saveria Cristiano;– il D.D.S. n. 13062 del 16.09.2025, con il quale veniva conferito al funzionario CaterinaTavano l’incarico di Responsabile del Procedimento;VISTI, ALTRESI’:– l’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generaledel 04 aprile 2024, di cui agli artt.31-32-33-34 e 38, attinenti al ruolo unico del medico diassistenza primaria, al rapporto ottimale, alle procedure per l'assegnazione di incarichi ed almassimale di scelte;– il comma 1 dell’art. 34 del medesimo Accordo Collettivo Nazionale il quale stabilisce che“ciascuna Regione (...) pubblica sul Bollettino Ufficiale l'elenco degli incarichi vacanti dimedico del ruolo unico di assistenza primaria e di quelli che si renderanno disponibili nelcorso dell'anno, individuati dalle Aziende sulla base dei criteri di cui al precedente articolo32”;



– il comma 26 dell’art. 34 del medesimo Accordo Collettivo Nazionale il quale stabilisce che“ciascuna Regione (...) o il soggetto da questa individuato, successivamente allaconclusione delle procedure di cui ai commi precedenti, può procedere, in corso d’anno, allapubblicazione di ulteriori avvisi secondo i termini, i criteri e le modalità determinati nelpresente articolo”;PREMESSO CHE:– con D.D.S. n.19120 del 23 dicembre 2024, pubblicato nel BURC n. 270 del 30 dicembre2024, è stata approvata graduatoria regionale definitiva per il convenzionamento nellamedicina generale valevole per l’anno 2025;– con decreto n. 12400 del 03 settembre 2025 pubblicato sul B.U.R.C. n. 175 del 04 settembre2025 è stato approvato l’allegato A), nel quale sono riportati gli incarichi vacanti assegnati egli incarichi residui del ruolo unico di assistenza primaria individuati dall’Azienda SanitariaProvinciale di Vibo Valentia anno di riferimento 2025;DATO ATTO CHE:- con Decreto n.16021 del 05 novembre 2025, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della RegioneCalabria n. 220 del 06 novembre 2025 sono stati pubblicati gli incarichi vacanti del RuoloUnico di Assistenza primaria per l’anno 2025 individuati l’Azienda Sanitaria Provinciale diVibo Valentia ed approvato il relativo Avviso, anch’esso allegato al decreto;
- con il summenzionato decreto dirigenziale è stato altresì precisato che:
- i medici aspiranti al conferimento degli incarichi ai sensi del co. 4 dell'art. 34 del vigenteA.C.N., dovranno presentare domanda entro venti (20) giorni dalla data di pubblicazione delpresente atto nel BURC, per come stabilito nell'allegato Avviso (Allegato A), parte integrantedel presente provvedimento;
- il competente Settore del Dipartimento Salute e Welfare, allo scadere dei termini per lapresentazione delle domande, con successivo decreto provvederà alla formulazione dellegraduatorie per l’assegnazione degli incarichi vacanti di medico del ruolo unico di assistenzaprimaria con riferimento all’ anno 2025;
- sarà consentito agli interessati presentare istanza motivata di riesame della propria posizionenella graduatoria provvisoria nei 10 giorni successivi dalla data di pubblicazione della stessasul BURC;
- gli uffici competenti del Dipartimento Salute e Welfare, nell’area tematica del portaleistituzione della Regione Calabria di cui al seguentelinkhttps://www.regione.calabria.it/dipartimento-salute-e-welfare/aree-tematiche/medicinaconvenzionata/, provvederanno a comunicare, con successivo avviso pubblico, la data e lasede di convocazione dei candidati aventi titolo all’assegnazione degli incarichi, con unpreavviso minimo di 15 (quindici) giorni, tale forma di pubblicità costituirà notifica ad ognieffetto di legge e non sarà data, pertanto, ulteriore comunicazione in merito;
- all'atto del conferimento dell’incarico da parte dell'Azienda Sanitaria Provinciale di ViboValentia il medico del ruolo unico di assistenza primaria, non dovrà trovarsi nelle situazionidi incompatibilità di cui all'art. 21, co. 1, del vigente Accordo e che la deroga prevista ai sensidella norma finale n.1 dell'ACN 28.04.2022 e ai sensi dell'ACN 23.03.2005 e smi, non trovapiù applicazione come previsto dalla Norma finale n. 1 del vigente A.C.N.;
- il competente Settore del Dipartimento Salute e Welfare, ha pertanto acquisito n.7 (sette)domande pervenute nei termini di cui al summenzionato avviso esclusivamente a mezzoPEC all’indirizzo avvisigraduatoriemmg-pls.salute@pec.regione.calabria.it;RITENUTO pertanto, di provvedere, nel rispetto del vigente A.C.N. per la disciplina dei rapporti coni medici di medicina generale, all’ approvazione e conseguente pubblicazione sul Bollettino Ufficialedella Regione Calabria delle graduatorie di merito dei medici del Ruolo Unico di Assistenza Primariache hanno avanzato la richiesta di conferimento di un incarico convenzionale a tempo indeterminatoper l’anno 2025, di cui all’Allegato A, parte integrante e sostanziale de presente atto;

PRECISATO CHE:



– la pubblicazione del presente provvedimento, con il relativo allegato, sul B.U.R.C. e sul sitointernet della Regione Calabria, costituisce notifica agli aspiranti all’assegnazione degliincarichi convenzionali per come indicato nelle rispettive graduatorie;– i Medici interessati possono presentare istanza motivata di riesame della propria posizionenella graduatoria di merito nei 10 giorni successivi dalla data di pubblicazione della stessasul BURC solo ed esclusivamente all’indirizzo PEC: avvisigraduatoriemmg-pls.salute@pec.regione.calabria.it, e che non saranno prese in considerazione istanze diriesame pervenute con modalità diverse da quella indicate nei punti precedenti o fuoritermine;– in mancanza di presentazione di istanze di riesame nei termini e con le modalità sopraindicate, le graduatorie acquisiranno valore di graduatorie definitive e si procederà alleconvocazioni con decorrenza dal quindicesimo giorno dalla pubblicazione del presenteprovvedimento sul BURC;– con successivo Avviso pubblicato sul sito internet della Regione Calabria, sarà comunicatala data di convocazione dei candidati aventi titolo all’assegnazione degli incarichi;– il Medico interpellato dovrà, a pena di decadenza, dichiarare l’ambito territoriale per il qualeaccetta l’incarico o rinunciare all’assegnazione;– il Medico oggettivamente impossibilitato a presentarsi potrà dichiarare, all’indirizzo pecavvisigraduatoriemmgpls.salute@pec.regione.calabria.it, la propria disponibilitàall’accettazione con l’indicazione dell’ordine di priorità tra gli incarichi per i quali abbiapresentato domanda e gli sarà attribuito il primo incarico disponibile tra quelli indicati;– il Medico che accetta l’incarico non può partecipare all’assegnazione di incarichi pubblicatinel corso dello stesso anno;ATTESTATO che il presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale in quantotrattasi di attivazione di procedura per l’assegnazione degli incarichi vacanti di medico del ruolounico di Assistenza Primaria anno 2025 per come individuati dall’Azienda Sanitaria Provinciale diVibo Valentia, nel rispetto dell’Accordo Collettivo Nazionale di riferimento;SU PROPOSTA della Responsabile del Procedimento, individuata con D.D.S. n. 13062 del16.09.2025, che attesta la regolarità amministrativa-contabile nonché la legittimità e la correttezzadel presente atto DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI APPROVARE le graduatorie di merito anno 2025, per l’assegnazione gli incarichi vacanti dimedico del ruolo unico di assistenza primaria in ottemperanza del vigente Accordo CollettivoNazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina di cui all’Allegato A, parte integrantee sostanziale de presente atto;
DI PRECISARE CHE:– la pubblicazione del presente provvedimento, con il relativo allegato, sul B.U.R.C. e sul sitointernet della Regione Calabria, costituisce notifica agli aspiranti all’assegnazione degliincarichi convenzionali per come indicato nelle rispettive graduatorie;– i medici interessati possono presentare eventuali e motivate istanze di riesame della propriaposizione entro 10 (dieci) giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente atto nelBURC, solo ed esclusivamente all’indirizzo PEC: avvisigraduatoriemmg-pls.salute@pec.regione.calabria.it, e che non saranno prese in considerazione istanze diriesame pervenute con modalità diverse da quella indicate nei punti precedenti o fuoritermine;– in mancanza di presentazione di istanze di riesame nei termini e con le modalità sopraindicate, le graduatorie acquisiranno valore di graduatorie definitive e si procederà alleconvocazioni con decorrenza dal quindicesimo giorno dalla pubblicazione del presenteprovvedimento sul BURC;– con successivo Avviso pubblicato sul sito internet della Regione Calabria, sarà comunicatala data di convocazione dei candidati aventi titolo all’assegnazione degli incarichi;– il Medico interpellato dovrà, a pena di decadenza, dichiarare l’ambito territoriale per il qualeaccetta l’incarico o rinunciare all’assegnazione;



– il Medico oggettivamente impossibilitato a presentarsi potrà dichiarare, all’indirizzo pecavvisigraduatoriemmgpls.salute@pec.regione.calabria.it, la propria disponibilitàall’accettazione con l’indicazione dell’ordine di priorità tra gli incarichi per i quali abbiapresentato domanda e gli sarà attribuito il primo incarico disponibile tra quelli indicati;– il Medico che accetta l’incarico non può partecipare all’assegnazione di incarichi pubblicatinel corso dello stesso anno;DI ATTESTARE che il presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale in quantotrattasi di attivazione di procedura per l’assegnazione di incarichi vacanti del ruolo unico diassistenza primaria per come disposto dall’Accordo Collettivo Nazionale di riferimento e richiestidall'Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia;DI PUBBLICARE il presente provvedimento, sulla pagina istituzionale del settore 1 del DipartimentoSalute e Welfare, di cui al seguente link: https://www.regione.calabria.it/dipartimento-salute-e-welfare/aree-tematiche/medicina convenzionata/;
DI NOTIFICARE il presente atto, a cura del responsabile del procedimento, alle Direzioni Generalidall’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia, nonché agli Ordini dei Medici e Odontoiatri dellaRegione Calabria affinché ne diano adeguata visibilità;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BUR della Regione Calabria ai sensidel Regolamento (UE) 2016/679 e della L.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20 nonché sul sito istituzionaledella Regione Calabria, ai sensi della L.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20, del Regolamento (UE)2016/679 e del D.Lgs 14 marzo 2013, n.33;
AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCaterina Tavano(con firma digitale)
Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI VIBO VALENTIA 

DECRETO N.16021DEL 05,11,2025   art. 34, co. 5, lett.D) ACN -  RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI SCELTA – 2025 –  
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GRADUATORIA DI MERITO LETT.D) IN POSSESSO DEL TITOLO RESIDENTE IN REGIONE 

Medici in possesso del titolo di 

formazione specifica in medicina 

generale sono graduati nell’ordine della 

minore età al conseguimento del diploma 

di laurea, del voto di laurea e 

dell’anzianità di laurea, con priorità di 

interpello per i residenti 

nell'ambitopubblicato, nell’Azienda, nella 
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1 SGRO' GREGORINA 3 10853 1105 20/04/2023 X X X X X X X X X X X

2 CRUDO GIULIA 1 9442 2044 15/12/2025 X X X X X X X RISERVA (IL CFSMG INIZIERA' IL 15.12.2025)

3 MARINCOLA LAURA FRANCESCA 1 9667 2054 15/12/2025 X X X X X X X X X X X RISERVA (IL CFSMG INIZIERA' IL 15.12.2025)

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI VIBO VALENTIA  

GRADUATORIA DI MERITO LETTERA E) MEDICI ISCRITTI AL CFSMG RESIDENTI IN REGIONE 

DECRETO N.16021 DEL 05/11/2025 ART. 34, co. 5, lett. E) ACN -  RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI SCELTA – 2025 –  

Medici di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018, n. 135 convertito, con 

modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n. 12, e s.m.i. esclusivamente nella stessa 

Regione presso la quale stanno frequentando il corso di formazione specifica in medicina 

generale- e) ed f), sono graduati, nel rispetto dell’annualità di frequenza

del corso (terza, seconda, prima), a partire dalla data di effettivo inizio dello stesso. In caso di

pari anzianità sono graduati secondo la minore età al conseguimento del diploma di laurea, il

voto di laurea e l’anzianità di laurea.
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N. NOMINATIVO MOTIVAZIONE

1 MOLINA MYLENE
NON E' PRESENTE NELLA GRADUATORIA DEF.2025 ART.34 

CO.5. A.C.N. VIGENTE

RUNCO RAFFAELE ESCLUSO ART.34 CO.21, A.C.N. MMG 

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI VIBO VALENTIA 

 -DECRETO N.16021 DEL 05 NOVEMBRE  2025 ART. 34  ART. 34, ACN 24.04.2024 -  RUOLO UNICO DI 

ASSISTENZA PRIMARIA – 2025 - 

ELENCO ESCLUSI  


