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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 19790 DEL 17/12/2025

Oggetto: Percorsi di Istruzione e Formazione di cui al DDG n. 6598 del 21 Giugno 2017 - Ente DiFormazione: Associazione Progetto Donna” - Progetto Cod: M7084 - "Operatore Del Benessere:Estetica" sede di Petilia Policastro (KR). Impegno di spesa

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
Visti

- Il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sulFondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gliaffari marittimi e la pesca, nonché disposizioni generali sui relativi fondi, che abroga il Regolamento(CE) n. 1083/2006 del Consiglio;- Il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,relativo al Fondo sociale europeo e recante abrogazione del Regolamento (CE) n. 1081/2006 delConsiglio;- Il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014, che definisce lenorme di attuazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013, con particolare riferimento allemetodologie per il sostegno in materia di cambiamenti climatici, alla definizione dei target intermedie finali nel quadro dell’efficacia dell’attuazione e alla nomenclatura delle categorie di intervento deiFondi Strutturali e di Investimento Europei;- Il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014, che stabiliscele modalità applicative del Regolamento (UE) n. 1303/2013, in particolare per quanto riguarda iltrasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, lecaratteristiche tecniche delle misure di informazione e comunicazione delle operazioni e il sistemadi registrazione e conservazione dei dati;- L’Accordo di Partenariato di cui all’articolo 14 del Regolamento (UE) n. 1303/2013, approvato dallaCommissione Europea il 29 ottobre 2014 con decisione CCI 2014IT16M8PA001;- La Delibera di Giunta Regionale n. 302 dell’11 agosto 2015, recante l’approvazione del documento“Strategia regionale per l'innovazione e la specializzazione intelligente 2014/2020” e presa d’atto del“Piano d'azione per condizionalità RIS3 Calabria”;- La Delibera di Giunta Regionale n. 501 del 1° dicembre 2015, con cui si prende atto dell’approvazionedel Programma Operativo “POR Calabria FESR FSE” da parte della Commissione Europea conDecisione C(2015) 7227 final del 20 ottobre 2015 (CCI 2014IT16M2OP006);- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 73 del 2 marzo 2016, recante approvazione del PianoFinanziario del Programma Operativo Regionale FESR/FSE 2014/2020;- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 124 del 15 aprile 2016, relativa alla variazione del bilancio diprevisione finanziario 2016–2018 e successive annualità (art. 51, c. 2, lett. a del d.lgs. n. 118/2011),con iscrizione del Programma Operativo Regionale FESR/FSE 2014/2020;- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 427 del 10 novembre 2016, avente a oggetto l’approvazionedel Piano d’Azione “Calabria Istruzione e Formazione – Valorizzazione e Sviluppo del Sistemadell’Istruzione e della Formazione Professionale in Calabria”, nell’ambito del POR Calabria FESR/FSE2014/2020;- Il Vademecum per l’ammissibilità della spesa al FSE – PO 2007/2013;- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 84 del 17 marzo 2017, recante “Linee guida per la fase divalutazione delle operazioni del POR Calabria FESR/FSE 2014/2020”.
Visti altresì- Delibera CIPE n. 143 del 27 dicembre 2002 e art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3: introducono ilCodice Unico di Progetto (CUP), obbligatorio per ogni nuovo progetto d’investimento pubblico o incorso alla data del 1° gennaio 2003.- Legge 13 agosto 2010, n. 136, art. 3: disciplina la tracciabilità dei flussi finanziari nell’ambito del Pianostraordinario contro le mafie.- D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 (Codice antimafia): introduce misure di prevenzione e nuovedisposizioni in materia di documentazione antimafia.- Legge 7 agosto 1990, n. 241: disciplina il procedimento amministrativo e il diritto di accesso aidocumenti.
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- D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445: contiene il Testo Unico sulla documentazione amministrativa.- Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR): disciplina la protezione dei dati personali e la loro liberacircolazione.- D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come adeguato al GDPR: contiene il Codice in materia di protezionedei dati personali.- D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118: reca le disposizioni per l’armonizzazione dei sistemi contabili e deglischemi di bilancio di Regioni, Enti locali e loro organismi.
Premesso che:

- Con Decreto Dirigenziale n. 6598 del 21 giugno 2017 è stato approvato l’Avviso pubblico per lapresentazione e selezione delle proposte di candidatura nell’ambito del POR Calabria FESR/FSE2014/2020 – Asse Prioritario 12 “Istruzione e Formazione”, relativo ai Percorsi di Istruzione eFormazione Professionale;- L’avviso è finalizzato al conseguimento di una qualifica professionale di livello III EQF, nonché ilproseguimento degli studi mediante l’accesso a percorsi di quarto anno per il conseguimento deldiploma professionale di livello IV EQF.- Con Decreto Dirigenziale n. 9765 dell’11 settembre 2018 si è preso atto della valutazione delleproposte progettuali e dell’attribuzione dei relativi punteggi effettuata dal nucleo di valutazione edè stata approvata la graduatoria provvisoria, distinta per province, delle proposte ammesse e nonammesse a finanziamento;- Con Decreto Dirigenziale n. 12119 del 25 ottobre 2018 è stata costituita la commissione divalutazione delle istanze di riesame pervenute la cui composizione è stata modificata con successivoDecreto Dirigenziale n. 14178 del 3 dicembre 2018;- Con Decreto Dirigenziale n. 8714 del 19 luglio 2019 si è preso atto della valutazione delle proposteprogettuali e dell’attribuzione dei relativi punteggi effettuata dal nucleo di valutazione ed è stataapprovata la graduatoria definitiva, distinta per province, delle proposte ammesse e non ammessea finanziamento, impegnata la somma complessiva sul capitolo U9150401601 e U9150401602 delBilancio Regionale.- L’ente Associazione “Progetto Donna” ha presentato il progetto per la realizzazione di un percorsoformativo triennale di 3.000 ore, rivolto ad un numero di 15 allievi, identificato con il codice M7084per la qualifica di “Operatore del benessere: estetica”, il quale è risultato, per come si evince dallagraduatoria definitiva di cui al DDG n. 8714 del 19/07/2019, ammesso e non finanziata per l’importopari ad € 270.000,00;- Con Decreto n. 13209 del 11 dicembre 2020, a seguito dello scorrimento della graduatoria di cui alDecreto n. 4154 del 9 aprile 2020 ed in esecuzione della sentenza TAR Calabria – Sede di Catanzaron. 914/2020, il progetto codice M7084 per la qualifica di “Operatore del benessere: estetica”dell’ente è stato ammesso anche a finanziamento per l’importo di 270.000,00 diviso per treannualità.- Per l’intervento “Corso di Operatore del benessere: estetica”, codice progetto M7084, è statogenerato il Codice Unico di Progetto J81F20000610009;- In data 17 marzo 2021 è stato repertoriato al n. 8856 la convenzione avente ad oggetto laregolamentazione dei rapporti tra la Regione Calabria e l’Ente di formazione quale soggettobeneficiario;- In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 7, comma 3, della Convenzione, con Decreto Dirigenzialen. 10723 del 22 ottobre 2021 è stato erogato il primo acconto, pari a € 45.000,00, corrispondente al50% del finanziamento assegnato per la prima annualità a seguito della emissione di apposita polizzafideiussoria a garanzia dell’anticipazione richiesta;- L’art. 17 dell’Avviso pubblico approvato con D.D.G. n. 6598/2017 stabilisce che è possibile procedereal “pagamento intermedio fino al 40% dell’importo dell’operazione ammessa a finanziamento, aseguito di presentazione dell’apposita richiesta di pagamento, della documentazione direndicontazione pari all’importo dell’anticipazione e di ulteriore garanzia fideiussoria, previa verificaamministrativa e contabile”;
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- l’Ente Associazione Progetto Donna in data 04/08/2022 ha presentato la richiesta di erogazionedell’acconto intermedio della prima annualità ai sensi dell’art. 7, comma 3 della Convenzione edell’art. 17 punto 2 dell’Avviso pubblico di cui al D.D.G. n. 6598 del 21 giugno 2017;- la verifica amministrativo contabile conclusa in data 30/08/2022, in base alla quale l’importo- di spesa della rendicontazione intermedia della prima annualità, riconosciuto ammissibile e pagatoe quietanzato, è risultato essere pari ad euro 46.685,15, a fronte del finanziamento concesso per laprima annualità di euro 90.000,00, e si è pertanto determinato l’importo concedibile a titolo di
secondo acconto in misura pari ad euro 36.000,00, ai sensi del succitato art. 17 dell’Avviso, secondoquanto risulta dalla nota prot. n. 454560 del 14/10/2022;- l’ente Associazione Progetto Donna ha trasmesso la polizza fideiussoria n. 10031411000003 stipulatacon la Compagnia Assicurativa "BENE Assicurazioni S.P.A." ed emessa in data 29/06/2022, a garanziadella somma di euro 36.000,00 a titolo di pagamento intermedio per la prima annualità, così comeintegrata con Appendice del 11/11/2022;- con decreto n. 16244 del 12 dicembre 2022 con decreto n. 1229 del 30 gennaio 2023 è stata liquidatala somma di € 36.000,00 all’Ente Associazione Progetto Donna, avente sede legale in Petilia Policastro(KR), la somma di euro 36.000,00 (trentasei mila/00) quale acconto intermedio della prima annualitàdel percorso di istruzione e formazione per il conseguimento della qualifica professionale di‘Operatore del benessere - Estetista" ammesso a finanziamento con D.D.G. n. 13209 del 11/12/2020e identificato con il cod.M7084;- L’Associazione Progetto Donna ha presentato la rendicontazione a saldo della prima annualitàinserita in piattaforma SIURP e il settore competente ha proceduto all’iter istruttorio contabile eamministrativo al fine di procedere all’erogazione;- In data 27/04/2023 il revisore incaricato ha concluso con esito positivo il controllo di promo livello(cheklist n. 379571) e con nota prot. n. 206757 del 08/05/2023 settore competente ha comunicatoall’Associazione Progetto Donna la spesa ammessa e l’ammontare da erogare, come quota a saldodella I^ annualità di per la somma complessiva di € 9.000,00 nel rispetto di quanto previsto dall’art.17 dell’avviso di cui al DDG n. 6598/20017, liquidazione avvenuta con decreto n. 7195 del 24 maggio2025.- Il settore competente con nota prot.n.206757 del 08/05/2023 ha comunicato ed autorizzato l’entead emettere fattura elettronica e relativa polizza fideiussoria per poter ricevere l’anticipo del 50%del finanziamento ammesso; fattura che l’associazione ha emesso con polizza fideiussoria per comeprevisto all’art. 17 dell’avviso DDG n. 6598/20017;- Dalla la verifica amministrativo contabile, si può procedere a liquidare l’anticipo della secondaannualità di euro 45.000,00, percorso formativo IeFP qualifica di “Operatore del Benessere Estetica”,codice progetto M7084- COD. SIURP 223838, POR CALABRIA FESR-FSE 2014/2020 –AZIONE 10.1.7,avvenuta con decreto n. 10159 del 17 luglio 2023.- Successivamente l’ente ha trasmesso ed inserito sulla Piattaforma SIURP la rendicontazione relativaal saldo della 2^ e 3^ annualità; dall’esito amministrativo contabile si è riconosciuta la spesaammissibile rispettivamente:- per il saldo della 2^ annualità di euro 4.280,58;- per il saldo della 3^ annualità di euro 7.887,90;- Il Settore competente con nota prot.n. 564513 del 18/12/2023 ha comunicato l’esito positivo dalrevisore incaricato per il controllo di primo livello sullo stato di avanzamento dell’operazione in data14/12/2023(check list n. 393746), autorizzandone l’emissione delle rispettive fattura;- Con decreto n. 20019 del 22 dicembre 2023 è stato liquidato all’Associazione Progetto Donna aventesede legale in Petilia Policastro (KR) la somma per il saldo della 2^ annualità di euro 4.280,58, e per ilsaldo della 3^ annualità di euro 7.887,90, del percorso formativo IeFP qualifica di “Operatore delBenessere: Estetica”, codice progetto M7084 - COD. SIURP 223838- POR -CALABRIA FESR-FSE2014/2020 –AZIONE 10.1.7;- con decreto n. 9080 del 27 giugno 2023 sono stati prorogati i termini per la conclusione delle attivitàal 31 ottobre 2023.

Cod. Proposta 89082
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Considerato che
 L’associazione Progetto Donna ha evidenziato come i rimborsi spettanti, in riferimento alla questionein oggetto, risultassero superiori a quanto riconosciuto a seguito dei controlli effettuati.
 Per i Programmi Operativi Regionali (POR) 2014/2020, il termine ultimo per l’ammissibilità dellespese era fissato al 31 dicembre 2023, come stabilito dal Regolamento (UE) n. 1303/2013. Talescadenza rappresenta un termine cruciale per la chiusura contabile e amministrativa dei fondistrutturali europei (FESR, FSE, ecc.), in quanto le spese devono essere effettivamente sostenuteentro tale data, in conformità alle normative comunitarie e nazionali applicabili; Conseguentemente, la spesa è stata trasferita dal programma POR al Programma PAC, conimputazione sui fondi del Programma di Azione e Coesione, effettuando contestualmente lenecessarie variazioni finanziarie con DGR n. 349 del 10/07/2024; Con nota prot. n. 756494 del 3 dicembre 2024 sono stati comunicati gli esiti della verifica finaleeffettuata dal competente ufficio in data 25 novembre 2024. In tale contesto, per la rendicontazionetrasmessa, l’ammontare riconosciuto è pari a € 39.207,72, come riportato nella check list n. 415494del 29 novembre 2024, il revisore incaricato del controllo di primo livello ha concluso la verifica sullostato di avanzamento dell’operazione. I fondi PAC potevano essere utilizzati non oltre il 31/12/2024; Con nota assunta al prot. n. 153966 dell’11 marzo 2025, in riferimento agli esiti finali dellarendicontazione relativi al corso di formazione codice M7084 seconda e terza annualità, Ex POR

Calabria 2014/2020 - FSE-FESR - DDG n. 6598 del 21/06/2017 - PAC 2007/2013 - DGR n 349 del10/07/2024, e agli esiti della rendicontazione riportati nella nota prot. n. 752798 del 02/12/2024,l’Associazione ha richiesto il riesame della pratica; Al fine di dirimere la questione, con nota n. 205144 del 21/03/2025 il Dirigente Generale ha dispostol’incarico alla Funzionaria Marida Pellicori di ARPAL Calabria, incardinata nel Settore 3 “Lavoro ePolitiche Attive” del Dipartimento Lavoro, per l’istruttoria e la verifica amministrativo-contabile dellapratica relativa al corso “Operatore del benessere: estetica”, codice progetto M7084, avvalendosidella sua esperienza in materia di controlli di primo livello; Con nota assunta al prot. n. 284117 del 28/04/2025, la Funzionaria Marida Pellicori ha trasmesso alDirigente Generale del Dipartimento Lavoro le risultanze della verifica effettuata; Ai fini della rendicontazione, si rinvia alla Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009, recante “Tipologia deisoggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a costireali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007/2013 nell’ambito dei programmi operativinazionali”; Dalle verifiche effettuate sulla documentazione presentata è emerso che l’ente ha provveduto atrasmettere tutta la documentazione propedeutica al controllo delle tre annualità, e dal controlloeffettuato e trasmesso dei 15 allievi di inizio corso, alla chiusura del III anno risultano n. 11Ammessi/qualificati e n. 2 ritirati e pertanto il finanziamento ammonta a € 237.076,54, di cuiliquidato € 147.168,48 pertanto risulta un credito a favore dell’Ente pari a € 89.908,06. Non è possibile utilizzare i fondi PAC, in considerazione dell’intervenuta scadenza del termine diammissibilità della spesa; risultano tuttavia disponibili le risorse finanziarie allocate in avanzo sulcapitolo U9150404101, che presenta la necessaria copertura finanziaria per consentire l’impegnodella somma di € 89.908,06.Ritenuto necessario, per quanto sopra esposto, relativamente all’intervento “Corso di Operatore del
benessere: Estetica”, codice progetto M7084, procedere all’impegno della somma complessiva di € €89.908,06 sul capitolo di spesa U9150404101, come indicato nella scheda d’impegno n. 7293/2025, a favoredell’Associazione Progetto Donna.
Viste le proposte di impegno sul capitolo di spesa U9150404101, n. 7293/2025 dell’importo di € 89.908,06a valere sul bilancio regionale per l’esercizio finanziario 2025, generata telematicamente, relazionatoall’avanzo di amministrazione di cui alla delibera di Giunta n. 626/2025;
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Richiamato il paragrafo 5 dell’allegato 4.2 al D.Lgs. 118/2011, per cui si dispone che ogni procedimentoamministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazione di coperturafinanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio individuato nel provvedimento che haoriginato il procedimento di spesa.Attestato che ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell’impegno di spesa, ai sensi di quantoprevisto dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’Allegato 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, in presenza di obbligazionigiuridicamente perfezionate e della relativa copertura finanziaria. Ai sensi dell’art. 4 della L.R. n. 47/2011,per l’impegno di spesa in oggetto è stata verificata la sussistenza della necessaria copertura finanziaria,nonché la corretta imputazione sui pertinenti capitoli di spesa U9150404101, quale somma regolarmenteiscritta nel Bilancio regionale per l’annualità 2025.Riscontrata la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziariapotenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilità è accertata nell’eserciziofinanziario 2025.
Richiamati- lo Statuto regionale;- la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;- il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione dell’attivitàdi indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto del Presidente della GiuntaRegionale n. 206 del 15 dicembre 2000;- il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’ordinamento dellavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;- la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli interni eistituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è stata revisionata esistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità, strumenti e procedure, conl’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa dellestrutture in cui si articola la Giunta regionale;- il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure di controllointerno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per icontrolli di legalità)”;- La Delibera di Giunta n. 536 del 19 ottobre 2024 - Approvazione Piano dei controlli di regolaritàamministrativa in fase successiva – Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n. 765486 del05/12/2024 del Segretariato Generale.- la D.G.R. n.113 del 25/03/2025 di approvazione del Piano Integrato di attività ed organizzazione(PIAO) 2025/2027;- la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche delregolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.;- Il D.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale è stato conferito, al Dott. Fortunato Varone, l’incaricodi Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”.- Il Decreto del Dirigente Generale n. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-Regolamento Regionale n. 12/2022 e ss.mm.ii. Ridefinizione del modello operativo del DipartimentoLavoro”.- Il Decreto del Dirigente Generale n. 15412 del 31.10.2024, conseguente all’adozione del D.D.G.15354 del 30.10.2024, contenente l’assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori delDipartimento Lavoro.- Il Decreto del Dirigente Generale n. 16935 del 27/11/2024 contenente modifiche e integrazioniall’assegnazione delle risorse umane e finanziarie ai settori del Dipartimento Lavoro di cui al D.D.G.15412 del 31.10.2024.- Il Decreto n. 18282 del 03 dicembre 2025 di proroga del Dott. Pontorieri Carmelo Elio a Dirigente delSettore 3 “Lavoro e Politiche Attive”.
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- Tenuto conto che la funzione di Responsabile del Procedimento è assunta dal Dirigente del Settoreper come previsto dal comma 4 dell’art. 4 della legge regionale n. 19 del 04 settembre 2001;
Visti altresì- la L.R. n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;- la L.R. n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2025 – 2027;- la D.G.R. n.766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt.11 e 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011,n.118);- la D.G.R. n.767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2025 – 2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118).
Attestato che il presente atto è stato formulato su proposta del Dirigente del Settore 3 “Lavoro e PoliticheAttive”, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio procedimentale.Ravvisata la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto.

DECRETA
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate, di:Impegnare, relativamente all’intervento “Corso di Operatore del benessere: Estetica”, codice progettoM7084, procedere all’impegno della somma complessiva di € 89.076,54 sul capitolo di spesa U9150404101,come indicato nella scheda d’impegno n. 7293/2025, a favore dell’Associazione Progetto Donna.Di dare atto che:- le somme impegnate con il presente provvedimento sono relative all’intervento denominato

“Corso di Operatore del benessere: Estetica”, codice progetto M7084, Codice Unico di Progetto
J81F20000610009;- si è provveduto agli obblighi di pubblicazione ai sensi dell’art. 26 e 27 del D. Lgs. 33/2013

https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/5062/27/353/SchedeGeneriche
https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/135172/56/354
Di notificare il presente provvedimento all’interessato.Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n.11 e nel rispetto del Regolamento UE n. 2016.679.Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE n. 2016.679.Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale competente entro la tempistica previstadella normativa vigente

Sottoscritta dal DirigenteCARMELO ELIO PONTONIERI(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente GeneraleFORTUNATO VARONE(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 2028 del 16/12/2025

DIPARTIMENTO LAVOROSETTORE 3 - LAVORO E POLITICHE ATTIVE

OGGETTO Percorsi di Istruzione e Formazione di cui al DDG n. 6598 del 21 Giugno 2017 -Ente Di Formazione: Associazione Progetto Donna” - Progetto Cod: M7084 - "Operatore DelBenessere: Estetica" sede di Petilia Policastro (KR). Impegno di spesa

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 17/12/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)
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