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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI• la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;

• la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;• il D. L.gs. n. 118/2011, contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;• il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre2000;• la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - ApprovazioneRegolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazioneregolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 e ss.mm.ii”;• la L. R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;• la D.G.R. del 12 gennaio 2023, n. 3, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre 2022,n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per icontrolli di legalità)”;
• la D.G.R. n. 113 del 25 marzo 2025 “Approvazione Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (PIAO) 2025/2027”;
• la Circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024 ad oggetto: D.G.R. n. 536 del 19.10.2024“Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativa in fase successiva – Anno2025”. Disposizioni operative;
• la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i.”;
• il regolamento regionale n. 11 del 24 ottobre 2024 recante "modifica del regolamento diorganizzazione delle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.";• il D.D.G. n. 15682 del 08 novembre 2024 con cui è stato approvato il provvedimento di microorganizzazione relativo ai Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare”;• il D.D.G. n. 15985 del 14 novembre 2024 recante “D.D.G. n. 15682 del 08/11/2024 –integrazione, modifica e riapprovazione dell’Allegato 2”;• la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e successivo D.P.G.R. n. 69 del 24 ottobre 2024 concui è stato conferito al Dott. Tommaso CALABRO’- Dirigente di ruolo della Giunta dellaRegione Calabria - l’incarico di Dirigente generale ad interim del Dipartimento “Salute eWelfare” nelle more dell’espletamento delle procedure di legge per l’individuazione delDirigente titolare, per la durata, ai sensi dell’art. 10 del RR n. 11/2021 e s.m.i, di anni uno,salva l’estinzione anticipata per effetto della nomina del titolare;• il D.D.G. n. 11819 del 08 agosto 2025 con cui è stato conferito l’incarico di direzione adinterim del Settore n. 1 “Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e SistemaUniversitario – Formazione ECM – Medicina Convenzionata - Continuità Assistenziale”presso il Dipartimento “Salute e Welfare” alla Dott.ssa Saveria Cristiano;
• la disposizione di servizio prot. n. 635605 del 29/08/2025 con la quale è stato conferitoal Dott. Fabrizio CAROLEO la funzione di supporto al settore n. 1 “Personale e Professionidel Servizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario – Formazione ECM – MedicinaConvenzionata - Continuità Assistenziale” del Dipartimento “Salute e Welfare”;
• il D.D.S. n. 13062 del 16.09.2025 con il quale sono stati individuati i responsabili deiprocedimenti ed assegnate le mansioni e le attività;
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VISTI ALTRESI’:
• la Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;
• la Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 – 2027;• la Deliberazione della Giunta Regionale n. 766 del 27/12/2024 – Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2025 – 2027 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
• la D.G.R. n.767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);

PREMESSO che:• il Decreto Legislativo 17 agosto 1999, n. 368, in attuazione della Direttiva n. 93/16/CEE inmateria di libera circolazione dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi,certificati ed altri titoli, come modificato dal Decreto Legislativo 8 luglio 2003, n.277, prevede,tra l’altro, disposizioni in merito al Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale;
• con D.D.G. n. 6072 del 11/06/2018 è stato approvato il bando di concorso pubblico, peresami, per l’ammissione al Corso di formazione specifica in Medicina Generale triennio2018/2021;
• con D.D.G. n. 5596 del 31/05/2021 è stato approvato il bando di selezione pubblico per laformazione di un elenco di medici di medicina generale convenzionati con il Servizio SanitarioNazionale per lo svolgimento delle funzioni di Tutor;
• con D.D.G. n. 9319 del 17/09/2021 è stata approvata la graduatoria regionale dei medici dimedicina generale convenzionati con il Servizio Sanitario Nazionale per lo svolgimento dellefunzioni di Tutor;
• con D.D.G. n. 11009 del 29/10/2021 è stato tra l’altro:

• assegnato a ciascun medico corsista frequentante il corso di formazione inMedicina Generale triennio 2018/2021, un medico Tutor secondo la Disciplinagenerale relativa alla realizzazione del corso di formazione specifica in MedicinaGenerale triennio 2018/2021;
• conferito l’incarico di medico Tutor ai medici indicati nell’allegato A del suddettodecreto;
• attestato che gli oneri del provvedimento gravano sull’impegno n. 9327/2018assunto con decreto n. 16393/2018;

• con decreto dirigenziale n. 9589 del 21/09/2020 sono state approvate le linee guida inmateria di organizzazione e funzionamento dei corsi di formazione specifica in MedicinaGenerale che prevedono la corresponsione a ciascun Medico Tutor di un compensoomnicomprensivo mensile lordo pari a € 250,00;
DATO ATTO che:in base ai documenti ed ai titoli in possesso di questo ufficio, sussistono i presupposti per provvedereal pagamento dei medici Tutor per il triennio di CFSMG 2018/2021;
RITENUTO pertanto di dover corrispondere ai medici Tutor dei Corsi di formazione specifica inMedicina Generale, i compensi mensili come previsti dal decreto dirigenziale n. 9589 del 21/09/2020di approvazione delle linee guida in materia di organizzazione e funzionamento dei corsi diformazione specifica in Medicina Generale, nella misura, rispettivamente, di € 250,00 (euroduecentocinquanta/00) omnicomprensivo al lordo;
ACCERTATO CHE gli oneri del presente provvedimento graveranno sul pertinente capitolo n.U0421110103 dell’esercizio finanziario 2025, il quale presenta sufficiente disponibilità per far fronte
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al pagamento delle somme omnicomprensive dovute a titolo di compenso e rimborso spese, giustaimpegno di spesa n. 9327/2018, in favore dei medici tutor per come indicato nell’Allegato A;
ATTESTATO CHE:- ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontrata lacorretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;- per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’art. 57 e paragrafo 6dell’allegato 4/2 del D.lgs 118/2011;
VISTA la distinta di liquidazione n.13376 del 11/12/2025, generata telematicamente e allegata alpresente atto quale parte integrante e sostanziale;
SU PROPOSTA del Responsabile del procedimento, individuato con il D.D.S. n. 13062 del16.09.2025, che attesta la regolarità amministrativa-contabile nonché la legittimità e correttezza delpresente atto; DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI LIQUIDARE, in favore di ciascun medico Tutor a titolo di compenso per l’attività di formazionesvolta nell’ambito del Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale – triennio 2018/2021, lasomma omnicomprensiva mensile di € 250,00 (duecentocinquanta/00) come previsti dal decretodirigenziale n. 9589 del 21/09/2020, pari ad un importo complessivo di euro 12.750,00(dodicimilasettecentocinquanta/00) come indicato, in dettaglio, nell’allegato A, che costituisce parteintegrante e sostanziale del presente provvedimento;DI IMPUTARE la spesa complessiva di € 12.750,00 (dodicimilasettecentocinquanta/00) sul capitolodi spesa U0421110103 dell’esercizio finanziario 2025, giusta scheda di impegno di spesa n.9327/2018, che presenta la necessaria disponibilità;DI DEMANDARE al Settore Ragioneria Generale l’emissione dei relativi mandati di pagamento;DI NOTIFICARE a cura del Responsabile del procedimento ai sopracitati medici Tutor del corso diformazione Specifica in Medicina Generale, il presente provvedimento di liquidazione;DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC, ai sensi della legge regionale6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. 14 marzo2013 n. 33, ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679.AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Il Responsabile del ProcedimentoFabrizio CAROLEO(firmato digitalmente)
Il Dirigente di settoreSaveria CRISTIANO(firmato digitalmente)
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