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DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE 9 - ECONOMATO, LOGISTICA E SERVIZI TECNICI – PROVVEDITORATO –AUTOPARCO
____________________________________________________________________________

Assunto il 10/12/2025
Numero Registro Dipartimento 938
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 19289 DEL 12/12/2025

Oggetto: INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE AI SENSI DELL'ART.113 DEL D. LGS. 50/2016E S.M.I - ANNO 2024 E PRIMO BIMESTRE 2025 - CONVENZIONE CONSIP SIE3 - IMPEGNI DISPESA PER ONERI PREVIDENZIALI, IRAP ED INCENTIVI AL PERSONALE. IMPEGNI DISPESA N° 7086/2025, N° 7092/2025 E N° 7089/2025.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTOREPremesso che:- il Settore “Economato, Logistica e Servizi Tecnici – Provveditorato - Autoparco” provvedeall’acquisizione di beni, forniture e servizi necessari per il funzionamento degli ufficiregionali;- tra i suddetti servizi vi è quello relativo al servizio di manutenzione e di conduzione degliimpianti installati in alcuni edifici di proprietà regionale tramite la Convenzione Consip SIE3“Affidamento del Servizio Integrato Energia per le Pubbliche Amministrazioni ai sensidell’art. 26 della Legge 23.12.1999, n° 488 e s.m.i nonché dell’art. 58 della Legge23.12.2000, n°388 – Lotto 10 (Aggiudicataria SIRAM Spa)”, a cui la Regione Calabria haaderito;- nel corso dell’anno 2019 l’affidamento di detto servizio è scaduto e si è dato corso alleprocedure per la definizione del progetto ed il successivo affidamento dei servizi(Ordinativo Principale di Fornitura n° 4787082);- che con Decreto dirigenziale n. 2409 del 28.02.2019 si è aderito alla Convenzione di chetrattasi ed è stato individuato il Responsabile unico del procedimento (RUP) dei servizi inargomento;- con pari Decreto dirigenziale, si è proceduto a nominare il D.E.C nonché il gruppo di lavoroche svolge le attività previste dal comma 9, dell’art.3, del Regolamento Regionale n°7/2019, ed approvare il relativo cronoprogramma;- che del gruppo di lavoro fanno anche parte n°2 unità di personale dei ruoli di “ARPALCalabria”;
Preso atto che:- con relazione prot. n°573901 del 30.07.2025, assunta agli atti, il R.U.P ha comunicatol’avvenuta conclusione delle attività relativa all’anno 2024 ed al primo bimestre del 2025di espletamento delle funzioni tecniche ed il raggiungimento degli obiettivi nei tempi previstidal cronoprogramma approvato (rendicontazione annuale);- nella medesima relazione il R.U.P ha comunicato i nominativi dei dipendenti chehanno svolto tali attività proponendo alla Dirigente la liquidazione degli incentivitecnici in favore degli stessi ai sensi di quanto previsto dal comma 4, dell’art. 13 delRegolamento regionale n° 7/2019.- la voce degli incentivi per funzioni tecniche è stata calcolata ai sensi dell’art. 8 delR.R.le n° 7/2019 ed all’allegata Tabella 1c – “Servizi e Forniture”;- con Delibera di Giunta Regionale n° 611 / 2025 è stata approvata la “Variazione albilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento ed al bilanciogestionale 2025/2027 – Adeguamento degli stanziamenti dei capitoli di entrata e dispesa del bilancio regionale finalizzati alla corresponsione degli incentivi per lefunzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 del D. Lgs. N° 50/2016 – Settore Economato,Logistica e Servizi Tecnici del Dipartimento Economia e Finanze (Prot. Siar n°210083/2024 e PEC del 11.04.2024)”;- con Decreto dirigenziale n° 16863 del 21.12.2022 e con Decreto dirigenziale n° 17580 del06.12.2024 si è provveduto, quindi, ad assumere gli impegni di spesa n.123/2024 en.565/2025 riguardanti gli incentivi per l’espletamento delle funzioni tecniche (compresi irelativi oneri contributivi ed erariali), sul capitolo U1204011701 del bilancio regionale perle annualità 2024 e per il primo bimestre 2025 (fine commessa FEBBRAIO 2025);- l’importo impegnato per l’annualità 2024 ed il primo bimestre 2025, in particolare, è pari ad€ 32.862,44 (100%);- con Decreto Dirigenziale n° 14369 del 09.10.2025 si è, inoltre, provveduto a: liquidare l’importo di € 22.346,45 in favore della Regione medesima per il pagamentodegli incentivi tecnici in favore dei dipendenti dei ruoli regionali;
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 autorizzare il competente Settore del Dipartimento “Economia e Finanze” a disporreuna reversale di incasso di pari importo sul capitolo dell’entrata E9305990501 infavore del Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”; autorizzare il Settore “Economico” del Dipartimento Organizzazione e RisorseUmane al pagamento delle spettanze in favore del personale di ARPAL Calabria aseguito del trasferimento delle risorse da parte della Regione Calabria per € 3.943,50; liquidare l’importo di € 6.572,49 in favore della Regione medesima (relativo alla quotadel 20% del fondo di cui al comma 4 dell’art.113 del D. Lgs. 50/2016) per gliadempimenti di cui all’art. 10 del Regolamento Regionale n°7/2019;- con Decreto dirigenziale n° 18504 del 04.12.2025 il Settore Ragioneria delDipartimento “Economia e Finanze” ha provveduto ad accertare in entrata le sommedi cui al presente provvedimento sul Capitolo E9305990501 “FONDO FINALIZZATOAL PAGAMENTO DEGLI INCENTIVI TECNICI AL PERSONALE REGIONALE (ART. 113DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 REGOLAMENTO REGIONALE N.7 DEL 5 MARZO 2019”;
Considerato che: per le attività in parola, è stato acquisito agli atti, a cura del Geom. Francesco Curcio,il certificato di “Verifica di Conformità” in corso di esecuzione per l’anno 2024 ed ilbimestre gennaio / febbraio 2025; con il presente atto il Responsabile del Procedimento ing. Edoardo D’Andrea proponela liquidazione degli incentivi per funzioni tecniche in favore del Gruppo di lavoro dicui al D.D.S. n°2409 del 28.02.2019, in considerazione che nell’ambito del presenteprocedimento, stante la “ripetività” e “ciclicità” dei servizi erogati, la fase dicollaudo/verifica di conformità viene eseguita in fase di esecuzione del contratto confrequenza annuale; con diverso atto, l’ing. Giovanni Romano, formalmente incaricato allo scopo dalDirigente del Settore competente, con nota prot. n° 547734 del 22/07/2025 proporràla liquidazione delle spettanze allo stesso Responsabile Unico del Procedimento ing.Edoardo D’Andrea; occorre oraprocedere con l’assunzione degli impegni di spesasui fondi destinati allefinalità in argomento sui capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703,rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori acarico Ente ed IRAP in favore dei dipendenti impegnati in dette attività; il Dirigente del Settore “Economico, Gestione Economica e Previdenziale delPersonale, Contrattazione”, del Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane” haautorizzato questo Settore ad operare sui capitoli di bilancio U9011000701,U9011000702 e U9011000703, al fine di procedere all’impegno delle sommedestinate alla liquidazione degli incentivi tecnici di cui all’art.113 del D.Lgs. n°50/2016e s.m.i;
Richiamato il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si disponeche ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, larelativa attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabilidell’esercizio individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;Preso atto che: ricorrono, pertanto, i presupposti per procedere all’impegno, ai sensi delle richiamatedisposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011 e che, aisensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessariacopertura finanziaria sui pertinenti capitoli U9011000701, U9011000702 eU9011000703 e la corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’eserciziofinanziario 2025;
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 risultano essere già state trasferite ad ARPAL Calabria le spettanze (incentivo lordo)in favore del proprio personale con Decreto Dirigenziale N° 14369 del 09.10.2025,per un importo complessivo di € 3.943,50 come da scheda di liquidazione n°9908/2025:
Ritenuto di provvedere ad impegnare, per il personale regionale, la somma complessiva di€ 22.346,45 così suddivisa:- sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per € 16.878,88 giusta proposta diimpegno n. 7086/2025del 09.12.2025;- sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per € 4.032,87 giusta proposta diimpegno n. 7092/2025 del 09.12.2025;- sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per € 1.434,70giusta proposta diimpegno n. 7089/2025del 09.12.2025;ripartiti secondo la seguente tabella:

Dipendenten. matricola ImportoIncentivolordo€
Oneri previdenziali acarico dell'Ente€

IRAP
€

Importo Incentivonetto€
25370 9.201,48 1.660,59 590,76 6.950,12

10044401 10.515,97 1.897,82 675,15 7.942,99
12325 2.629,00 474,46 168,79 1.985,77

TOTALE 4.032,87 1.434,70 16.878,88
(Cap.U9011000702) (Cap.U9011000703) (Cap.U9011000701)

VISTI:
 La legge Regionale n°7/96, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”; Il D.P.G.R. n°354 del 24 giugno 1999 e s.m.i., che ha dato attuazione al sistema diseparazione dell’attività amministrativa di indirizzo e controllo da quella gestionale; Il D.lgs. n°118/2011 e s.m.i.; la legge Regionale n° 34/2002 riordino delle funzioni amministrative regionali e locali e s.m.i.; La Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025; La Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024– Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 – 2027; La DGR n. 766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025– 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118); DGR n. 767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2025 – 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); il “Regolamento di riorganizzazione delle strutture organizzative della giunta regionale” n.572 del 24/10/2024; la Delibera di Giunta Regionale 616 del 28.12.2021 di individuazione del Dott. Filippo DeCello quale Dirigente Generale del Dipartimento “Economia e Finanze”; il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 247 del 29.12.2021 di conferimentodell’incarico al Dott. Filippo De Cello di Dirigente Generale del Dipartimento “Economia eFinanze”;
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 il D.D.G. N. 15258 del 28/10/2024 con il quale stato conferito alla Dott.ssa Edith Macrìl’incarico ad interim del Settore “Economato, Logistica e Servizi Tecnici – Provveditorato -Autoparco”; la nota del Dirigente Generale del Dipartimento “Economia e Finanze” prot. n° 836483 del04/11/2025, con la quale il suddetto incarico di Dirigente del Settore è stato prorogato sinoalla conclusione delle procedure di interpello a cura del Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane” per il conferimento dei nuovi incarichi dirigenziali; la legge Regionale n°7/96, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”; il Decreto Legislativo n. 50 del 18 aprile 2016 "Attuazione delle direttive 2014/23/UE,2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appaltipubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia,dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia dicontratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture";• l’art. 113 del D.lgs. n° 50/2016;• l’art. 13 del Regolamento Regionale n° 7/2019;• la Relazione del R.U.P del 30.07.2025, prot. n° 573901, in atti, con la quale vienecomunicata / rendicontata la conclusione delle attività relativa all’anno 2024 ed al primobimestre 2025 (chiusura della commessa) di espletamento delle funzioni tecniche ecertificato il raggiungimento degli obiettivi previsti dal cronoprogramma approvato e propostala liquidazione degli incentivi tecnici ai dipendenti che hanno partecipato alle attività inargomento;• le proposte di impegno n° 7086/2025, n° 7092/2025 e n° 7089/2025 generatetelematicamente e parti integranti del presente provvedimento;
ATTESTATA, dal R.U.P ing. Edoardo D’Andrea la regolarità amministrativa nonché la legittimità ecorrettezza del presente atto, sulla scorta dell’istruttoria da esso effettuata,

DECRETAper le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:Di prendere atto della Relazione del R.U.P del 30.07.2025, prot. n° 573901 in pari data,assunta agli atti, con la quale viene comunicata la conclusione / rendicontazione delle attivitàrelativa all’anno 2024 e del primo bimestre 2025 (chiusura commessa) di espletamentodelle funzioni tecniche e certificato il raggiungimento degli obiettivi previsti dalcronoprogramma approvato e proposta la liquidazione degli incentivi tecnici ai dipendentiche hanno partecipato alle attività in argomento;
Di prendere atto del certificato di “Verifica di Conformità” in corso di esecuzione per l’anno2024 e per il primo bimestre 2025, acquisito agli atti e redatto dal Geom. Francesco Curcio,titolare della suddetta funzione;
Di attestare il raggiungimento degli obiettivi da parte dei dipendenti di che trattasirelativamente all’attività di manutenzione e di conduzione degli impianti installati in alcuniedifici di proprietà regionale tramite la Convenzione Consip SIE3 “Affidamento del ServizioIntegrato Energia per le Pubbliche Amministrazioni ai sensi dell’art. 26 della Legge23.12.1999, n° 488 e s.m.i nonché dell’art. 58 della Legge 23.12.2000, n°388 – Lotto 10(Aggiudicataria SIRAM Spa)”, a cui la Regione Calabria ha aderito;
Di accertare il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del D.lgs. n.50/2016 e del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hannopreso parte effettivamente alle attività in argomento, così come nella Tabella che segue:
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Dipendenten. matricola ImportoIncentivolordo€
Oneri previdenzialia carico dell'Ente€

IRAP
€

Importo Incentivonetto€
25370 9.201,48 1.660,59 590,76 6.950,12

10044401 10.515,97 1.897,82 675,15 7.942,99
12325 2.629,00 474,46 168,79 1.985,77

TOTALE 4.032,87 1.434,70 16.878,88
(Cap.U9011000702) (Cap.U9011000703) (Cap.U9011000701)

Di impegnare:o sul capitolo U9011000701l’importo complessivo di per € 16.878,88, giustaproposta di impegno n. 7086/2025 che si allega;o sul capitolo U9011000702l’importo complessivo di per € 4.032,87, giustaproposta di impegno n. 7092/2025 che si allega;o sul capitolo U9011000703l’importo complessivo di per € 1.434,70, giustaproposta di impegno n.7089/2025 che si allega;
Di demandare al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” delDipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma 8dell’art. 13 del Regolamento Regionale n° 7/2019, la liquidazione delle somme di cui allaprecedente tabella, mediante accredito in busta paga al personale regionale interessato, adesclusione del R.U.P proponente il presente provvedimento (matr. 25370) che sarà liquidatocon separato atto, ai sensi dell’art. 6-bis Legge 241/1990, introdotto dall’art. 1, comma 9.1della Legge 190/2012 in materia di conflitto d’interessi;
Di notificare il presente atto al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale”del Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i provvedimenti consequenziali;
Di dare atto che sono stati assolti gli obblighi di pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.lgs.14 marzo 2013 giusta circolare n. 57364/19 del Segretario Generale;
Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della L.R. 6 aprile2011, n°11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, nonché sul sito istituzionale dellaRegione Calabria ai sensi del D.Lgs 24 m.arzo 2013, n°33;
Di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorsostraordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoEdoardo D'Andrea(con firma digitale) Sottoscritta dal DirigenteEDITH MACRI' '(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 938 del 10/12/2025

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE 9 - ECONOMATO, LOGISTICA E SERVIZI TECNICI – PROVVEDITORATO –AUTOPARCO

OGGETTO INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE AI SENSI DELL'ART.113 DEL D. LGS.50/2016 E S.M.I - ANNO 2024 E PRIMO BIMESTRE 2025 - CONVENZIONE CONSIP SIE3 -IMPEGNI DI SPESA PER ONERI PREVIDENZIALI, IRAP ED INCENTIVI AL PERSONALE.IMPEGNI DI SPESA N° 7086/2025, N° 7092/2025 E N° 7089/2025.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 12/12/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)
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