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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:
- il Regolamento (UE) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del 17.12.2020 chestabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021(RDC) recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, alFondo sociale europeo+, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondoeuropeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili atali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e alloStrumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e del Consiglio del24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga ilregolamento (UE) n. 1296/2013;- il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e al Fondo di coesione;- La D.G.R. n. 505 del 30.12.2020 di Presa atto degli indirizzi strategici regionali per il negoziatosulla programmazione delle politiche europee di sviluppo 2021-2027. Avvio del percorso didefinizione del POR Calabria FESR FSE+ 2021 2027, modificata e integrata con successivaD.G.R. n. 168 del 03.05.2021;- la D.G.R. n. 198 del 24.05.2021 recante il “Percorso di definizione del PR CalabriaFESR/FSE+2021/2027 - Atto di indirizzo per l’espletamento della procedura di VAS”;- la Delibera n. 132 del 25.6.2021 del Consiglio Regionale di presa d’atto degli indirizzi strategiciregionali per il negoziato sulla programmazione delle politiche europee di sviluppo 2021/2027per l’avvio del percorso di definizione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+2021/2027, ai sensi della LR n. 30/2016;- la D.G.R. n. 122 del 28.03.2022 di adozione del PR Calabria FESR/FSE+ 2021/2027, inattuazione al Regolamento (UE) n. 1060/2021 e del rapporto ambientale VAS;- la Decisione di Esecuzione C(2022) 4787 final del 15.07.2022 della Commissione europea diapprovazione dell’Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021/2027dell’Italia in conformità agli articoli 10 e ss del Regolamento (UE) 2021/1060 recante ledisposizioni comuni sui fondi (RDC);- la Decisione di esecuzione C (2022) 8027 final del 03.11.2022 della Commissione europea diapprovazione del “Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027” per il sostegno atitolo del FESR e del FSE+ nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione edella crescita” per la Regione Calabria in Italia – CCI 2021IT16FFPR003;- il Regolamento (UE) 2023/795 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 29 febbraio 2024di istituzione della piattaforma per le tecnologie strategiche per l’Europa (STEP) e di modificadella direttiva 2003/87/CE e dei Regolamenti (UE) n. 2021/1058, n. 2021/1056, n. 2021/1057,n. 1303/2013, n. 223/2014, n. 2021/1060, n. 2021/523, n. 2021/695, n. 2021/697 e n.2021/241;- la D.G.R. n. 600 del 18.11.2022 di presa d’atto della conclusione del negoziato perl’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027, della Decisionedella Commissione C (2022) 8027 final del 3.11.2022, di istituzione del Comitato diSorveglianza 2021-2027 e con la quale sono state nominate le Autorità del Programma;- la D.G.R. n. 109 del 13.03.2023 di integrazione della DGR n. 600/2022 che dà atto dellaconclusione del processo di valutazione strategica del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027,approva il Piano Finanziario del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 stesso, articolato perPriorità, Obiettivi Specifici, Azioni e campi di intervento e individua le Autorità del Programma;- la Delibera n. 182 dell’11.04.2023 del Consiglio Regionale della Calabria di “Presa d’atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESRFSE+2021/2027 - Decisione della Commissione C (2022) 8027 final del 03.11.2022.Istituzione del Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
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- la “Metodologia e Criteri di Selezione delle Operazioni” del PR Calabria FESR FSE plus 2021- 2027 di cui al verbale della seduta del Comitato di Sorveglianza del 17.03.2023 approvato aconclusione della procedura scritta di approvazione del relativo verbale analitico con nota prot.n. 225923 del 18.05.2023;- il D.DG. n.9369 del 30.06.2023 con il quale è stato approvato il Si.Ge.Co “Sistemi di Gestionee Controllo” del PR Calabria FESR FSE Plus 2021/2027 ai sensi del Regolamento n.1060/2021;- il D.D.G. n. 2902 del 05.03.2024 di approvazione del Manuale delle procedure di selezionedelle operazioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 da ultimo modificato con decreto n.11054 del 30 luglio 2024 e 14981 del 22 ottobre 2024;- la DGR n.178 del 23.04.2024 con la quale è stato approvato il Piano di RigenerazioneAmministrativa per la Coesione 2021-2027 (PRigA) che costituisce lo strumento che si ponel’obiettivo di favorire la formazione e lo sviluppo di competenze dei dipendenti regionali e ditutti gli attori coinvolti nel processo di programmazione, gestione e attuazione delle politichepubbliche (OI, Enti Locali, destinatari, PMI, parti sociali e società civile);- la DGR n. 486 del 13.09.2024 avente ad oggetto Programma Regionale (PR) Calabria2021/2027 FESR FSE+ - Approvazione “Piano per l’occupazione per il periodo 2023-2027”Priorità “4OCC - Una Calabria con più opportunità” e “4GIOV - Una Calabria più inclusiva peri giovani (Occupazione giovanile)” - ESO4.1., ESO4.2. ESO4.3. e ESO4.4.- la Decisione di esecuzione C(2024) 6754 final del 26.09.2024 della Commissione europea,recante modifica della Decisione di esecuzione C(2022) 8027 di approvazione della modificadel PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 in chiave “STEP” di istituzione della Piattaforma delletecnologie strategiche per l’Europa;- la D.G.R. n. 727 dell’11 dicembre 2024 con la quale la Giunta regionale ha preso attodell’approvazione, con Decisione comunitaria C(2024) 6754 final del 26.9.2024, della propostadi modifica del Programma a seguito dell’adesione alle opportunità offerte dal nuovo Reg.(UE) 2024/795 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 29 febbraio 2024, di “istituzionedella piattaforma per le tecnologie strategiche per l'Europa” (STEP) e della positivaconclusione delle procedure di consultazione scritta di rimodulazione finanziaria in data05.07.2024 con nota n. 445915 e in data 23.09.2024 con nota n. 593163;- la D.G.R n. 728 dell’11.12.2024 recante l’aggiornamento delle strutture amministrative dellaGiunta regionale responsabili dell’attuazione degli Obiettivi Specifici, delle Azioni delProgramma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 per effetto della RiprogrammazioneSTEP e della DGR 572/2024 avente ad oggetto la modifica del Regolamento di organizzazionedelle strutture della Giunta regionale;- la DGR n. 775 del 27 dicembre 2024 recante “PR Calabria Fesr Fse 2021 - 27. Presa D'attodelle Rimodulazioni Finanziarie approvate dal Comitato di Sorveglianza con procedure diconsultazioni scritte. Allineamento del piano finanziario complessivo del Programmaapprovato con DGR n. 109/2023”;- la DGR n. 150 del 11 aprile 2025 recante “Variazione al bilancio di previsione, al documentotecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2024/2027 e annualità successive aisensi dell’art. 51 D.Lgs. 118/2011, comma 2, lett. a) relative alle risorse del Pr Calabria FesrFse+ 2021 - 27. (prot. N. 203070/2025)PREMESSO CHE- Il Reg. (UE) 2021/1060 all’art. 2 par. 5 disciplina l’Operazione pianificata di Importanza -Strategica (OIS) definendola come una “operazione che fornisce un contributo significativo alconseguimento degli obiettivi di un programma e che è soggetta a particolari misure disorveglianza e comunicazione”;- in ottemperanza a quanto disposto dall’ art. 22 par. 3 del suddetto Regolamento (UE)2021/1060, che stabilisce che per i Programmi sostenuti dal FESR, dal Fondo di coesione, dalFSE+, dal JTF e dal FEAMPA, questo “è corredato, a fini informativi, di un elenco delleoperazioni pianificate di importanza strategica e del relativo calendario” nel PR Calabria FESRFSE+ 2021- 2027 è stata inserita l’Appendice 3 - Elenco delle operazioni pianificate diimportanza strategica,(OIS) corredato di calendario, distinte per OS;
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- tra le suddette operazioni è stata prevista l’OS 4.b – FSE+ Rafforzamento dei servizispecialistici erogati dai centri per l’impiego per l’importo di € 15.000.000,00- con decreto 1599_2025 è stata approvata l’Operazione di importanza strategica“Rafforzamento dei servizi specialistici erogati dai Centri per l’Impiego (CPI 4.0): Territori inazione” a valere sull’azione 4.b.1 del PR Calabria Fesr Fse+ 2021/2027;- con il suddetto decreto l’Autorità di Gestione del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 haespresso parere di coerenza programmatica;
CONSIDERATO che l’attuazione dell’operazione di importanza strategica (OIS) ha come obiettivo:

 il potenziamento dell’offerta dei servizi dei CPI attraverso un approccio innovativo eintegrato, che risponda alle esigenze del mercato del lavoro, del territorio e promuoval'occupabilità dei cittadini potenziando le azioni indirizzate alle imprese e all’autoimpiego;
 il miglioramento dell'efficacia delle politiche attive del lavoro, favorire la creazione diposti di lavoro nel settore privato seguendo le vocazioni di sviluppo del territorio, favorirela digitalizzazione e il monitoraggio dei servizi erogati in termini di occupabilità deisoggetti coinvolti.
 l’incremento della qualità dei servizi specialistici offerti attraverso specifiche attività trale quali rientrano la formazione e l’aggiornamento per il personale dei CPI e delDipartimento Lavoro attraverso l’attivazione di programmi di formazione trasversale sucompetenze digitali, linguistiche, soft skill, metodologie innovative, ecc.
 il Piano per la formazione del personale per il triennio 2025-2027, approvato con DGR113/2025 quale allegato al PIAO, ha previsto tra le attività formative il miglioramentodelle competenze linguistiche, riconoscendo un massimo 20 ore formative.
 al fine di realizzare quanto previsto nell’OIS in coerenza con il Piano di Formazione delpersonale per il miglioramento delle competenze linguistiche è stato individuato ilservizio di formazione proposto dalla società Go Fluent s.r.l. avente ad oggetto “LicenzaIstituzionale", pubblicato all’interno dell’area “Servizi di formazione - linguistica” codicearticolo "LIPP12MRC", al costo complessivo di € 36.000,00

DATO ATTO CHE con decreto n. 10144 del 11/07/2025 l’Amministrazione: si è determinata a contrarre, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 32, comma 2, del D.lgs.50/2016, per l’acquisto Licenza Istituzionale per formazione lingue straniere in modalitàFAD;
 ha approvato l’ordinativo diretto di acquisto, generato sul MEPA ai sensi dell’articolo 50,comma 1, lett. b) del d.lgs. n. 36/2023 con l’operatore economico GoFluent s.r.l., con sedea Milano in Via Caldera n. 21, CAP 20153 - CF e P.IVA: 04468740966, per all’acquistodella Licenza Istituzionale per lo studio delle lingue straniere in modalità a distanza alprezzo di € 36.000,00 esente Iva ai sensi dell’art. 10 del DPR 633/72, così come integratodal comma 10 dell'articolo 14 della legge 537/93;
 ha affidato all’operatore economico GoFluent s.r.l. la fornitura della Licenza Istituzionaleper lo studio delle lingue straniere in modalità a distanza al prezzo di € 36.000,00 esenteIVA;
 per far fronte alle spese sopra indicate, ha accertato e impegnato le risorse a valere sul PrCalabria Fesr Fse+ 2021/2027 – OP4 – Azione 4.b.1 all’uopo rese disponibili con glistanziamenti previsti dalla citata DGR n. 150 del 11 aprile 2025;
 ha confermato la nomina del Responsabile Unico del Procedimento, dott.ssa MariagraziaMuscatello, già disposta con nota prot. n. 358791 del 21.05.2025, in servizio presso ilDipartimento Lavoro, in possesso della competenza richiesta;

CONSIDERATO che con prot. n. 924752/2025 è stata registrata la fattura elettronica n° 92 Cor del30/11/2025 emessa dall’operatore economico GoFluent s.r.l., per un importo di 36.000,00 € (ivaesente);
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CONSIDERATO CHE con nota n. 939981/2025 il RUP ha trasmesso il certificato di verifica diconformità’ del servizio ai sensi dell’art. 116 D. Lgs. 36/2023;
VISTI:  il Documento Unico di Regolarità Contributiva “DURC” relativo all’operatore economicoGoFluent s.r.l., acquisito agli atti dell’ufficio, prot. n. INAIL 51011112 del 04/10/2025, datascadenza 01/02/2026; le comunicazioni di liberatoria in merito la non inadempienza di GoFluent s.r.l, ai sensidell’articolo 48 bis del DPR n. 602/1973, trasmessa dalla Agenzia delle Entrate (I.U.R.202500005368873 del 11/12/2025); Acquisite le check list liquidazione quota UE n. 435007 e quota stato n. 435008 elaboratesul sistema SIURP; l’importo complessivo dell’affidamento è inferiore a € 150.000,00 e che, ai sensi dell’art.83 comma 3 del D.L.gs. 159/2011 non è necessario richiedere la certificazione dicomunicazione antimafia, acquisita comunque autocertificazione antimafia, giusta notaprot. REGCAL n. 944474/2025, in atti, con la quale l’Ente ha dichiarato l’insussistenzadelle cause ostative di cui all’art 67 del D.L.gs 159/2011s.m.i.ovvero l’insussistenza ditentativo di infiltrazione mafiosa;DATO ATTO che in conformità al Piano anticorruzione, che i dipendenti con funzione diresponsabilità nella presente procedura hanno sottoscritto apposita dichiarazione di impegnorispetto al divieto di pantouflage;
CONSIDERATO che: con decreto dirigenziale n. 18941/2025 si era provveduto alla liquidazione delle sommedovute; che la suddetta liquidazione non è andata a buon fine in quanto sono stati rilevati alcuneimprecisioni nell’unica scheda contabile di liquidazione, non coerente alle check list createsul sistema SIURP, e pertanto si ritiene opportuno annullare il predetto atto;RITENUTO per le motivazioni sopra esposte, di dover procedere alla liquidazione della fatturaelettronica n° 92 Cor del 30/11/2025 emessa dall’operatore economico GoFluent s.r.l., per unimporto di 36.000,00 € (iva esente) facendo gravare la spesa come segue: 25.200,00 € sul capitolo U9150403204 impegno n. 5049/2025 assunto con DDG 10144/2025che presenta la necessaria disponibilità 10.800,00 € sul capitolo U9150403204 impegno n. 5045/2025 assunto con DDG 10144/2025che presenta la necessaria disponibilità
ATTESTATO: che, ai sensi dell’art.4 della Legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasisi è riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria; che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste del D. Lgs.118/2011;VISTE le schede di liquidazione n. 13519/2025 e 13521/2025 generate telematicamente e allegateal presente atto;RICHIAMATI

- il parere di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordo di Partenariato Italia2021/2027 e del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021/2027, rilasciatodall’Autorità di Gestione del PO con decreto n. 1599 del 07.02.2025;
- il parere di regolarità e conformità ai regolamenti, direttive e decisioni dell’Unione Europea edalla normativa nazionale e regionale di riferimento del Responsabile dell’OS 4.b, nota prot.68122 del 01.02.2025;

VISTI:- la L.R. 7/1996, “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della Giunta regionale esulla Dirigenza Regionale”;- DGR n.2661 del 21/06/1999 di “Adeguamento delle norme legislative e regolamentari in vigoreper l’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. 7/1996 e dal D.lgs. n. 29/1993 e s.m.i.”;
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- la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per garantirela funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifichedel regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.;- il D.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale è stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”;- Il D.D.G. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-Regolamento Regionalen. 12/2022 e ss.mm.ii.. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”.- Il D.D.G. 15412 del 31.10.2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,contenente l’assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del DipartimentoLavoro.- Il D.D.G. 16935 del 27/11/2024, avente ad oggetto: “DDG N. 15412 del 31 ottobre 2024 –modifiche ed integrazioni all’assegnazione delle risorse umane e finanziarie ai Settori delDipartimento Lavoro”;- il D.D.G. n. 3160 del 06/03/2025 con il quale è stato conferito l’incarico di dirigenza ad interimdel Settore 7 "Attuazione Piano di Potenziamento dei Centri per l’Impiego” al Dott. Bruno Zito;- la Legge 241/1990 e s.m.i., “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e didiritto di accesso ai documenti amministrativi”;- la legge regionale 4 settembre 2001, n. 19 “Norme sul procedimento amministrativo, lapubblicità degli atti ed il diritto di accesso”;- il D.P.G.R. n.354 del 24/06/1999, relativo alle norme in materia di “separazione dell’attivitàamministrativa di indirizzo e di controllo da quello della gestione”, modificato dal D.P.G.R. n.206 del 15.12.2000;- il D.lgs. n.165 del 30/03/2001, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenzedelle Amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;- la legge regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. “Riordino delle funzioni amministrative regionali elocali”;VISTI altresì:- il D.lgs.36/2023 s.m.i., “codice dei contratti pubblici”;- la D.G.R. n.698 del 03/12/2024 di approvazione schema del nuovo patto di integrità nelleprocedure di gara concernenti gli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali.- il D.P.R. n. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa”;- il D.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive modifichee integrazioni;- la D.G.R. n.113 del 25/03/2025 con la quale è stato approvato il Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (PIAO) 2025/2027.- la L.R. 8/2002, “Ordinamento del bilancio e della contabilità della Regione Calabria”;- il D.lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e deglischemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;- la L.R.47/2011 art.4, “Provvedimento generale recante norme di tipo ordinamentale eprocedurale”;- la L.R. n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;- la L.R. n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2025 – 2027;- la D.G.R. n.766 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2025 – 2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118).- la D.G.R. n.767 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);- la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è stata revisionatae sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità, strumenti e
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procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezza dell’azioneamministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;- il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”;- la DGR n. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativain fase successiva – Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024 delSegretariato Generale.- la D.G.R. n.113 del 25/03/2025 con la quale è stato approvato il Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (PIAO) 2025/2027.ATTESTATA sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal Responsabile Unico del Procedimento, laregolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto;RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti sopra citati, la propriacompetenza;
DECRETAper i motivi riportati in premessa che qui si intendono tutti integralmente confermati, di:

1. DI ANNULLARE il decreto dirigenziale n. 18941/2025 per le motivazioni espresse innarrativa;
2. LIQUIDARE la fattura elettronica n° 92 Cor del 30/11/2025 emessa dall’operatore economicoGoFluent s.r.l., e ricevuta sulla piattaforma di fatturazione elettronica il 01/12/2025 e acquisitaal protocollo con il n° 924752 del 01/12/2025 per un importo complessivo di 36.000,00 € (ivaesente)
3. IMPUTARE la spesa complessiva pari ad € 36.000,00 come segue:

o 25.200,00 € sul capitolo U9150403204 impegno n. 5049/2025 assunto con DDG10144/2025 che presenta la necessaria disponibilità giusta scheda di liquidazione n.13519/2025 generata telematicamente e allegata al presente atto;o 10.800,00 € sul capitolo U9150403204 impegno n. 5045/2025 assunto con DDG10144/2025 che presenta la necessaria disponibilità giusta scheda di liquidazione n.13521/2025 generata telematicamente e allegata al presente atto;
4. AUTORIZZARE la Ragioneria Generale del Dipartimento Economia e Finanze all’emissionedel mandato di pagamento in favore della società GoFluent s.r.l., (Partita iva 04468740966),pari ad € 36.000,00 sul conto dedicato riportato nelle schede di liquidazione e comunicato aisensi della Legge n.136/2010 e alla L.R. n.4/2011 in materia di tracciabilità dei flussifinanziari;
5. NOTIFICARE il presente atto all’operatore economico GoFluent s.r.l.;
6. DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso nelle forme e neitermini previsti dalla legge;7. DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs.14 marzo 2013 n. 33 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n 11nel rispetto del Regolamento UE 2016/679“;8. SI PROVVEDERA’ alle pubblicazioni previste dall’art. 23 del D.lgs. 33/2013 secondo latempistica semestrale prevista dalla norma.9. SI E’ PROVVEDUTO alle pubblicazioni previste dall’art.37 del D.lgs. 33/2013 al seguentelink:https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiRelativiAlleProcedurePerLAffidamentoDiAppalti/Detail/3106/231/352

Cod. Proposta 88684
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Sottoscritta dal RUPMariagrazia Muscatello(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteBRUNO ZITO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleFortunato Varone
(con firma digitale)
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