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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI

• lo Statuto regionale;• la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;• il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;• il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’ordinamento del lavoroalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;• la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è statarevisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità,strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezzadell’azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;• il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale1° dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”;• la D.G.R. n.113 del 25 marzo 2025 avente ad oggetto “Approvazione Piano Integrato diAttività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027”;• la Deliberazione di Giunta regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per garantirela funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifichedel regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.;• Il D.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale è stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”;• Il D.D.G. 15354 del 30/10/2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-Regolamento Regionalen. 12/2022 e ss.mm.ii. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”;• Il D.D.G. 16935 del 27/11/2024, avente ad oggetto: “DDG N. 15412 del 31 ottobre 2024 -modifiche ed integrazioni all’assegnazione delle risorse umane e finanziarie ai Settori delDipartimento Lavoro”;• Il D.D.G. 17586 del 06/12/2024, avente ad oggetto: D.G.R. 702 del 03/12/2024 AdempimentiDipartimento Lavoro: conferimento incarico di reggenza ai Dirigenti non apicali” con il qualeè stato conferito all’avvocato Rodolfo Elia, l’incarico di Dirigente del Settore 5 ITS e AltaFormazione del Dipartimento Lavoro;• il Decreto Dirigenziale n. 9708 dell’08/07/2024 con il quale è stata nominata responsabile diprocedimento la dott.ssa Alessandra Maio;
VISTI altresì• la L.R. n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;• la L.R. n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2025 –2027;• la D.G.R. n.766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);• la D.G.R. n.767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025 –2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);• la D.G.R. n.193 del 08/05/2025 Variazioni al Bilancio di previsione 2025-2027-annualità2025-per iscrizione delle quote accantonate e vincolate del risultato di amministrazione, aisensi dell’articolo 42, comma 8, del decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118.
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RICHIAMATI• il parere di conformità ai Regolamenti, alle Direttive e Decisioni comunitarie, espresso daiDirigenti dei Settori “Alta Formazione, Università e Ricerca” e “Istruzione e Diritto allo Studio”del Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari Opportunità sul “Piano RegionaleCompetenze – Istruzione e Formazione”, di cui alla DGR n.161 del 10/04/2024, prot.n.222687 del 25/03/2024, agli atti d’ufficio;
• il Parere positivo di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordo di Partenariato2021/2027, espresso sul “Piano Regionale Competenze – Istruzione e Formazione”, di cuialla DGR n.161 del 10/04/2024, prot. n.227738 del 27/03/2024, agli atti d’ufficio;

CONSIDERATO che• nell’ambito del Programma Regionale FESR FSE+ 2021-2027, è presente l’obiettivo OP4del PR 2021/2027 e, in particolare, l’Obiettivo Specifico ESO 4.5: ‘Migliorare la qualità,l’inclusività, l’efficacia e l’attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e diformazione, anche attraverso la convalida dell’apprendimento non formale e informale, persostenere l’acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali eddigitali’.• tra gli interventi afferenti all’azione sopra menzionata, è prevista l’Azione 4.e.2 “Qualificare,modernizzare e rendere più inclusivi i sistemi di istruzione e formazione professionale eterziaria perseguendo l’integrazione con le politiche per il lavoro e la transizioneformazione/lavoro”, tra le cui finalità rientra la concessione di voucher per percorsi di altaformazione e master e sostegno alla mobilità formativa (tirocini presso imprese o istituzioniin UE master postlaurea);• con DGR n°161 del 10/04/2024 è stato approvato il Piano d’azione “Competenze Istruzionee formazione (2023-2027)” a valere sul FSE, di competenza del Dipartimento Istruzione,Formazione e Pari Opportunità;• con Decreto Dirigenziale n. 9183 del 27/06/2024, è stato approvato l’Avviso Pubblico per ilfinanziamento di voucher a copertura totale o parziale dei costi di iscrizione a MasterUniversitari di I e II livello per gli anni accademici 2024 - 2025 - 2026 - PR CALABRIA 2021-2027, unitamente all’accertamento e alla prenotazione dei relativi impegni contabili;• il suddetto Avviso è stato pubblicato in pre-informazione sul portale regionale CalabriaEuropa, in data 25/06/2024;• con Decreto Dirigenziale n. 9708 del 08/07/2024, si è proceduto alla rettifica e integrazionein autotutela del DDG n. 9183 del 27/06/2024;• l’art. 7 del predetto Avviso ha fissato la finestra temporale per la trasmissione delle domanderelative all’anno accademico 2024/2025, nel periodo intercorrente tra il 15/07/2024 e il30/11/2024;• l’art.10 dell’Avviso prevede che l’istruttoria e la valutazione delle domande siano effettuate,nelle fasi indicate al comma 2, da apposita Commissione nominata dal Dirigente Generale,in conformità alle Linee guida per la fase di Valutazione delle Operazioni del PR CalabriaFESR FSE+ 2021/2027, allegate al Manuale di selezione delle operazioni approvato conDDG n. 2902 del 05/03/2024;• ai sensi dell’art.11 del medesimo Avviso, sono state approvate e pubblicate di due distintegraduatorie per ciascuna delle fasi indicate all’art. 10, comma 2: una per le domandepervenute entro il termine del 15 settembre e una per le domande ricevute dal 1° ottobre al30 novembre 2024;• con Decreto Dirigenziale n.12988 del 18/09/2024 è stata nominata la Commissione diValutazione che ha redatto la graduatoria per le domande pervenute dal 15/07/2024 al15/09/2024, approvata con DD n. 13692 del 01/10/2024 tra cui risulta il beneficiario per cuisi liquida;• con Decreto n. 14346 del 10/10/2024 è stato approvato l’Atto Unilaterale d’Obbligo;• con decreto del Direttore Generale n.17623 del 06/12/2024 è stata nominata la Commissionedi valutazione che ha redatto la graduatoria per le domande pervenute dall’01 ottobre al 30novembre 2024, approvata con DD n°1849 del 12/02/2025;• ai sensi dell’art. 11 dell’Avviso de quo è prevista la sottoscrizione dell’atto unilateraled’obbligo da parte dei beneficiari;
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ATTESO che- il beneficiario ha comunicato con l’invio dell’Atto Unilaterale d’Obbligo in data 24/10/2024 ilconto corrente dedicato all’operazione ai sensi della Legge 136/2010;- il beneficiario ha concluso il master e conseguito il titolo e si sono, pertanto, verificate lecondizioni di cui all’art. 13 comma 1 lett. A per procedere alla liquidazione in un’unicasoluzione di quanto concesso.
VISTE le verifiche effettuate in merito alle dichiarazioni rese dal beneficiario ai sensi degli artt. 71 e72 del DPR 445/2000, per come disposto dall’art. 12 dell’Avviso Pubblico e ladocumentazione prodotta, agli atti di questo Settore; le verifiche di regolarità debitoria effettuate ai sensi dell’art. 48-bis del D.P.R. 602/1973, dacui non risultano carichi pendenti tali da impedire l’erogazione del contributo de quo; la comunicazione a mezzo pec del 06/12/2024 con cui il Dipartimento ProgrammazioneUnitaria ha trasmesso l’esito negativo dei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni diassenza conflitti d’interesse rese dai componenti della Commissione di valutazione mediantela funzionalità “ex-ante” del sistema Arachne, relativamente alle domande di partecipazionedei soggetti richiedenti della prima finestra, secondo le indicazioni contenute nelle “Lineeguida sul Conflitto d’interessi”. del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 di cui al DDG n.14981 del 22.10.2024;DATO ATTO che il credito del beneficiario del presente provvedimento é certo, liquido edesigibile e occorre liquidare la somma indicata a titolo di saldo del contributo, come daTabella-allegato A, quale parte integrante e sostanziale del presente decreto;ATTESTATO ai sensi dell’art.4 della L.R. 47/2011, che l’onere finanziario derivante dalpresente provvedimento, pari a € 6.710,00(euro seimilasettecentodieci/00) trova lanecessaria copertura finanziaria sul Cap. U9040802705 del Bilancio Regionale 2025,che ne presenta la dovuta disponibilità;VALUTATO che ricorrono le condizioni per poter procedere alla liquidazione della spesa, aisensi di quanto stabilito dall’art. 57 del D. Lgs. 118del 23/06/2011, recante ‘Disposizioni inmateria di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni e deglienti locali’;PRESO ATTO della check-list relativa alla verifica amministrativa e al controllo Desk percome riepilogato nella tabella – allegato A;RITENUTO di liquidare l’importo complessivo di € 6.710,00 (euro seimilasettecentodieci/00)in favore del beneficiario a valere sul capitolo di spesa n. U9040802705 del bilancio regionale2025, impegni n. 5526/2024, n. 5527/2024, n.5528/2024 dell’esercizio finanziario 2025, percome suddiviso negli importi indicati nell’allegato A, anche nel rispetto della ripartizione del70% a carico dei fondi UE; 21% a carico dello Stato; 9% a carico della Regione;• DATO ATTO che si è provveduto agli obblighi di pubblicazione di cui all’ art.26, commi 1 e2 e del D.Lgs 33/2013, come verificabile ai link:
https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/6001/27/353/SchedeGeneriche
https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/162612/56/354
VISTE• la distinta di liquidazione n°12500 del 02/12/2025 dettagliata nella tabella - allegato Agenerata telematicamente ed allegata al presente atto;• la check- list generata telematicamente in atti e riepilogata nell’Allegato A;
Su proposta del Responsabile del procedimento che attesta la regolarità e la correttezzasotto il profilo istruttorio-procedimentale del presente provvedimento
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DECRETA
per le motivazioni che precedono:

1. di liquidare l’importo complessivo di € 6.710,00 (euro seimilasettecentodieci/00) in favoredel beneficiario per come indicato nella tabella-allegato A, che forma parte integrante esostanziale del presente decreto, a titolo di saldo delle spese del contributo ammesso afinanziamento, relativamente all’Avviso Pubblico per il finanziamento di voucher per lapartecipazione a Master di I e II livello A.A. 2024-25-26” Decreto n. 9183 del 27/06/2024;2. di far gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesaU9040802705, impegni n. 5526/2024, n. 5527/2024, n.5528/2024 dell’esercizio finanziario2025 riportato nella tabella-allegato A;
3. di demandare al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato dipagamento in favore del beneficiario indicato nella tabella-allegato A, secondo le modalitàriportate nella distinta di liquidazione;4. di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionaledel 6 aprile 2011 n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
5. di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul Portale Calabria Europa;6. di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi delD.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, dell’art.20 della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispettodel Regolamento UE 2016/6797;7. che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al giudice ordinario nei termini dilegge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAlessandra Maio(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteRODOLFO ELIA
(con firma digitale)
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