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DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE
____________________________________________________________________________

Assunto il 21/11/2025
Numero Registro Dipartimento 1120
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 17625 DEL 25/11/2025

Oggetto: IMPEGNO DI SPESA FINALIZZATO AL RICONOSCIMENTO DI SOMME IN FAVOREDI EX DIPENDENTE REGIONALE PER ATTIVITÀ SVOLTE PRESSO ALTRO ENTE COME DADELIBERAZIONE AZIENDA CALABRIA VERDE N. 560 DEL 11/10/2019 E DETERMINAZIONEDIRIGENZIALE AZIENDA CALABRIA VERDE N. 207 DEL 29/06/2021, N. 496 DEL 24/09/2021, N.140 DEL 23/02/2022.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:

 la L.241/90 e ss.mm.ii.;
 il D.P.G.R. n.354/1999 e ss.mm.ii;
 il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa;
 il D.Lgs n.165/2001 e ss.mm.ii.;
 il D. Lgs. n. 118/2011;
 la DGR n. 572 del 24/10/2024 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i. “pubblicata sul BURC con n. 222 in data 24/10/2024;
 il DDG del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane n. 9492 del 04/07/2023 con il qualeè stato, tra l’altro, conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l’incarico di reggenza del Settore“Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane”;
 le Leggi regionali n. 41 del 23/12/2024 – avente ad oggetto “legge di stabilita regionale 2025-2027”, n.42 del 23/12/2024 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2025-2027” pubblicate sul BURC n. 267 del 23/12/2024 con lequali il Consiglio Regionale ha adottato il previsto atto normativo contenente il quadro diriferimento finanziario per il periodo compreso nel Bilancio di previsione delle norme tese arealizzare effetti finanziari con decorrenza dal primo anno considerato nel bilancio diprevisione (2025-2027);
 la DGR n. 766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011);
 la DGR n. 767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2025 – 2027 (art. 39, c. 10, D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011);
 il DDG n. 15001 del 22/10/2024 del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane diconferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione denominato “Performance, Trasparenza,Prestiti Inps, Comandi, Pubblicazioni, Liquidazioni somme per conto di terzi” al funzionarioDott.ssa Letizia Leonetti quale Responsabile del Procedimento

PREMESSO CHE: il Settore Gestione Entrate e Mutui del Dipartimento Bilancio ha registrato, tra l’altro, iprovvisori di entrata nn. 19249,19250,19251 del 25/11/2019, 22083, 22084, 22085 del23/12/2019, 14636,14637,14638 del 02/07/2021, 19960,19973,19974 del 07/10/2021,2800,2802,2803 del 25/02/2022 attestanti l’avvenuto incasso delle somme trasferite daAzienda Calabria Verde a titolo di indennità di responsabilità per i periodi gennaio-ottobre2019, novembre-dicembre 2019, aprile-giugno 2021, luglio-settembre 2021 e ottobre-dicembre 2021 in favore del dipendente regionale matricola omissis, attualmente in pensionedalla data del 30/06/2025; con deliberazione Azienda Calabria Verde N. 560 del 11/10/2019 e DeterminazioniDirigenziali Azienda Calabria Verde N. 207 del 29/06/2021, N. 496 del 24/09/2021, N. 140del 23/02/2022 sono state riconosciute in favore del dipendente regionale matricola omissis,
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attualmente in pensione dalla data del 30/06/2025, le somme a titolo di indennità diresponsabilità per i periodi gennaio-ottobre 2019, novembre-dicembre 2019, aprile-giugno2021, luglio-settembre 2021e ottobre-dicembre 2021; con pec del 30/12/2024 il dipendente regionale matricola omissis ha sollecitato la mancataliquidazione delle somme spettanti a titolo di indennità di responsabilità per attività svoltepresso Azienda Calabria Verde per il periodo sopra riportato;
CONSIDERATO CHE: nel procedere alle verifiche delle spettanze indicate dall’interessato è stato rilevato che lesuddette somme erano confluite in avanzo di amministrazione; con nota 589354 del 05/08/2025 questo Settore ha chiesto al Dipartimento Economia eFinanze di procedere alla riallocazione dell’avanzo di amministrazione per le sommeincassate con provvisori di entrata nn. 19249,19250,19251 del 25/11/2019, 22083, 22084,22085 del 23/12/2019, 14636,14637,14638 del 02/07/2021, 19960,19973,19974 del07/10/2021, 2800,2802,2803 del 25/02/2022 e relative ai periodi gennaio-ottobre 2019,novembre-dicembre 2019, aprile-giugno 2021, luglio-settembre 2021e ottobre-dicembre2021; con deliberazione n. 534 del 06/11/2025 della Giunta Regionale è stata approvata lavariazione di Bilancio di previsione 2025-2027 - annualità 2025; è possibile procedere all’impegno (sul capitolo U1201014201 la somma di € 5.995,79 percompetenze; sul capitolo U1201014202 la somma di € 1.432,57 per contributi di cui €1.427,00 per INPDAP ed € 5,58 per ENPDEP, sul capitolo U1201014203 la somma di €509,64 per IRAP) sul bilancio regionale 2025, della somma complessiva di Euro 7.938,00;
VISTE le proposte di impegno nn. 6605/2025 sul capitolo U1201014201, 6606/2025 e6607/2025 sul capitolo U1201014202, 6608/2025 sul capitolo U1201014203 generatetelematicamente dalla procedura COEC ed allegate al presente atto;
ATTESTATO che il presente atto è stato espressamente formulato su proposta del Responsabiledel procedimento che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;
RILEVATO che le operazioni di che trattasi non generano spese a carico del Bilancio Regionale mapartite di giro che comprendono le entrate e le spese che si effettuano per conto di terzi e che,costituendo al tempo stesso un credito ed un debito per l’Ente, non incidono sulle risultanzefinanziarie ed economiche del bilancio regionale e sulle quali lo scrivente Settore non ha alcunacompetenza in merito alla valutazione della regolarità sulla liquidazione della stessa la cuiresponsabilità rimane esclusivamente in capo al soggetto che ha autorizzato la liquidazione con iltrasferimento delle risorse finanziarie;
DATO ATTO CHE il presente Decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenuta nella Circolare del Dipartimento Segretariato Generale n. 765486 del 05/12/2024 aventead oggetto "DGR n. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei Controlli di regolaritàamministrativa in fase successiva - Anno 2025. Disposizioni operative”

D E C R E T A
per le motivazioni espresse in premessa e che si intendono integralmente riportate:

 di prendere atto dell’avvenuto trasferimento delle risorse finanziarie finalizzate alpagamento delle somme a titolo di indennità di responsabilità per i periodi gennaio-ottobre2019, novembre-dicembre 2019, aprile-giugno 2021, luglio-settembre 2021e ottobre-dicembre 2021 in favore del dipendente regionale matricola omissis, attualmente in pensionedalla data del 30/06/2025, come da deliberazione Azienda Calabria Verde N. 560 del
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11/10/2019 e Determinazioni Dirigenziali Azienda Calabria Verde N. 207 del 29/06/2021, N.496 del 24/09/2021, N. 140 del 23/02/2022;
 di dare mandato alla Ragioneria Generale del Dipartimento Bilancio;
 di impegnare, per l’effetto autorizzativo disposto rispettivamente dall’Ente erogatore per lasomma pari ad Euro7.938,00, impegni nn.6605/2025 sul capitolo U1201014201, 6606/2025e 6607/2025 sul capitolo U1201014202, 6608/2025 sul capitolo U1201014203 così di seguitosuddivise:

IMPORTO CAPITOLO DESCRIZIONE

€ 5.995,79 U1201014201 SOMME PROVENIENTI DA ENTI DIVERSI IN FAVOREDI DIPENDENTI REGIONALI PER INCARICHI SVOLTIC/O I MEDESIMI ENTI - COMPETENZE

€ 1.432,57 U1201014202 SOMME PROVENIENTI DA ENTI DIVERSI IN FAVOREDI DIPENDENTI REGIONALI PER INCARICHI SVOLTIC/O I MEDESIMI ENTI - ONERI

€ 509,64 U1201014203 SOMME PROVENIENTI DA ENTI DIVERSI IN FAVOREDI DIPENDENTI REGIONALI PER INCARICHI SVOLTIC/O I MEDESIMI ENTI - IRAP

 di trasmettere il presente decreto alla Ragioneria Generale ed al Settore Gestione Entratedel Dipartimento Bilancio, Economia e Finanze; provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6 aprile 2011 n. 11, sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n.33 e della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679d.lgs n. 196/2003 s.m.i.; che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidentedella Repubblica da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoLetizia Leonetti(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1120 del 21/11/2025

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE(ORU)SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

OGGETTO IMPEGNO DI SPESA FINALIZZATO AL RICONOSCIMENTO DI SOMME INFAVORE DI EX DIPENDENTE REGIONALE PER ATTIVITÀ SVOLTE PRESSO ALTROENTE COME DA DELIBERAZIONE AZIENDA CALABRIA VERDE N. 560 DEL 11/10/2019 EDETERMINAZIONE DIRIGENZIALE AZIENDA CALABRIA VERDE N. 207 DEL 29/06/2021,N. 496 DEL 24/09/2021, N. 140 DEL 23/02/2022.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 25/11/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)
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