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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO TURISMO, MARKETING TERRITORIALE, TRASPORTO PUBBLICO
LOCALE E MOBILITA' SOSTENIBILE
SETTORE 1 - TRASPORTO PUBBLICO LOCALE E MOBILITA SOSTENBILE

Assunto il 14/11/2025

Numero Registro Dipartimento 649

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 16874 DEL 14/11/2025

Oggetto: Consiglio di disciplina dell’azienda di TPL Ferrovie della Calabria S.r.l. (Art. 54 Allegato A
al R.D. N. 148/1931, D.D.G. n. 14187 del 18.11.2019, D.D.G. n. 3870 del 20.03.2023) —
Sostituzione rappresentante aziendale effettivo.
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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI

la L.R. n. 7/1996, “Norme sullordinamento della struttura organizzativa della G.R. e sulla
dirigenza regionale”;

la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999 “Adeguamento delle norme legislative e regolamentari in vigore
per I'attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. n. 7/96 e dal D.Lgs. n. 29/93 e s.m.i.”;

il DPGR n. 354 del 21.06.1999 “Separazione dell’attivita amministrativa in indirizzo e di controllo
da quella di gestione”;

il D.Lgs n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

la L.R. n. 34/2002 “Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali” e ss.mm.ii.;

la L.R. n. 8/2002 “Ordinamento del bilancio e della contabilita della Regione Calabria”;

laD.G.R. n. 770 del 11.11.2006 recante “Ordinamento generale delle strutture organizzative della
Giunta regionale” (art. 7 della L.R. 31/2002);

il Regolamento Regionale n. 12 del 14.12.2022 avente ad oggetto “Regolamento di
organizzazione delle strutture della Giunta Regionale” approvato dalla Giunta Regionale nella
seduta del 14.12.2022 e pubblicato sul BURC — parte | n. 286 del 14.12.2022, per come
modificato dalla DGR n. 691 del 29.11.2024 “Approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;

il D.P.G.R. n. 31 del 17.04.2025, con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento Turismo, Marketing territoriale, Trasporto pubblico locale e Mobilita sostenibile”
della Giunta della Regione Calabria al dott. Raffaele Rio per come individuato dalla D.G.R. n. 156
del 11 aprile 2025 ai sensi dell’art. 19 co. 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e del RR n. 11/2021 e s.m.i,;
il Decreto Dirigenziale n. 15312 del 30.10.2024 con il quale & stata approvata, in attuazione delle
disposizioni di cui alla D.G.R. n. §72/2024, la “Micro organizzazione del Dipartimento "Turismo,
Marketing Territoriale, Trasporto Pubblico Locale e Mobilita Sostenibile”;

il Decreto Dirigenziale n. 14377 del 10.10.2025 con il quale, ai sensi dell’art. 11 del R. R. n.
10/2021 e in attuazione delle disposizioni di cui alla D.G.R. n. 572/2024 e nelle more dell’avvio
della ulteriore procedura ad evidenza pubblica per l'individuazione dei Dirigenti titolari, & stato
conferito l'incarico dirigenziale in reggenza temporanea del Settore 1 — Trasporto Pubblico Locale
e Mobilita Sostenibile all'ing. Giuseppe Pavone;

il D.D.G. N. 14050 del 04/10/2023 con il quale & stato conferito all’ ing. Francesca Vasta I'incarico
di Elevata Qualificazione di Il livello ad oggetto “Adempimenti amministrativi e contabili relativi ai
servizi di TPL”;

la Disposizione di Servizio S2/2024, Prot. N. 287346 del 24/04/2024, con la quale é stata
attribuita all’ Ing. Francesca Vasta la responsabilita del procedimento relativo ai Consigli di
Disciplina ex art. 54 dell’Allegato A) al Regio Decreto n. 148/1931

la D.G.R. n. 113 del 25.03.2025 che ha come oggetto “Approvazione Piano Integrato di Attivita
e Organizzazione (P..A.O.) 2025-2027".

VISTI, altresi

la L.R. n. 35 del 31.12.2015 “Norme per i servizi di trasporto pubblico locale” e s.m.i.;

il Regio Decreto n. 148/1931 “Coordinamento delle norme sulla disciplina giuridica dei rapporti
collettivi del lavoro con quelle sul trattamento giuridico-economico del personale delle ferrovie,
tranvie e linee di navigazione interna in regime di concessione” che, all'art. 54 dell'allegato A
“Regolamento contenente disposizioni sullo stato giuridico del personale delle ferrovie, tramvie
e linee di navigazione interna in regime di concessione”, istituisce il Consiglio di Disciplina quale
organo aziendale interno imprescindibile per la corretta gestione dei procedimenti disciplinari
relativi alle piu gravi mancanze del personale dipendente nel settore autoferrotranvieri,
disciplinandone composizione, durata e nomina;

il D.D.G. n. 14187 del 18/11/2019 ad oggetto “Composizione dei consigli di disciplina delle
aziende di TPL (ART.54 Allegato A al R. D. N. 148/1931)”;

il D.D.G. n. 3870 del 20/03/2023 che apporta modifiche e integrazioni al sopra richiamato D.D.G.
n. 14187 del 18/11/2019.



PREMESSO che con D.D.G. n. 4710 del 01/04/2025 & stato istituito il Consiglio di disciplina
dell’azienda di TPL Ferrovie della Calabria S.r.I.

CONSIDERATO:

che con nota prot. n. DG/4420 del 26/08/2025 della societa Ferrovie della Calabria S.r.l., agli atti di
questi Uffici al prot. n. 628169 del 27/08/2025, “a seguito della nomina del dott. Aristide Vercillo
Martino ad Amministratore Unico della societa, al fine di salvaguardare le prerogative inerenti le
competenze da osservare in tema di procedimenti disciplinari ai sensi del R. D.148/1931, si chiede
che lo stesso dott. Vercillo Martino venga sostituito con il dott. Alfredo Sorace ftra i rappresentanti
aziendali effettivi del Consiglio di disciplina della societa costituito con Decreto Dirigenziale n. 4710
del 01/04/2025.”;

che, ai sensi dell’art. 1 del D.D.G. n. 14187 del 18/11/2019 ad oggetto “Composizione dei consigli
di disciplina delle aziende di TPL (ART.54 Allegato A al R. D. N. 148/1931)”, la nomina dei
componenti & effettuata con provvedimento del Dirigente Generale, delegabile al competente
Settore nei casi in cui si tratti di variazione della composizione che non coinvolga il Presidente;

RITENUTO, per quanto sopra, di dover procedere alla homina del Dott. Alfredo Sorace quale
rappresentante aziendale effettivo del Consiglio di Disciplina dell’azienda Ferrovie della Calabria
S.r.l, istituito con D.D.G. n. 4710 del 01/04/2025, in sostituzione del Dott. Aristide Vercillo Martino.

ATTESTATO che:

- sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal competente Settore, sussiste la regolarita amministrativa
nonché la legittimita e correttezza del presente atto;

- non sussistono cause di conflitto di interesse o incompatibilita ai sensi della normativa e del Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza vigenti;

- il presente atto non comporta oneri a carico del Bilancio regionale;

- sulla scorta dellistruttoria effettuata, il presente atto & stato formulato e proposto dal
Responsabile del procedimento, che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo
istruttorio - procedimentale;

DECRETA

1. DI NOMINARE il Dott. Alfredo Sorace quale rappresentante aziendale effettivo del Consiglio di
Disciplina dell’azienda Ferrovie della Calabria S.r.l, istituito con D.D.G. n. 4710 del 01/04/2025,
in sostituzione del Dott. Aristide Vercillo Martino;

2. DI SPECIFICARE che il D.D.G. n. 4710 del 01/04/2025 sopra richiamato resta valido ed efficace
per quanto altro gia disposto, fino alla scadenza originariamente prevista (5 anni dalla data di
repertoriazione dello stesso);

3. DI NOTIFICARE il presente atto al Presidente del Consiglio di Disciplina, all’azienda Ferrovie
della Calabria S.r.l. e, per il tramite dell’azienda, ai componenti nominati;

4. DI PROVVEDERE:
e alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6
aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
e alla pubblicazione integrale sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/67.

5. DI DARE ATTO CHE avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.



Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
FRANCESCA VASTA
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente del Settore
GIUSEPPE PAVONE
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
RAFFAELE RIO
(con firma digitale)



