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Oggetto: PR CALABRIA FESR-FSE+ 2021/2027 - Azione 6.2 – Servizio di assistenza tecnica asupporto dell’Autorità di Gestione per le attività di chiusura del POR FESR/FSE Calabria 2014-2020 e per la definizione e l’avvio del PR FESR/FSE Plus Calabria 2021/2027– contratto rep. n.400 del 23/06/2023. CUP J61J22000600006 – CIG94291268EC. Impegni per oneri previdenziali,Irap e incentivi al personale per le funzioni tecniche ai sensi dell'art.113 D.lgs. n.50/2016.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI

– il Regolamento (UE) 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale che abroga ilregolamento (CE) n. 1080/2006 del Consiglio;– il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013, che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;– il Regolamento delegato (UE) 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014recante un codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondistrutturali e d’investimento europeo;– il Regolamento (UE) 288/2014 di esecuzione della Commissione del 25 febbraio2014 recante modalità di applicazione del regolamento (UE) 1303/2013 per quantoriguarda il modello per i programmi operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti infavore della crescita e dell'occupazione;– il Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014che integra il Regolamento (UE) 1303/2013;– il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 chestabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguardala determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimentodell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondistrutturali e di investimento europei per come modificato con regolamento (UE)n.276/2018 del 23.02.2018;– il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consigliodel 18 luglio 2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generaledell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE)n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n.223/2014, (UE) n. 283/2014 e la Decisione n. 541/2014/UE e abroga il Regolamento(UE, Euratom) n. 966/2012;– la Delibera n. 18 del 18.04.2014 del Comitato Interministeriale per laProgrammazione Economica recante “Programmazione dei Fondi strutturali e diInvestimento Europei 2014/2020: approvazione della proposta di Accordo diPartenariato”;– la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la CommissioneEuropea ha adottato con l’Italia l’Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegniper raggiungere gli obiettivi dell’Unione attraverso la programmazione dei FondiStrutturali e di Investimenti Europei (SIE) e rappresenta il quadro di riferimentonell’ambito della quale vengono declinati i Programmi Operativi assegnati allatitolarità delle Amministrazioni nazionali e regionali;– la Delibera n.8 del 28 gennaio 2015 del comitato Interministeriale per laprogrammazione economica recante “Accordo di partenariato per laprogrammazione dei Fondi strutturali e di Investimento europei 2014-2020- Presad'atto";– la D.G.R. n. 303 dell’11.08.2015, e la D.C.R. n. 42 del 31.08.2015, con le quali èstato approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR FSE 2014/2020ed autorizzato il Dirigente generale del Dipartimento Programmazione Nazionale eComunitaria alla chiusura del negoziato e alla trasmissione formale dello stesso coni relativi allegati alla Commissione europea per l’approvazione finale;– la Decisione n. C(2015)7227 del 20.10.2015 con la quale la Commissione Europeaha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014/2020;
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– la Deliberazione della Giunta regionale n. 501 del 1.12.2015 con la quale la Giuntaregionale ha preso atto della Decisione di approvazione del Programma OperativoFESR FSE 2014/2020;– la D.G.R. n. 45 del 24.02.2016, con la quale si è preso atto del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 e dell’Informativa sulla decisione finale della procedura divalutazione Ambientale Strategica (VAS) del POR;– la D.G.R. n. 263 del 28.06.2018, con la quale è stata approvata la “Proposta direvisione del POR Calabria FESR FSE 2014-2020”, ai sensi dell’art. 30 delRegolamento (UE) 1303/2013 e la D.C.R. del 31.07.2018, n. 321 di approvazionedella suddetta proposta di revisione del POR;– la D.C.R. n. 321 del 31.07.2018, di approvazione della suddetta proposta di revisionedel POR;– la Decisione n. C(2019) 1752 final del 28.02.2019 che ha approvato determinatielementi del programma operativo “POR Calabria FESR FSE” per il sostegno delFondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell'ambitodell'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per la regioneCalabria in Italia;– la D.G.R. n. 118 del 02.04.2019, di presa d’atto della suddetta Decisione diesecuzione della Commissione Europea C(2019) 1752 final del 28.02.2019;– la Decisione di esecuzione C (2019) 6200 final del 20 agosto 2019, con la quale laCommissione europea ha assentito l’attribuzione della riserva di efficaciadell’attuazione per tutti gli Assi del POR Calabria FESR 2014/2020 che hannoconseguito gli obiettivi di performance, ai sensi degli artt. 20-21-22 del Reg. (UE)1303/2013, ad eccezione dell’Asse 9 “Inclusione Sociale”, che non ha conseguitotali obiettivi;– la Decisione di esecuzione C(2020) 1102 final del 20 febbraio 2020 con la quale laCommissione europea ha assentito una ulteriore riprogrammazione del PORCalabria FESR FSE 2014/2020;– la D.G.R. n. 320 del 26.10.2020 e quella del Consiglio Regionale n. 62 del10/11/2020 di presa d’atto dell’approvazione dei documenti relativi alla suddettaProposta di Riprogrammazione da parte del Comitato di Sorveglianza del PORCalabria FESR FSE 2014/2020;– la Decisione di esecuzione C(2020) 8335 final del 24.11.2020 recante “modificadella Decisione di esecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi delprogramma operativo “Calabria” per il sostegno a titolo del Fondo europeo disviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo“Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per la regione Calabria inItalia CCI 2014IT16M2OP006”, con la quale la Commissione europea ha approvatola suddetta Riprogrammazione;– la D.G.R. n. 474 del 15.12.2020 con la quale la Giunta ha preso atto della citataDecisione di esecuzione C(2020) 8335 final del 24.11.2020;– la D.G.R. n. 346 del 24.09.2015 con la quale la Giunta Regionale ha designatol’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020;– la D.G.R. n. 551 del 28.12.2016 con la quale sono state designate l’Autorità diGestione e l’Autorità di Certificazione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 aseguito del parere reso dall’Autorità di Audit ai sensi dell’art. 124, par. 2 delRegolamento (UE) 1303/2013;– la D.G.R. n. 73 del 2.03.2016, e s.m.i., con la quale la Giunta Regionale ha approvatoil Piano Finanziario del POR Calabria FESR FSE 2014/2020;
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– la D.G.R. n. 54 del 25.10.2019, 1 recante “POR Calabria FESR FSE 2014/2020.Decisione di riprogrammazione C(2019) 1752 final del 28.02.2019. Allineamento delPiano Finanziario”;– la D.G.R. n. 33 del 9.04.2020 recante “POR Calabria FESR 2014/2020. Presa attodella Decisione di esecuzione C(2019) 6200 final del 20 agosto 2019 e dellaDecisione di esecuzione (2020) 1102 final del 20.02.2020. Approvazione pianofinanziario”;– la D.G.R. n. 156 del 23.6.2020 recante “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 -Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato per Assi Prioritari e per AzioniD.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e s.m.i.”;– la D.G.R. n. 492 del 31.10.2017, come modificata con successiva D.G.R. n. 340 del26.07.2019, con la quale è stato approvato il documento recante la “Descrizione deiSistemi di Gestione e di Controllo” del Programma Operativo Regionale CalabriaFESR FSE 2014/2020;– la D.G.R. n. 290 del 19.10.2020 recante “Descrizione dei Sistemi di Gestione eControllo ai sensi del Regolamento 1303/2013. Modifiche al SI.GE.CO e al Manualeper la selezione delle operazioni approvati con DGR n. 492 del 31.10.2017 esuccessivamente modificati con la DGR n. 340 del 26.07.2019”;– il DDS n. 2728 del 15.03.2022 con oggetto: “POR CALABRIA FESR FSE 2014/2020.Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo. Approvazione dell'aggiornamentodel Manuale per la Selezione delle Operazioni”;– la D.G.R. n. 509 del 10.11.2017, come da ultimo rimodulata con D.G.R. n. 346 del03.08.2022, con la quale è stato approvato l’Organigramma delle strutture diattuazione del Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014-2020,individuando le Strutture amministrative responsabili di Asse Prioritario, di ObiettivoSpecifico e di Azione sulla base delle specifiche competenze in materia;– il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e delConsiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) eche abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;– il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24giugno 2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;– il Regolamento (UE) 2021/1059, recante disposizioni specifiche per l'obiettivo«Cooperazione territoriale europea» (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo disviluppo regionale e dagli strumenti di finanziamento esterno;– il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di svilupporegionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per unatransizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura,e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione eintegrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziarioper la gestione delle frontiere e la politica dei visti;– la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021/2027dell’Italia, trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalità richieste perla notifica formale da parte del Dipartimento per le Politiche di Coesione in data 17gennaio 2022, in conformità agli articoli 10 e seguenti del Regolamento (UE)2021/1060 recante le disposizioni comuni sui fondi (RDC);– la D.G.R n. 136 del 15.06.2020 è stato avviato il percorso di definizione e stesuradel Programma Regionale (PR) FESR/FSE+ relativo al ciclo di programmazione2021/2027, con l’obiettivo di definire le strategie per conseguire l’integrazione, ascala regionale, della Politica di coesione europea e delle sue politiche prioritarie,
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tenendo conto sia della S3 che della Strategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile(SRSvS);– la D.G.R. n. 505 del 30.12.2020 la Giunta Regionale ha preso atto degli indirizzistrategici regionali per il negoziato sulla programmazione delle politiche europee disviluppo 2021/2027, con avvio del percorso di definizione del POR Calabria FESRFSE+ 2021/2027;– la DGR n. 168 del 3 maggio 2021 con cui è stato approvato il “Documento di IndirizzoStrategico Regionale per la Programmazione 2021/2027” “Presa atto degli indirizzistrategici regionali per il negoziato sulla programmazione delle politiche europee disviluppo 2021/2027. Avvio del percorso di definizione del POR Calabria FESR/FSE2021/2027. Modifica ed integrazioni della DGR 505 del 30.12.2020, contenente gliobiettivi e le linee di intervento della programmazione strategica regionale cheorientano i Programmi operativi regionali e successivamente approvato dal Consiglioregionale con deliberazione n. 132 del 25 giugno 2021;– la D.G.R. n. 198 del 24.5.2021 con oggetto “Percorso di definizione del PORCalabriaFESR/FSE plus 2021/2027 - Atto di indirizzo per l’espletamento della procedura diValutazione Ambientale Strategica”;– la D.G.R. n. 121 del 28/3/2022 con cui è stata approvata la proposta di Strategia diSpecializzazione Intelligente 2021/2027 finalizzata a definire il nuovo quadrostrategico per lo sviluppo innovativo della Regione e per rafforzare l’insieme deglistrumenti di intervento, attraverso azioni integrate e coordinate in grado di indirizzarele politiche regionali per la ricerca e l’innovazione, e condizione abilitante ai fini dellapredisposizione e dell’approvazione del Programma Regionale FESR/FSE Plus2021/2027;– la D.G.R. n. 122 del 28/3/2022 è stato adottato il Programma Regionale CalabriaFESR/FSE Plus 2021/ 2027, in attuazione al Regolamento (UE) n. 1060/2021 e delrapporto ambientale di VAS;– la decisione di esecuzione n. C(2022)8027 final del 3.11.2022 con la quale laCommissione Europea ha approvato il programma “Programma regionale CalabriaFESR FSE+ 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di svilupporegionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti afavore dell'occupazione e della crescita” - CCI 2021IT16FFPR003;
VISTI altresì

– la L.R. 7/1996 “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della Giuntaregionale e sulla Dirigenza Regionale”;– il D.P.G.R. 354 del 24.6.1999, relativo alle norme in materia di separazionedell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quello della gestionemodificato dal D.P.G.R. 206 del 15.12.2000;– lo Statuto della Regione Calabria;– il D.lgs. 30/03/2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.; - la Legge regionale del12/10/2016, n. 30 “Disposizioni sulla partecipazione della Regione Calabria allaformazione e all’attuazione della normativa e delle politiche dell’Unione Europea esulla programmazione nazionale per le politiche di sviluppo e coesione”;– la Delibera di Giunta Regionale n. 572 del 24.10.2024 “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale– approvazionemodifiche del Regolamento Regionale n. 12/2022 e ss.mm.ii.”;
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– il D.D.G. n. 15752 del 11.11.2024 avente ad oggetto “Adempimenti conseguenti allaD.G.R. n. 572 del 24/10/2024. Approvazione Micro - Struttura organizzativa delDipartimento “Programmazione Unitaria”;– il DDG n. 15268 del 28.10.2024 con il quale è stato confermato l’incarico di Dirigentealla dott.ssa Giulia Di Tommaso per il Settore1 - Coordinamento e Sorveglianza(FESR, FSE) - S3 del Dipartimento Programmazione Unitaria;– il D.P.G.R. n.78 del 27.12.2024 recante “Conferimento dell’incarico di DirigenteGenerale del Dipartimento “Programmazione Unitaria” della Giunta della RegioneCalabria” al Dott. Maurizio Nicolai;– il Regolamento Regionale n. 12 del 2022 e ss.mm.ii, che disciplina la vigentestruttura organizzativa della Giunta Regionale;– il D.lgs. n. 118 del 23.6.2011 recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione deisistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loroorganismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 5.05.2009 n. 42, così come modificataed integrata dal D.lgs. n. 126 del 10.8.2014;– il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.lgs. n. 118/2011, ai sensi del quale si dispone cheogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio,la relativa attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritturecontabili dell’esercizio individuato nel provvedimento che ha originato ilprocedimento di spesa;– la Legge Regionale n. 30 del 12.10.2016 “Disposizioni sulla partecipazione dellaRegione Calabria alla formazione e all’attuazione della normativa e delle politichedell’Unione Europea e sulla programmazione nazionale per le politiche di sviluppoe coesione”;– la Legge Regionale n. 41 del 23.12.2024 - Legge di stabilità regionale 2025 - a LeggeRegionale n.42 del 23.12.2024 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025-2027;– la Legge Regionale n. 42 del 23.12.2024 - Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2025 - 2027;– la DGR n.766 del 27.12.2024 Documento tecnico di accompagnamento al bilanciodi previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 -2027 (artt.11e39,c.10, D.lgs.23/06/2011, n. 118);– la DGR n. 767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della RegioneCalabria per gli anni 2025 – 2027 (art. 39, c. 10, D.lgs. 23/06/2011, n. 118);– la D.G.R. n. 113 del 25.3.2025, di approvazione del Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (PIAO) 2025-2027;
PREMESSO che– con decreto dirigenziale n. 4973 del 09/05/2022 avente ad oggetto la determina acontrarre per l’"Affidamento del servizio di assistenza tecnica a supporto dell’Autoritàdi Gestione per le attività di chiusura del Programma Operativo Regionale FESR/FSECalabria 2014/2020 e per la definizione e l’avvio del Programma RegionaleFESR/FSE Plus Calabria 2021/2027”, sono stati approvati ai sensi dell’art. 23, co. 14e 15, del D.lgs. n. 50/2016: a) il progetto per l’appalto di servizi ex art. 23, co. 5, D.lgs.n. 50/2016 e ss.ii.mm.; b) il capitolato tecnico; c) la bozza di contratto;– con lo stesso decreto n. 4973/2022 è stata confermata la nomina del ResponsabileUnico del Procedimento, nella persona dell’avv. Rita Gigliotti effettuata con nota prot.n. 159953 del 31.03.2022, ed è stato approvato il quadro economico dell’intervento;– con decreto dirigenziale n. 6553 del 20/06/2022 è stato accertato l’importocomplessivo di Euro 4.310.655,60 e si è proceduto alle relative prenotazioni diimpegno per lo stesso importo a valere sul capitolo U9011200111 del Bilancio
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Regionale per le annualità 2022/2023 ed è stato nominato il dott. Antonio Scarpinoquale Direttore dell’Esecuzione del Contratto, in possesso dei requisiti richiesti;– l’Autorità di Gestione con nota prot. n. 454229/2022 ha trasmesso la relazione deifabbisogni rettificata con nota prot. n. 464168/2022 nella quale, tra l’altro, è statarideterminata la durata dell’affidamento dell’Assistenza tecnica in questione, nonchél’importo del servizio, quantificati in 10 mesi ed Euro 2.325.040,00(duemilionitrecentoventicinquezeroquaranta/00), IVA esclusa;– con successivo decreto dirigenziale n. 14125 del 11/11/2022 si è provveduto amodificare il precedente decreto n. 4973/2022 con conseguente aggiornamento degliatti di gara e modifica delle relative proposte di accertamento e prenotazione diimpegno assunte con decreto n. 6553/2022 confermando, mediante proceduraaperta ai sensi dell’art. 60 del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i., il criterio dell’offertaeconomicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 95, co. 2, D.lgs. n. 50/2016 es.m.i.;– con decreto dirigenziale n. 17479 del 29/12/2022 si è provveduto alla trasformazionein impegni perfetti delle prenotazioni di impegno dell’annualità 2022 per spese dipubblicazione, contributo ANAC e incentivi per funzioni tecniche ex art. 113 D.lgs.50/2016 anno 2022 relative alle somme a disposizione del quadro economico delservizio di cui trattasi;– con decreto dirigenziale n. 5470 del 19/04/2023, a seguito della conclusionedell’attività della Commissione di valutazione e della relativa proposta diaggiudicazione, si è provveduto all’aggiudicazione della procedura di gara, ai sensidell’art. 32, comma 5, del D.lgs. 50/2016, per “l’affidamento del servizio di assistenzatecnica” all’operatore economico RTI: EY ADVISOR – STUDIO LEGALETRIBUTARIO – NOMISMA S.P.A.- per un importo complessivo di 1.601.487,55, IVAesclusa, ridotto in base alla percentuale di ribasso applicata dalla RTI in sede diofferta;– l’efficacia dell’aggiudicazione è stata subordinata all’esito positivo delle verifiche dilegge la cui competenza è in capo all’Amministrazione contraente;– con nota n. 282297 del 21/06/2023 è stata dichiarata efficace l’aggiudicazione aisensi dell’art. 32, comma 7 del D.lgs. n. 50/2016 a seguito dell’esito positivo dellaverifica dei requisiti dichiarati in sede di gara e di cui al decreto del Dirigente di settoren. 5470 del 19/04/2023;– in data 7 giugno 2023 rep. 400 del 23/06/2023 è stato stipulato il contratto tra laRegione Calabria e la mandataria del RTI “EY Advisory – Nomisma Studio LegaleTributario” per “l’affidamento del servizio di assistenza tecnica a supporto dell’Autoritàdi Gestione per le attività di chiusura del Programma Operativo Regionale FESR/FSECalabria 2014/2020 e per la definizione e l’avvio del Programma RegionaleFESR/FSE Plus Calabria 2021/2027”;– con Decreto dirigenziale n. 14449 del 11/10/2023 si è provveduto a nominare, aisensi dell’art. 102 del D.lgs. n. 50/2016, il funzionario Giuseppe Silipo, in possessodelle competenze necessarie, per la verifica di conformità del servizio di AT;– con Decreto n. 4281 del 27/03/2024 è stata approvata ai sensi dell’art. 106, comma1 lett. c), del D.lgs. n. 50/2016, la variante in aumento del 50% delle prestazioni di cuial contratto rep. n. 400 del 23/06/2023, per l’importo di euro 800.743,78 oltre IVA,con scadenza al termine contrattuale del 24/04/2024;– in data 09/04/2024 con rep. n. 443 è stato stipulato l’atto aggiuntivo;
CONSIDERATO che– con il DDS. n. 4281 del 27/03/2024, è stato riconosciuto a RUP e DEC e Verificatore,l’incentivo previsto ai sensi dell'art. 113 del D.lgs. n. 50/2016., secondo le modalità
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e nei limiti previsti dal Regolamento n. 7/2019, approvato con DGR n. 86 del 5 marzo2019, nonché si è provveduto ad aggiornare il quadro economico del progetto pariad € 989.719,31, così determinato:
Descrizione Importo (iva inclusa oveapplicabile)Totale nuovi servizi 800.743,78
IVA 22% 176.163,63Incentivo lordo 2% previsto ai sensidell’art.113 del D.lgs. n. 50/2016per RUP, Dec e verificatore 16.014,88
Quota 80% incentivo al nettoeconomia (20%) 12.811,90
TOTALE *989.719,31
*al netto della quota del 20% per economia

- sono state accertate e impegnate le somme riguardanti gli incentivi per le funzioni tecnichepari ad € 12.811,90 (al netto della quota del 20% per economia, compresi gli onericontributivi ed erariali), sul capitolo della spesa n. U9011204701 del bilancio regionale;
ATTESO che il presente provvedimento non richiede un ulteriore parere di coerenzaprogrammatica dell'Autorità di Gestione del POR Calabria FERS FSE 2014/20 in quantocon Delibera n. 18 del 23/01/2024 avente ad oggetto “Presa d’atto della secondaricognizione delle operazioni soggette ad esecuzione scaglionata sul ciclo diprogrammazione 2021/2027” è stato valutato positivamente il Progetto inerente l’“Affidamento del Servizio di assistenza tecnica a supporto dell’Autorità di Gestione per leattività di chiusura del POR 2014/2020 e per la definizione e l’avvio del PR Plus Calabria2021/2027”;
DATO ATTO che:– con nota prot. n. 159953 del 31.03.2022 è stata nominata il RUP, confermato condecreto n. 4973 del 09/05/2022;– con decreto dirigenziale n. 6553 del 20/06/2022 è stato nominato il DEC;– con decreto dirigenziale n. 14449 del 11/10/2023 è stato nominato il Verificatore;
ATTESO, altresì, che con decreto n. 17605 del 06/12/2024 si è determinato:
• di riconoscere l’incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.lgs. n. 50/2016,secondo le modalità previste dal regolamento nr. 7/2019 approvato con D.G.R. n. 86 del05/03/2019 sulla base dell’istruttoria liquidazione compensi prot. n. 761184 del 04/12/2024effettuata dal RUP;• di liquidare l’importo complessivo di € 10.249,52 in favore della Regione medesima comeda distinte di liquidazione n.ri 14749 e14756 del 05/12/2024 generate telematicamente edallegate al presente atto;• di far gravare la spesa di € 10.249,52, sugli impegni assunti con D.D.S. n. 4281 del27/03/2024 a valere sul PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 PR Calabria FESR FSE+2021- capitolo di spesa U9011204701, bilancio 2024, come di seguito indicato: € 7.174,66 (Quale quota UE) pari al 70% sull’impegno di spesa n. 3650/2024; € 3.074,86 (Quale quota STATO) pari al 30% sull’impegno di spesa n. 3651/2024;

Cod. Proposta 83441
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Burc n.207 del 20 ottobre 2025

fonte: https://burc.regione.calabria.it



• di autorizzare, coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconetdel 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecnichedi cui art. 113 del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art.113 del D.lgs. n. 50/2016 il competente Settore del Dipartimento “Economia e Finanze” adisporre una reversale di incasso sul capitolo dell’entrata E9305990501 in favore delDipartimento Organizzazione e Personale;• di confermare che il Dipartimento “Programmazione Unitaria”, previa autorizzazione adoperare sui capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703, assumerà i correlatiimpegni di spesa, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributiobbligatori a carico ente ed IRAP in favore dei seguenti dipendenti: euro 4.484,17in favore del dipendente regionale identificato con la matricola 1002031(RUP); euro 4.484,17 in favore del dipendente regionale identificato con la matricola1009625(DEC); euro 1.281,19 in favore del dipendente regionale identificato con la matricola 770942(Verificatore);
SPECIFICATO che con nota prot. n. 96026 del 13/02/2025, il Dipartimento“Programmazione Unitaria” ha comunicato al Dipartimento “Organizzazione, RisorseUmane” l’importo degli incentivi al personale per funzioni tecniche ex art. 113 D.lgs. 50/2016per la costituzione del fondo risorse decentrate anno 2025;
CONSIDERATO che al fine di consentire, a cura degli uffici preposti, l’assunzionedell’accertamento in entrata di detta somma nonché il correlato impegno tra le spese dipersonale, negli stanziamenti riguardanti il fondo per la contrattazione integrativa, necessariper la corresponsione degli incentivi in parola, il dirigente generale del dipartimento“Programmazione Unitaria”, con nota prot. n. 20114 del 13/01/2025, ha richiesto lavariazione di bilancio, in entrata e spesa, necessaria a dare esecuzione alle disposizionicontabili di riferimento - per il corrente esercizio - della citata somma di euro 10.249,52;
VISTA la Delibera di Giunta Regionale n°87 della seduta del 21/03/25 con la quale è stataapprovata la “Variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico diaccompagnamento e al bilancio gestionale 2023/2025 - Adeguamento degli stanziamentidei capitoli di entrata e di spesa del bilancio regionale finalizzati alla corresponsione degliincentivi per funzioni tecniche ai sensi dell'art. 113 del D.lgs. 50/2016, la quale attesta:- l’esistenza di tutte le condizioni previste dalla normativa vigente e legittimantil’erogazione degli incentivi tecnici di cui trattasi;- la correttezza degli impegni assunti sui capitoli U9011200111 finanziato da risorsedel POR CALABRIA FESR/FSE 2014/2020;
PRECISATO che ai sensi dell’art. 13 del Regolamento regionale n. 7/2019, sarà cura delDipartimento Personale, provvedere alla liquidazione dell’incentivo mediante accredito inbusta paga dei dipendenti interessati, compatibilmente con la normativa di finanza pubblicavigente;
VISTO il Decreto dirigenziale n. 4847 del 03/04/2025 del Dipartimento Economia e Finanze- Settore 07 – “Ragioneria generale, Gestione spesa, CPT, Autorità di Certificazione-Attuazione Contabilità Analitica, che accerta in entrata sul capitolo E 9305990501 “FondoFinalizzato al Pagamento degli incentivi tecnici al personale regionale (art. 113 del D.lgs. 18aprile 2016, N. 50 – Regolamento Regionale n. 7 del 5 marzo 2019), l’importo di euro55.121,46, giusta proposta di accertamento n. 2409/2025 - debitore: Regione Calabria;
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CONSIDERATO che:– occorre ora procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati allefinalità in argomento sui capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703,rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori acarico Ente ed IRAP in favore dei dipendenti impegnati in dette attività;– è stata trasmessa la comunicazione a mezzo PEC del 2/09/2025 al SettoreEconomico, Gestione Economica e Previdenziale del Personale,Contrattazione, delDipartimento Organizzazione, Risorse Umane relativa all’autorizzazione ad operaresui capitoli di bilancio U9011000701, U9011000702 e U9011000703, al fine diprocedere all’impegno delle somme destinate alla liquidazione degli incentivi tecnicidi cui all’art.113 del D.lgs. n° 50/2016;– con nota prot. n. 723236 del 01/10/2025 il Dipartimento "Organizzazione e RisorseUmane" ha concesso l’autorizzazione ad operare sui capitoli sopra richiamati;
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si disponeche ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, larelativa attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabilidell’esercizio individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
PRESO ATTO che ricorrono, pertanto, i presupposti per procedere all’impegno, ai sensidelle richiamatedisposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011e che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessariacopertura finanziaria sui pertinenti capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703 ela corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2025;
RITENUTO di provvedere ad impegnare:
- sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per € 7.741,74 giusta propostadi impegno n. 6112 del 10/10/2025;- capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per € 1.849,72 giusta proposta diimpegno n. 6116 del 10/10/2025;- sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per € 658,05 giusta proposta diimpegno n. 6115 del 10/10/2025;ripartiti secondo la seguente tabella:

Matricola Competenze
Oneri a carico Ente TotaleOneri acaricoEnte

TotaleLordoINPDAP ENPDEP IRAP Totale oneriprevidenziali23,80% 0,093% 8,50%
1002031 3.387,01 806,11 3,15 287,90 809,26 1.097,15 4.484,17
1002695 3.387,01 806,11 3,15 287,90 809,26 1.097,15 4.484,17
770942 967,72 230,32 0,90 82,26 231,22 313,47 1.281,19
Totale 7.741,74 1.842,53 7,20 658,05 1.849,73 2.507,78 10.249,52

Si precisa che l’importo relativo alla voce TOTALE ONERI PREVIDENZIALE è di Euro1.849,73, ma per approssimazione è stato quantificato in Euro 1.849,72; conseguentementeanche l’importo del TOTALE COMPLESSIVO LORDO è di Euro 10.249,52, ma perapprossimazione è stato quantificato, nel presente decreto, in Euro 10.249,51.
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VISTE le proposte di impegno n. 6112, n. 6116 e n. 6115 del 10/10/2025 generatetelematicamente e allegate al presente provvedimento;
Su proposta del RUP nominato con decreto n. 4973/2022 che ne attesta, sulla scortadell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa e la correttezza sotto il profilo istruttorioprocedimentale, del presente atto

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
1. di prendere atto della relazione prot. n. 761184 del 04/12/2024 inerente la ripartizionedegli incentivi tecnici ai sensi dell’art. 113 del D.lgs. 50/2016, redatta dal RUP aseguito della conclusione delle attività svolte fino al termine contrattuale del24/04/2025 e del relativo certificato di conformità rilasciato dal verificatore;2. di accertare il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del D.lgs. n.50/2016 e del comma 8 dell’art. 13 del Regolamento Regionale n. 7/2019, in favoredei dipendenti, identificati dalla matricola regionale, che hanno preso parteeffettivamente alle attività in argomento così come nella tabella che segue:

Matricola Competenze
Oneri a carico Ente TotaleOneri acaricoEnte

TotaleLordoINPDAP ENPDEP IRAP Totale oneriprevidenziali23,80% 0,093% 8,50%
1002031 3.387,01 806,11 3,15 287,90 809,26 1.097,15 4.484,17
1002695 3.387,01 806,11 3,15 287,90 809,26 1.097,15 4.484,17
770942 967,72 230,32 0,90 82,26 231,22 313,47 1.281,19
Totale 7.741,74 1.842,53 7,20 658,05 1.849,73 2.507,78 10.249,52

Si precisa che l’importo relativo alla voce TOTALE ONERI PREVIDENZIALE è di Euro1.849,73, ma per approssimazione è stato quantificato in Euro 1.849,72; conseguentementeanche l’importo del TOTALE COMPLESSIVO LORDO è di Euro 10.249,52, ma perapprossimazione è stato quantificato, nel presente decreto, in Euro 10.249,51.
3. di impegnare:

– sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per € 7.741,74 giustaproposta di impegno n. 6112 del 10/10/2025 che si allega, per oneri dipendenti(retribuzioni);– sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per € 1.849,72 giustaproposta di impegno n. 6116 del 10/10/2025 che si allega per oneri previdenziali(contributi a carico dell’Ente);– sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per € 658,05 giusta propostadi impegno n.6115 del 10/10/2025 che si allega per IRAP;
4. di demandare al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” delDipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma8 dell’art. 13 del Regolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione delle somme di cui alprecedente punto 3, mediante accredito in busta paga;
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5. di notificare il presente atto al Settore “Gestione Economica e Previdenziale delPersonale” del Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i provvedimenticonsequenziali;6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento, in formato aperto, sulBollettino Ufficiale della Regione Calabria, a richiesta del Dirigente Generale delDipartimento Proponente, nonché in formato aperto sul sito istituzionale della RegioneCalabria, ai sensi della L.R. n. 11 del 06.04.2011, ai sensi del D. Lgs.14 marzo 2013, n.33e nel rispetto delle disposizioni del D.lgs. 30 giugno 2003 n.196 e del Regolamento UE2016/679;7. di provvedere agli obblighi di pubblicazione previsti del D. Lgs. 33/2013 e alle ulterioripubblicazioni previste dal PIAO ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. 33/2013 e nelrispetto del Regolamento UE 2016/679;8. di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR, daproporsi entro il termine di 60 gg., ovvero ricorso straordinario al presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 gg.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoRita Gigliotti(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteGIULIA DI TOMMASO(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 168 del 13/10/2025

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIASETTORE 1 - COORDINAMENTO E SORVEGLIANZA (FESR-FSE)- S3

OGGETTO PR CALABRIA FESR-FSE+ 2021/2027 - Azione 6.2 – Servizio di assistenzatecnica a supporto dell’Autorità di Gestione per le attività di chiusura del POR FESR/FSECalabria 2014-2020 e per la definizione e l’avvio del PR FESR/FSE Plus Calabria 2021/2027–contratto rep. n. 400 del 23/06/2023. CUP J61J22000600006 – CIG94291268EC. Impegni peroneri previdenziali, Irap e incentivi al personale per le funzioni tecniche ai sensi dell'art.113D.lgs. n.50/2016.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 14/10/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)
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