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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE

N. 66 DEL 01/11/2025

Oggetto: Regolamento di riorganizzazione delle articolazioni amministrative della Giunta
regionale.

Il Dirigente responsabile, previo controllo degli atti
richiamati, attesta la regolaritd amministrativa nonché

la legittimita del decreto e la sua conformita alle disposizioni
di legge e di regolamento comunitarie, nazionali e regionali.

Sottoscritto dal Direttore di Dipartimento
Dott.Dott. PETROLO MARINA

(con firma digitale)
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IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

PREMESSO che le pubbliche amministrazioni definiscono, secondo principi generali fissati da disposizioni di
legge e sulla base dei medesimi, mediante atti organizzativi, secondo i rispettivi ordinamenti, le linee
fondamentali di organizzazione degli uffici, ispirandosi ai seguenti criteri dettati dall'art. 2, comma 1, D.Lgs
n. 165/2001:

— funzionalita rispetto ai compiti e ai programmi di attivita, nel perseguimento degli obiettivi di
efficienza, efficacia ed economicit3;

— ampia flessibilita, garantendo adeguati margini alle determinazioni operative e gestionali
(determinazioni organizzative e misure per la gestione dei rapporti di lavoro da assumersi ai sensi
dell'articolo 5, comma 2, dello stesso D.Lgs. n. 165/2001 dagli organi preposti alla gestione);

— collegamento delle attivita degli uffici, adeguandosi al dovere di comunicazione interna ed esterna,
ed interconnessione mediante sistemi informatici e statistici pubblici;

— garanzia dell'imparzialita e della trasparenza dell'azione amministrativa, anche attraverso
I'istituzione di apposite strutture per l'informazione ai cittadini e attribuzione ad un unico ufficio,
per ciascun procedimento, della responsabilita complessiva dello stesso;

VISTO lo Statuto regionale che prevede:

— all'art. 49, comma 3 "La legge regionale stabilisce i principi relativi all'organizzazione amministrativa
regionale in modo da assicurarne funzionalita, efficienza ed economicita nell'acquisizione ed
utilizzazione delle risorse, nel rispetto dei principi di professionalita e di responsabilita, anche ai fini
della determinazione della dotazione organica nei ruoli, distinti, del Consiglio e della Giunta
regionale";

— all'art. 50:

- comma 1, "Nel rispetto dei criteri fissati dalla legge regionale, I'ordinamento e le attribuzioni
delle strutture regionali sono disciplinati da appositi regolamenti di organizzazione, adottati
dalla Giunta regionale e, per il Consiglio, dall'Ufficio di Presidenza”;

- comma 2, "La legge ed i regolamenti di organizzazione, nel rispetto del principio di distinzione
tra funzioni di indirizzo e controllo e funzioni di gestione amministrativa, finanziaria e tecnica,
disciplinano l'organizzazione regionale ispirandosi a criteri di flessibilita, funzionalita ed
operativita, con la previsione di formule organizzative funzionali alle esigenze di
programmazione e coordinamento dell'azione amministrativa";

VISTA la legge regionale 7 agosto 2002, n. 31, che, all'art. 7 (Ordinamento generale delle strutture
regionali) stabilisce: “1. Ai sensi dell’articolo 2, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
(Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche),
I'ordinamento della struttura organizzativa dell’amministrazione regionale e le relative attribuzioni sono
determinate da appositi atti organizzativi assunti, dalla Giunta regionale, nel rispetto dei criteri generali
previsti dall’ordinamento giuridico”;

CONSIDERATO che l'attuale assetto organizzativo generale delle strutture amministrative della Giunta
regionale & stato definito con deliberazione n. 665 del 14 dicembre 2022, con cui € stato approvato il
Regolamento regionale n.12/2022, che ¢ stato oggetto di successive modifiche ed integrazioni;

VISTO I'art. 33 dello Statuto della Regione Calabria, a mente del quale “Nei dieci giorni successivi alla
proclamazione di cui al comma precedente il Presidente della Giunta regionale compie gli atti improrogabili
ed urgenti di competenza della Giunta”;

CONSIDERATA la necessita di provvedere tempestivamente alla riorganizzazione delle articolazioni
amministrative della Giunta regionale, allo scopo di disporre di un quadro di riferimento stabile, funzionale
e coerente;

PRESO ATTO, per quanto esposto, della necessita di dotare I’Amministrazione regionale di un sistematico e
funzionale regolamento di riorganizzazione delle articolazioni amministrative della Giunta, al fine di
consentire I'efficienza e il regolare funzionamento della struttura burocratica dell’Ente;

Cod. Proposta 85009
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



PRECISATO:

— che per effetto dell’'approvanda struttura organizzativa deve essere rinnovata, in riferimento alle
articolazioni amministrative oggetto di rimodulazione di funzioni e/o di nuova istituzione, la relativa
procedura di pesatura e di valutazione del rischio;

— che per la pesatura delle posizioni dirigenziali trova applicazione la “metodologia di graduazione
delle funzioni dirigenziali” di cui all’allegato D) alla D.G.R. n. 63/2019;

DATO ATTO che, per effetto dell’entrata in vigore del regolamento approvato con il presente decreto, le
modifiche organizzative comporteranno effetti caducatori sugli incarichi dirigenziali relativi alle articolazioni
amministrative oggetto di modifica;

PRESO ATTO:

— che il Dirigente generale reggente del Dipartimento proponente attesta che I'istruttoria € completa
e che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle disposizioni di legge e di
regolamento che disciplinano la materia;

— cheil Dirigente generale reggente del Dipartimento proponente, ai sensi dell’art. 28, comma 2, lett.
a, e dell’art. 30, comma 1, lett. a, legge regionale 13 maggio 1996 n. 7, sulla scorta dell’istruttoria
effettuata, attesta la regolarita amministrativa nonché la legittimita del presente atto e la sua
conformita alle disposizioni di legge e di regolamento comunitarie, nazionali e regionali, ai sensi
della normativa vigente;

— che il Dirigente generale reggente del Dipartimento proponente attesta che gli oneri scaturenti dal
presente provvedimento trovano copertura a valere sugli stanziamenti di bilancio.

DECRETA

DI APPROVARE, per le motivazioni di cui in premessa, il Regolamento che, individuato con la lettera A),
viene allegato al presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale;

DI DEMANDARE al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane gli adempimenti in ordine
all'informazione alle O0SS ai sensi dell’art. 4, comma 4, del CCNL Dirigenza Area Funzioni Locali del
17.12.2020;

DI DIFFERIRE I'emanazione del regolamento approvato con il presente decreto a data successiva
all'espletamento degli adempimenti di cui al predetto art. 4, comma 4, del CCNL Dirigenza Area Funzioni
Locali del 17.12.2020;

DI STABILIRE che il Regolamento entrera in vigore in data 1 dicembre 2025;

DI DISPORRE, a cura del Dirigente Generale del Dipartimento proponente, la pubblicazione del
provvedimento sul BURC, ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento
UE 2016/679, e la contestuale pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo
2013 n. 33, della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

IL Presidente.
Roberto Occhiuto

(con firma digitale)
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Igs 82/2005 e s.m.i.)
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DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
(ORU)

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE

OGGETTO Regolamento di riorganizzazione delle articolazioni amministrative della Giunta
regionale.
PARERE DI LEGITTIMITA’ E DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

Il Direttore Generale del Dipartimento DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE

UMANE (ORU), attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente atto.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Marina Petrolo

Data 01/11/2025
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Allegato A)

REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DELLE STRUTTURE AMMINISTRATIVE
DELLA GIUNTA REGIONALE

Art. 1

1. Il presente regolamento, nel rispetto delle leggi vigenti in materia, disciplina 1’organizzazione
delle strutture amministrative della Giunta regionale, nel rispetto del principio di separazione tra
funzioni d’indirizzo e controllo e funzioni di gestione amministrativa, ispirandosi a criteri di
flessibilita, funzionalita e operativita.

Art. 2

1. L’organizzazione delle strutture amministrative della Giunta regionale, come definita dal

presente regolamento, persegue le seguenti finalita:

a) realizzare un assetto rispondente all’esercizio delle funzioni regionali e all’attuazione degli
obiettivi e dei programmi definiti dall’organo di direzione politica;

b) accrescere le capacita di innovazione e la competitivita del sistema organizzativo anche al fine
di favorire I’integrazione con le altre pubbliche amministrazioni,

c) realizzare prestazioni e servizi nell’interesse degli utenti,

d) assicurare 1’economicita, la speditezza e la rispondenza al pubblico interesse dell’azione
amministrativa;

e) realizzare la migliore utilizzazione e valorizzazione delle risorse umane nel rispetto delle pari
opportunita;

f) assicurare la semplificazione, la trasparenza e la qualita dell’azione amministrativa.

Art. 3

1. Le strutture amministrative della Giunta regionale sono articolate secondo quanto previsto
nell’Allegato 1) al presente regolamento.

Art. 4

1. Il presente regolamento entra in vigore in data 1 dicembre 2025.

2. Dalla data di entrata in vigore del presente regolamento, ¢ abrogato il regolamento n. 12 del 14
dicembre 2022 avente ad oggetto “Regolamento di organizzazione delle Strutture della Giunta
Regionale”.
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Allegato 1

Presidente Giunta Regionale

Ufficio di Gabinetto del Presidente

- Capo Gabinetto
- Vice Capo Gabinetto

Ufficio Stampa

Portavoce del Presidente

Stazione Unica Appaltante

Autorita di Audit

Avvocatura Regionale
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Dipartimento Segretariato Generale

Dipartimento per la Programmazione
Unitaria

Dipartimento per la valorizzazione del capitale
umano e I'innovazione nel lavoro pubblico

Dipartimento Bilancio, Finanze e Patrimonio

Dipartimento Infrastrutture

Dipartimento Governo del territorio,
Difesa del Suolo e Politiche per la casa

Dipartimento Lavoro, Imprese e Aree
Produttive

Dipartimento Turismo, Cultura e Identita
territoriale

UOA Politiche della Montagna, Foreste,
Forestazione e Difesa del Suolo ex L.R. n. 6/2021

Dipartimento Agricoltura, Aree Interne e
Politiche di Connessione Territoriale

Dipartimento Asset Strategici, Attrazione
degli Investimenti e Saperi

Dipartimento Salute e Servizi Sanitari

Dipartimento per I'Inclusione sociale, la
Sussidiarieta e il Welfare di Comunita

Dipartimento per la sostenibilita
ambientale

Dipartimento per la Protezione Civile




DIPARTIMENTO SEGRETARIATO GENERALE

SETTORI

1 ATTI DEL PRESIDENTE, CONTROLLO DECRETI, REPERTORIO ATTI E CONTRATTI, REGISTRO PERSONE
GIURIDICHE

SEGRETERIA DI GIUNTA E RAPPORTI CON IL CONSIGLIO REGIONALE

COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTI E COORDINAMENTO CONFERENZE DI SERVIZI

LEGALITA’” E SICUREZZA - ATTUAZIONE L.R. N. 9/2018 - VALORIZZAZIONE BENI CONFISCATI

CONTROLLO STRATEGICO

b |W(N

TRASPARENZA, PRIVACY E PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

UOA FUNZIONI TRASVERSALI

1 UFFICIO LEGISLATIVO

NUCLEO REGIONALE VALUTAZIONE E VERIFICA INVESTIMENTI PUBBLICI — SUPPORTO AL

2 | MONITORAGGIO DELLA STRATEGIA REGIONALE DI SIVLUPPO SOSTENIBILE
5 | COORDINAMENTO, E MONITORAGGIO DELLE SOCIETA’ PARTECIPATE, ENTI STRUMENTALI ED
ORGANISMI IN HOUSE. ESERCIZIO DEI POTERI DEL SOCIO
4 | SISTEMA DELLE CONFERENZE, DELEGAZIONE DI ROMA, RAPPORTI CON LE AUTONOMIE LOCALI E
LORO AGGREGAZIONI
DIPARTIMENTO PER LA PROGRAMMAZIONE
UNITARIA
SETTORI
1 | AFFARI GENERALI, SEDE DI BRUXELLES
2 | PROGRAMMAZIONE, COORDINAMENTO, SORVEGLIANZA (FESR-FSE) - 53
3 | PROGRAMMAZIONE, COORDINAMENTO, SORVEGLIANZA PROGRAMMI NAZIONALI
4 | CONTROLLI, SISTEMI INFORMATIVI E MONITORAGGIO
5 | VERIFICHE PROCEDURE E PARERI. COMUNICAZIONE. AIUTI DI STATO
UOA TRANSIZIONE DIGITALE
1 | INNOVAZIONE TECNOLOGICA E TRASFORMAZIONE DIGITALE DELLE IMPRESE
2 | INFRASTRUTTURE DIGITALI, CYBERSECURITY E CLOUD REGIONALE
SISTEMI INFORMATIVI E SERVIZI DIGITALI Al CITTADINI E ALLE AMMINISTRAZIONI
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DIPARTIMENTO PER LA VALORIZZAZIONE DEL
CAPITALE UMANO E L'INNOVAZIONE
NEL LAVORO PUBBLICO

SETTORI

AFFARI GENERALI E SVILUPPO DELLE COMPETENZE

AFFARI ISTITUZIONALI, COMUNICAZIONE PUBBLICA E ISTITUZIONALE - BURC

GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE

GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE

DATORE DI LAVORO

Ak W|IN |-

CONTROLLO DI GESTIONE

DIPARTIMENTO BILANCIO, FINANZE E
PATRIMONIO

SETTORI

BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA

RENDICONTO GENERALE, CONTO CONSOLIDATO

GESTIONE E VALORIZZAZIONE PATRIMONIO IMMOBILIARE

GESTIONE TRIBUTI

CONTENZIOSO TRIBUTARIO

RAGIONERIA GENERALE-CPT, AUTORITA’ DI CERTIFICAZIONE

N | ou bW N |k

GESTIONE ENTRATE E MUTUI

CONTROLLO CONTABILE BILANCI E RENDICONTI ENTI STRUMENTALI, AZIENDE, AGENZIE, FONDAZIONI
E SOCIETA’

9 ECONOMATO. AUTOPARCO
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DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE

SETTORI

1 AFFARI GENERALI

2 VIGILANZA NORMATIVA TECNICA SULLE COSTRUZIONI- AREA SETTENTRIONALE (SEDE CS)

3 VIGILANZA NORMATIVA TECNICA SULLE COSTRUZIONI- AREA CENTRALE (SEDE CZ — SPORTELLO VV KR)

VIGILANZA NORMATIVA TECNICA SULLE COSTRUZIONI- AREA MERIDIONALE (SEDE RC)

5 INFRASTRUTTURE DI TRASPORTO. SISTEMI INFRASTRUTTURALI COMPLESSI

UOA INTERVENTI EDILIZIA STRATEGICA

1 EDILIZIA CIVILE E REGOLAMENTAZIONE

2 EDILIZIA SANITARIA

DIPARTIMENTO GOVERNO DEL TERRITORIO, DIFESA
DEL SUOLO
E POLITICHE PER LA CASA

SETTORI

1 AFFARI GENERALI

2 EDILIZIA SCOLASTICA, SPORTIVA E DI PROSSIMITA’ — INFRASTRUTTURE PER LA PORTUALITA’ TURISTICA

3 PROGRAMMII PER L’OFFERTA ABITATIVA, IL SOCIAL HOUSING E LE ALTRE POLITICHE PER LA CASA —
PATRIMONIO ABITATIVO PUBBLICO — VIGILANZA ATERP

4 DIFESA DEL SUOLO E TUTELA IDROGEOLOGICA

5 PIANIFICAZIONE URBANISTICA E RIGENERAZIONE URBANA — CONTRASTO ALL’ABUSIVISMO

6 DEMANIO MARITTIMO
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DIPARTIMENTO LAVORO, IMPRESE E AREE
PRODUTTIVE

SETTORI

1 COMMERCIO, ARTIGIANATO E INTERNAZIONALIZZAZIONE

2 CREAZIONE DI IMPRESA, RICERCA E START UP

3 AZIONI PER LA COMPETITIVITA’ E SOSTEGNO AL FINANZIAMENTO DELLE IMPRESE

4 SUPPORTO AREE INDUSTRUALI - SVILUPPO AREE RETRO_PORTUALI - ATTUAZIONE ZES

5 POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E GESTIONE DELLE CRISI OCCUPAZIONALI

6 FORMAZIONE PROFESSIONALE, QUALITA’, ACCREDITAMENTO E VIGILANZA DEI SERVIZI FORMATIVI
PER IL LAVORO

7 RETE DEI CENTRI PER L'IMPEGO, SERVIZI AL LAVORO, COLLOCAMENTO MIRATO

DIPARTIMENTO TURISMO, CULTURA E IDENTITA’
TERRITORIALE
SETTORI

1 SPETTACOLI, MANIFESTAZIONI ED EVENTI A RILEVANZA TURISTICA E CULTURALE
2 VALORIZZAZIONE DEI BENI CULTURALI E RIGENERAZIONE DEI BORGHI STORICI
3 CULTURA E INDUSTRIE CREATIVE (BIBLIOTECHE, MUSEI, TEATRI, CINEMATOGRAFIA E AUDIOVISIVO)
4 PARCHI, AREE NATURALI PROTETTE E CICLOVIE DI INTERESSE REGIONALE
5 RICETTIVITA TURISTICA, STABILIMENTI BALNEARI E TERMALISMO
6 RELAZIONI INTERNAZIONALI E COMUNITA’ DEI CALABRESI NEL MONDO — TURISMO DELLE RADICI
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UOA POLITICHE DELLA MONTAGNA, FORESTE,
FORESTAZIONE E DIFESA DEL SUOLO ex LR n.
6/2021

SETTORI

POLITICHE DELLA MONTAGNA, FORESTE, GESTIONE DEI SISTEMI FORESTALI E CONTROLLI PSR

2 FORESTAZIONE, VIGILANZA E CONTROLLO AZIENDA CALABRIA VERDE CONTROLLI CONSORZI DI
BONIFICA
3 DIFESA DEL SUOLO, TUTELA DEL TERRITORIO, PREVENZIONE CALAMITA FORESTALI
DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, AREE INTERNE E
SETTORI

1 COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA” DIPARTIMENTALI, USI CIVICI, BIODIVERSITA’, CONTROLLI
FEAMPA

2 AREA SETTENTRIONALE- CONTROLLI ARSAC, CONSORZIO CEDRO

3 AREA CENTRALE —UFFICI DI KR E VV PREVENZIONE CALAMITA’ AGRICOLE

4 AREA MERIDIONALE — CONTROLLI CONSORZI BERGAMOTTO, ARCEA E TERINA

5 ATTUAZIONE POLITICHE ITTICHE, FAUNISTICHE E VENATORIE- FEAMPA, CONTROLLI PROGRAMMA
COMUNITARIO 2023/2027

6 AMBIENTE E ZOOTECNIA-SERVIZIO FITOSANITARIO REGIONALE

7 PROMOZIONE DELLE PRODUZIONI E DEL TERRITORIO —=SERVIZI ALLE IMPRESE AGRICOLE-
AUTORIZZAZIONI E CONTROLLI AGRITURISMI

8 COMPETITIVITA’

9 AREE INTERNE, COMUNITA” RURALI E MINORANZE LINGUISTICHE

10 TRASPORTO PUBBLICO LOCALE E OSSERVATORIO PER LA MOBILITA’ REGIONALE
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DIPARTIMENTO ASSET STRATEGICI, ATTRAZIONE
DEGLI INVESTIMENTI E SAPERI

SETTORI

PIANIFICAZIONE STRATEGICA, MARKETING TERRITORIALE, ATTRATTIVITA DELL’OFFERTA TURISTICA

PROMOZIONE DELLA CALABRIA E DEI SUOI ASSET STRATEGICI, FIERE NAZIONALI E
INTERNAZIONALI

3 ATTRAZIONE DEGLI INVESTIMENTI, INCOMING E SVILUPPO DEI COLLEGAMENTI AEREI, PROGETTI
DI COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

4 DATI STATISTICI, IMPATTO ECONOMICO, ANALISI E VALUTAZIONE DI IMPATTO DELLE POLITICHE
PUBBLICHE — UFFICIO STATISTICO

5 ITS, ALTA FORMAZIONE, RELAZIONI CON LE UNIVERSITA’

6 POLITICHE PER | GIOVANI, SPORT, NUOVE ECONOMIE DELLA RESTANZA E DELL'INNOVAZIONE
SOCIALE

7 SISTEMA EDUCATIVO INTEGRATO E DIRITTO ALLO STUDIO

DIPARTIMENTO SALUTE E SERVIZI SANITARI

SETTORI

1 | AFFARI GENERALI

2 | AUTORIZZAZIONI, ACCREDITAMENTI E QUALITA’ DEI SERVIZI SANITARI

3 | ASSISTENZA FARMACEUTICA — ASSISTENZA INTEGRATIVA E PROTESICA- FARMACIE CONVENZIONATE-
ECUCAZIONE ALL’'USO CONSAPEVOLE DEL FARMACO

4 | PREVENZIONE, PROMOZIONE DELLA SALUTE E SANITA’ PUBBLICA

5 | ASSISTENZA OSPEDALIERA E CURE INTERMEDIE

6 | BILANCIO SSR — MONITORAGGIO DELL’ANDAMENTO ECONOMICO DELLE AZIENDE SANITARIE —
CONTROLLO DI GESTIONE E PATRIMONIO. PERSONALE E PROFESSIONI DEL SERVIZIO SANITARIO
REGIONALE. SISTEMA UNIVERSITARIO

7 | ASSISTENZA TERRITORIALE — SALUTE NELLE CARCERI — FORMAZIONE ECM — MEDICINA
CONVENZIONATA — CONTINUITA” ASSISTENZIALE

8 | SANITA’ VETERINARIA, SICUREZZA ALIMENTARE E BENESSERE ANIMALE

9 | INNOVAZIONE E TECNOLOGIE PER LA SALUTE
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DIPARTIMENTO PER L'INCLUSIONE SOCIALE, LA
SUSSIDIARIETA’ E IL WELFARE DI COMUNITA'’

SETTORI
1 PROGRAMMAZIONE SOCIO SANITARIA E SOCIOASSISTENZIALE, STANDARD DI SERVIZIO E QUALITA’
2 INCLUSIONE SOCIALE E INNOVAZIONE DEL WELFARE, CONTRASTO ALLE POVERTA’

3 TERZO SETTORE, SUSSIDIARIETA’ E CITTADINANZA ATTIVA

4 DIRITTI E AUTONOMIA DELLE PERSONE CON DISABILITA’

5 POLITICHE PER L'INFANZIA, LA FAMIGLIA E LA NON AUTOSUFFICIENZA

DIPARTIMENTO PER LA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE

SETTORI

VALUTAZIONI E AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

COMPATIBILITA’ PAESAGGISTICA — DANNO AMBIENTALE — SANZIONI AMBIENTALI

GESTIONE DEMANIO IDRICO

RIFIUTI, TUTELA AMBIENTALE ED ECONOMIA CIRCOLARE

GESTIONE SOSTENIBILE E CIRCOLARE DELLA RISORSA IDRICA

BONIFICHE E RECUPERO AMBIENTALE DEI SITI INQUINATI

ENERGIA

0 I N[O U]~ W[N]

RISORSE MINERARIE E ATTIVITA” ESTRATTIVE SOSTENIBILI

DIPARTIMENTO PER LA PROTEZIONE CIVILE

SETTORI

1 RISORSE UMANE E STRUMENTALI E SERVIZI GENERALI DI FUNZIONAMENTO - VOLONTARIATO,
LOGISTICA, FORMAZIONE E DIVULGAZIONE PER LA RESILIENZA DELLE COMUNITA’

2 PIANIFICAZIONE, GESTIONE E SUPERAMENTO DELL'EMERGENZA

3 PREVISIONE, ALLERTAMENTO E SALE OPERATIVE
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AUTORITA’ DI AUDIT

SETTORI

1 AFFARI GENERALI

STAZIONE UNICA APPALTANTE

SETTORI

AFFARI GENERALI

2 DIR. SEZIONE AMMINISTRATIVA. - DIR. SEZIONE OSSERVATORIO

3 DIR. SEZIONE TECNICA (OO.PP, ACQUISTI, SERVIZI)
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