Regioni Autonomie Locali
aderente CISAl

All’Assessore

Dipartimento

“Organizzazione, Risorse Umane”
A. Montuoro

antonio.montuoro@regione.calabria.it

Al Dirigente Generale
Dipartimento

“Organizzazione, Risorse Umane”
Dott.ssa M. Petrolo

m.petrolo@regione.calabria.it

Al Dirigente Generale
Dipartimento
“Protezione Civile”
Dott. D. Costarella

d.costarella@regione.calabria.it

Oggetto: Carenze di personale tecnico negli Uffici di Prossimita della Protezione Civile - Necessita
di interventi urgenti e confronto sindacale.

La scrivente Organizzazione Sindacale intende sottoporre alla Vostra attenzione una questione
di estrema urgenza e rilevanza istituzionale, riguardante la grave carenza di personale tecnico negli
Uffici di Prossimita (UdP) della Protezione Civile della Regione Calabria.

Come noto, tali uffici, istituiti ai sensi dell’art. 13 della L.R. n. 9/2023 e disciplinati dal relativo
Disciplinare regionale, costituiscono articolazioni operative fondamentali della struttura della
Protezione Civile. Essi presidiano il territorio e garantiscono un raccordo costante con la Sala
Operativa Regionale Unica (SORU) e con gli enti locali.

La Calabria, peraltro, € una regione ad elevato rischio idrogeologico e sismico, nella quale la
presenza attiva e qualificata degli UdP rappresenta un presidio indispensabile di sicurezza civile e
ambientale.

In tale contesto, la situazione attuale risulta particolarmente critica, poiché tutti gli UdP
operano in condizioni di grave sottodimensionamento, privi del necessario supporto tecnico-
professionale, con particolare riferimento all'UdP di Vibo Valentia, che rischia seriamente di dover
sospendere le proprie attivita per mancanza di personale.

Una tale eventualita rappresenterebbe un grave danno per l'intero sistema regionale di
protezione civile e per la capacita dell’Amministrazione di garantire una presenza efficace e
tempestiva sul territorio.
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I Sindacato ritiene pertanto necessario e non pit rinviabile un intervento immediato volto a:

1. Autorizzare il reclutamento di personale tecnico specializzato (ingegneri, architetti, geometri
e altre figure professionali del comparto tecnico), anche mediante procedure di mobilita,
utilizzo di graduatorie esistenti o altre forme di reclutamento previste dalla normativa
vigente;

2. Garantire per ciascun UdP provinciale un’adeguata dotazione organica, numericamente e
professionalmente sufficiente ad assicurare la piena funzionalita operativa e tecnico-
amministrativa delle strutture territoriali;

3. Avviare un confronto immediato con le Organizzazioni Sindacali per definire una
programmazione coerente e stabile delle risorse umane destinate alla Protezione Civile
regionale.

Contestualmente, questa Organizzazione sottolinea la necessita di valorizzare le competenze
del personale gia in servizio, prevedendo percorsi di formazione e aggiornamento tecnico-
professionale, in sinergia con i futuri reclutamenti, al fine di consolidare una rete di professionalita
regionali qualificate e operative.

L’Organizzazione Sindacale si rivolge in particolare al neo Assessore al Personale, On.le
Antonio Montuoro, affinché possa imprimere una concreta inversione di tendenza su un tema che
tocca direttamente la sicurezza dei cittadini e del territorio, oltre che 1'efficienza e la credibilita della
nostra Amministrazione.

Alla luce di quanto esposto, si chiede la convocazione urgente di un incontro tra 1’ Assessorato
al Personale, il Dipartimento competente e le Organizzazioni Sindacali, finalizzato
all'individuazione di soluzioni immediate per il rafforzamento degli UdP provinciali e, in
particolare, per la tutela e il rilancio dell’Ufficio di Prossimita di Vibo Valentia.

Il Sindacato resta, come sempre, disponibile a un confronto costruttivo e collaborativo, volto
alla definizione di una strategia complessiva di potenziamento della Protezione Civile regionale e
delle sue articolazioni territoriali.

Certi della sensibilita istituzionale sul tema, si resta in attesa di un sollecito riscontro.

Cordiali saluti.

Catanzaro, 7 novembre 2025

Firmato
Il Dirigente Sindacale Territoriale CSA-Cisal

Gianluca Tedesco

*Si chiede cortesemente la pubblicazione della presente nota sulla bacheca sindacale del portale istituzionale della Regione Calabria



