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DIPARTIMENTO LAVORO
____________________________________________________________________________

Assunto il 27/11/2025
Numero Registro Dipartimento 1858
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 17911 DEL 27/11/2025

Oggetto: PROGETTO OBIETTIVO PER L’ANNUALITA’ 2025 “IMPLEMENTAZIONE DI UN DATABASE FINALIZZATO ALLA GESTIONE DEGLI ACCERTAMENTI E DELLE ATTIVITA’ DIRISCOSSIONE DELLE ENTRATE PATRIMONIALI”. APPROVAZIONE PROGETTO OBIETTIVO,IMPEGNO DI SPESA.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
Premesso che:

- Il progetto denominato “Implementazione di un data base finalizzato alla gestione degliaccertamenti e delle attività di riscossione delle entrate patrimoniali”, è stato trasmesso aiSettori “Controllo di Gestione e Strategico, Supporto OIV ”, “Gestione Giuridica delPersonale e Relazioni Sindacali” e “Gestione Economica e Previdenziale del Personale”,del Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, per il rilascio dei pareri di rispettivacompetenza, ai sensi della circolare n. 420476 del 10/06/2025;- sono stati rilasciati con esito favorevole i pareri richiesti, con note prot. nn. 898663 del24/11/2025 (Gestione Economica e Previdenziale del Personale), 865748 del 12/11/2025(Gestione Giuridica del Personale e Relazioni Sindacali) e 860748 del 11/11/2025(Controllo di Gestione e Strategico, Supporto OIV), acquisite agli atti del Dipartimento;
Preso atto che:

- Il progetto obiettivo avrà decorrenzadal 01/12/2025;
- il costo complessivo, originariamentepari ad € 98.850,50, è stato rideterminato su base mensilein € 49.426,41, e trova copertura sui capitoli U9150300102,U9150300103, U9150300104 - Spese relative agli oneri di funzionamento del servizi perl'impiego (D.L.n.78/2015, D.Lgs.n.150/2015), giusta DGR 193 del 08/05/20252 “Variazionial Bilancio di previsione 2025- 2027 - annualità 2025 – per iscrizione delle quoteaccantonate e vincolate del risultato di amministrazione, ai sensi dell’articolo 42, comma8,del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118”.
- Il progetto obiettivo è stato inserito nella componente accessoria del Fondo destinata adincentivare i trattamenti accessori in favore del personale, giusta nota prot. 66920 del 31/01/2025,approvata condecreto 4248del 25/03/2025.

Ritenuto di dover procedere ad impegnare le risorse finanziarie, allocate in avanzo di amministrazionesul bilancio 2025, a favore dei componenti del gruppo di lavoro coinvolti nel progetto de quo;
Considerato che nello specifico, l’importo destinato per il pagamento delle competenze è pari ad€ 37.333,10 sul capitolo U9150300102, per spese da impiegare per i contributi sociali è pari ad €8.920,00 sul Capitolo U9150300103, e per il pagamento dell’IRAP è pari a € 3.173,31 sul CapitoloU9150300104;
Viste le proposte di impegno generate telematicamente e di seguito riportate:
Capitolo Causale Proposta di Impegno Importo
U9150300102 Importo stipendio tabellare n. 6662/2025 € 37.333,10
U9150300103 Contributi sociali n. 6663/2025 € 8.920,00
U9150300104 IRAP n. 6664/2025 € 3.173,31

Sommano 49.426,41

Richiamato il paragrafo 5 dell’allegato 4.2 al D.Lgs. 118/2011, per cui si dispone che ogniprocedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazionedi copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio individuato nelprovvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
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Riscontrata altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenzafinanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilità èaccertata nell’esercizio finanziario dell’anno 2025;

Visti: lo Statuto regionale; la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”; il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000; il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’ordinamento del lavoroalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è statarevisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità,strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezzadell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale; il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale1° dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”; La D.G.R. n. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei controlli di regolaritàamministrativa in fase successiva – Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n. 765486del 05/12/2024 del Segretariato Generale; La D.G.R. n. 113 del 25/03/2025 che approva il PIAO 2025 – 2027; la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazionemodifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.. Il D.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale è stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”. Il D.D.G. 15300 del 29.10.2024, avente ad oggetto: “D.G.R. 572del 24/10/2024 Adempimenti Dipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza aiDirigenti non apicali”. Il D.D.G. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-Regolamento Regionalen. 12/2022 e ss.mm.ii.. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”. Il D.D.G. 15412 del 31.10.2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,contenente l’assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del DipartimentoLavoro. Il Decreto n. 4248 del 25/03/2025 “CCNL 16/11/2022 Personale del comparto Funzioni Localitriennio 2019/2021 – art. 79 Costituzione Fondo Risorse Decentrate anno 2025”. La nota prot. n. 903666 del 25/11/2025, con la quale è stata individuata la Dott.ssa FrancescaZangari Del Prato quale Responsabile del presente procedimento.
Visti, altresì:

 la L.R. n. 41 del 23.12.2024 – Legge di stabilità regionale 2025; la L.R. n. 42 del 23.12.2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027;
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 la D.G.R. n.766 del 27.12.2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118); la D.G.R. n.767 del 27.12.2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);
Attestato pertanto che: ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell’impegno, ai sensi delle disposizionipreviste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4.2 del D.Lgs. n. 118/2011; ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, per gli impegni di che trattasi, è statariscontrata la necessaria copertura finanziaria sui pertinenti capitoli U9150300102,U9150300103 e U9150300104, e la corretta imputazione della spesa sul bilanciodell’esercizio finanziario corrente; Il presente atto è stato formulato su proposta del Responsabile del Procedimento, giustanota prot. n. 903666 del 25/11/2025 che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto ilprofilo istruttorio-procedimentale. DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa, che di seguito si intendono integralmente richiamate, di:- approvare per l’annualità 2025 il Progetto Obiettivo denominato “Implementazione di undata base finalizzato alla gestione degli accertamenti e delle attività di riscossione delleentrate patrimoniali”, allegato al presente decreto quale parte integrante e sostanziale,dando atto che lo stesso avrà durata di un mese;- impegnare la somma complessiva di € 49.426,41 per come di seguito riportato: € 37.333,10 sul capitolo U9150300102 per il pagamento delle competenze, impegnon. 6662/2025; € 8.920,00 sul capitolo U9150300103 per il pagamento dei contributi sociali, impegnon. 6663/2025; € 3.173,31 sul capitolo U9150300104 per il pagamento dell’Irap, impegno n.6664/2025.- notificare il presente provvedimento ai Settori di appartenenza dei dipendenti coinvolti dalpresente provvedimento;

- avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso all’Autorità Giudiziaria di competenzasecondo i tempi previsti dalle norme vigenti- provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoFrancesca Zangari Del Prato(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleFortunato Varone(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1858 del 27/11/2025

DIPARTIMENTO LAVORO

OGGETTO PROGETTO OBIETTIVO PER L’ANNUALITA’ 2025 “IMPLEMENTAZIONE DI UNDATA BASE FINALIZZATO ALLA GESTIONE DEGLI ACCERTAMENTI E DELLE ATTIVITA’DI RISCOSSIONE DELLE ENTRATE PATRIMONIALI”. APPROVAZIONE PROGETTOOBIETTIVO, IMPEGNO DI SPESA.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 27/11/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)
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DIPARTIMENTO PROPONENTE Dipartimento Lavoro

SETTORE
Progetto dipartimentale, con partecipazione di 
personale
intersettoriale

ALTRI DIPARTIMENTI COINVOLTI
(Nel caso di progetto di rilievo 
interdipartimentale)

XXXX

TITOLO PROGETTO OBIETTIVO

RIFERIMENTO AL CCNL ’

SCHEDA DI PROGETTO OBIETTIVO

SEZIONE 1: Premessa - Situazione di partenza
In questa sezione indicare specificamente la situazione di partenza, ossia le criticità che il progetto 
intende affrontare e risolvere

regionali, a rimuovere gli ostacoli alla loro regolare riscossione e ad attestare l’inesigibilità o l’insussistenza 

porre l’attenzione 

Tuttavia, l’attuale sistema di gestione di tali attività

, all’opposto,
problemi nell’interlocuzione con gli organi di controllo

L’assenza di un database dipartimentale che raccolga tutta la cronistoria relativa alle attività di 
l’attività è finalizzata a 

può determinare l’eventuale incamerazione in bilancio in 
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quali oltre 7 milioni risultano ancora non riscossi. Questo dato evidenzia l’urgenza di implementare 

Il progetto persegue anche l’obiettivo di quantificare le somme complessive a seguito dell’analisi puntuale 

della situazione finanziaria dell’Ente.

SEZIONE 2: Obiettivi e risultati finali del progetto

quantità dei servizi prestati e, dunque, di beneficio per l’utenza interna o esterna
 verificabili e chiaramente percepibili dall'utenza di riferimento (esterna o interna) come segno tangibile 

del miglioramento quali-quantitativo del servizio, che devono essere tali da stabilità, 
obiettivi “sfidanti” (ossia importanti, ad alta visibilità esterna o interna

eccedenti l’attività di routine e non “scontati” da raggiungere)

l’inserimento di colonne contenti i seguenti dati:
– – – – esito dell’analisi
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• Eccede l’ordinaria attività amministrativa

•
contabile, risposte tempestive agli organi di controllo) avranno impatti percepibili sia all’interno 
dell’amministrazione che verso i soggetti esterni coinvol

indicare esaustivamente 
 le singole attività che verranno svolte dai 

componenti del gruppo di lavoro (esplicitando le modalità di profusione di maggiore impegno da parte dei 
dipendenti), attestando che le attività del progetto non si sovrappongano alle attività lavorative ordinarie 
dei componenti. Nel caso di progetti che costituiscano prosecuzione o si svolgano in concomitanza ad altri 
progetti obiettivo, attestare che i risultati connessi alle attività del progetto non sono stati previsti in 
precedenti o diversi progetti-obiettivo

Il personale interno assume un ruolo attivo, determinante e ad alta intensità di lavoro nell’attuazione del 

— —
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Coinvolgimento dell’utenza interna

Modalità di profusione dell’impegno aggiuntivo

Tutte le attività saranno svolte con intensificazione dell’impegno lavorativo in orario ordinario, in misura 

•

•

•
rappresentano un’attività autonoma, innovativa e aggiuntiva;

•

In questa sezione indicare la data prevista di inizio, la durata stimata del progetto e specificare la tempistica 
di svolgimento (in particolare: in orario di lavoro ovvero fuori orario di lavoro, in una o più annualità, in 
giorni o periodi dell’anno specifici ovvero con tendenziale continuità)

Il calendario dettagliato sarà definito in fase di avvio con l’elaborazione del cronoprogramma interno, in 
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interfaccia con l’utenza interna
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stata assegnata a un’attività prevalente, tenuto conto del settore di appartenenza e delle competenze 

•

•
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In questa sezione, indicare gli standard (da intendersi come termine di paragone che, rispetto alla situazione 
di partenza, consente di apprezzare il risultato) e gli indicatori (ossia i “rilevatori” che consentono di 
misurare il raggiungimento del risultato, confrontando a consuntivo il risultato con lo standard, 
permettendo di dimostrare il miglioramento realizzato, eventualmente attraverso giudizi oggettivi e 
concreti espressi dall'utenza esterna o interna, che permettono di verificare oggettivamente la riuscita del 
progetto)
Ai fini della misurazione dell’efficacia del progetto, sono stati individuati standard di riferimento e indicatori 

–
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L’archivio sarà presidiato 

–

coordinamento e supporto alle articolazioni amministrative dell’Ente 

In questa sezione esporre esaustivamente una relazione tecnico-finanziaria, che descriva ragionevolmente:
Il numero di ore lavorative (complessive e per singolo componente) stimate per l’espletamento del 
progetto
Il costo del progetto, sia per singolo componente che complessivamente (anche in termini di oneri riflessi 
INPDAP, IRAP, ENPDEP), e le modalità di quantificazione
Le modalità di ripartizione del compenso tra i componenti del progetto ed i criteri per la quantificazione 
delle somme ad essi spettanti (anche con riferimento ai dipendenti subentranti in corso di progetto ovvero 
ai dipendenti fuoriusciti prima della conclusione), correlandole al grado di rilevanza ed importanza dei 
risultati attesi, nonché all'impegno aggiuntivo richiesto alle persone
Le modalità di finanziamento del progetto, la sussistenza delle risorse necessarie anche con riferimento al 
bilancio e alla contrattazione decentrata

Cod. Proposta 87292
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Regione Calabria

- Pag. 9 -

Il compenso massimo individuale previsto per l’intero periodo è di € 

Il compenso previsto non potrà essere superiore all’80% della retribuzione annuale lorda prevista per le 
altre posizioni organizzative di Elevata Qualificazione di III fascia, inclusa l’indennità di risultato del 
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€
€
€

€

progetto è affidata ai dirigenti nell’ambito dei singoli dipartimenti 
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 37.333,10 €     74.666,20 €         17.770,55 €     6.346,55 €    24.184,30 € 
    98.850,50 € 
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Lo scrivente dirigente:
- Dichiara espressamente, altresì, che i risultati connessi alle attività del presente progetto obiettivo non sono 
stati previsti in precedenti o diversi progetti obiettivo;
- Fa presente, altresì, che l’erogazione delle spettanze sono condizionate alla verifica e alla certificazione, a 
consuntivo, da parte dei servizi di controllo interno, dei livelli di risultato in rapporto agli standard predefiniti.

Data  10/11/2025
Il Direttore Generale

Fortunato Varone
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