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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO .
SETTORE 4 - FORMAZIONE, AUTOIMPIEGO E AUTOIMPRENDITORIALITA

Assunto il 21/11/2025

Numero Registro Dipartimento 1795

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 17362 DEL 21/11/2025

Oggetto: D.D.G. n. 149 del 09/01/2024 recante ad oggetto: “Manifestazione d’interesse per la
costituzione del Catalogo 2024-2025 dell’Offerta Formativa Pubblica di base e trasversale
dell’Apprendistato Professionalizzante ai sensi dell’art. 44 del D.Igs. n. 81 del 15.06.2015” -
Liquidazione saldo all’Associazione SDI — Scuola di impresa Confcommercio Cosenza per la
realizzazione Progetto — Titolo progetto: “L’Apprendistato: un investimento per il futuro ”-ID _8 —
CUP J84D24000650001".

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 85572
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE DI SETTORE

VISTI

-Regolamento delegato (UE) 2021/702 della Commissione del 10 dicembre 2020 recante modifica
del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la
definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della
Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

-Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento del Parlamento europeo relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

-Legge 28 giugno 2012 n. 92 “Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro”;

-Linee guida per la disciplina del contratto di apprendistato professionalizzante o contratto di
mestiere approvate dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato le Regioni e le Province
Autonome di Trento e Bolzano in data 20 febbraio 2014;

-Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81 recante “Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7 della Legge 10
dicembre 2014, n. 183” ed in particolare I'art. 44;

- D.M. 12 ottobre 2015 inerente la "Definizione degli standard formativi dell'apprendistato e criteri
generali per la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione dell'articolo 46, comma 1,
del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 817;

-D. Lgs. 14 settembre 2015 n. 150 Disposizioni per il riordino della normativa in materia di servizi
per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014,
n.183”;

-D. Lgs. 24 settembre 2016, n. 185 “Disposizioni integrative e correttive dei decreti legislativi 15
giugno 2015, n. 81, 14 settembre 2015 nn. 148, 149, 150 e 151, a norma dell’art. 1, comma 13 della
Legge 10 dicembre 2014, n. 183”;

-Circolare INPS n. 108 del 14 novembre 2018 avente ad oggetto “Rapporti di apprendistato. Assetto
del regime contributivo a seguito della integrazione delle misure di agevolazione introdotte nel corso
degli ultimi anni. Istruzioni contabili. Variazioni al piano dei conti”;

- Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma
del CUP;

- Deliberazione ANPAL n. 5 del 12 aprile 2023 approvazione a decorrere dalla data di adozione del
presente provvedimento, di approvazione delle tabelle standard di costi unitari del Progarmma GOL,
di cui all’Allegato B “Adeguamento unita di costo standard di GOL previsti dalla delibera ANPAL n.
6/2022;

PREMESSO CHE:

-la Regione Calabria, con la Deliberazione n. 213 del 13/06/2016, in coerenza con le Linee guida
adottate dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le province autonome
di Trento e Bolzano in data 20 febbraio 2014 e nell’ambito delle proprie competenze, ha definito
disciplina dell'offerta formativa pubblica, finalizzata all’acquisizione delle competenze di base e
trasversali dei lavoratori assunti con contratto di apprendistato professionalizzante, ai sensi dell’art.
44 del D.Igs. n. 81/2015;
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- la Regione, a tal fine, ha inteso finanziare le attivita di formazione nell’esercizio dell’apprendistato
professionalizzante per il 2024/2025, tramite Avviso pubblico la costituzione del Catalogo 2024-
2025 dell'Offerta Formativa Pubblica di base e trasversale dell’Apprendistato Professionalizzante ai
sensi dell'art. 44 del D.Igs. n. 81 del 15.06.2015” - Accertamento e prenotazione di impegni;

-con D.D.G. n.149 del 09/01/2024 €& stato approvato I'Avviso Pubblico avente ad oggetto:
“Approvazione Manifestazione d’interesse per la costituzione del Catalogo 2024-2025 dell’Offerta
Formativa Pubblica di base e trasversale dellApprendistato Professionalizzante ai sensi dell’art. 44
del D.Igs. n. 81 del 15.06.2015” - Accertamento e prenotazione di impegni”;

- con D.D. n. 1796 del 13/02/2024 ¢ stata nominata la Commissione di Valutazione delle proposte
progettuali pervenute dagli Enti di formazione accreditati a seguito della partecipazione alla
Manifestazione di interesse di cui al DDG n. 149 del 09/01/2024;

- la manifestazione di interesse di cui al succitato D.D.G. n. 149 del 09/01/2024 ha previsto un
finanziamento per la realizzazione dei progetti formativi della durata massima di 120 ore e per un
numero massimo di 15 allievi, finalizzati all’acquisizione delle competenze di base e trasversale
dell’Apprendistato Professionalizzante ai sensi dell’art. 44 del D.Igs. n. 81 del 15.06.2015;

- con D.D. n. 2765 del 04/03/2024 & stata approvata la graduatoria dei progetti ammessi a
finanziamento, rettificata con successivi D.D. n. 5235 del 17/04/2024 n. 15049del 23/10/2024;

CONSIDERATO, che:

il progetto formativo, presentato dall’Agenzia Formativa SDI — Scuola di impresa Confcommercio
Cosenza (da ora in poi Agenzia Formativa) con sede legale sita in Cosenza alla Via Alimena, 14—
Partita lva/Codice Fiscale 98130290780 ¢ risultato, per come si evince dalla graduatoria approvata
con D.D. n. 2765 del 04/03/2024 e successive rettifiche con D.D. n 5235 del 17/04/2024 e D.D. n.
15049 del 23/10/2024, ammesso e finanziato per un importo pari ad euro 11.492,40 e
conseguentemente assegnato il Codice di progetto ID 8 - CUP J84D24000650001;

per l'affidamento del progetto il Legale Rappresentante delllAgenzia Formativa ha sottoscritto in
data 07/05/2024apposito Atto di Adesione ed Obbligo, acquisito al Prot. N. 345666 del 23/05/2024;

I'’Agenzia Formativa, ha avviatole attivita formative connesse al progetto finanziato con decorrenza
dalla data del 24/07/2024 per n. 13 allievi,cosi come da autorizzazione regionale al Prot. N. 484365
del 23/07/2024;

che I'Agenzia formativa non ha richiesto alcuna anticipazione pari al 50% del finanziamento
concesso;

con pec del 13/02/2025 acquisita al Prot. n.100244 del 17/02/2025 I'Agenzia Formativa ha
trasmesso la documentazione utile ai fini della rendicontazione finale e comunicato la conclusione
dell’attivita formativa avvenuta in data 16/01/2025;

VISTAIla relazione istruttoria in atti;

DATO ATTO che,

e Tlart. 9.1 dell’Avviso Pubblico approvato con DDG n.149/2024 stabilisce che il finanziamento
massimo concedibile per singolo progetto € pertanto cosi determinato: [(UCS fascia C 82,27
euro*120 monte ore corso) + (UCS 0,90 ora/allievo* n. 15 allievi) *120 monte ore corso] = €
11.492,40. Il rimborso & condizionato all’effettiva realizzazione da parte del’Ente di
Formazione del percorso formativo, alla effettiva comprovata presenza dei destinatari ed
anche, ove richiesto, attraverso la presentazione dei corrispondenti giustificativi(Art. 9.1
Awviso Pubblico);

* Jerogazione del finanziamento finale a saldo, disciplinata ai sensi dell’art. 9.1, punto 2 del
richiamato Avviso pubblico, prevede I'erogazione delle UCS ore/corso, unitamente all'intero
rimborso relativo al parametro UCS ore/corso/effettiva presenza/allievo a seguito
dellacquisizione e controllo — da parte del competente Servizio regionale - della
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documentazione richiesta nella presente Manifestazione d’interesse, da presentare entro 30
giorni dalla conclusione del percorso formativo;

® a seguito dell’istruttoria effettuata in merito alla documentazione trasmessa a supporto della
richiesta di erogazione,importo concedibile a titolo di saldo dell’intero finanziamento
pubblico assegnato sulle UCS ore/corso, unitamente all’'intero rimborso relativo al parametro
UCS ore/corso/effettiva presenzalallievo allAgenzia Formativa, € pari alla somma di euro
11.092,80 (UNDICIMILANOVANTADUE/80), in applicazione di quanto previsto dall’art. 9.1,
punto 2 dell’Avviso Pubblico di cui al DDG n.149 del 09/01/2024 e art. n. 5 delle Linee guida
di cui al D.D. n. 2185 del 21/02/2024;

DATO ATTO che:

* ai sensi della Legge 266 del 22.11.02 di conversione del decreto legge 25 settembre 2002
n. 210 e s.m.i. riguardante il Documento Unico di Regolarita Contributiva, 'Ente beneficiario
del finanziamento risulta in regola per quanto concerne gli adempimenti INPS e INAIL, in
esito alla richiesta telematica riscontrata con n.INPS 48323330.,in atti, con scadenza
validita17/03/2026;

e dallinterrogazione al sistema informatico dellAgenzia delle Entrate Riscossione,
identificativo univoco richiesta N.202500004655661 presente agli atti, I'ente SDI — Scuola
di impresa Confcommercio Cosenza ¢ risultato Soggetto non inadempiente;

e limporto complessivo del finanziamento € inferiore a € 150.000,00 e che, ai sensi dell’art. 83
comma 3 del D.L.gs159/2011 non & necessario richiedere la certificazione di comunicazione
antimafia, acquisita comunque autocertificazione antimafia, al prot. REGCAL n.835550 del
04/11/2025 in atti, con la quale I'Associazione ha dichiarato I'insussistenza delle cause
ostative di cui allart 67 del D.L.gs 159/2011s.m.i. ovvero l'insussistenza di tentativo di
infiltrazione mafiosa;

e il rappresentante legale del’Ente, con nota in atti, acquisita al Prot. N. 835550 del
04/11/2025 ha dichiarato, ai sensi del DPR n. 445/2000, di non avere rapporti di coniugio,
parentela o affinita entro il secondo grado, per sé e per i propri dipendenti, con i dirigenti e i
dipendenti deputati alla trattazione del procedimento di autorizzazione dell’ Amministrazione
di cui all’art. 1 della L. 190/2012;

e in ottemperanza agli obblighi previsti dalla legge 136/2010 e ss.mm.ii., 'Ente beneficiario ha
comunicato il conto corrente dedicato alloperazione (Prot. REGCAL n.345666 del
23/05/2024 -Atto di Adesione ed Obbligo);

RITENUTO pertanto presenti le condizioni per procedere all’erogazione del saldo determinato in
misura pari ad euro 11.092,80 ai sensi di quanto stabilito dall’art. 9.1, punto .2 dell’Avviso Pubblico;

ACCERTATO che sul pertinente capitolo U4301010502, esercizio finanziario 2025, risulta
'impegno di spesa n. 1238/2024, che presenta la sufficiente disponibilita per far fronte al pagamento
del corrispettivo di euro 11.092,80 spettante al’Ente SDI — Scuola di impresa Confcommercio
Cosenza identificato con ID8— CUP J84D24000650001a titolo di saldo per il sopracitato percorso
finalizzato all’acquisizione delle competenze di base e trasversali dei lavoratori assunti con contratto
di apprendistato professionalizzante;

VISTE:

-la nota di debito n. 4 esente IVA, acquisita al Protocollo al n. 835550 del 04/11/2025 che I'Ente
beneficiario ha presentato ai fini dell’erogazione del saldo sul sistema di fatturazione elettronica
regionale, in atti;

-la distinta di liquidazione n. 11232 del 10/11/2025 generata telematicamente e allegata al presente
atto;

ATTESTATO che
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-ai sensi dell’art. 4 della L.R. n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si & riscontrata la corretta
imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;

-per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’art. 57 e paragrafo 6
dell'allegato 4.2 del D.Lgs. 118/2011;

-si & provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 del d.Igs.14 marzo 2013 n.
33ess.mm. eii;

VISTI
- lo Statuto regionale;

- lalegge 241/90 e s.m.i. sul procedimento amministrativo e le corrispondenti disposizioni della legge
regionale 19/2001;

- la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’'ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;

- il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione
dell’attivita di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto del Presidente
della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;

- il D. Igs n. 196/03 - Codice in materia di protezione dei dati personali — e il D. Lgs. 101/2018 di
adeguamento della disciplina italiana al regolamento europeo sulla privacy (Reg. UE n. 679/2016,
GDPR);

- il DPR n. 445/2000 - Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

-il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

- il D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. “Codice dell’lamministrazione digitale”;

- il D.Igs n, 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1e 2 della legge
5 maggio 2006, n. 42;

- il D. Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

- la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli interni e
istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalita", con la quale & stata revisionata e
sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalita, strumenti e procedure, con
I'obiettivo di garantire la legittimita, la regolaritd e la correttezza dell'azione amministrativa delle
strutture in cui si articola la Giunta regionale;

- il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure di
controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1
dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale
per i controlli di legalita)”;

-la DGR n. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei controlli di regolarita amministrativa in fase
successiva — Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024 del Segretariato
Generale.

-la D.G.R. n. 113 del 25/03/2025 che approva il PIAO 2025-2027;
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- la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per garantire la
funzionalita della struttura organizzativa della Giunta Regionale — approvazione modifiche del
regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.;

-il D.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale & stato conferito, al Dott. Fortunato Varone, I'incarico
di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”.

-il D.D.G. 15300 del 29.10.2024, avente ad oggetto: ” D.G.R. 572 del 24/10/2024 Adempimenti
Dipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”

-il D.D.G. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-Regolamento Regionale n.
12/2022 e ss.mm.ii.. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”.

-il D.D.G. 15412 del 31.10.2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,
contenente I'assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del Dipartimento Lavoro.

- i1 D.D. n. 16935 del 27/11/ 2024, avente ad oggetto " DDG n.15412 del 31 Ottobre 2024 - Modifiche
ed integrazioni all'assegnazione risorse umane e finanziarie ai settori del Dipartimento Lavoro;

- la nota Prot. N. 193416 del 26/03/2025, con il quale & stata attribuita alla Dott.ssa Alessandra
Cosentino la responsabilita dei procedimenti in materia di Apprendistato;

VISTI altresi :
-la L.R. n. 41 del 23/12/2024 — Legge di stabilita regionale 2025;

-la L.R. n. 42 del 23/12/2024 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni
2025 - 2027;

-laD.G.R. n.766 del 27/12/2024 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 — 2027 (artt.11 e 39, ¢.10 del d.Igs. 23/06/2011,
n.118);

-la D.G.R. n.767 del 27/12/2024 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni
2025 — 2027 (art. 39, ¢.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118).

ATTESTATO che si & provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti dagli art. 26 e 27 del D.Lgs.
n. 33/2013 e dalle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione
ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D. Lgs. n. 33 del 2013:

1)Per I'’Avviso Pubblico:

https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/5270/27/353/
SchedeGeneriche

2) Per la graduatoria definitiva:

https://trasparenza.regione.calabria.it/tREGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/153602/56/3
54

DATO ATTO che il presente provvedimento & formulato, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, su
proposta del responsabile del procedimento che ne attesta la regolarita amministrativa nonché la
legittimita e correttezza,

Attestato che il presente atto & stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento,
Dott.ssa Alessandra Cosentino, espressamente nominato con nota 193416 del 26/03/2025, che ne
attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio - procedimentale.
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RAVVISATA la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarita
amministrativa nonché la legittimita e correttezza del presente atto.

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate, di:

liquidare al’Ente SDI — Scuola di impresa Confcommercio Cosenza con sede legale sita in
Cosenza alla Via Alimena, 14 — Partita lva/Codice Fiscale 98130290780 la somma di euro 11.092,80
a titolo di saldo , per il percorso — titolo progetto: “L’Apprendistato: un investimento per il futuro ” -ID
8 - CUP J84D24000650001- assegnato con D.D. n. 2765 del 04/03/2024 e ss.mm.ii, con riferimento
al’Avviso Pubblico approvato con DDG n. 149 del 09/01/2024;

far gravare sul capitolo di spesa U4301010502, la somma totale di euro 11.092,80 sull’ impegno di
spesa 1238/2024, esercizio finanziario 2025, giusta distinta di liquidazione n. 11232 del 10/11/2025;

demandare al Settore Ragioneria Generale del Dipartimento Economia e Finanze I'emissione del
relativo mandato di pagamento per I'importo complessivo di euro 11.092,80 con accredito sul c/c
bancario intestato al medesimo ente, per come indicato nella distinta di liquidazione N. 11232 del
10/11/2025 generata telematicamente e allegata al presente atto;

notificare copia del presente provvedimento allEnte SDI — Scuola di impresa Confcommercio
Cosenza;

specificare che il Responsabile del Procedimento & la dott.ssa Alessandra Cosentino, nominata
per come indicato in premessa;

provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile
2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs. 14 marzo
2013 n. 33 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679.

Avverso presente provvedimento & ammesso ricorso all’Organo giurisdizionale competente entro i

termini previsti dalla Legge.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Alessandra Cosentino
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
MARIA ROSA NASSO

(con firma digitale)
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