
2027 ai sensi dell’art. 51, comma 2 lett. a) del d.lgs 
–

per l’impiego derivanti dalle attività connesse all’attuazione delle politiche attive del lavoro in favore dei 

ione dell’a

VARI’



ni industriali" ed in particolare l’art. 15 il quale, tra l’altro, prevede che, allo 

l’articolo 1, comma 258, della legge n. 145 del 2018 e l’articolo 12, co
egge n. 4 del 2019, che hanno previsto, nell’ambito del Piano straordinario di 

potenziamento dei centri per l’impiego e delle politic
ei centri per l’impieg

l’ultimo periodo del cita
decorrere dall’anno 2 1, ai centri per l’impiego di risorse 

a copertura degli oneri di funzionamento correlati all’esercizio delle relative funzioni;

l’art. 1, comma 85 della legge 30 dicembre 2021 n. 234, recante “Bilancio di 
2024” 

prevede che “Per far fronte agli oneri di funzionamento dei centri

euro a decorrere dall'anno 2022”;

€ 2.650.225,72,
a titolo di oneri di funzionamento previsti dall’art. 1, 

gioni per l’anno

Ministro dell’Economia e delle Finanze 

ha chiesto di procedere all’iscrizione in bilancio con conseguente variazione deg
previsione dell’Entrata e della Spesa nell’esercizio finanziario 202

€ 2.650.225,72
indicati nell’Allegato contraddistinto dalla lettera C, parte integrante 

dell’attuazione degli interventi d

il competente dipartimento regionale ha attestato l’indifferibilità e urgenza della 

dell’entrat



rtato nell’

nell’

rtato nell’ 

ere regionale, ai sensi dell’ar
’allegato 4/2, para

“Disposizioni in m

. 42”, così come modificato e i

“ ”;
“Bilancio di previ

”;
recante “D

n.118)”;  
ante “Bilancio 

.6.2011, n.118)”;

che l’istru

dell’ar ’art. 30, comma 1,
scorta dell’istrut

dell’ all’”Economia e finanze”, 

dell’entrata e della 
ate nell’

rtate nell’

ell’



ell’articolo ll’a
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE

ENTRATE

TITOLO TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
VARIAZIONI DI

CASSA ANNO 2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2026

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2027

TITOLO 2: Trasferimenti correnti

20101 +0,00 +0,00+2.650.225,71+2.650.225,71TIPOLOGIA 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

20000 TOTALE TITOLO 2 +0,00+2.650.225,71 +0,00+2.650.225,71Trasferimenti correnti

TOTALE VARIAZIONI TITOLI +0,00+2.650.225,71+2.650.225,71 +0,00

TOTALE GENERALE VARIAZIONI DELLE ENTRATE +0,00+2.650.225,71 +2.650.225,71 +0,00

Allegato A



MISSIONE, PROGRAMMA,

TITOLO DENOMINAZIONE
VARIAZIONI DI CASSA ANNO

2025

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE

SPESE

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO 2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO 2026

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO 2027
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Missione 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale

1503 PROGRAMMA 03 Sostegno all'occupazione

TITOLO 1 Spese correnti + 2.650.225,71 + 2.650.225,71 + 0,00 + 0,00

TOTALE PROGRAMMA 03 Sostegno all'occupazione + 2.650.225,71 + 2.650.225,71 + 0,00 + 0,00

TOTALE MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale + 2.650.225,71 + 2.650.225,71 + 0,00 + 0,00

TOTALE VARIAZIONI MISSIONI

TOTALE GENERALE VARIAZIONI DELLE SPESE

+ 2.650.225,71 + 2.650.225,71 + 0,00 + 0,00

+ 2.650.225,71 + 2.650.225,71 + 0,00 + 0,00

Allegato A



DENOMINAZIONE
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2025 - 2027

ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

TOTALE
di cui entrate non

ricorrenti
TOTALE

di cui entrate non

ricorrenti

di cui entrate non

ricorrenti
TOTALE

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2025 VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2027VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2026TITOLO

TIPOLOGIA

CATEGORIA

TITOLO 2 - Trasferimenti correnti

TIPOLOGIA: 101 Trasferimenti correnti da

Amministrazioni pubbliche
2010100 +2.650.225,71 +2.650.225,71 +0,00 +0,00 +0,00+0,00+0.00 +0.00 +0.00

Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali2010101 +2.650.225,71 +2.650.225,71 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

TOTALE TITOLO 22000000 +2.650.225,71 +2.650.225,71 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

TOTALE VARIAZIONI TITOLI +2.650.225,71 +2.650.225,71 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

Allegato B



MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2025 - 2027

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI

TOTALE di cui spese non ricorrenti TOTALE di cui spese non ricorrentidi cui spese non ricorrentiTOTALE

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2025 VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2027VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2026

MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione

professionale

PROGRAMMA  03 - Sostegno all'occupazione

TITOLO  1 - Spese correnti

Trasferimenti correnti104 +2.650.225,71 +2.650.225,71 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

+2.650.225,71TOTALE TITOLO  1 +2.650.225,71 +0,00 +0,00100 +0,00+0,00

TOTALE PROGRAMMA  0303 +2.650.225,71 +2.650.225,71 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

TOTALE MISSIONE 1515 +2.650.225,71 +2.650.225,71 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

TOTALE VARIAZIONI MISSIONI +2.650.225,71 +2.650.225,71 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

Allegato B
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2025 - 2027

ENTRATA

TITOLO

    TIPOLOGIA

        CATEGORIA

            CAPITOLO

DESCRIZIONE
VARIAZIONI DI

CASSA ANNO 2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2026

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2027

CENTRO DI RESPONSABILITA' Dipartimento Lavoro

TITOLO 2 - Trasferimenti correnti

TIPOLOGIA 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

CATEGORIA 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali

E2010124001 Risorse Vincolate (Capitolo:  U9150302101, U9150302102, U9150302103, U9150302104)

ASSEGNAZIONE DI SOMME DA PARTE DELLO STATO PER FAR FRONTE AGLI ONERI DI FUNZIONAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO DERIVANTI

DALLE ATTIVITA' CONNESSE ALL'ATTUAZIONE DELLE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO IN FAVORE DEI GIOVANI DI ETA' COMPRESA TRA I 16 E

I 29 ANNI, NON OCCUPATI NE' INSERITI IN UN PERCORSO DI STUDIO O FORMAZIONE (ART. 1, COMMI 85 E 86 LEGGE 30 DICEMBRE 2021, N. 234)

+2.650.225,71 +2.650.225,71 +0,00 +0,00

+2.650.225,71TOTALE CATEGORIA 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali +2.650.225,71 +0,00 +0,00

TOTALE TIPOLOGIA 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche +0,00 +0,00+2.650.225,71+2.650.225,71

TOTALE TITOLO 2 - Trasferimenti correnti +0,00+2.650.225,71 +0,00+2.650.225,71

+0,00+2.650.225,71 +2.650.225,71 +0,00TOTALE Dipartimento Lavoro

TOTALE GENERALE VARIAZIONI +0,00+2.650.225,71+2.650.225,71 +0,00

Allegato C
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2025 - 2027

SPESA

 MISSIONE

    PROGRAMMA

       TITOLO

          MACROAGGREGATO

               CAPITOLO

DESCRIZIONE
VARIAZIONI DI

CASSA ANNO 2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2026

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2027

CENTRO DI RESPONSABILITA' Dipartimento Lavoro

MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

PROGRAMMA  1503 - Sostegno all'occupazione

TITOLO  1 - Spese correnti

MACROAGGREGATO  104 - Trasferimenti correnti

U9150302101 71707000 - U.1.04.01.02.000 - SOMME DESTINATE AGLI ONERI DI FUNZIONAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO DERIVANTI DALLE ATTIVITA'

CONNESSE ALL'ATTUAZIONE DELLE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO IN FAVORE DEI GIOVANI DI ETA' COMPRESA TRA I 16 E I 29 ANNI, NON

OCCUPATI NE' INSERITI IN UN PERCORSO DI STUDIO O FORMAZIONE  (ART. 1, COMMI 85 E 86 LEGGE 30 DICEMBRE 2021, N. 234) Risorse Vincolate

(Capitolo:  E2010124001)

+2.650.225,71 +2.650.225,71 +0,00 +0,00

MACROAGGREGATO  104 - Trasferimenti correnti +2.650.225,71+2.650.225,71 +0,00 +0,00

+2.650.225,71TOTALE TITOLO  1 - Spese correnti +2.650.225,71 +0,00 +0,00

TOTALE PROGRAMMA  1503 - Sostegno all'occupazione +0,00 +0,00+2.650.225,71+2.650.225,71

TOTALE MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale +0,00+2.650.225,71 +0,00+2.650.225,71

+0,00+2.650.225,71 +2.650.225,71 +0,00TOTALE Dipartimento Lavoro

TOTALE GENERALE VARIAZIONI +0,00+2.650.225,71+2.650.225,71 +0,00

Allegato C


