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Monitoraggio- Tempistiche

Dirigente ufficio

Dirigente ufficio
responsabile della

Dirigente Ufficio
responsabile

Termine di scadenza per la

e
individuazione del soggetto

P

D/2025

responsabile

trasmissione dei dati

responsabile

dirigenti)

b aar ooty D PO Riferimento Denominazione del singolo
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie N f 8 Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . .
g PO normativo obbligo elaborazione dei . L .
(Macrofamiglie) di dati) . (se diverso da quello [ della pubblicazione dei dati
dati (se presente) .
che li elabora)
Monitoraggio semestrale;
Incentivi tecnici percepiti dal Incarichi conferiti e autorizzati | Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente . P . P . ennio ) ‘gl‘OTl s 30 giugno 3‘1>dlcemhre;
S Art. 18, d.Igs. n. - o .. .. P N Tempestivo (ex art. 8, Tutti i Dipartimenti e Tutti i Dipartimenti e disponibilita del Resp.: Dirigente
personale (dirigenti e non ai dipendenti (dirigenti e non |(dirigente e non dirigente), con I'indicazione dell'oggetto, della durata e . . . N C
33/2013 L P d.lgs. n. 33/2013) Strutture Equiparate Strutture E Dipartimento
dirigenti) del compenso spettante per ogni incarico B 5 . .
ne da integrare Organizzazione, Risorse
Umane
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