Regioni Autonomie Locali
aderente (X CISAL

Al Dirigente Generale
Dipartimento
“Protezione Civile”
Dott. D. Costarella

d.costarella@regione.calabria.it

Al Dirigente di Settore

“Pianificazione, Gestione e Superamento dell’Emergenza -
Previsione, Allentamento e Sale Operative”

Ing. A. Augruso

antonio.augruso@regione.calabria.it

Al Dirigente di Settore

“Risorse umane e strumentali e servizi generali di funzionamento -
Volontariato, Logistica, Formazione e Divulgazione
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per la Resilienza delle Comunita
Dott.ssa A. Celi

a.celi@regione.calabria.it

p.c. Al Dirigente Generale
Dipartimento

“Organizzazione, Risorse Umane”

Dott.ssa M. Petrolo

m.petrolo@regione.calabria.it

Al Dirigente di Settore
“Gestione Economica del Personale”
Dott. L. L. Rossi

lu.rossi@regione.calabria.it

Al Dirigente di Settore
“Gestione Giuridica del Personale”

Dott.ssa R. Cardamone
roberta.cardamone@regione.calabria.it

Oggetto: Liquidazione indennita di reperibilita e turnazione spettanti al personale turnista delle
Sale Operative Provinciali - Sollecito urgente.

Gentili Dirigenti,

Con riferimento alla nostra nota trasmessa in data 7 aprile 2025, primo sollecito riguardante
larichiesta di liquidazione delle indennita di reperibilita e turnazione spettanti al personale
turnista delle Sale Operative Provinciali di Protezione Civile, si segnala con forte preoccupazione
che ad oggi, dopo oltre sei mesi, non é pervenuto alcun riscontro.

Il ritardo interessa oltre 70 dipendenti, che hanno svolto il proprio servizio con dedizione e
impegno, garantendo il corretto funzionamento delle Sale Operative e del sistema regionale di
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Protezione Civile. Essi hanno diritto a ricevere quanto loro spettante, senza ulteriori rinvii, anche
considerando che alcuni sono stati trasferiti, altri sono andati in quiescenza e altri ancora sono deceduti.

Alla luce di quanto sopra, la scrivente sollecita con la massima urgenza un incontro al fine di
individuare una soluzione concreta e definitiva alla liquidazione delle spettanze, garantendo ai
dipendenti il compenso economico dovuto. La mancata tempestiva risposta rischia di ledere diritti

acquisiti da personale che ha operato nell’interesse della collettivita.

Certi di un sollecito riscontro senza ulteriore indugio, si porgono distinti saluti.

Catanzaro, 10 ottobre 2025

Firmato
Il Dirigente Sindacale Territoriale CSA-Cisal
Gianluca Tedesco

*Si chiede, cortesemente, la pubblicazione sulla bacheca sindacale del portale della Regione Calabria



