Alla DIREZIONE GENERALE 

 Dipartimento “Sviluppo Economico”
REGIONE CALABRIA
Pec: dipartimento.seac@pec.regione.calabria.it
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE  …………………………………………………………………..…………………. 
In conformità a quanto previsto dall’Avviso in oggetto, indetto dal Dipartimento “Sviluppo Economico” della Regione Calabria, il/la sottoscritto/a _________________________________ (matricola n_______________) nato/a a___________________il ________________, in servizio presso il Settore ___________________________________ di questo Dipartimento
DICHIARA
ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute nel D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze penali per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, quanto segue:
· di essere dipendente della Regione Calabria in servizio, presso il Dipartimento “Sviluppo Economico”, con contratto di lavoro a tempo indeterminato o determinato della Giunta Regionale o comandati;
· di essere in possesso dei requisiti attinenti alla Elevata Qualificazione da ricoprire indicati nell’Avviso e dichiarati nel curriculum allegato;
· di non versare in situazioni di incompatibilità e/o conflitto di interessi con lo svolgimento dell’incarico da ricoprire e di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I Titolo II Libro II del Codice Penale;
· di autorizzare la Regione Calabria al trattamento dei propri dati personali contenuti nella presente istanza, da utilizzarsi esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e sm.i.  e del Reg. (UE) 2016/679
A tal fine, 
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva in oggetto per l’attribuzione dell’incarico di Elevata Qualificazione …………………………………………………………, istituito presso il Settore n………………………….. giusta decreto n. 14313 del 09.10.2025.
Si allega:
1) Fotocopia documento d’identità in corso di validità; 
2) Curriculum vitae debitamente sottoscritto.
3) Dichiarazione assenza conflitti
Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel curriculum vitae in base all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Data e Luogo__________________________
Firma del dipendente _____________________
