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Modello di domanda - Allegato A 

 

  

  Regione Calabria 

Dipartimento Organizzazione  e Risorse Umane 

   Cittadella Regionale 

   Località Germaneto - 88100 Catanzaro 

dipartimento.organizzazionepersonale@pec.regione.calabria.it 

 

 

 

 

Oggetto: Manifestazione di interesse extra dipartimentale per l’individuazione di n. 1 unità inquadrata 

nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, con rapporto di lavoro a tempo pieno e 

indeterminato della Giunta Regionale della Calabria, per l’affidamento dell’incarico di collaudo/verifica di 

conformità del progetto: “Sviluppo della capacità amministrativa e delle competenze per potenziare 

sinergie tra le Politiche di Coesione (SINERGIE)”. 

 

 

Il/la sottoscritto/a _____________________________, nato/a a ____________________ (Prov.__) il 

____________, e residente in __________________ (Prov. ____) Via _______________________ (c. a. p. 

______) n. tel. __________, dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed inserito nel ruolo 

della Giunta regionale presso il Dipartimento ____________________, Settore _________________, matr. 

____________, manifesta il proprio interesse al conferimento dell’incarico per le attività di Collaudo/Verifica 

di conformità del progetto: “Sviluppo della capacità amministrativa e delle competenze per potenziare 

sinergie tra le Politiche di Coesione (SINERGIE)”. 

 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, consapevole che chiunque 

rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 D.P.R. 

445/2000) dichiara di: 

 

 essere in possesso dei requisiti abilitanti allo svolgimento del servizio scelto; 

 di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e incompatibilità di cui al D. Lgs. 8 aprile 2013, 

n. 39, né in situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi della normativa vigente in 

materia di prevenzione della corruzione e trasparenza; 

 non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo 

I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale; 
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  di autorizzare la Regione Calabria al trattamento dei propri dati personali contenuti nella presente 

istanza, da utilizzarsi esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ai sensi del D.lgs. 

30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i.; 

 di essere in possesso del seguente titolo di studio: laurea/diploma in 

______________________________________, di essere abilitato all’esercizio della professione dal 

__________________________ e di essere iscritto all’Ordine/collegio 

_____________________________________________________ al n. _______ dell’Albo; 

 trovarsi in situazioni di insussistenza delle cause di esclusione dagli appalti di cui agli art. 94 e 95 del 

D.Lgs. 36/2023, per quanto applicabile; 

 aver maturato un’adeguata e documentata esperienza professionale nelle attività oggetto dell’incarico; 

 di accettare senza riserve tutte le condizioni della Manifestazione di interesse. 

 

Data, ___________               FIRMA ____________________ 

 

 

 

 

 

Allega alla presente domanda (in un unico file PDF): 

☐ Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto 

☐ Eventuale documentazione a supporto delle esperienze dichiarate 

☐ Documento di riconoscimento in corso di validità 

☐ nulla osta del Dirigente generale del Dipartimento di appartenenza 


