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DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO
____________________________________________________________________________

Assunto il 08/10/2025
Numero Registro Dipartimento 459
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 14313 DEL 09/10/2025

Oggetto: Istituzione di n. 1 Posizione di Elevata Qualificazione di I fascia presso il Dipartimento“Sviluppo Economico” da assegnare al Settore n. 4 - “Infrastrutture Energetiche, Fonti Rinnovabilie non Rinnovabili – Attività estrattive”. Istituzione di n.1 Posizione di Elevata Qualificazione di IIfascia presso il Dipartimento “Sviluppo Economico” da assegnare al Settore n. 6 – “Beni Culturali erigenerazione dei piccoli centri e dei parchi archeologici”.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI

- la deliberazione n. 256 del 9 giugno 2023, di approvazione del disciplinare relativo agliincarichi di Elevata Qualificazione di cui all’art. 16 Capo II “Disciplina degli incarichi di ElevataQualificazione” del C.C.N.L del comparto funzioni locali del 16 novembre 2022, che dettanuove regole per le posizioni di elevata responsabilità e autonomia decisionale primadenominate “Posizione Organizzativa”;- la deliberazione n. 257 del 9 giugno 2023 di riassegnazione dei budget per incarichi di elevataqualificazione (EQ) finanziati con fondi di bilancio ai dipartimenti ed alle strutture equiparate;
PRESO ATTO del suddetto Disciplinare, che tra l’altro stabilisce:
- le posizioni di elevata qualificazione (EQ) corrispondono alle due tipologie previste dall'art. 16,comma 2, del CCNL del 16.11.2022, ovvero:
a) posizione di responsabilità di direzione di unità organizzative di particolare complessitàcaratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;
b) posizione di responsabilità con contenuti di alta professionalità, comprese quelle comportantianche l'iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza specialistica acquisitaattraverso titoli formali di livello universitario del sistema educativo e di istruzione oppure attraversoconsolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni ad elevata qualificazione professionale o diresponsabilità, risultanti dal curriculum
- le posizioni di elevata qualificazione (EQ) sono articolate su 3 livelli di graduazione, in relazionealla valutazione del grado di complessità delle funzioni ed attività presidiate;
- che nello specifico, la suddetta disciplina prevede la graduazione dell’indennità di posizioneorganizzativa in tre fasce retributive:
Livello di graduazione Retribuzione di posizioneanua lorda Punteggio Graduazione
1° LIVELLO 9.880,00 € da 30 a 60
2° LIVELLO 13.850,00 € da 61 a 80
3° LIVELLO 18.000,00 € da 81 a 100

- per gli importi di retribuzione di risultato si rimanda a quanto previsto dal combinato dispostodell’art. 17 comma 4 e dell’art. 7 comma 4, lettera v) nonché al vigente sistema di misurazionee valutazione della performance;
PRESO ALTRESÌ ATTO che la già citata D.G.R. n. 257/2023, ha anche previsto ai fini dellacorresponsione dell'indennità di risultato degli incarichi di Elevata Qualificazione, di rinviare asuccessivo atto l'integrazione dei budget, all'esito della Contrattazione integrativa decentrata;
CONSIDERATO CHE

- con D.D.G. n. 2587 del 29.02.2024 presso l’ex Dipartimento Sviluppo Economico e AttrattoriCulturali sono stati istituiti n. 3 incarichi di Elevata Qualificazione di primo livello, daassegnare all’ex Settore n. 2 - “Promozione Imprenditoria, CCIIAA, Industria e Pmi - Incentivi,Ricerca e Innovazione (START UP –SPIN OFF)”, all’ex Settore n. 7 - “Beni culturali,patrimonio storico, artistico ed architettonico, valorizzazione luoghi di culto” e all’ex Settoren. 9 - “Green Economy: progetti strategici di sviluppo - attuazione ZES - Gioia Tauro” e di n.
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1 incarico di Elevata Qualificazione di secondo livello da attribuire, invece, al Settore n. 5 -“Infrastrutture Energetiche, Fonti Rinnovabili e non Rinnovabili”;
- per effetto della D.G.R. n. 572/2024 e del successivo D.D.G. n. 15740 del 11.11.2024, aventead oggetto: “D.G.R. n. 572 del 24.10.2024. Approvazione della nuova struttura organizzativa(micro-organizzazione) del Dipartimento Sviluppo Economico”, sono state modificate ledenominazioni del Dipartimento e dei Settori senza che ciò comportasse una modifica nelladeclaratoria delle predette E.Q.. In particolare, il Dipartimento è chiamato “SviluppoEconomico” mentre, per quanto concerne i Settori:

 il Settore n. 2 - “Promozione Imprenditoria, CCIIAA, Industria e Pmi - Incentivi,Ricerca e Innovazione (START UP –SPIN OFF)” è stato modificato in Settoren. 2 - “Ricerca e Innovazione – Start up e Spin Off”;
 il Settore n. 7 - “Beni culturali, patrimonio storico, artistico ed architettonico,valorizzazione luoghi di culto” è diventato Settore n. 6 - “Beni culturali erigenerazione dei piccoli centri e dei parchi archeologici”;
 il Settore n. 9 - “Green Economy: progetti strategici di sviluppo - attuazioneZES - Gioia Tauro” ha cambiato denominazione in Settore n. 5 -“Coordinamento e supporto aree industriali – green economy – progettistrategici di sviluppo – attuazione ZES – Gioia Tauro”;
 il Settore n. n. 5 - “Infrastrutture Energetiche, Fonti Rinnovabili e nonRinnovabili” è diventato Settore n. 4 – “Infrastrutture energetiche - fontirinnovabili e non rinnovabili - Attività estrattive”.

RITENUTO necessario, di concerto con i Dirigenti dei Settori interessati, anche alla luce dellariorganizzazione dipartimentale avvenuta a seguito della D.G.R. n. 572/2024 e per unaorganizzazione dei carichi di lavoro più funzionale alla nuova struttura organizzativa, doverprovvedere all’istituzione di alcune posizioni di Elevata Qualificazione, vacanti, per come specificatonegli allegati A e B che costituiscono parte integrante del presente decreto ed al loro successivoconferimento con l’obiettivo di arginare il possibile grave nocumento per l’azione amministrativaoriginato dall’assenza di figure con elevata competenza e con contenuti specialistici.
RITENUTO, ALTRESÌ, necessario, dover procedere alla soppressione delle E.Q. di seguito megliodettagliate:

- E.Q. di I fascia denominata “Gestione e coordinamento dei procedimenti e delle attivitàrelative al progetto “Antica Kroton”” presso il Settore n. 6 - Beni Culturali e rigenerazionedei piccoli centri e dei parchi archeologici, istituita con D.D.G. n.2587/2024, al momentovacante;
- E.Q. di II fascia denominata “Procedimenti autorizzativi di impianti di produzione dienergia da fonti rinnovabili, ivi incluse le conferenze dei Servizi in sede PAUR” pressoil Settore n. 4 - Infrastrutture Energetiche, Fonti Rinnovabili e non Rinnovabili – Attivitàestrattive, istituita con D.D.G. n.2587/2024, al momento vacante.

VISTI
- la Legge Regionale del 13 maggio 1996 n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” ed in particolare l’art. 28che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;- la D.G.R. n. 2661 del 21 maggio 1999 recante “Adeguamento delle norme legislative eregolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla Legge Regionale 7/96e dal Decreto Legislativo n. 29/93” e successive integrazioni e modificazioni;

Cod. Proposta 83277
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



- il Decreto n. 354 del 24 giugno 1999 del Presidente della Giunta regionale recante:“ Separazione dell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato coneguale atto n. 206 del 15 dicembre 2000;- la D. G. R. n. 703 del 28 dicembre 2022 con avente ad oggetto “Distribuzione del numerodelle Posizioni Organizzative alle Strutture Apicali della Giunta regionale”;- il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. recante “Norme generalisull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;- la Legge Regionale del 3 febbraio 2012, n. 3 “Misure in materia di ottimizzazione dellaproduttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazioneregionale ed attuazione nell’ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenutenel decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150” e s.m.i.;- la Legge Regionale n. 41 del 23.12.2024 - Legge di stabilità regionale 2025;- la Legge Regionale n. 42 del 23.12.2024 - Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 - 2027;- la DGR n. 766 del 27.12.2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23.06.2011, n. 118);- la DGR n. 767 del 27.12.2024 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2025 – 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23.06.2011, n. 118).
VISTI ALTRESÌ

- lo Statuto della Regione Calabria;- la D.G.R. n. 572 del 24/10/2024 concernente “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione modifiche del regolamentoregionale n. 12/2022 e s.m.i.”;- il Regolamento Regionale n. 11/2024 concernente “Modifica del Regolamento diorganizzazione delle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.” pubblicato sulBURC n. 222 del 24 ottobre 2024 ed entrato in vigore il giorno della sua pubblicazione;- la D.G.R. n. 703 del 28 dicembre 2022, il dott. Paolo Praticò con la quale è stato individuatoper l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Sviluppo Economico ed AttrattoriCulturali;- il Decreto n. 139 del 29 dicembre 2022 del Presidente della Giunta Regionale con il quale èstato conferito l’incarico di Dirigente Generale del su menzionato Dipartimento della Giuntadella Regione Calabria al dott. Praticò Paolo;- il D.D.G. 15308 del 29.10.2024 recante all’oggetto “Conferimento incarico di dirigentereggente del Settore n. 6 “Beni culturali e rigenerazione dei piccoli centri e dei parchiarcheologici” all’Arch. Caterina Loddo”;- il D.D.G. n. 15515 del 06.11.2024 avente ad oggetto “Conferimento incarico di dirigente adinterim del Settore 4 “Infrastrutture energetiche - Fonti rinnovabili e non rinnovabili - Attivitàestrattive” all’Ing. Marco Merante ai sensi della D.G.R. n. 572 del 24.10.2024”;- il D.D.G. n. 15740 del 11.11.2024, avente ad oggetto: “D.G.R. n. 572 del 24.10.2024.Approvazione della nuova struttura organizzativa (micro-organizzazione) del DipartimentoSviluppo Economico”;- la D.G.R. n. 113 del 25/03/2025 recante all’oggetto “Approvazione Piano Integrato di Attivitàe Organizzazione (PIAO) 2025/2027”.
CONSIDERATO che la compatibilità dell’istituto con il finanziamento, stabilito in sede dicontrattazione decentrata, è garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamenterilasciate dai dirigenti proponenti la Deliberazione di Giunta Regionale n. 257 del 09.06.2023 cheassegna al Dipartimento Sviluppo Economico il budget relativo al finanziamento delle ElevateQualificazioni finanziate con fondi di bilancio e che il presente provvedimento rispetta il budgetfinanziario assegnato con la predetta Deliberazione al Dipartimento Sviluppo Economico, giustanota prot. n. 701719 del 24.09.2025, in atti.
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DATO ATTO che gli istituendi incarichi comportano l’erogazione dell’incentivo corrispondente alvalore economico fissato nel Disciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023, corrispondente ai livellidelle predette EQ, nonché la retribuzione di risultato di cui all’art. 17, comma 4 e art. 7 comma 4,lettera v) del CCNL;
PRECISATO CHE:

- il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenutenella circolare del Dipartimento Segretariato Generale;
- il presente atto è sottoscritto dal Dirigente Generale poiché rientra nelle prerogative diesclusiva competenza del medesimo, il quale riveste anche il ruolo di responsabile delprocedimento.

ATTESTATA la regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto,formulata a seguito dell’istruttoria compiuta dallo scrivente in qualità di responsabile delprocedimento, coadiuvato dalla struttura ausiliaria del Dipartimento, per i motivi espressi in narrativache sono qui da intendersi richiamati e trascritti, quale parte integrante e sostanziale del presenteatto e su proposta dello stesso, ai sensi della L. n. 241/90 e della L.R. n. 19/2001 (articoli 4 e 5).
DECRETA

per quanto motivato in premessa e qui inteso integralmente riportato di:
SOPPRIMERE la EQ di II Fascia denominata “Procedimenti autorizzativi di impianti di produzionedi energia da fonti rinnovabili, ivi incluse le conferenze dei Servizi in sede PAUR” presso il Settoren. 4 - Infrastrutture energetiche - fonti rinnovabili e non rinnovabili - Attività estrattive, istituita conD.D.G. n. 2587/2024, al momento vacante.
ISTITUIRE, per l’effetto, n. 1 posizione di Elevata Qualificazione di I livello, denominataProcedimenti amministrativi in materia di Attività Estrattive, ivi incluse le conferenze deiservizi in sede PAUR da assegnare al Settore n. 4 - Scheda Allegato A con relativa pesatura.
SOPPRIMERE la EQ di I Fascia denominata “Gestione e coordinamento dei procedimenti e delleattività relative al progetto “Antica Kroton”” presso il Settore n. 6 Beni Culturali e rigenerazione deipiccoli centri e dei parchi archeologici, istituita con D.D.G. 2587/2024, al momento vacante.
ISTITUIRE, per l’effetto, n. 1 posizione di Elevata Qualificazione di II livello, denominata Gestionee coordinamento dei procedimenti e delle attività relative al progetto “Antica Kroton” daassegnare al Settore n. 6 - Scheda Allegato B con relativa pesatura.
APPROVARE le schede di cui agli allegati A e B, riportanti le declaratorie e le pesature della EQ diI e di II livello, redatte ai sensi della metodologia approvata dalla D.G.R. n. 256 del 9 giugno 2023.
RINVIARE, all’esito della pubblicazione dei relativi avvisi, l’individuazione del soggetto cui conferirel’incarichi tra i dipendenti appartenenti all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione inpossesso dei necessari requisiti rispetto alle attività da svolgere, dei requisiti culturali posseduti,delle capacità professionali e delle esperienze acquisite.
DARE ATTO che il presente provvedimento rispetta il budget finanziario assegnato al DipartimentoSviluppo Economico con D.G.R. n. 257/2023, giusta nota prot. n. 701719 del 24.09.2025, in atti.
DARE ATTO, altresì, che per le funzioni connesse agli incarichi conferiti a seguito del presenteprovvedimento, spettano l’indennità di posizione nella misura di cui al Disciplinare approvato conD.G.R. n. 256/2023 oltre l’indennità di retribuzione di risultato nel rispetto delle disposizioni di settoree dei vigenti regolamenti.
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NOTIFICARE il presente decreto, per quanto di competenza, al Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane” e ai Settori interessati.
PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, e la contestuale pubblicazione sulsito istituzionale della Regione, ai sensi del D. Lgs.14 marzo 2013 n. 33, dell’art. 20 della LeggeRegionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE n.2016/679.
DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal RedattoreFrancesca Rosaria Savaglio(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneralePaolo Pratico' '(con firma digitale)

Cod. Proposta 83277
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 459 del 08/10/2025

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO

OGGETTO Istituzione di n. 1 Posizione di Elevata Qualificazione di I fascia presso ilDipartimento “Sviluppo Economico” da assegnare al Settore n. 4 - “Infrastrutture Energetiche,Fonti Rinnovabili e non Rinnovabili – Attività estrattive”. Istituzione di n.1 Posizione di ElevataQualificazione di II fascia presso il Dipartimento “Sviluppo Economico” da assegnare alSettore n. 6 – “Beni Culturali e rigenerazione dei piccoli centri e dei parchi archeologici”.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 08/10/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)

Cod. Proposta 83277
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



 

Regione Calabria 

Dipartimento Sviluppo Economico  

_______________________________________ 

Settore n. 4 - Infrastrutture Energetiche, Fonti Rinnovabili e non Rinnovabili – Attività estrattive 

____________________________________________________________________________________________________________________ 
Cittadella Regionale "Palazzo Jole Santelli" Viale Europa - Località Germaneto 88100 - CATANZARO 

+39 0961856472  PEC dipartimento.seac@pec.regione.calabria.it   EMAIL dipartimento.seac@regione.calabria.it  

 

CRITERI PER LA GRADUAZIONE DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI 

Declaratoria della E.Q.: Procedimenti amministrativi in materia di Attività Estrattive, ivi incluse le conferenze 

dei servizi in sede PAUR. 

FATTORI VALUTATIVI PUNTEGGIO ASSEGNATO 

A) Responsabilità da assumere 

Il titolare di E.Q. deve assicurare il corretto 

compimento delle attività legate ai procedimenti 

amministrativi inerenti alle Attività Estrattive, ivi 

incluse le conferenze dei servizi in sede PAUR. 

 
 
 

15 

B) Autonomia decisionale 

In riferimento alle responsabilità da assumere di cui 

al punto A), il titolare di E.Q. ha un grado di 

autonomia decisionale relativa all’ambito 

riconosciuto al profilo di funzionario dalla 

contrattazione collettiva e dalla normativa vigente 

pur mantenendo il continuo confronto e riferimento 

con il soggetto delegante. 

 

 
 
 

10 

C) Complessità decisionale 

L’attività connessa all’espletamento dei 

procedimenti rientranti nelle responsabilità da 

assumere comporta una discreta complessità 

decisionale considerato il continuo confronto e 

riferimento con il soggetto delegante. 

 
 
 

10 

D) Professionalità specifica correlata al ruolo: 

Il titolare di E.Q. deve possedere una 

professionalità specifica nelle materie tecnico-

giuridiche, da curare, peraltro, con un costante 

aggiornamento. 

 
 

15 

Allegato A 
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Regione Calabria 

Dipartimento Sviluppo Economico  

_______________________________________ 

Settore n. 4 - Infrastrutture Energetiche, Fonti Rinnovabili e non Rinnovabili – Attività estrattive 

____________________________________________________________________________________________________________________ 
Cittadella Regionale "Palazzo Jole Santelli" Viale Europa - Località Germaneto 88100 - CATANZARO 

+39 0961856472  PEC dipartimento.seac@pec.regione.calabria.it   EMAIL dipartimento.seac@regione.calabria.it  

E) Tipologia e complessità delle relazioni gestite 

interne ed esterne 

Il titolare di E.Q. attraverso un dialogo 

collaborativo dovrà essere in grado di 

interfacciarsi con i soggetti interessati. 

 
 
 
 

8 

 

PUNTEGGIO complessivo: 58/100 

         IL DIRIGENTE 

        ________________________________ 

 

 
 

Allegato A 
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Regione Calabria 

Dipartimento Sviluppo Economico  

_______________________________________ 

Settore n. 6 - Beni Culturali e rigenerazione dei piccoli centri e dei parchi archeologici 

____________________________________________________________________________________________________________________ 
Cittadella Regionale "Palazzo Jole Santelli" Viale Europa - Località Germaneto 88100 - CATANZARO 

+39 0961856472  PEC dipartimento.seac@pec.regione.calabria.it   EMAIL dipartimento.seac@regione.calabria.it  

 
 

CRITERI PER LA GRADUAZIONE DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI 

Declaratoria della E.Q.: Gestione e coordinamento dei procedimenti e delle attività relative al progetto               

“Antica Kroton” 

 

FATTORI VALUTATIVI PUNTEGGIO ASSEGNATO 

A) Responsabilità da assumere 

Il titolare di E.Q. deve coordinare il gruppo di lavoro 

interno al Settore e assicurare il monitoraggio 

periodico dell’avanzamento del progetto. Deve 

garantire la definizione dei procedimenti connessi 

alla stipula delle convenzioni ed alla liquidazione ai 

beneficiari,  per stati di avanzamento,  ed ogni altra 

attività connessa e  discendente previa formale 

istruttoria e mantenendo il continuo confronto e 

riferimento con il soggetto delegante. 

20 

B) Autonomia decisionale 

In riferimento alle responsabilità da assumere di cui 

al punto A), il titolare di E.Q. ha un grado di 

autonomia decisionale relativa all’ambito 

riconosciuto al profilo di funzionario dalla 

contrattazione collettiva e dalla normativa vigente 

pur mantenendo il continuo confronto e riferimento 

con il soggetto delegante. 

 

 
 
 
 
 
 

15 

C) Complessità decisionale 

L’attività connessa all’espletamento dei 

procedimenti rientranti nelle responsabilità da 

assumere comporta una buona complessità 

decisionale considerato il continuo confronto e 

 
 
 

15 

Allegato B 
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Regione Calabria 

Dipartimento Sviluppo Economico  

_______________________________________ 

Settore n. 6 - Beni Culturali e rigenerazione dei piccoli centri e dei parchi archeologici 

____________________________________________________________________________________________________________________ 
Cittadella Regionale "Palazzo Jole Santelli" Viale Europa - Località Germaneto 88100 - CATANZARO 

+39 0961856472  PEC dipartimento.seac@pec.regione.calabria.it   EMAIL dipartimento.seac@regione.calabria.it  

riferimento con il soggetto delegante. 

D) Professionalità specifica correlata al ruolo: 

Il titolare di E.Q. deve possedere una 

professionalità specifica con buon grado di 

conoscenze tecnico-giuridiche, da curare, 

peraltro, con un costante aggiornamento. 

 
 

15 

E) Tipologia e complessità delle relazioni gestite 

interne ed esterne 

 Il titolare di E.Q., attraverso un dialogo 

collaborativo, dovrà essere in grado di 

interfacciarsi con i soggetti interessati (MIC, 

Segretariato Regionale BBCC, Comune di 

Crotone, Soprintendenza ai BBCC di CZ e KR) 

nonché dovrà curare i rapporti con Università e 

Professionisti, mantenendo il continuo confronto 

e riferimento con il soggetto delegante. 

 

 
 
 
 

12 

 

PUNTEGGIO complessivo: 77/100 

         IL DIRIGENTE 

        ________________________________ 

 

 
 

Allegato B 
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