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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE

Assunto il 22/10/2025

Numero Registro Dipartimento 766

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 15183 DEL 23/10/2025

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. BUCCAFURRI LUCA

(con firma digitale)

Oggetto: Conferimento incarico di Elevata Qualificazione di terzo livello, denominato “Attivita di
verifica e controllo sulla regolarita contabile dei decreti assunti a valere sul PR CALABRIA 2021-27
dalla Protezione Civile”

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni € copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 84233
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI ED APPLICATI:

lo Statuto della Regione Calabria;

la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare I’art. 28
che individua compiti e responsabilita del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale,
compresa la preposizione del personale alle strutture dipartimentali;

il decreto 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione
dell’attivita di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto del
Presidente della Giunta regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”,;

il Regolamento regionale n. 1 del 6 febbraio 2014 ss.mm.ii., con il quale, in attuazione alle
disposizioni della legge regionale n. 3/2012, ¢ stato disciplinato il sistema regionale di
valutazione e misurazione della performance;

la deliberazione n. 256 del 09.06.2023, con cui la Giunta Regionale ha approvato il
disciplinare per I’area degli incarichi di Elevata Qualifica di cui all’articolo 16 del C.C.N.L.,
del comparto funzioni locali approvato il 16 novembre 2022, fissando 1 criteri per la
graduazione dei relativi incarichi;

la deliberazione di Giunta regionale n. 665 del 14/12/2022 con la quale sono state adottate le
“Misure per garantire la funzionalita della struttura organizzativa della Giunta regionale”, ed
¢ stato approvato il regolamento regionale n. 12 del 14 dicembre 2022 di riorganizzazione
delle Strutture della Giunta regionale;

la deliberazione di Giunta regionale n. 572 del 24.10.2024 ad oggetto: Misure per garantire
la funzionalita della struttura organizzativa della Giunta Regionale — approvazione modifiche
del Regolamento Regionale n.12/2022 e ss.mm.mm.;

la deliberazione n. 729 del 11.12.2024 “relativa al Calabria FESR FSE+ 2021/2027 di
individuazione degli incarichi di Elevata Qualificazione di III livello delle Segreterie Tecniche
di Autorita di Gestione, Autorita di Audit e Autorita Contabile;

la legge regionale n. 56 del 27.12.2023 “Legge di stabilita regionale 2024”;

la legge regionale n. 57 del 27/12/2023 “Bilancio di previsione finanziaria della Regione
Calabria per gli anni 204/2026”;

la deliberazione di Giunta regionale n. 779 del 28.12.2023 “Documento tecnico di
accompagnamento al bilancio di previsione della Regione Calabria per gli anni 2024/2026
(art. 11 e 39 comma 10, D.Igs. 23.06.2011, n. 118)”;

la deliberazione di Giunta regionale n. 780 del 28.12.2023, “Bilancio finanziario gestionale
della regione Calabria per gli anni 2024-2026 - articolo 39, comma 10, D.Igs. 23/06/2011, n.
118)”;

la delibera di Giunta Regionale n. 29 del 06.02.2024 di “Approvazione Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 per come modificata e integrata dalla Delibera
di Giunta Regionale n. 571 del 24.10.2024 avente ad oggetto “Delibera di Giunta Regionale
n. 29/2024 (Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024/2026) e Delibera
di Giunta Regionale n. 444/2024 - Modifica ed Integrazione”;

la deliberazione di Giunta regionale n. 616 del 28.12.2021 di individuazione del Dott. Filippo
De Cello quale Dirigente Generale del Dipartimento “Economia e Finanze”;

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 247 del 29.12.2021 di conferimento
dell’incarico al Dott. Filippo De Cello di Dirigente Generale del Dipartimento “Economia e
Finanze”;

la deliberazione di Giunta regionale n.298 del 23.06.2023 di trattenimento in servizio ex art.1,
comma 1 quater, del D.L. n. 44/2023 convertito, con modificazioni, nella legge 21 giugno



2023, n. 74, del dott. Filippo De Cello con I’incarico di Dirigente generale del Dipartimento
“Economia e Finanze”;

PREMESSO CHE: con DDG n. °© 14003 del 03/10/2025, e successiva integrazione disposta con N°.
14430 del 10/10/2025, si ¢ proceduto a:

— istituire presso la segreteria tecnica denominata “Autorita Contabile del PR Calabria FESR
FSE+ 2021/2027” del Dipartimento Economia e Finanze, un incarico corrispondente ad
Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livello n. 8 denominato “Attivita di verifica e controllo
sulla regolarita contabile dei decreti assunti a valere sul PR CALABRIA 2021-27 dalla
Protezione Civile”, nonché ad individuare le attivita approvando la relativa declaratoria;

— al fine di acquisire il concreto interesse dei dipendenti a ricoprire il suddetto incarico, in data
08.10.2025, questo Dipartimento ha chiesto al Dipartimento “Organizzazione e Risorse
Umane” la pubblicazione sul sito istituzionale della Regione Calabria di una manifestazione
di interesse rivolta ai dipendenti, assegnati al Dipartimento “Economia e Finanze”, inquadrati
nell’area “Funzionari ed Elevata qualificazione”, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato o determinato della Giunta regionale o comandati, per [ attribuzione
dell’incarico di cui sopra, secondo la metodologia di cui al Disciplinare approvato con la DGR
n. 256/2023;

CONSIDERATO che per il conferimento dell’incarico in questione, oltre che il possesso di adeguato
titolo di studio, € richiesto un elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa, nonché
un’esperienza nella gestione delle attivita specifiche correlate alle declaratorie degli incarichi di
Elevata Qualifica di terzo livello istituiti DDG n. © 14003 del 03/10/2025, e successiva integrazione
disposta con N°. 14430 del 10/10/2025;

TENUTO CONTO, rispetto alle funzioni da svolgere ed alla natura e caratteristiche dei programmi
da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, della capacita professionale, delle soft skills e
dell’esperienza acquisita dei candidati;

DATO ATTO che all’esito della predetta manifestazione di interesse, a seguito di valutazione delle
istanze pervenute, Il Dirigente del Settore “Ragioneria Generale, Gestione Spesa, CPT, Autorita di
Certificazione, Attuazione Contabilita Analitica” con verbale prot. n. Prot. N. 792085 del 22/10/2025
ha formulato la proposta di conferimento, individuando la dipendente Caterina Marra matr. n.
10048536;

RITENUTO,per quanto sopra, di conferire I’incarico di Elevata Qualifica di terzo livello denominato
“Attivita di verifica e controllo sulla regolarita contabile dei decreti assunti a valere sul PR
CALABRIA 2021-27 dalla Protezione Civile” alla dott.ssa Caterina Marra matricola n. 10048536;
DATO ATTO che

- la dipendente non ¢ soggetta a rotazione, atteso che 1 presenti incarichi vengono conferiti nel rispetto
dei termini di cui alla vigente normativa regionale in materia di anticorruzione;

- la dipendente, al momento della presentazione dell’istanza di partecipazione, hanno reso le
dichiarazioni di assenza di conflitto di interessi nonché di insussistenza di condanne per i reati previsti
nel capo [ titolo II del Libro secondo del Codice Penale;

CONSIDERATO che la compatibilita dell’istituto con il finanziamento, stabilito in sede di
contrattazione decentrata, ¢ garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamente
rilasciate dai dirigenti proponenti la deliberazione di Giunta Regionale n. 729 del 11.12.2024 che
assegna al Dipartimento Economia e Finanze il budget relativo al finanziamento delle predette
Elevate Qualificazioni, per come gia argomentato, e che il presente provvedimento rispetta il budget
finanziario assegnato con la predetta Deliberazione al Dipartimento “Economia e Finanze”;
RITENUTO, ai fini del conferimento dell’incarico,demandare ad un successivo atto 1’assunzione,
da parte del Settore “Gestione economica e previdenziale del personale”, dell’impegno contabile
necessario a far fronte alla spesa derivante dal presente decreto, a valere sui relativi capitoli di spesa
degli esercizi finanziari di riferimento, affinché il successivo atto di conferimento possa produrre
effetti a far data dalla sua decorrenza;



DATO ATTO che per I’incarico di cui al presente decreto ¢ prevista I’erogazione dell’incentivo
corrispondente al valore economico fissato nel Disciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023
nonché¢ la retribuzione di risultato di cui all’art. 17, comma 4 ¢ art. 7 comma 4, lettera v) del CCNL;
DATO ATTO, altresi, che il sottoscritto funzionario, per come si evince dal DDG N°. 8801 del
21/06/2023, riveste il ruolo di responsabile del presente procedimento;
ATTESTATA I’assenza di cause di incompatibilita e/o conflitto d’interessi per 1 firmatari del
presente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla trasparenza e
pubblicita degli atti (Legge n. 190/2012 e D.1gs.33/2013), dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001, dell’art.
6 bis della Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento del personale in
servizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con deliberazione della
Giunta Regionale n. 357 del 21 luglio 2023;
Per tutto quanto sopra, su proposta del Responsabile del procedimento che ne attesta la regolarita e
la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale
Per tutto quanto sopra, su proposta del Responsabile del procedimento che ne attesta la regolarita e
la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale

DECRETA
per i motivi espressi in narrativa, che si intendono integralmente richiamati e confermati di:

CONFERIRE, I’incarico di Elevata Qualificazione di terzo livello, denominato “Attivita di verifica
e controllo sulla regolarita contabile dei decreti assunti a valere sul PR CALABRIA 2021-27 dalla
Protezione Civile”alla dottoressa Caterina Marra matricola n. 10048536;

PRECISARE che il suddetto incarico avra una durata di un anno coerentemente alle previsioni di
cui alla DGR n. 729/2024;

PRECISARE, altresi, che il suddetto incarico pud essere revocato anticipatamente dal Dirigente
Generale, nei casi e con le garanzie previste dalla legge nonché dal vigente CCNL di comparto;
DARE ATTO per le funzioni di cui al presente atto ¢ prevista 1’erogazione dell’incentivo
corrispondente al valore economico fissato nel Disciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023
nonché¢ la retribuzione di risultato di cui all’art. 17, comma 4 e art. 7 comma 4, lettera v) del CCNL;
DEMANDARE a successivo atto, da parte dei Dirigenti di Settore competenti, 1’assegnazione degli
obiettivi, ai sensi del vigente regolamento n. 1/2014 e s.m.i.;

DEMANDARE a successivo atto, da parte del Settore “Gestione economica e previdenziale del
personale”, ’assunzione dell’impegno contabile necessario a far fronte alla spesa derivante dal
presente decreto;

NOTIFICARE il presente decreto ai dipendenti incaricati nonché al Dipartimento “Organizzazione
e Risorse Umane”, al Settore “Gestione economica e previdenziale del personale”, al Dipartimento
“Programmazione Unitaria” ed al Settore “Bilancio e Programmazione finanziaria” per i
consequenziali adempimenti;

PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento, in formato aperto, sul BURC ai sensi della
legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e contestualmente sul sito istituzionale della Regione, anche ai
sensi dell’art. 14 del d.Igs. 14 marzo 2013 n. 33 nonche nel rispetto delle disposizioni del d.lgs. 30
giugno 2003, n. 196 e del Regolamento UE 2016/679.

DARE ATTO cheavverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni, ovvero al Giudice ordinario, in funzione di Giudice
del Lavoro, secondo gli ordinari metodi di impugnazione.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Barbara Aversa
(con firma digitale)



Sottoscritta dal Dirigente Generale
Filippo De Cello
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 766 del 22/10/2025

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE

OGGETTO Conferimento incarico di Elevata Qualificazione di terzo livello, denominato “Attivita
di verifica e controllo sulla regolarita contabile dei decreti assunti a valere sul PR CALABRIA
2021-27 dalla Protezione Civile”

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 23/10/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri

(con firma digitale)

Cod. Proposta 84233
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



