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Oggetto: DIPARTIMENTO “AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE” – DOTT.SSA ANNAPRENESTINI – RINNOVO INCARICO DIRIGENTE SETTORE N. 9 “STRATEGIE AREE INTERNE– COMUNI A RISCHIO SPOPOLAMENTO E MINORANZE LINGUISTICHE – CONTROLLIFEAMPA”

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI
- la L.R. del 13/05/1996 n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” ed in particolare gli artt. 28 e 30 che individuanocompiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale e del Dirigenteresponsabile di Settore;- la L.R. del 03/06/2005 n. 12 concernente “Norme in materia di nomine e di personale della RegioneCalabria.”- la D.G.R. n. 572 del 24/10/2024 concernente “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale - Approvazione modifiche del regolamento regionale n.12/2022 e s.m.i.”;- il regolamento regionale n. 11/2024 concernente “Modifica del Regolamento di organizzazionedelle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.” pubblicato sul BURC n. 222 del 24ottobre 2024;- il D.D.G. n. 15768 del 11/11/2024 avente per oggetto: Dipartimento Agricoltura e Sviluppo Rurale- Adempimenti di cui alla D.G.R. n. 572 del 24.10.2024. Micro-organizzazione;- la D.G.R. n. 168 del 23 aprile 2025 ed il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 35 del24/04/2025, con il quale è stato conferito all’Ing. Iiritano Giuseppe l’incarico di Dirigente Generaledel Dipartimento “Agricoltura e Sviluppo Rurale”;- la D.G.R. n. 113 del 25.03.2025 concernente “Approvazione Piano Integrato di Attività’ eOrganizzazione 2025/2027”;- il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” - ed in particolare l’art. 19 recante “Incarichi difunzioni dirigenziali”;- il regolamento regionale del 6 febbraio 2014, n. 1 ss.mm.ii., con il quale, in attuazione alledisposizioni della Legge Regionale n. 3/2012, è stato disciplinato il sistema regionale divalutazione e misurazione della performance;- il regolamento regionale n. 10/2021 sulle modalità di conferimento degli incarichi dirigenziali dilivello non generale, con particolare riferimento all’art. 11, “Affidamento di incarichi ad interim odi reggenza”, dispone che: “Allo scopo di garantire la continuità delle funzioni dirigenziali, in casodi articolazioni amministrative della Giunta regionale prive della figura del dirigente titolare,possono essere conferiti incarichi temporanei ad interim o di reggenza a dirigenti in servizio inpossesso dei necessari requisiti professionali. […] La durata degli incarichi di cui al comma 1non può essere superiore ad un anno, rinnovabile per eccezionali ragioni organizzative”;- il Piano di rotazione dei dirigenti approvato con D.G.R. n. 160 del 22 aprile 2022;
VISTI, altresì
- la legge regionale 23 dicembre 2024, n. 41 avente ad oggetto “Legge di stabilità regionale 2025”(BURC n. 267 del 23 dicembre 2024);- la legge regionale 23 dicembre 2024, n. 42 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziariodella Regione Calabria per gli anni 2025-2027” (BURC n. 267 del 23 dicembre 2024);- la DGR 766 del 27/12/2024 avente ad oggetto: “Bilancio finanziario regionale della RagioneCalabria per gli anni 2025 – 2027” (ART. 39, COMMA 10, DEL D. LGS 23.6.2011, N. 118);- la DGR 767 del 27/12/2024 avente ad oggetto: “Documento tecnico di accompagno al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027” (ARTT. 11 E 39, COMMA10, D. LGS 23 GIUGNO 2011, N. 118);
DATO ATTO che con decreto dirigenziale n. 15276 del 29 ottobre 2024 avente ad oggetto: “D.G.R.n. 572 del 24/10/2024 - Adempimenti Dipartimento Agricoltura e Sviluppo Rurale – Conferimentoincarico dirigente settore n. 9 “Strategie Aree Interne – Comuni a Rischio Spopolamento e MinoranzeLinguistiche – Controlli FEAMPA” alla dott.ssa Anna Prenestini” si è provveduto a conferire l’incaricodi reggenza del Settore n. 9, fino alla individuazione del dirigente titolare all’esito delle procedurepreviste dalla vigente normativa regionale e comunque per una durata non superiore ad un anno,



rinnovabile per eccezionali ragioni organizzative, nel rispetto di quanto disposto dall’art, 11 delRegolamento Regionale n. 10/2021;
ATTESO che:
- in data 12 maggio 2025, su richiesta del Dipartimento “Agricoltura e Sviluppo Rurale”, ilDipartimento “Organizzazione, Risorse Umane” ha avviato le procedure d’interpello, di cui all’art.19 del D.lgs. n. 165/2001, per il conferimento, tra l’altro, degli incarichi dirigenziali dei Settori diquesta struttura dipartimentale, tra cui il Settore “Strategie Aree Interne – Comuni a RischioSpopolamento e Minoranze Linguistiche – Controlli FEAMPA”;- con nota prot. n. 404340 del 05/06/2025, sono state trasmesse le candidature pervenute per ilDipartimento “Agricoltura e Sviluppo Rurale”, ai fini della successiva individuazione da parte delDirigente Generale;- con nota prot. n. 447244 del 18/06/2025 si è proceduto all’individuazione dei Dirigenti di cuiall’avviso interno, riservato ai Dirigenti di ruolo, per il conferimento di incarichi di livello nongenerale presso i Dipartimenti della Giunta della Regione Calabria”
CONSIDERATO che, a tutt’oggi, il Dipartimento “Organizzazione e Risorse umane” non hacompletato le procedure per il conferimento dell’incarico di livello non generale di che trattasi e cheè necessario garantire la continuità amministrativa anche in considerazione delle recenti elezioniper il rinnovo degli organi di indirizzo politico della Regione;
RITENUTO pertanto, necessario, nelle more che venga individuato il Dirigente titolare, garantire lafunzionalità del Settore n. 9 del Dipartimento “Agricoltura e Sviluppo Rurale” mediante il rinnovodell’incarico di reggenza già conferito con D.D.G. n. 15276 del 29/10/2024 alla Dott.ssa AnnaPrenestini, che possiede le necessarie attitudini, capacità professionali e organizzative nonché lespecifiche skills professionali richieste, ai sensi dell’art. 6 comma 3 del Regolamento regionale n.10/2021 e s.m.i.;
VISTE le dichiarazioni di insussistenza di cause di inconferibilità ed incompatibilità e di assenza dicause di conflitto di interessi, agli atti, rilasciate dalla Dott.ssa Anna Prenestini;
ATTESTATA l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto d’interessi per il Dirigente firmatario delpresente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla trasparenza epubblicità degli atti (L. n. 190/2012 e D.lgs.33/2013), dell'art. 53 del D. Lgs. 165/2001, dell’art. 6 bisdella Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento del personale in serviziopresso gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con deliberazione della GiuntaRegionale n. 357 del 21 luglio 2023;
PRESO ATTO che il presente atto rientra nell’esclusiva responsabilità del Dirigente Generale e chepertanto lo stesso è adottato anche nella qualità di Responsabile di Procedimento che attesta laregolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto ai sensi della l.r.19/2001;
per i motivi richiamati in premessa, qui da intendersi integralmente richiamati,

DECRETA
DI RINNOVARE, ai sensi dell’art. 11 del Regolamento Regionale n. 10/2021 il conferimentodell’incarico di reggenza del Settore n. 9 “Strategie Aree Interne – Comuni a Rischio Spopolamentoe Minoranze Linguistiche – Controlli FEAMPA” alla Dott.ssa Anna Prenestini;
DI PRECISARE che l’incarico ha durata massima di un anno, senza soluzione di continuità con ilprecedente incarico di cui al D.D.G. n. 15276 del 29/10/2024, salvo precedente individuazione nelleforme di legge del dirigente titolare;
DI ATTESTARE che l’incarico di cui al presente decreto è assunto nel rispetto dei criteri di rotazionedel personale Dirigente approvati con DGR 160 del 22/4/2022;



DI CONFERMARE gli obiettivi di performance per l’anno 2025 assegnati con nota n. 106906 del19/02/2025;
DI NOTIFICARE il presente decreto al Dirigente interessato, nonché, per quanto di competenza, alDipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, al Responsabile della Prevenzione dellaCorruzione e della Trasparenza, al Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche;
DI DISPORRE la pubblicazione del presente decreto, in formato aperto, sul BURC ai sensi dellalegge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e contestualmente sul sito istituzionale della Regione, ai sensidel d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e nel rispetto delle disposizioni del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196;
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale di Catanzaro in funzione diGiudice del Lavoro, ai sensi dell'art. 63 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii. ed all'art. 413c.p.c.. I termini di impugnativa decorrono dalla notifica dell’atto, dalla sua comunicazione o pienaconoscenza.

Sottoscritta dal RedattoreIng. Antonio Guzzo(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleGiuseppe Iiritano(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1673 del 21/10/2025

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

OGGETTO DIPARTIMENTO “AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE” – DOTT.SSA ANNAPRENESTINI – RINNOVO INCARICO DIRIGENTE SETTORE N. 9 “STRATEGIE AREEINTERNE – COMUNI A RISCHIO SPOPOLAMENTO E MINORANZE LINGUISTICHE –CONTROLLI FEAMPA”

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 22/10/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)


