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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO
SETTORE 3 - LAVORO E POLITICHE ATTIVE

Assunto il 23/10/2025

Numero Registro Dipartimento 1414

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 15172 DEL 23/10/2025

Settore Gestione Entrate

VISTO di regolarita contabile, in conformita all'allegato 4/2 del
D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. STEFANIZZI MICHELE

(con firma digitale)

Oggetto: POR Calabria 2014-2020 FESR-FSE Asse 8 — Azione 8.6.1. Avviso Pubblico Misure
integrate di politica attiva: Concessione di aiuti sotto forma di contributo in conto capitale, per le
attivita di riqualificazione e formazione del personale dell'impresa, e di aiuti sui costi salariali lordi
del personale approvato con Decreto Dirigenziale n.1485/2022 e modificato con Decreto
Dirigenziale n.12925/2022. Ditta DA MARIO SNC DI LAVORATO MARIO & C. - CUP
—-J11D22001480009. APPROVAZIONE PIANO DI RATEIZZAZIONE E ACCERTAMENTO
ENTRATE.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni &€ copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

PREMESSO CHE:

con D.D. n.1485 del 16/02/2022 & stato approvato I'Avviso pubblico “Misure integrate di
politica attiva: Concessione di aiuti sotto forma di contributo in conto capitale, per le attivita
di riqualificazione e formazione del personale dell'impresa, e di aiuti sui costi salariali lordi
del personale” a valere sull’'azione 8.6.1 del POR Calabria FESR FSE 2014/2020;

con D.D. n.12925 del 24/10/2022 sono state aggiornate le disposizioni dell’avviso pubblico
richiamato in oggetto alle modalita procedurali e di fruizione del contributo previste dal
diverso regime di aiuti “de minimis” disciplinato dal regolamento 1407/2013 e registrato nella
Piattaforma Informatica RNA con CODICE CAR 23847;

con D.D.17144 del 23/12/2022 si & modificata la dotazione finanziaria definita nell’art.1.3
comma 1 dell’Avviso pubblico in oggetto, a seguito della rimodulazione deliberata dalla
Giunta Regionale, giusto atto n. 415 del 01 settembre 2022, per un importo pari a €
58.542.087,31 al fine di estendere il numero delle aziende ammesse;

con il succitato decreto & stato emanato il provvedimento di ammissione definitivo
dell’'azienda Da Mario snc di Lavorato Mario & C. al finanziamento pubblico per le “attivita di
riqualificazione e formazione del personale dell'impresa e di aiuti sui costi salariali lordi del
personale” approvato con Decreto Dirigenziale n. 1485/2022 e modificato con Decreto
Dirigenziale n. 12925/2022, per un importo di € 110.500,00 di cui € 10.500,00 per le attivita
di formazione/riqualificazione dei propri dipendenti e € 100.000,00 quale contributo per i costi
salariali— CUP J11D22001480009 COR 10054281;

L’Avviso Pubblico determina, all'art.4.10 “Modalita di erogazione del contributo e relativa
documentazione giustificativa”, le modalita di richiesta ed erogazione del contributo per le
attivita di formazione/riqualificazione e per i costi salariali gia sostenuti dall’Azienda
assegnataria del contributo;

Le Linee Guida, approvate con decreto n.15281 del 28/11/2022, esplicitano le modalita di
liquidazione dei costi salariali e della formazione/riqualificazione;

con nota prot. n. 461112 del 19/10/2023, I'azienda beneficiaria ha richiesto I'erogazione della
prima quota, pari al 50%, del costo previsto per la fruizione delle attivita di
formazione/riqualificazione dei propri dipendenti per un importo pari ad € 5.250,00 e
I'erogazione del saldo del contributo per i costi salariali sostenuti per i dipendenti che hanno
partecipato alla formazione per un importo pari ad € 100.000, trasmettendo lanecessaria
documentazione ai fini della liquidazione;

con D.D. n. 15226 del 24/10/2023 & stata disposta la liquidazione in favore della ditta Da
Mario snc di Lavorato Mario & C. per un importo pari ad € 105.250,00 di cui € 5.250,00 quale
prima quota pari al 50% delle attivita di formazione/riqualificazione dei propri dipendenti e €
100.000,00 quale saldo del contributo per i costi salariali sostenuti;

con pec del 23/07/2024 I'azienda beneficiaria ha formulato richiesta di erogazione del saldo
del costo previsto per la fruizione delle attivita di formazione/riqualificazione dei propri
dipendenti per un importo pari ad € 5.250,00, trasmettendo contestualmente la necessaria
documentazione ai fini della liquidazione;

CONSIDERATO CHE:

a seguito di verifica amministrativo-contabile della documentazione trasmessa con pec del
23/07/2024 dall’Azienda Da Mario snc di Lavorato Mario & C., in merito al progetto di cui in
esame, &€ emerso che:

o due dipendenti non hanno espletato il percorso formativo secondo i requisiti previsti
dall’Avviso per i quali era richiesto il raggiungimento dell’80% di presenza rispetto
alle ore formative previste;

o due dipendenti erano stati erroneamente inseriti dallazienda beneficiaria nella
rendicontazione inerente i costi salariali, sebbene per gli stessi fosse stato richiesto
in sede di domanda di partecipazione il solo costo connesso alle attivita di
formazione/riqualificazione;
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e con nota prot. reg. n. 592962 del 23/09/2024, il Dirigente di settore ha trasmesso
comunicazione di avvio del procedimento di restituzione somme erogate in eccedenza,
tenuto conto delle intervenute rimodulazioni al progetto de quo, per un importo pari a €
22.308,63

e con pec del 23/09/2024, l'azienda beneficiaria in riscontro a quanto richiesto
dal’Amministrazione regionale procedente, ha presentato richiesta di “massima rateazione
della somma da restituire”;

® con pec del 24/09/2024, in riscontro a quanto richiesto, I'’Amministrazione regionale
procedente ha trasmesso il D.D.G. n. 13114 del 23/09/2013 avente ad oggetto
“Determinazione delle modalita di presentazione delle istanze di rateizzazione e dilazione di
pagamento dei debiti extratributari, nonché del numero delle rate mensili concedibili e dei
tassi di interesse applicabili (articolo 6, Regolamento regionale 23 marzo 2010, n. 2)”;

e con pec del 01/10/2024, 'azienda Da Mario snc di Lavorato Mario & C. ha trasmesso la
documentazione necessaria per la richiesta di ammissione al beneficio della dilazione e
rateizzazione del pagamento;

¢ al fine di istruire la predetta richiesta di rateizzazione per come previsto dalla normativa
vigente, & stato comunicato all'azienda richiedente I'importo di € 3.718,11 quale versamento
anticipato di 1/6 della somma debendi (€ 22.308,63) oltre agli interessi legali dovuti dalla
data di avvio del procedimento di recupero somme alla data del piano di ammortamento
(23/09/2024) pari ad € 103,90 per un importo totale di € 3.822,01, il cui pagamento dovra
avvenire mediante procedura PagoPA, trasmettendo altresi il relativo piano di
ammortamento da sottoscrivere per accettazione

ATTESO CHE:

* le modalita di rateizzazione e dilazione di pagamento dei debiti extratributari sono state
disciplinate dall’art.16 del Regolamento Regionale n.2 del 23 marzo 2010;

e iID.D.G. n.13114 del 23 settembre 2013 determina le modalita di presentazione dell’istanza
di rateizzazione e dilazione del pagamento dei debiti extratributari, nonché del numero delle
rate mensili concedibili;

¢ il suddetto Decreto concede, per importi che vanno da € 15.000,00 a € 25.000,00, un numero
massimo di rate pari a 24 mensilita.

DATO ATTO CHE:
* in data 18/11/2024 'azienda ha effettuato il versamento della prima rata per un importo pari
a € 794,94, gia oggetto di accertamento con D.D. n. 19316 del 31/12/2024, quale quota
capitale sul capitolo di entrata E9305020701 giusta scheda di accertamento n. 6782/2024;
¢ |azienda Da Mario snc di Lavorato Mario & C. ha provveduto a effettuare il versamento delle
rate dalla seconda all’ottava per un importo totale pari a € 5.564,58, di seguito specificate:
o indata 17/01/2025, & stato versato I'importo di € 794,94, registrato con provvisorio n.

847/2025;

o in data 28/02/2025, é stato versato I'importo di € 794,94, registrato con provvisorio n.
3601/2025;

o indata 28/02/2025, & stato versato I'importo di € 794,94, registrato con provvisorio n.
3601/2025

o indata 17/04/2025, é stato versato I'importo di € 794,94, registrato con provvisorio n.
6856/2025;

o indata 02/07/2025, & stato versato I'importo di € 794,94, registrato con provvisorio n.
11376/2025;

o indata 02/07/2025, & stato versato I'importo di € 794,94, registrato con provvisorio n.
11376/2025;

o indata 02/07/2025, é stato versato I'importo di € 794,94, registrato con provvisorio n.
11376/2025;

* in ragione di tali versamenti, il Settore 3 - Lavoro e Politiche attive ha rappresentato
allazienda I'impossibilita di procedere a formalizzare I'atto di approvazione del piano di
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rateizzazione, ribadendo che ai sensi dell'articolo 5 comma 3 del D.D.G. n. 13114 del
23/09/2013 “La dilazione e la rateizzazione, sono subordinate, per come previsto dall'articolo
16, comma 5, del Regolamento di contabilita al previo pagamento degli interessi come sopra
calcolati, nonché di un sesto del credito extra-tributario inadempiuto”;
¢ [|azienda Da Mario snc di Lavorato Mario & C. ha, pertanto, provveduto in data 18/09/2025
al versamento di un importo pari a € 5.411,89, di cui:
o € 3.718,11 quale quota di 1/6 della somma capitale e € 103,90 quali interessi legali
calcolati dalla data di decorrenza del debito al 23/09/2024
o € 1.589,88 quale pagamento di ulteriori n. 2 rate di importo unitario pari a €794,94
registrati con provvisorio d’entrata n. 16046/2025 e, pertanto, ha ottemperato a quanto prescritto
per I'accesso alla rateizzazione e dilazione del pagamento dei debiti extratributari;

DATO, altresi, atto che le date indicate nel piano di rateizzazione, debitamente sottoscritto dal
rappresentante legale dell'azienda, per il pagamento dell’'undicesima e della dodicesima rata sono
rispettivamente il 01/09/2025 e il 01/10/2025;

RITENUTO:

e di dover procedere alla predisposizione degli atti propedeutici alla riscossione del credito
derivante dal suddetto provvedimento amministrativo;

e di prevedere espressamente che dell’azienda Da Mario snc di Lavorato Mario & C. decadra
dal beneficio al mancato pagamento di due rate, anche non consecutive e il credito residuo
sara iscritto a ruolo per 'esecuzione coatta previa intimazione al pagamento;

¢ che in caso di mancato pagamento di una singola rata, I'importo della stessa & posposto al
termine del periodo di rateizzazione quale ultima rata dovuta, previa rideterminazione degli
interessi dovuti sulla rata in questione fino alla nuova scadenza;

¢ di poter accogliere I'istanza del soggetto debitore di rateizzazione del debito extratributario
e di approvare il piano di rateizzazione allegato al presente decreto che ne costituisce parte
integrante e sostanziale.

RITENUTO, altresi, necessario dover procedere a regolarizzare con apposito atto amministrativo
I'approvazione del piano di rateizzazione e in ragione di cid concedere all'azienda Da Mario snc di
Lavorato Mario & C. il termine del 01/11/2025 per il perfezionamento delle rate con scadenza
01/09/2025 e 01/10/2025, nonché di prendere atto degli avvenuti versamenti effettuati da parte
dell’'azienda Da Mario snc di Lavorato Mario & C., per un totale di € 11.771,41, di cui:

€ 3.718,11 quale 1/6 della somma capitale;

€ 103,90 quali interessi legali calcolati dalla data di decorrenza del debito al 23/09/2024;

€ 7.633,37 quale quota capitale per le rate dalla prima alla decima;

€ 316,03 quale quota interessi per le rate dalla prima alla decima.

STABILITO che:

* il pagamento della dodicesima rata & fissato al 01/11/2025, quale termine ordinatorio e i
successivi pagamenti dovranno rispettare le scadenze indicate nel piano di rateizzazione
allegato con le stesse modalita;

* | pagamenti, nel rispetto delle scadenze indicate nel piano di rateizzazione allegato A,
dovranno essere effettuati tramite il portale MyPay della Regione Calabria raggiungibile al
link https://pagopa.regione.calabria.it/avvisi seguendo le indicazioni ivi riportate, e avendo
cura di effettuare due distinti pagamenti suddividendo la quota contributo da quella interessi
e selezionando nel menu a tendina “Tipo di dovuto” ed inserendo la seguente causale:

= “Quota capitale per restituzione contributo concesso POR CALABRIA FESR-
FSE-FSC-PAC - Concessione di aiuti sotto forma di contributo in conto
capitale, per le attivita di riqualificazione e formazione del personale
dellimpresa, e di aiuti sui costi salariali lordi del personale approvato con
Decreto Dirigenziale n.1485/2022 e modificato con Decreto Dirigenziale
n.12925/2022 — CUP J11D22001480009” e nelle “NOTE” indicando “Rata n.
______quota capitale — Decreto approvazione piano di rateizzazione n.
del .
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o “Interessi per restituzione contributo concesso POR CALABRIA FESR-FSE-FSC-
PAC - Concessione di aiuti sotto forma di contributo in conto capitale, per le attivita
di riqualificazione e formazione del personale dell'impresa, e di aiuti sui costi salariali
lordi del personale approvato con Decreto Dirigenziale n.1485/2022 e modificato con
Decreto Dirigenziale n.12925/2022 — CUP J11D22001480009” e nelle “NOTE”
indicando “Rata n. ____ quota interessi — Decreto approvazione piano di
rateizzazione n. del

CONSIDERATO CHE:

® QOccorre adottare il relativo provvedimento di accertamento per il recupero della somma
complessiva pari ad € 22.105,59 al netto dell'importo di € 794,94 quale quota capitale, gia
oggetto di accertamento nell’esercizio finanziario 2024, giusto D.D. n. 19316 del 31/12/2024,
di cui:

o € 21.513,70 relativamente al recupero della quota capitale, comprensiva della quota
di 1/6 della somma capitale;

o € 591,89 quali interessi legali calcolati dalla data di decorrenza del debito al
23/09/2024 e interessi relativi al periodo del piano di ammortamento;

e Con nota prot. n. 786859 del 21/10/2025 & stato chiesto al Dipartimento Economia e Finanze
— Settore Gestione Entrate e Mutui la generazione delle schede di maggiore accertamento
per come di seguito riportate;

® In virtt della nota n. 789363 del 22/10/2025 trasmessa dal Dipartimento Economia e
Finanze, - Settore Gestione Entrate e Mutui, il Settore 3 — Lavoro e Politiche attive ha
generato telematicamente la scheda di accertamento n. 5866/2025 di € 483,57 per gli
interessi successivi maturati dalla data di decorrenza del debito alla data di inizio del piano
di ammortamento (23/09/2024) e gli interessi del piano di ammortamento anno 2025, la
scheda di accertamento n. 648/2026 di € 108,32 per gli interessi del piano di ammortamento
anno 2026;

* |’azienda ha trasmesso al Settore 3 — Lavoro e Politiche attive le ricevute di versamento
delle rate dalla prima alla decima e della quota di 1/6 della somma capitale;

* |La somma oggetto del piano di ammortamento & pari ad € 18.590,53 quale quota capitale
ed € 487,99 quali interessi maturati sulle annualita del piano, da cui scaturisce una rata
mensile pari a € 794,94 per 24 mensilita, con decorrenza dalla mensilita di dicembre 2024.

VISTE le proposte di maggior accertamento n. 5865/2025 pari ad € 12.877,69 e n. 647/2026 pari ad
€ 8.636,01 sul capitolo di entrata E9305020701 generate telematicamente e allegate al presente
atto, come comunicate dal Dipartimento Economia e Finanza giusta nota prot. n.789363 del
22/10/2025, per la quota capitale;

VISTE le proposte di accertamento n. 5866/2025 di € 483,57 e n. 648/2026 di € 108,32 sul capitolo
di entrata E9303990101 generate telematicamente e allegate al presente atto, per la quota interessi;

VISTI:

* lalegge n. 241/90;

e |aL.R.n.08/2002;

e JalL.R.n.34del 2002 e s.m.i.;

e |ID. Lgs. 445/2000 — Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;
Il D.Igs. 196/2003 — Codice in materia di protezione dei dati personali;
il D.Igs. 118/2011 — Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42. (11G0160);
La L.R. n. 25/2004 - Statuto regionale;
La Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’'ordinamento della
struttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;
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e | D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione
dell’attivita di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto del
Presidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;

e |ID. Lgs. Del 30 marzo del 2001, n. 165 e ss.mm.ii. — “Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

* |aleggeregionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni
e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalita”, con la quale & stata
revisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalita,
strumenti e procedure, con I'obiettivo di garantire la legittimita, la regolarita e la correttezza
dell’'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;

* || Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure
di controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 dell’articolo 9 della legge regionale
1° dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo
regionale per i controlli di legalita)”;
la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale.

La DGR n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarita
Amministrativa in fase successiva — anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del
19/12/2023 del Segretariato Generale.

e |a DGR n. 113 del 25/03/2025 - Approvazione Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione
2025/2027

* La Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per
garantire la funzionalita della struttura organizzativa della Giunta Regionale — approvazione
modifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.;

e |ID.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale & stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,
l'incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”.

e |l D.D.G. n. 15300 del 29.10.2024, avente ad oggetto: “D.G.R. 572 del 24/10/2024
Adempimenti Dipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non

apicali”.

e |l D.D.G. n. 15354 del 30/10/2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-Regolamento
Regionale n. 12/2022 e ss.mm. ii.. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento
Lavoro”.

e |l D.D.G. n. 15412 del 31/10/2024, conseguente alladozione del D.D.G. 15354 del
30/10/2024, contenente I'assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del
Dipartimento Lavoro.

e |l D.D.G. n. 16935 del 27/11/2024, avente ad oggetto: D.D.G.n.15412 del 31/10/2024 —
modifiche ed integrazione all’assegnazione risorse umane e finanziarie ai settori del
dipartimento lavoro.

VISTI altresi

e il D.P.R. n.445 del 28/12/2000 - Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa”;

e il DPR n. 115 del 30 maggio 2002 recante “Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di spese di giustizia” e I'art.95 c.p.c.;

e il D.Lgs.n. 118 del 23 giugno2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;
la L.R. n. 41 del 23/12/2024 — Legge di stabilita regionale 2025;
la L.R. n. 42 del 23/12/2024 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2025 — 2027;

¢ Ja D.G.R. n.766 del 27/12/2024 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 — 2027 (artt.11 e 39, ¢.10 del
d.lgs. 23/06/2011, n.118);

* JlaD.G.R. n.767 del 27/12/2024 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2025 — 2027 (art. 39, c.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118).
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ATTESTATO

che ricorrono i presupposti per procedere ad effettuare I'accertamento sui capitoli delle
entrate E9305020701 e E9303990101 del bilancio regionale 2025, ai sensi delle disposizioni
previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D. Lgs. N. 118/2011;

che vi & perfetta rispondenza alle indicazioni inerenti I'esigibilitad contenute nel principio della
competenza finanziaria potenziata relativamente agli esercizi finanziari 2025 e 2026, ai sensi
del D. Lgs. n. 118/2011;

che, il presente atto & stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento,
espressamente nominato con D.D. n.1485 del 16/02/2022, che ne attesta la regolarita e la
correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale.

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate e confermate
per costituirne parte integrante e sostanziale:

DI RICONOSCERE e CONCEDERE alla richiedente ditta Da Mario snc di Lavorato Mario &
C.- CUP J11D22001480009, la rateizzazione dell'importo di € 19.078,52, di cui € 18.590,53
quale sorte capitale ed € 487,99 per interessi legali;
DI APPROVARE il piano di rateizzazione, allegato al presente decreto, che ne costituisce
parte integrante e sostanziale;
DI PRENDERE ATTO che la ditta Da Mario snc di Lavorato Mario & C.ha gia provveduto ad
effettuare piu versamenti per un importo totale pari a € 11.771,41, di cui:

= € 3.718,11 quale 1/6 della somma capitale;

= € 103,90 quali interessi legali calcolati dalla data di decorrenza del debito al

23/09/2024;

= € 7.633,37 quale quota capitale per le rate dalla prima alla decima;

= € 316,03 quale quota interessi per le rate dalla prima alla decima;
DI CONCEDERE il termine del 01/11/2025 per il pagamento delle rate aventi scadenza
01/09/2025 e 01/10/2025, al fine di regolarizzare la posizione;
DI DISPORRE che i pagamenti, nel rispetto delle scadenze indicate nel piano di
rateizzazione (allegato A) dovranno essere effettuati sul portale MyPay Calabria,
raggiungibile al linkhttps://pagopa.regione.calabria.it/pa - sezione “Altre tipologie di
pagamento” alla voce “Restituzione contributo POR CALABRIA FESR-FSE-FSC-PAC —
Avviso pubblico ”, seguendo le indicazioni ivi riportate, e avendo cura di effettuare due distinti
pagamenti suddividendo la quota contributo da quella interessi e selezionando nel menu a
tendina “Tipo di dovuto” ed inserendo la seguente causale:

o “Quota capitale per restituzione contributo concesso POR CALABRIA FESR-FSE-
FSC-PAC - Concessione di aiuti sotto forma di contributo in conto capitale, per le
attivita di riqualificazione e formazione del personale dell’impresa, e di aiuti sui costi
salariali lordi del personale approvato con Decreto Dirigenziale n.1485/2022 e
modificato con Decreto Dirigenziale n.12925/2022 — CUP J11D22001480009” e nelle
“‘“NOTE” indicando “Rata n. ____ quota capitale — Decreto approvazione piano di
rateizzazione n. del .

o “Interessi per restituzione contributo concesso POR CALABRIA FESR-FSE-FSC-
PAC - Concessione di aiuti sotto forma di contributo in conto capitale, per le attivita
di riqualificazione e formazione del personale dell'impresa, e di aiuti sui costi salariali
lordi del personale approvato con Decreto Dirigenziale n.1485/2022 e modificato con
Decreto Dirigenziale n.12925/2022 — CUP J11D22001480009” e nelle “NOTE”
indicando “Rata n. __ quota interessi — Decreto approvazione piano di

rateizzazione n. del ;

DI DETERMINARE che la ditta Da Mario snc di Lavorato Mario & C.:
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o decadra immediatamente dal beneficio al mancato pagamento di due rate, anche
non consecutive e il credito residuo sara iscritto a ruolo per I'esecuzione coatta,
previa intimazione al pagamento;

o che in caso di mancato pagamento di una singola rata, I'importo della stessa &
posposto al termine del periodo di rateizzazione quale ultima rata dovuta, previa
rideterminazione degli interessi dovuti sulla rata in questione fino alla nuova
scadenza;

o che é fatto onere alla ditta Da Mario snc di Lavorato Mario & C. di trasmettere
tempestivamente la documentazione comprovante il pagamento di quanto dovuto

all'indirizzo pec dipartimento.lavoro@pec.regione.calabria.it.

DI ACCERTARE in entrata la somma di € 22.105,59 cosi ripartita:
o Capitolo di Entrata E9305020701 recante “Restituzione di somme di parte corrente
da parte di soggetti attuatori di interventi a carico del POR Calabria 2014-2020"
= Anno 2025 - € 12.877,69
= Anno 2026 - € 8.636,01

giuste proposte di accertamento n. 5865/2025 e n. 647/2026 generate telematicamente e
allegate al presente atto, quale parte integrante e sostanziale;

o Capitolo di Entrata E9303990101 recante “Entrate derivanti dalla riscossione degli
interessi attivi di mora relativi alle restituzioni di somme del POR 2014 — 2020”
= Anno 2025 - € 483,57
= Anno 2026 - € 108,32

giuste proposte di accertamento n. 5866/2025 e n. 648/2026 generate telematicamente e
allegate al presente atto, quale parte integrante e sostanziale;

DI NOTIFICARE copia del presente atto alla ditta Da Mario snc di Lavorato Mario & C. tramite
posta elettronica certificata o in alternativa presso la sede legale.

DI TRASMETTERE copia del presente decreto al Dipartimento Economia e Finanze - Settore
“Gestione Entrate e Mutui” ed al Dipartimento Programmazione Unitaria;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011, n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

DI PROVVEDERE, altresi, alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del
D. Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 nel rispetto
del Regolamento UE 2016/679

Avverso il presente Provvedimento &€ ammesso ricorso in sede giurisdizionale nei termini di legge
agli organi competenti.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Giorgio Scarfone
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

CARMELO ELIO PONTORIERI
(con firma digitale)
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REGIOwc vacABRIA

REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Gestione Entrate

DECRETO DELLA REGIONE

DIPARTIMENTO LAVORO
SETTORE 3 - LAVORO E POLITICHE ATTIVE

Numero Registro Dipartimento 1414 del 23/10/2025

OGGETTO POR Calabria 2014-2020 FESR-FSE Asse 8 — Azione 8.6.1. Avviso Pubblico
Misure integrate di politica attiva: Concessione di aiuti sotto forma di contributo in conto
capitale, per le attivita di riqualificazione e formazione del personale dell'impresa, e di aiuti sui
costi salariali lordi del personale approvato con Decreto Dirigenziale n.1485/2022 e modificato
con Decreto Dirigenziale n.12925/2022. Ditta DA MARIO SNC DI LAVORATO MARIO & C. —
CUP -J11D22001480009. APPROVAZIONE PIANO DI RATEIZZAZIONE E
ACCERTAMENTO ENTRATE.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine all'entrata, in conformita all’allegato 4/2 del D.lgs. n.
118/2011

Catanzaro 23/10/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi

(con firma digitale)
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Calcolo Piano di Ammortamento Da Mario snc di Lavorato mario & c.

Metodo di Calcolo: Rata Costante (metodo francese)

Importo del Finanziamento: € 18.590,53

Tasso di Interesse Annuo: 2,5%

Durata del Finanziamento: 2 anni

Modalita di Restituzione: 24 rate mensili

Importo di ogni singola Rata: € 794,94

Num. Rata Scadenza Importo Rata Quota Quota Interessi Capitale

Rata Interessi Capitale Residui Residuo
1 01/12/2024 € 794,94 € 38,73 € 756,21 € 449,26 € 17.834,32
2 01/01/2025 € 794,94 € 37,15 € 757,78 €412,11 €17.076,54
3 01/02/2025 € 794,94 € 35,58 € 759,36 € 376,53 € 16.317,18
4 01/03/2025 € 794,94 € 33,99 € 760,94 € 342,54 € 15.556,23
5 01/04/2025 € 794,94 € 32,41 € 762,53 € 310,13 € 14.793,70
6 01/05/2025 € 794,94 € 30,82 €764,12 € 279,31 € 14.029,58
7 01/06/2025 € 794,94 € 29,23 € 765,71 € 250,08 € 13.263,87
8 01/07/2025 € 794,94 € 27,63 € 767,31 € 222,44 € 12.496,57
9 01/08/2025 € 794,94 € 26,03 € 768,90 € 196,41 € 11.727,67
10 01/09/2025 € 794,94 €24,43 € 770,51 € 171,98 € 10.957,16
11 01/10/2025 € 794,94 € 22,83 € 772,11 € 149,15 € 10.185,05
12 01/11/2025 € 794,94 € 21,22 €773,72 € 127,93 €9.411,33
13 01/12/2025 € 794,94 € 19,61 € 775,33 € 108,32 € 8.636,00
14 01/01/2026 € 794,94 € 17,99 € 776,95 € 90,33 € 7.859,05
15 01/02/2026 € 794,94 € 16,37 € 778,57 € 73,96 € 7.080,49
16 01/03/2026 € 794,94 € 14,75 € 780,19 € 59,21 € 6.300,30
17 01/04/2026 € 794,94 € 13,13 € 781,81 € 46,08 €5.518,49
18 01/05/2026 € 794,94 € 11,50 € 783,44 € 34,59 € 4.735,04
19 01/06/2026 € 794,94 €9,86 € 785,07 €24,72 € 3.949,97
20 01/07/2026 € 794,94 €8,23 € 786,71 € 16,49 € 3.163,26
21 01/08/2026 € 794,94 € 6,59 € 788,35 €9,90 € 2.374,91
22 01/09/2026 € 794,94 €4,95 € 789,99 €4,95 € 1.584,92
23 01/10/2026 € 794,94 € 3,30 € 791,64 € 1,65 € 793,29
24 01/11/2026 € 794,94 € 1,65 € 793,29
01/12/2026
TOTALI € 19.078,52 € 487,99 € 18.590,53

Importo di ogni singola Rata: € 794,94

Interessi complessivi calcolati: € 487,99

Importo totale da restituire (capitale + interessi): € 19.078,52

Incidenza % degli interessi sull'importo del finanziamento: 2,62%
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