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Quadro A)


 COMUNICAZIONE  INCARICO ESTERNO NON SOGGETTO AD AUTORIZZAZIONE
Comunicazione ai sensi dell’art. 6 del Regolamento della Regione Calabria n 1 del 2018 
e  dell’art. 53, del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 

Il sottoscritto	, nato a	, il	/	/ 	
C.F.	, residente a	, Via  	
 	Tel.	____,	mail	 	_____,	matr.
 	,	cat.	,	dipendente	di	codesto	Ente,	in	servizio	c/o	il	Dipartimento
 	,	Settore	________
 	, Ufficio   	______________________ 
Oppure  posto in comando presso la seguente P.A: ____________________________________________ 
CON RAPPORTO DI LAVORO: 
· Determinato
· Indeterminato 
· Full time 
· Part time ore________ 
                                                                                      COMUNICA
DI VOLER SVOLGERE IL SEGUENTE INCARICO:
· Retribuito;
· Non retribuito
AVENTE AD OGGETTO:
· nomina  ctu o incarico cui sia chiamato il dipendente pubblico per l’espletamento di compiti che concorrono alla realizzazione della funzione giudiziaria  che esula dall’ambito applicativo dell’art. 53 d.lgs. n. 165 del 2011. (Ministero della giustizia -Circolare 10 gennaio 2019 - Regime della preventiva autorizzazione per incarico extra istituzionale – Art. 53, dlgs n. 165 del 2001 – Incarichi conferiti dall’autorità giudiziaria; Nota globale Regione Calabria prot. n. 0317002 del 24/09/2018-  Sentenza Consiglio di Stato n. 3513/2017) 
Autorità Giudiziaria___________________ rg_____________________ parti in causa ______________________ note_______________________________________________________
oppure : 
· incarichi ricompresi nei compiti e doveri connessi alla specifica qualifica, funzione o carica istituzionale ricoperta dal dipendente e quelli svolti in rappresentanza della Regione Calabria, nei quali il dipendente agisce per conto dell’Ente, rappresentando la sua volontà ed i suoi interessi, per delega o mandato formale, ricevuto da organi della stessa. 
· collaborazioni a giornali, riviste, enciclopedie e simili;
· utilizzazione economica da parte dell’autore o inventore di opere dell’ingegno e di invenzioni industriali;
· partecipazione a convegni e seminari;
· incarichi per i quali è corrisposto esclusivamente il rimborso delle spese documentate;
· incarichi per lo svolgimento dei quali il dipendente è posto in posizione di aspettativa, comando o di fuori ruolo;
· incarichi conferiti dalle organizzazioni sindacali a dipendenti presso le stesse distaccati o in aspettativa non retribuita;
· attività di formazione diretta ai dipendenti della pubblica amministrazione nonché di docenza e di ricerca scientifica;
· attività di amministratore di condominio, limitatamente alla cura dei propri interessi e purché non retribuita;
·  dalle prestazioni di lavoro sportivo, fino ((all'importo complessivo)) di 5.000 euro annui, per le quali è sufficiente la comunicazione preventiva.
Note: __________________________________________________________________________________                                                                                                                                                
PER CONTO DI
· [bookmark: _Hlk195533854]Altra pubblica amministrazione (precisare)	 cf_/P.Iva________________ pec_____________________________ ;
· Ente pubblico economico (precisare)	______________________________________________; cf_/P.Iva________________ pec_____________________________ 
· Ente privato (precisare)	; cf_/P.Iva________________ pec_____________________________ ;

NEL PERIODO:  
dal	/	/	al	/	/	, con sede di svolgimento dell’incarico a  	
 	e compenso anche presunto, se previsto, pari ad €.  	 
DICHIARA
consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti degli artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000: 
· di svolgere incarichi esterni ancora in essere come di seguito indicati:
_______________________________________________________________________________ 
per l’importo complessivo di € _____________________________________________________
· di non svolgere attualmente altri incarichi esterni. 
· che, ai sensi della normativa vigente, il soggetto richiedente non si trova in alcuna situazione, anche potenziale, di conflitto di interesse o incompatibilità  rispetto all’incarico in oggetto; 
· che l’incarico verrà espletato oltre ed al di fuori del normale orario di lavoro, in maniera saltuaria ed occasionale e senza l’utilizzo di mezzi, locali o quant’altro di proprietà dell’Amministrazione regionale;
· che l’incarico non determina incompatibilità o conflitto d’interessi, anche solo potenziale, tra le attività di questa Amministrazione e quelle del soggetto che conferisce l’incarico;
· che lo svolgimento dell’incarico non integra l’esercizio di libera professione;
· di impegnarsi a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione intervenuta negli elementi dell’incarico, così come sopra esposti.
· di impegnarsi a comunicare al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” l’avvenuto conferimento e gli eventuali emolumenti percepiti, ai fini degli adempimenti stabiliti dalla vigente normativa (ai sensi dell’art. 6 del Regolamento regionale n. 1/2018).  

Data   		 	 (firma del richiedente)




Quadro B)
NULLA OSTA STRUTTURA DI APPARTENENZA
Presa visione delle disposizioni regolamentari vigenti, questa Dirigenza dopo le verifiche richieste dalla normativa, dichiara che : 

· ESPRIME NULLA-OSTA allo svolgimento dell’incarico richiesto dal suddetto istante Sig./Sig.ra________________________________ ed ATTESTA che, in relazione alla presente richiesta, non sussistono cause di incompatibilità di diritto e di fatto o situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi con le attività di istituto svolte dal/dalla dipendente su citato/a;

Resta ferma l’osservanza da parte del soggetto che eroga i compensi previsti di darne comunicazione a questa Amministrazione secondo i termini e le modalità di cui all’art. 53, comma 11, del D. Lgs. 30.3.2001, n. 165.


Data  	
(timbro e firma del Dirigente)


__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

             
·  RESPINGE la richiesta di NULLA	OSTA del suddetto istante Sig./Sig.ra____________________ per il seguente motivo: ________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________


Data  	
(timbro e firma del Dirigente)











