
 

 

 
Regioni Autonomie Locali  

aderente   

     

 

All’Assessore 

Dipartimento 

        “Economia e Finanze” 

Prof. M. Minenna 
marcello.minenna@regione.calabria.it 

 

Al Dirigente Generale 

Dipartimento 

        “Economie e Finanze” 

Dott. F. De Cello 
f.decello@regione.calabria.it 

 

Al Dirigente di Settore 

“Gestione e Valorizzazione del Patrimonio immobiliare” 

Dipartimento 

“Economia e Finanze” 

Dott. E. Forte 
e.forte@regione.calabria.it 

 

p.c.                                                                     Al Dirigente di Settore 

U.O.A. 1 - Trasporto Pubblico Locale 

Dipartimento 

“Turismo, Marketing Territoriale e Mobilità” 

Ing. G. Pavone 
g.pavone@regione.calabria.it 

 

Al Dirigente di Settore 

“Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi di Lavoro, Privacy 

Dipartimento 

        “Organizzazione, Risorse Umane” 

Dott. S. Lopresti 
s.lopresti@regione.calabria.it 

 

Oggetto: Fermata autobus e pensilina presso la Cittadella regionale - Urgente intervento. 

 

Gentili, 

rinnoviamo la Vostra attenzione sulle condizioni dei lavoratori pendolari della Cittadella regionale, 

alcuni dei quali in condizioni di particolare fragilità, che da quasi due anni (dal 19 dicembre 2023) 

sono privi di una fermata adeguata e di una pensilina capace di garantire protezione dagli agenti 

atmosferici. 

Nonostante le rassicurazioni contenute nella nota del 22 maggio 2025 – in cui si annunciava 

l’avvio dell’iter per l’installazione della pensilina e la nomina di un RUP presso il Dipartimento 

“Economie e Finanze” – ad oggi nulla di concreto è stato realizzato, lasciando i lavoratori nella 
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medesima condizione di disagio e rischio. 

Ribadiamo la nostra piena stima professionale e umana nei confronti del RUP nominato e del 

Dirigente del Settore “Gestione e Valorizzazione del Patrimonio Immobiliare”, la cui competenza e 

dedizione al servizio dell’amministrazione sono indiscutibili. Proprio in virtù di questa fiducia ci 

rivolgiamo alla loro responsabilità affinché quanto annunciato trovi finalmente attuazione. 

È doveroso ricordare che la risoluzione di questa problematica era un impegno assunto sin 

dall’inizio anche dall’Assessore all’Economia e Finanze, Prof. Marcello Minenna, il quale si è 

dimostrato disponibile a individuare una soluzione concreta al disagio dei lavoratori pendolari. 

Occorre sottolineare che: 

• la situazione perdura da quasi 1 anno e 8 mesi, con esposti e verbali ufficiali a documentare 

l’impegno delle strutture dirigenziali; 

• nel frattempo si sono succedute diverse stagioni senza alcuna tutela per l’attesa quotidiana 

dei lavoratori; 

• la nomina del RUP, seppur apprezzabile, deve tradursi immediatamente in risultati concreti, 

con tempi certi e verificabili per la messa in sicurezza della fermata e l’installazione della 

pensilina. 

Non vorremmo che trascorresse un’ulteriore stagione lasciando i lavoratori esposti alla 

pioggia e, tra qualche mese, al sole cocente, con rischi per la salute e la sicurezza, costretti a 

sopportare condizioni indegne per chi presta servizio alla collettività. 

Per queste ragioni chiediamo con urgenza: 

1. La definizione di una tempistica certa e definitiva per la realizzazione della fermata e 

l’installazione della pensilina; 

2. L’adozione di misure temporanee idonee a garantire protezione e sicurezza fino al 

completamento dei lavori; 

3. Un rapporto aggiornato alle organizzazioni sindacali sulle azioni effettivamente 

intraprese per garantire la sicurezza e la dignità dei lavoratori. 

Non possiamo più accettare rinvii o mere comunicazioni di intenti: i lavoratori hanno diritto 

a condizioni dignitose e sicure, che tengano conto del disagio quotidiano che sono costretti a 

sopportare. 

Confidiamo in una risposta celere e in un impegno risolutivo da parte di tutte le strutture 

coinvolte, nel rispetto delle responsabilità amministrative e politiche che questa vicenda comporta. 

Cordiali saluti 

 

Catanzaro, 05 settembre 2025 

         

                Firmato 

Il Dirigente Sindacale Territoriale CSA-Cisal 

                         Gianluca Tedesco 

 
*Si chiede, cortesemente, la pubblicazione sulla bacheca sindacale del portale della Regione Calabria 


