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IL DIRIGENTE DELL’UOAVISTI: il D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative eregolamentari in materia di documentazione amministrativa; la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, concernente norme sulprocedimento amministrativo; la Legge regionale 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”; il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla separazione tra l’attività amministrativa diindirizzo e controllo e quella gestionale, come modificato dal D.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre2000; il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni, recante “Disposizioni inmateria di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli EntiLocali e dei loro organismi”, come modificato dal D. Lgs. 10 agosto 2014, n. 126; la D.G.R. n. 226 del 31 maggio 2021, avente ad oggetto l’individuazione della struttura regionalecompetente per la gestione territoriale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS),ai sensi dell’art. 45 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore); la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, relativa alle misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale, con l’approvazione del nuovo regolamento diriorganizzazione e l’abrogazione del Regolamento regionale n. 3 del 20 aprile 2022 e ss.mm.ii.; il Regolamento regionale n. 12/2022, recante “Regolamento di organizzazione delle strutture dellaGiunta Regionale”, approvato con D.G.R. n. 665/2022; la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni eistituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità”; la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, con cui è stato approvato il regolamento attuativo delleprocedure di controllo interno, in attuazione della L.R. n. 42/2022; la D.G.R. n. 113 del 25 marzo 2025, concernente l’approvazione del Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (PIAO) 2025–2027; la D.G.R. n. 536 del 19 ottobre 2024, di approvazione del Piano dei controlli di regolaritàamministrativa successivi per l’anno 2025, e la relativa circolare n. 765486 del 5 dicembre 2024 afirma del Segretariato Generale; la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024, contenente modifiche al Regolamento regionale n. 12/2022e ss.mm.ii. per garantire la funzionalità della struttura organizzativa; il Regolamento regionale n. 11/2024, recante “Modifica al regolamento di organizzazione dellestrutture della Giunta regionale n. 12/2022 e ss.mm.ii.”; la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e il conseguente D.P.G.R. n. 69 del medesimo giorno, con cuiè stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò, dirigente di ruolo della Giunta regionale, l’incarico adinterim di Dirigente Generale del Dipartimento ““Salute e Welfare””, nelle more dell’individuazionedel titolare, per un periodo di un anno ai sensi dell’art. 10 del R.R. n. 11/2021 e ss.mm.ii., salvocessazione anticipata; il D.D.G. n. 15233 del 28 ottobre 2024, con cui è stato affidato l’incarico di reggenza dell’UOA“Assistenza Socio-Sanitaria e Socio-Assistenziale – Programmazione e Integrazione Socio-Sanitaria” alla Dott.ssa Saveria Cristiano; il D.D.G. n. 15260 del 28 ottobre 2024, di conferimento della reggenza del Settore n. 1“Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro Antidiscriminazione, Contrasto allaPovertà, Famiglia e Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile” al Dott. Cosimo Cuomo; il D.D.G. n. 15682 dell’8 novembre 2024, relativo all’approvazione del provvedimento di micro-organizzazione dei Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare"; il D.D.G. n. 15985 del 14 novembre 2024, recante l’integrazione e la modifica dell’Allegato 2 alD.D.G. n. 15682/2024;VISTI ALTRESÌ: la Legge regionale n. 41 del 23 dicembre 2024 (Legge di stabilità regionale 2025);
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 la Legge regionale n. 42 del 23 dicembre 2024 (Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per il triennio 2025–2027); la D.G.R. n. 766 del 27 dicembre 2024, contenente il Documento tecnico di accompagnamento albilancio di previsione 2025–2027; la D.G.R. n. 767 del 27 dicembre 2024, relativa al bilancio finanziario gestionale della RegioneCalabria per il triennio 2025–2027;PREMESSO CHE:Il Dipartimento Lavoro e Welfare, in conformità a quanto previsto dall’art. 15 della Legge 8 agosto1990, n. 241, promuove la stipula di Accordi di Collaborazione tra la Regione Calabria e le Università,con l’obiettivo di favorire lo sviluppo socio-economico del territorio, incentivare l’innovazione e laricerca scientifica e promuovere lo scambio di conoscenze e competenze tra le istituzioni coinvolte.In particolare, tali accordi prevedono:–la realizzazione di progetti di ricerca congiunti;–l’organizzazione di eventi, seminari e conferenze;–la promozione di programmi di formazione destinati agli operatori del Terzo Settore;–lo scambio di risorse e infrastrutture per la concreta attuazione delle iniziative previste.- La sottoscrizione dell’Accordo di Collaborazione rappresenta non solo un adempimento previstodalla normativa vigente, ma anche un’opportunità per adeguare la Legge Regionale n. 33 del 26luglio 2012, recante “Norme per la promozione e la disciplina del volontariato”, al nuovo Codice delTerzo Settore (D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117). Con Decreto Dirigenziale n. 20219 del 27 dicembre 2023, sono state approvate le proposteprogettuali e lo schema di accordo, procedendo contestualmente all’assunzione dell’impegno dispesa, tra cui quello relativo alla collaborazione con l’Università della Calabria. L’articolo 4 dell’accordo, intitolato “Contributo alle spese e modalità di erogazione”, prevedeche:1. Poiché i costi per la realizzazione delle attività previste saranno sostenuti direttamentedall’Università della Calabria, la Regione si impegna a riconoscere un contributo complessivopari a € 45.000,00, da erogare secondo le seguenti modalità:- un’anticipazione pari all’80% dell’importo complessivo, da corrispondere a seguito della stipuladell’accordo;- un saldo pari al 20%, da liquidare previa presentazione della rendicontazione che attesti almeno il90% dell’anticipazione ricevuta;- la liquidazione delle somme avverrà su formale richiesta di pagamento da parte dell’Università. In attuazione di quanto previsto, con Decreto Dirigenziale n. 3683 del 18/03/2024, è stato erogatoall’Università della Calabria, a titolo di anticipazione, un contributo di € 36.000,00, pari all’80%dell’importo complessivamente riconosciuto; con nota datata 11/03/2025, acquisita agli atti d’ufficio in pari data con protocollo n. 155118,l’Università della Calabria ha trasmesso la relazione dettagliata sulle attività progettuali svolte, larendicontazione delle spese sostenute e la richiesta di erogazione del saldo. Nella medesimacomunicazione, l’Ateneo ha confermato la ricezione dell’anticipazione dell’80%; a seguito della verifica della documentazione pervenuta, come riportato al punto precedente,l’Ufficio, con nota prot. n. 184630 del 24/03/2025, ha rilevato che la documentazione risultavaincompleta rispetto agli elementi necessari per una corretta rendicontazione. Di conseguenza, èstata formalmente richiesta l’integrazione degli atti mancanti; con nota del 15/04/2025, acquisita agli atti nella medesima data con protocollo n. 252317,l’Università della Calabria ha trasmesso la documentazione integrativa richiesta; tuttavia, con successiva nota prot. n. 459173 del 23/06/2025, avente ad oggetto “Integrazionedocumentazione rendicontazione – richiesta completamento del Progetto sul Volontariato inCalabria – Accordo tra la Regione Calabria e l’Università della Calabria ai sensi dell’art. 15 dellaL. 241/90 – Rep. 19085 del 29.12.2023”, il Responsabile del Procedimento ha evidenziato ulterioricriticità, con particolare riferimento ad alcune voci di spesa e alla coerenza del budget presentato;
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 in riscontro, con nota datata 10/07/2025, acquisita agli atti d’ufficio nella stessa data con protocollon. 514541, l’Università della Calabria ha trasmesso la documentazione integrativa richiesta.PRECISATO che la documentazione contabile prodotta ai fini della liquidazione del saldo spettantecomprova la piena realizzazione delle attività previste dal progetto approvato;VERIFICATA la conformità della documentazione trasmessa con riferimento alla Convenzione n.79085, sottoscritta in data 29 dicembre 2023, agli atti dell’Amministrazione;RITENUTO opportuno, in conformità a quanto previsto dall’art. 4 “Contributo alle spese e modalitàdi erogazione” della Convenzione repertorio n. 79085 del 29 dicembre 2023, approvata con D.D.G.n. 20219 del 27 dicembre 2023, procedere alla liquidazione del saldo del contributo concesso, parial 20%;CONSIDERATO che, sulla base dei documenti e dei titoli in possesso dell’Ufficio, sussistono ipresupposti per provvedere al pagamento in favore dell’Università della Calabria dell’importo di €9.000,00;ACCERTATO che sul pertinente capitolo di bilancio U6201072302 risulta registrato l’impegno dispesa n. 8950 del14.12.2023, il quale presenta sufficiente disponibilità per far fronte al pagamentodell’importo spettante all’Università della Calabria, in conformità all’art. 4 della Convenzionerepertorio n. 79085, per un totale di € 9.000,00 a saldo del contributo complessivo concesso;DATO ATTO che, a seguito della richiesta inoltrata in data 28/07/2025, prot. INPS_46946575, ilDURC acquisito agli atti d’ufficio risulta regolare;ATTESTATO: che, ai sensi dell’art. 4 della Legge regionale n. 47/2011, la spesa in oggetto è correttamenteimputata ed è stata verificata la relativa copertura finanziaria; che per la presente liquidazione risultano rispettate le condizioni previste dall’art. 57 e dal paragrafo6 dell’allegato 4/2 al D.lgs. 118/2011; che sono stati assolti gli obblighi di pubblicazione previsti dagli artt. 26 e 27 del D.lgs. 14 marzo2013, n. 33 e dalle ulteriori disposizioni previste dal Piano Triennale per la Prevenzione dellaCorruzione, ai sensi dell’art. 7-bis, comma 3, del medesimo decreto, mediante pubblicazione alseguente link ipertestuale:https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/121285/56/354VISTA la distinta di liquidazione n. 8647 del 5.09.2025, generata telematicamente e allegata alpresente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;ATTESTATO che il presente provvedimento è formulato su proposta del Responsabile delProcedimento, individuato con D.D.G. n. 16223 del 09/11/2023, che ne attesta la regolaritàamministrativa, nonché la legittimità e correttezza sotto il profilo istruttorio e procedimentale;DECRETADI LIQUIDARE a favore dell’Università della Calabria, in conformità all’art. 4 della Convenzionerepertorio n. 79085 sottoscritta in data 29 dicembre 2023 e approvata con D.D.G. n. 20219 del 27dicembre 2023, l’importo complessivo di € 9.000,00, a titolo di saldo del contributo concesso;DI FARE GRAVARE gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesa n.U6201072302, giusta impegno di spesa n. 8950 assunto con Decreto Dirigenziale n. 20219 del 27dicembre 2023.DI DEMANDARE al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato di pagamento,per l’importo di € 9.000,00 in favore dell’Università della Calabria, giusta distinta di liquidazione 8647del 5.09.2025;DI NOTIFICARE il presente provvedimento all’Università della Calabria;DI DARE ATTO che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli articoli 26 e 27 delD.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i., al seguente link ipertestuale:https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/121285/56/354DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente atto sul BURC, ai sensi della Legge regionale 6aprile 2011, n. 11, e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
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DI PROVVEDERE altresì alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione Calabria, comeprevisto dal D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 (ove applicabile), e ai sensi della Legge regionale 6 aprile2011, n. 11, nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMatteo Belgio(con firma digitale)
Sottoscritta dal DirigenteCOSIMO CUOMO

(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente UOASaveria Cristiano

(con firma digitale)
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