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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Codice Fiscale
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e data di nascita

CUSUMANO GIOVANNA

giovannam.cusumano@avvocatirc.legalmail.it;
giovannacusumano@tiscali.it;
avvgiovannacusumano@gmail.com.

ITALIANA

REGGIO CALABRIA - 24 GIUGNO 1965



Abilitazioni
professionali

1992-  ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE LEGALE:

1993- ABILITAZIONE ALL'INSEGNAMENTO D DISCIPLINE GIURIDICHE ED
ECONOMICHE PRESSO GLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE SUPERIORE;

2019- VINCITRICE DI CONCORSO ORDINARIO PER L'INSEGNAMENTO DI
DISCIPLINE GIURIDICHE ED ECONOMICHE PRESSO GLI'ISTITUTI DI
ISTRUZIONE SUPERIORE:

ISCRITTA ALL'ALBO SPECIALE DEGL| AVVOCATI AMMESSI AL
PATROCINIO AVANTI ALLA CORTE D} CASSAZIONE ED ALLE ALTRE
GIURISDIZIONI SUPERIORI.

L'attivita professionale consiste nell'assistenza stragiudiziale e consulenza
nonchénella difesa dinanzi le autorita giudiziarie di enti pubblici e privati.
Legale fiduciario di societa private, anche quotate in borsa, (Mediobanca
spa, Unipol spa, Groupama spa, Linear Assicurazioni spa, Navale
Assicurazioni spa, Aurora Assicurazioni spa, Fondiaria SAIl spa, Anas
Autostrade spa) e di enti pubblici (Atam spa — Azienda Trasporti pubblici
di Reggio Calabria, Comune di Gioia Tauro, Comune di Melito di Porto
Salvo, ASP di Reggio Calabria).

Lo studio propone una forma di assistenza e consulenza ad ampio raggio
nei seguenti settori:

Diritto Civile (con particolare riferimento alla responsabilita contrattuale ed
extracontrattuale); Diritto Amministrativo; Giustizia Contabile; Diritto
Assicurativo; Diritto Bancario: Diritto delle societa; Diritto dei contratti:
Diritto di famiglia; Diritto delle successioni e dei trust; Diritto Penale per i
reati contro la PA.

Dal 2013 a oggi la scrivente si & specializzata in media lawyer, con
particolare esperienza in materia di diritto dell'lnformazione e della
Comunicazione; diritto alla Privacy e all'Oblio: tutela della reputazione
personale e aziendale in qualita di consulente e difensore dj giornalisti e
direttori responsabili di importanti testate giornalistiche nei procedimenti
per diffamazione a mezzo stampa e per i reati di stampa in generale.

Socio fondatore nel 1995 dello “Studio Legale Associato Cusumano”
composto da n.5 avvocati, di cui n.2 abilitati al patrocinio avanti alle
Magistrature Superiori.

Presidente della Commissione Ministeriale per gli Esami di abilitazione
all'esercizio della professione forense presso il distretto di Corte d'Appello di
Reggio Calabria (anno 2018).

Consulente della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento Pari
Opportunita.

Gia Cultore della materia “Programmazione e Controllo degli Enti Pubblici”
Libera Universita Maria Santissima Assunta (LUMSA) di Roma.

Cultore della materia “Diritto Privato” (titolare di cattedra Prof.ssa Aurora
Vesto) Universita per Stranieri Dante Alighieri di Reggio Calabria.

Autrice della seguente pubblicazione sulla rivista giuridica Filodiritto: “La
goverance delle societa pubbliche e le incompatibilita dej dirigenti pubblici:



una possibile lettura sistematica alla luce del Testo Unico in materia di societa
a partecipazione pubblica’.

PROMOTRICE E PRIMA FIRMATARIA DEL PROGETTO DI LEGGE DI INIZIATIVA
POPOLARE “Misure urgenti per il riconoscimento di una maggiorazione contributiva
convenzionale, utile agli effetti della determinazione della misura della pensione dei medicie di
tutti gli operatori del servizio sanitario nazionale impegnato nel contrasto
deli’epidemia Covid-19”, pubblicata in Gazzetta Ufficiale in data 10.07.2020 al n. 172
(Comitato promotore compost da avvacati di dieci diverse Regioni d'ltalia).

Relatore Progetto di Legge di iniziativa popolare per Pintroduzione della Doppia Preferenzadi
Genere nella Legge elettorale della Regione Calabria.
Relatore di un Progetto di Legge Regionale per I'erogazione di sovvenzione economichein favore

delle donne separate senza reddito (Regione Calabria).

Promotrice in partenariato con la Procura della Repubblica di Reggio Calabria dell'iniziativa
“Istituzione del registro di cittadinanza consapevole” presso ia Prefetturadi Reggio Calabria



ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Luglio 2020

PROMOTRICE E PRIMA FIRMATARIA DEL PROGETTO DI LEGGE DI INIZIATIVA
POPOLARE “Misure urgenti per il riconoscimento di una maggiorazione contributiva
convenzionale, utile agli effetti della determinazione della misura della pensione dei medici
e di tutti gli operatori del servizio sanitario nazionale impegnato nel contrasto
dell’epidemia Covid-19”, pubblicata in Gazzetta Ufficiale in data 10.07.2020 al n. 172
(Comitato promotore compost da avvocati di dieci diverse Regioni d’ltalia).

Titolare DAL DICEMBRE 1993 ad oggi DELLO STUDIO LEGALE CUSUMANO GIOVANNA
SITO IN REGGIO CALABRIA VIA PROL. ASCHENEZ TRAV. AMENDOLA N. 15

2018
PRESIDENTE COMMISSIONE ESAMI ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELA
PROFESSIONE FORENSE PRESSO IL DISTRETTO DI CORTE D'’APPELLO DI REGIO
CALABRIA

07.02.2024 a tutt’'oggi

REGIONE CALABRIA

O.RE.CO.L. (Organismo Regionale per i Controlli di Legalita)
Componente con funzioni di segretario

Propone linee guida per i sistemi di controllo interno della Giunta regionale e degli enti strumentali e
societa controllate in merito alle metodologie e procedure per la prevenzione ed il contrasto della
corruzione, illegalita ed infiltrazioni criminali

Dal 1994 ad oggi

LEGALE FIDUCIARIO DELLA GROUPAMA ASSICURAZIONI SPA (gia Nuova Tirrena SPA)
Assicurativo
Legale



* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1996 al 2019
FIDUCIARIO DEL GRUPPO UNIPOL ASSICURAZIONI SPA (LINEAR, NAVALE ED AURORA
ASSICURAZIONI)

Bancario e Assicurativo
Legale

Dal 2003 ad oggi
ATAM di Reggio Calabria
Trasporto pubblico urbano
Legale fiduciario

Dal 2010 ad oggi

Fiduciario di Anas Autostrade S.P.A.
Gestione autostrade

Legale

Dal 01.08.2010 al 31.08.2011

Cultore della materia “Programmazione e Controllo degli Enti Pubblic’
Libera Universita Maria Santissima Assunta (LUMSA)
Universita privata

docente

docente

Dal 01.09.2020 al in corso

Cultore della materia “Diritto Privato” (titolare di cattedra Prof.ssa Aurora Vesto)
Universita per Stranieri Dante Alighieri di Reggio Calabria
Universita privata

docente

docente

Dal 2013 al 2019
Fiduciario del Gruppo Assicurativo Fondiaria SAI

Assicurativo
Legale

Dal 2016 ad oggi

Comune di Melito Porto Salvo, Comune di Gioia Tauro, Asp di Reggio Calabria
Enti pubblici economici e non economici

Legale fiduciario



ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE
» Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da ~ a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 9 maggio 2018 al 26 gennaio 2020
Vice Coordinatore Osservatorio regionale della Calabria sulla violenza di genere

Dal 2014 al 2018

Promotrice istituzione Tavolo Tecnico inter istituzionale presso Prefettura di Reggio
Calabria, Catanzaro e Cosenza per monitorare e condividere strategie di intervento peril
contrasto del fenomeno della violenza di genere e violenza sui minori,

Dal 07.06.2013 al 07.06.2015

Componente Comitato Pari Opportunita Consiglio Giudiziario Corte di Appello di
Reggio Calabria

Dal 25.06.2012 al 25.06.2013

Consulente Presidenza Consiglio dei Ministri- Dipartimento Pari Opportunita
Componente gruppo di lavoro Pari Opportunita a supporto della Autorita di
Gestione Fesr

2012

Relatore Progetto di Legge di iniziativa popolare per l'introduzione della Doppia Preferenzadi
Genere nella Legge elettorale della Regione Calabria

Dal 29.12.2010 al 29.12.2011
Consulente Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento Pari Opportunit
Componente gruppo di lavoro Pari Opportunita a Supporto della Autorita di Gestione Fest

2011

Componente in qualita di esperta Pari Opportunita della Commissione di valutazione del bando
pubblico regionale * Centri Antiviolenza”, Por Calabria Fesr 2007-2013 Asse IV per la linea di
intervento 4.2.2.1, finalizzato alla concessione di contributi economici per la ristrutturazione,
adeguamento e realizzazione di centri antiviolenza

Dal 2011 al 2014
Progettazione Piano di azioni positive dipendenti del Consiglio Regionale della Calabria

2011

Coordinamento attivita di rilevazione e analisi dei carichi famigliari dei dipendenti del Consiglio
Regionale della Calabria allo scopo di sviluppare il piano di fattibilita per la realizzazione di un
nido aziendale.

2011

Relatore di un Progetto di Legge Regionale per l'erogazione di sovvenzione economiche in favore delle
donne separate senza reddito. Provvedimento al vaglio della Giunta regionale della Regione
Calabria



* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
¢ Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2011

Coordinamento attivita dirette alla messa in rete e stipula di intese con gli Ordini degli avvocati
della Regione Calabria per la difesa gratuita delle donne vittime di violenza. L'attivita & altresi
diretta a sollecitare e sostenere la costituzione di parte civile della Regione Calabria nei
procedimenti penali

Dal 28.09.2010 al 18.10.2016
Incarico di Presidente della Commissione regionale Pari Opportunita della Regione Calabria
presso il Consiglio Regionale della Calabria

Dal 01.01.2008 al 31.12.2010

Progetto CARE (Conciliazione Aziende Reggine) finalizzato a sperimentare e promuovere
azioni di politiche conciliative allinterno di 5 societd partecipate dal Comune di Reggio Calabria
(POR Calabria FSE 2000/2006)

Responsabile del comitato di pilotaggio

Progetto premiato dalla Presidenza Consiglio dei Ministri “Buona Prassi" italiana in Europa

2010/2011

Comune di Reggio Calabria

Membro commissione di valutazione in qualita di esperta di progetti/azioni per lo sviluppo elo il
potenziamento dell'imprenditoria femminile per le donne disoccupate, inoccupate e immigrate
residenti sul territorio di Reggio Calabria

2010/2011
Valutazione progetto Accoglienza per il reinserimento finalizzato al contrasto di ogni forma di
violenza sulle donne nonché all'accoglienza di donne vittime di violenza

2010/2011

Valutazione Progetto Start-up corso di formazione in avvio e gestione diimprese femminil
Valutazione progetto NODIDA per offrire nuove opportunita per l'inclusione nel mondo del lavoro
di donne residenti in quartieri disagiati

Valutazione Progetto teleaiuto a tulte le donne mirato allinserimento delle donne nel mercato del

lavoro

Valutazione Progetto donne e impresa, progetto Imprendicultura, Progetto Donne nel Mondo

scuola d'impresa mirati all'offerta di strumenti legislativi idonei per la creazione di impresa
femminile

2010
Progettazione Piano triennale 2010/2012 di azioni positive per i dipendenti del Comune di
Reggio Calabria

2010
Attivita di progettazione ed elaborazione del Codice Etico per i dipendenti del comune di Reggio
Calabria

2009/2010
Coordinamento attivita perI' Istituzione e organizzazione di Sportello Informativo per il contrasto
di ogni forma di discriminazione sul luogo di lavoro



s Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione « Date (da - a)

+» Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione * Date (da - a)- Livello
nella classificazione nazionale (se

pertinente

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione + Date (da - )

PuUBBLICAZIONI

Dal 19.07.2007 al 14.05.2012

Consigliere comunale Delegata dal Sindaco alle Pari Opportunita
Comune di Reggio Calabria

Consigliere comunale

Dal 2017

Promotrice in partenariato con la Procura della Repubblica di Reggio Calabria .
delPiniziativa “Istituzione del registro di cittadinanza consapevole” presso la Prefettura di
Reggio Calabria

In data 09/10/1989 LAUREA IN GIURISPRUDENZA CONSEGUITA PRESSO L'UNIVERSITA'
DI MESSINA CON VOTAZIONE 100/110

CORSO DI SPECIALIZZAZIONE IN DIRITTO CIVILE PRESSO L'ASSOCIAZIONE PAIDEIA
NELL’ANNO 2000

IN DATA 2007 PARTECIPAZIONE CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE IN MATERIA
TRIBUTARIA PRESSO IL TRIBUNALE DI REGGIO CALABRIA

“La governance delle societa pubbliche e le incompatibilita dei dirigen_ti pt_Jbeicj: una
possibile lettura sistematica alla luce del Testo Unico in materia di societa a
partecipazione pubblica” su FILODIRITTO del 01 settembre 2017.

Attivita politica:

Consigliere Comunale con delega alle Pari Opportunita nella Giunta di centro destra (consiliatura 2007-2012)
Presidente Commissione Regionale Pari Opportunita dal 2010 al 2016 presso il Consiglio Regionale della
Calabria (designata dalla maggioranza di centro destra).

Candidata alla Camera per il PDL nelle elezioni politiche del 2013.

Candidata al Consiglio Regionale della Calabria con Fratelli d'ltalia nelle elezioni regionali di ottobre 2021. Candidata
al Senato della Repubblica per la Circoscrizione Calabria con Fratelli d'ltalia nelle elezioni politiche 2022.

Attivita di club service:
Segretaria della FIDAPA
Presidente dei Lions — Reggio Sud Area Grecanica dal 01.07.2022 a tuit'oggi.

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessanamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
FRANCESE
* Capacita di lettura OTTIMO
* Capacita di scrittura BUONO
» Capacita di espressione orale BUONO



* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da~a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabiita)

* Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 2008 al 2011
Comune di Reggio Calabria

Membro dell'osservatorio sulla violenza contro le donne e i minori nella citta di Reggio Calabria
in partenariato con la Questura, Prefettura, il Tribunale ASL e ASP

2008 - 2009

Comune di Reggio Calabria

Membro della Commissione di valutazione in qualita di esperta di progetti sulla tematica della
violenza: Il Bullismo a Reggio Calabria, Bullismo no grazie, Bulli non si nasce, nellambito
specifico del progetto: Il Bullismo a Reggio Calabria & stata condotta un ‘indagine statistica su
tutte le scuole diprimo e secondo grado presenti nella provincia di Reggio Calabria. || progetto si
& concluso con la pubblicazione di una relazione statistica.

2009

Coordinamento di n.3 sportelli sul territorio di Reggio Calabria aventi lo scopo do offrire
consulenza gratuita legale, medica e psicologica per le donne ed i minori vittime di violenza

2009

Valutazione del progetto Iuce in partenariato con la Casa circondariale di Reggio Calabria mirato
a favorire il reinserimento delle detenute nel mondo del lavoro, Attivita svolta: traduzione in braille
di alcuni testi e della carta dei servizi del Comune di Reggio Calabria successivamente offerta
gratuitamente a circa 800 non vedenti e/o ipovedenti

2008

Valutazione progetto Promodonna per la realizzazione di un corso di formazione per
l'organizzazione e gestione di eventi turistici e culturali

2007-2010
Comune di Reggio Calabria
Membro del partenariato del progetto Arianna in materia di tratta

Membro della Commissione di valutazione in qualita di esperta di progetti a sostegno delle
donne vittime di violenza (CIF Reggio Calabria)

2007

Valutazione di un progetto mirato alla realizzazione di un corso di operatore amministrativo
segretariale , finalizzato al conseguimento della EBC (patente economica europea) per favorire
la parita uomo donna, f'occupabilita e | investimento sulle risorse umane

Dal 19.07.2007 al 27.09.2010
Presidente Comitato Pari Opportunita presso il Comune di Reggio Calabria

Dal 2000 in corso

COLLABORAZIONE CON L'OSSERVATORIO SULLA GIUSTIZIA CIVILE ISTITUITO PRESSO
IL TRIBUNALE DI REGGIO CALABRIA



CAPACITA E COMPETENZE OTTIMA CONOSCENZA DEI PACCHETTI APPLICATIVI , OFFICE , WORD , EXCEL
TECNICHE OTTIMA CONOSCENZA DI INTERNET

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinan, ecc.

PATENTE O PATENTI PATENTE B

Si autorizza il trattamento dei dati personali ex Digs 196/2003.

Reggio Calabria, i 14.04.2025 AW. GIOVANNA CUSUMANO

4::‘;70’ Qo &%ﬂ/‘»\\_«;;‘»



