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DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE
____________________________________________________________________________

Assunto il 03/09/2025
Numero Registro Dipartimento 837
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 12511 DEL 05/09/2025

Oggetto: DGR 302/25 - Segreterie Tecniche per l’attuazione dei Programmi Nazionali SPN -Accordo per la Coesione sul FSC 2021-2027 – Decreti di Conferimento E.Q. per le SegreterieTecniche a cura dei Dipartimenti AMBIENTE, TRANSIZIONE DIGITALE, SVILUPPOECONOMICO, INFRASTRUTTURE E LAVORI PUBBLICI, ISTRUZIONE E PARI OPPORTUNITA’,SALUTE E WELFARE, PROTEZIONE CIVILE e TURISMO - Accertamenti e Impegni di spesaAnni 2025-2027.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTOREVISTI:- il D.lgs n.165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;- il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011, "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a normadegli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";- la Legge Regionale n. 34/2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;- la Legge Regionale n. 31 del 10 novembre 1975 e s.m.i.;- la Legge Regionale n. 7 del 13 maggio 1996 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della G.R. e sulla dirigenza regionale”;- il D.P.G.R. n. 354 del 21 giugno 1999, recante “Separazione dell’attività amministrativa inindirizzo e di controllo da quella di gestione”;- la D.G.R n. 2661 del 21 giugno 1999 recante “adeguamento delle norme legislative eregolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. n.7/96 e dal D.Lgs.n.29/93 e s.m.i.”.- le Leggi regionali del 23/12/2024: n. 41 avente ad oggetto: “Legge di stabilità regionale 2025-2027”, n. 42 del 23/12/2024 avente per oggetto: “Bilancio di Previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025/2027” pubblicate sul BURC n. 267 del 23/12/2024, con le quali ilConsiglio Regionale ha adottato il previsto atto normativo contenente il quadro di riferimentofinanziario per il periodo compreso nel Bilancio di previsione delle norme tese a realizzare effettifinanziari con decorrenza dal primo anno considerato nel bilancio di previsione (2025-2027);- la DGR n. 766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025–2027(artt.11e 39, c.10,d.lgs.23/06/2011, n. 118);- la DGR n.767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2025– 2027 (art.39, c.10, d.lgs. 23/06/2011, n.118);- la D.G.R. n. 83 del 04/03/2024 “Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2021-2027. Presa d’attodell’Accordo per lo Sviluppo e la Coesione della Regione Calabria sottoscritto in data 16 febbraio2024”;- la Delibera CIPESS n. 17/2024 del 23 aprile 2024 “Regione Calabria – Assegnazione risorseFSC 2021-2027, ai sensi dell’art. 1, c. 178, lett. E), della legge n. 178 del 2020 e successivemodificazioni ed integrazioni, ai sensi del punto 1.3 della delibera CIPESS n. 16 del 2023 e aisensi dell’articolo 53 del decreto-legge n. 13/2023” (pubblicata in GURI n. 165 del 16/07/2024);- la D.G.R. n. 68 del 28/02/2025 “Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2021-2027. Presa d’attomodifica dell’Accordo per lo Sviluppo e la Coesione della Regione Calabria sottoscritto in data16 febbraio 2024 – modifiche DGR n. 83/2024”;- la DGR n.572 del 24/10/2024 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellaStruttura Organizzativa della Giunta Regionale Approvazione Regolamento di Riorganizzazionedelle Strutture della Giunta Regionale - Approvazione modifiche del regolamento regionale n.12 del 14/12/2022”;
VISTI ALTRESI’:- la DGR n. 205 del 30/05/2022 avente ad oggetto “Approvazione regolamento strutture ausiliarieex art. 5 della Legge Regionale 13 maggio 1996, n. 7”;- la DGR n. 256 del 09/06/2023 “Approvazione disciplinare incarichi di elevata qualificazione”;- la DGR n. 302 del 20/06/2025 “Riassegnazione budget per incarichi di elevata qualificazioneconnessi al funzionamento delle Segreterie tecniche a supporto dell’attuazione degli strumentidella programmazione regionale unitaria finanziati con risorse nazionali (Segreterie Tecnicheex art. 5 LR n. 7/1996)”;- la DGR n. 376 del 24/08/2025 “Variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico diaccompagnamento e al bilancio gestionale 2025 - 2027 e annualità successiva nell'ambito dellerisorse del Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2021/2027”;
CONSIDERATO CHE:- la D.G.R. n. 256 del 9 giugno 2023 ha provveduto a disciplinare, ai sensi e per gli effetti degliarticoli 16, 17, 18, 19 e 20 del CCNL comparto Funzioni Locali triennio 2019-2021 i criteri
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generali dell’istituto delle EQ approvando il nuovo Disciplinare rubricato “Incarichi di ElevataQualificazione” il quale stabilisce tra l’altro che:• gli incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) corrispondono alle due tipologiepreviste dall’art. 16, comma 2, del CCNL del 16.11.2022, ovvero:• posizione di responsabilità di direzione di unità organizzative diparticolare complessità, caratterizzate da elevato grado di autonomiagestionale e organizzativa;• posizione di responsabilità con contenuti di alta professionalità,comprese quelle comportanti anche l’iscrizione ad albi professionali,richiedenti elevata competenza specialistica acquisita attraverso titoliformali di livello universitario del sistema educativo e di istruzioneoppure attraverso consolidate e rilevanti esperienze lavorative inposizioni ad elevata qualificazione professionale o di responsabilità,risultanti dal curriculum.• gli incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) sono articolati su 3 livelli digraduazione, in relazione alla valutazione del grado di complessità delle funzionied attività presidiate;• nello specifico, la suddetta disciplina prevede la graduazione dell’indennità diposizione organizzativa in tre fasce retributive:
LIVELLO DlGRADUAZIONE RETRIBUZIONE POSIZIONEANNUA LORDA
3 LIVELLO 18.000,00 euro
2 LIVELLO 13.850,00 euro
1 LIVELLO 9.880,00 euro

- il Regolamento regionale n. 8 del 31 maggio 2022, approvato con DGR n. 205 del 30 maggio2022, ha stabilito all’articolo 1 comma 4 che “la composizione delle Segreterie tecniche è definitacon deliberazione della Giunta regionale sulla base delle esigenze connesse agli obiettivi deipiani e dei programmi regionali e di funzionalità dell’Ente”; all’articolo 2 comma 1 che “per ilfunzionamento delle strutture ausiliarie e delle segreterie tecniche possono essere istituitePosizioni Organizzative in conformità alle disposizioni del vigente contratto nazionale del lavorocon assunzione diretta di elevata responsabilità di prodotto e di risultato. Per tale finalità, laGiunta regionale, nel rispetto di quanto previsto dalla contrattazione collettiva di livello primarioe secondario, assegna, a ciascun Dipartimento, Struttura Assimilata, Avvocatura regionale e alResponsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, il relativo Budget” secondoil prospetto sotto riportato:
SEGRETERIE PROGRAMMI NAZIONALI

DIPARTIMENTO COORD.PROG.NAZ. ZES AGENDADIGITALE
CICLOINTE.ACQUE RIFIUTI BONIFICHE LL.PP ECON. EFINANZ. RISCH.IDOROG. STV NRVVIPSEG. NRVVIPCOMP. TOTALE

SEGRETARIATO 2 2
TRANS. DIGIT. 7 2 5 14
ORU 2 2
ECON. E FINAN. 1 1 2
PROGR. UNIT. 10 3 13
LL. PP. 6 6
TUTELA SALUTE 4 4
TERRITORIO 7 4 3 13 27
PROT. CIVILE 1 1
SVILUP. ECON. 4 4
TURISMO 3 3

Cod. Proposta 81161
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



ISTRUZIONE 1 1
COM. RIS. IDR. 3 3
TOTALE 28 3 7 7 4 3 6 1 3 13 2 5 82

- all’interno dell’Accordo per la Coesione sul FSC 21-27 risulta ricompresa, tra l’altro, la SchedaIntervento denominata “Assistenza Tecnica per gestione, monitoraggio, controllo e valutazionedel FSC e governance Azioni” (FSCRI_RI 1948) afferente alla Linea di Intervento 12.02“Assistenza Tecnica” inclusa nell’Area Tematica di “Capacità Amministrativa”;- la richiamata Scheda Intervento FSCRI_RI_1948, ricompresa all’interno della Linea di Intervento12.02 del FSC 2021/2027, si pone l’obiettivo del rafforzamento della capacitàdell’Amministrazione al fine di garantire adeguati livelli di attuazione, sorveglianza e controllodei Programmi Nazionali, in una logica di coordinamento unitario dei Fondi nonché di assicurarel’efficace programmazione e monitoraggio dell’avanzamento procedurale, fisico e finanziariodegli interventi, la misurazione e la comunicazione dei risultati, nonché il supporto ai beneficiarinell’utilizzo delle risorse pubbliche;- al fine di garantire un adeguato supporto all’attuazione dei Programmi Nazionali, si rendenecessario attribuire continuità alle attività di SPN, provvedendo alla assegnazione delle risorsefinanziarie utili alla copertura di un ulteriore periodo di durata triennale a valere sulle risorsedisponibili assegnate in capo alla medesima Scheda Intervento (FSCRI_RI_1948) ricompresaall’interno della Linea di Intervento 12.02 del FSC 2021/2027;- che l’iniziativa in argomento risulta essere conforme con i contenuti della richiamata SchedaIntervento “Assistenza Tecnica per gestione, monitoraggio, controllo e valutazione del FSC egovernance Azioni” (FSCRI_RI 1948);- la D.G.R. n. 302 del 20 giugno 2025 ha provveduto ad assegnare ai Dipartimenti/Struttureregionali il budget di funzionamento delle medesime SPN secondo il prospetto di seguitoriportato per un importo complessivo stimato su base annuale di euro 2.552.945,36 riferito a n.82 incarichi di E.Q di terzo livello:
SEGRETERIE PROGRAMMI NAZIONALI

DIPARTIMENTO TOTALE BUDGET annuale (competenza, oneri, IRAP) BUDGET triennale (competenza, oneri, IRAP)
SEGRETARIATO 2 62.266,96 186.800,88
TRANS. DIGIT. 14 435.868,72 1.307.606,16
ORU 2 62.266,96 186.800,88
ECON. E FINAN. 2 62.266,96 186.800,88
PROGR. UNIT. 13 404.735,24 1.214.205,72
LL. PP. 6 186.800,88 560.402,64
TUTELA SALUTE 4 124.533,92 373.601,76
TERRITORIO 27 840.603,96 2.521.811,88
PROT. CIVILE 1 31.133,48 93.400,44
SVILUP. ECON. 4 124.533,92 373.601,76
TURISMO 3 93.400,44 280.201,32
ISTRUZIONE 1 31.133,48 93.400,44
COM. RIS. IDR. 3 93.400,44 280.201,32
TOTALE 82 2.552.945,36 7.658.836,08

TENUTO CONTO CHE:- con DGR n. 376 del 24 luglio 2025 sono state effettuate le variazioni al documento tecnico diaccompagnamento e al bilancio gestionale 2025–2027 relative a risorse del FSC 2021/2027 -Linea di Intervento 12.02 – con la quale vengono istituiti i capitoli e riportate le quote difinanziamento assegnate alle annualità 2025-2027 e 2027-2030;- che il Dipartimento SALUTE E WELFARE con i decreti n. 11285,11286, 11288 e 11287 del31/07/2025, ha conferito quattro (4) incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livelloafferenti alla Segreteria Tecnica - Coordinamento Programmazione Nazionale;
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- che il Dipartimento INFRASTRUTTURE E LAVORI PUBBLICI con i decreti n. 11372 e 11373del 01/08/2025, n. 11450 del 04/08/2025, n. 11567, 11568 e 11569 del 06/08/2025 ha conferitosei (6) incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livello afferenti alle Segreterie Tecniche– Lavori Pubblici: Edilizia, Suolo e Trasporti;- che il Dipartimento PROTEZIONE CIVILE con il decreto n. 11322 del 01/08/2025, ha conferitouno (1) incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livello afferenti alla Segreteria Tecnica- Coordinamento Programmazione Nazionale;- che il Dipartimento ISTRUZIONE E PARI OPPORTUNITA’ con il decreto n. 11816 del08/08/2025, ha conferito uno (1) incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livello afferentialla Segreteria Tecnica - Coordinamento Programmazione Nazionale;- che il Dipartimento SVILUPPO ECONOMICO con il decreto n. 11652 del 06/08/2025, haconferito quattro (4) incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livello afferenti allaSegreteria Tecnica - Coordinamento Programmazione Nazionale;- che il Dipartimento TRANSIZIONE DIGITALE con i decreti n. 11666 e 11668 del 07/08/2025 haconferito quattordici (14) incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livello afferenti alleSegreterie Tecniche – Agenda Digitale e Nucleo Regionale di Valutazione e Verifica Investimentipubblici;- che il Dipartimento AMBIENTE, PAESAGGIO E QUALITA’ URBANA con i decreti n. 11629,11630, 11636 e 11637 del 06/08/2025, n. 11673, 11674, 11670 e 11672 del 07/08/2025, n 11921del 12/08/2025 ha conferito ventisette (27) incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livelloafferenti alle Segreterie Tecniche – Ciclo Integrato Acque, STV, Bonifiche, Rifiuti;- che il Dipartimento TURISMO con il decreto n. 12261 del 01/09/2025, ha conferito uno (1)incarico di Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livello afferente alla Segreteria Tecnica -Coordinamento Programmazione Nazionale;- che i nuovi incarichi di EQ sono conferiti per un periodo non inferiore ad 1 anno e non superiorea 3 anni con verifica annuale;
RITENUTO di dover procedere all’assunzione degli impegni sui capitoli ricadenti sul bilancioregionale esercizi finanziari 2025-2026-2027, per far fronte alle competenze ed oneri derivanti daidecreti di conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazioni inerenti le Segreterie Tecnichefinanziate sul Fondo Sviluppo e Coesione di cui alla DGR n. 302/2025 come da prospetto sottoriportato:
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ANNO 2025
SEGRETERIA TECNICA CAPITOLO DESCRIZIONECAPITOLO IMPEGNO IMPORTO
AGENDA DIGITALE U9011207401 COMPETENZE 5598/25 € 65.625,00
AGENDA DIGITALE U9011207402 CONTRIBUTI 5601/25 € 19.602,86
AGENDA DIGITALE U9011207403 IRAP 5602/25 € 5.578,13
BONIFICHE U9090906301 COMPETENZE 5604/25 € 28.125,00
BONIFICHE U9090906302 CONTRIBUTI 5605/25 € 8.401,22
BONIFICHE U9090906303 IRAP 5606/25 € 2.390,62
CICLO INT. ACQUE U9090906101 COMPETENZE 5607/25 € 65.625,00
CICLO INT. ACQUE U9090906102 CONTRIBUTI 5608/25 € 19.602,86
CICLO INT. ACQUE U9090906103 IRAP 5609/25 € 5.578,13
COORD. PROG. NAZION. U9011207201 COMPETENZE 5688/25 € 121.875,00
COORD. PROG. NAZION. U9011207202 CONTRIBUTI 5689/25 € 36.404,76
COORD. PROG. NAZION. U9011207203 IRAP 5690/25 € 10.359,37
LL. PP. TRASP. U9100605901 COMPETENZE 5610/25 € 18.750,00
LL. PP. TRASP. U9100605902 CONTRIBUTI 5611/25 € 5.600,82
LL. PP. TRASP. U9100605903 IRAP 5612/25 € 1.593,75
LL.PP. EDIL. U9080300901 COMPETENZE 5613/25 € 18.750,00
LL.PP. EDIL. U9080300902 CONTRIBUTI 5614/25 € 5.600,82
LL.PP. EDIL. U9080300903 IRAP 5615/25 € 1.593,75
LL.PP. SUOLO U9090906401 COMPETENZE 5616/25 € 18.750,00
LL.PP. SUOLO U9090906402 CONTRIBUTI 5617/25 € 5.600,82
LL.PP. SUOLO U9090906403 IRAP 5618/25 € 1.593,75
NRVVIP - COMP. U9080301001 COMPETENZE 5619/25 € 46.875,00
NRVVIP - COMP. U9080301002 CONTRIBUTI 5620/25 € 14.002,04
NRVVIP - COMP. U9080301003 IRAP 5621/25 € 3.984,38
NRVVIP - SEGRETERIA U9080301001 COMPETENZE 5622/25 € 18.750,00
NRVVIP - SEGRETERIA U9080301002 CONTRIBUTI 5623/25 € 5.600,82
NRVVIP - SEGRETERIA U9080301003 IRAP 5624/25 € 1.593,74
RIFIUTI U9090906201 COMPETENZE 5625/25 € 37.500,00
RIFIUTI U9090906202 CONTRIBUTI 5626/25 € 11.201,63
RIFIUTI U9090906203 IRAP 5627/25 € 3.187,50
STV U9090906601 COMPETENZE 5628/25 € 121.875,00
STV U9090906602 CONTRIBUTI 5629/25 € 36.405,31
STV U9090906603 IRAP 5630/25 € 10.359,38
TOTALE € 778.336,46
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ANNO 2026
SEGRETERIA TECNICA CAPITOLO DESCRIZIONECAPITOLO IMPEGNO IMPORTO
AGENDA DIGITALE U9011207401 COMPETENZE 697/26 € 157.500,00
AGENDA DIGITALE U9011207402 CONTRIBUTI 698/26 € 47.046,86
AGENDA DIGITALE U9011207403 IRAP 699/26 € 13.387,50
BONIFICHE U9090906301 COMPETENZE 700/26 € 67.500,00
BONIFICHE U9090906302 CONTRIBUTI 701/26 € 20.162,94
BONIFICHE U9090906303 IRAP 702/26 € 5.737,50
CICLO INT. ACQUE U9090906101 COMPETENZE 703/26 € 157.500,00
CICLO INT. ACQUE U9090906102 CONTRIBUTI 705/26 € 47.046,86
CICLO INT. ACQUE U9090906103 IRAP 705/26 € 13.387,50
COORD. PROG. NAZION. U9011207201 COMPETENZE 758/26 € 292.500,00
COORD. PROG. NAZION. U9011207202 CONTRIBUTI 759/26 € 87.372,74
COORD. PROG. NAZION. U9011207203 IRAP 760/26 € 24.862,50
LL. PP. TRASP. U9100605901 COMPETENZE 706/26 € 45.000,00
LL. PP. TRASP. U9100605902 CONTRIBUTI lug-26 € 13.441,96
LL. PP. TRASP. U9100605903 IRAP 708/26 € 3.825,00
LL.PP. EDIL. U9080300901 COMPETENZE 709/26 € 45.000,00
LL.PP. EDIL. U9080300902 CONTRIBUTI 710/26 € 13.441,96
LL.PP. EDIL. U9080300903 IRAP 711/26 € 3.825,00
LL.PP. SUOLO U9090906401 COMPETENZE 712/26 € 45.000,00
LL.PP. SUOLO U9090906402 CONTRIBUTI 713/26 € 13.441,96
LL.PP. SUOLO U9090906403 IRAP 714/26 € 3.825,00
NRVVIP - COMP. U9080301001 COMPETENZE 715/26 € 112.500,00
NRVVIP - COMP. U9080301002 CONTRIBUTI 716/26 € 33.604,90
NRVVIP - COMP. U9080301003 IRAP 717/26 € 9.562,50
NRVVIP - SEGRETERIA U9080301001 COMPETENZE 718/26 € 45.000,00
NRVVIP - SEGRETERIA U9080301002 CONTRIBUTI 719/26 € 13.441,96
NRVVIP - SEGRETERIA U9080301003 IRAP 720/26 € 3.825,00
RIFIUTI U9090906201 COMPETENZE 721/26 € 90.000,00
RIFIUTI U9090906202 CONTRIBUTI 722/26 € 26.883,92
RIFIUTI U9090906203 IRAP 723/26 € 7.650,00
STV U9090906601 COMPETENZE 724/26 € 292.500,00
STV U9090906602 CONTRIBUTI 725/26 € 87.372,74
STV U9090906603 IRAP 726/26 € 24.862,50
TOTALE € 1.868.008,80
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ANNO 2027
SEGRETERIA TECNICA CAPITOLO DESCRIZIONECAPITOLO IMPEGNO IMPORTO
AGENDA DIGITALE U9011207401 COMPETENZE 401/27 € 157.500,00
AGENDA DIGITALE U9011207402 CONTRIBUTI 402/27 € 47.046,86
AGENDA DIGITALE U9011207403 IRAP 403/27 € 13.387,50
BONIFICHE U9090906301 COMPETENZE 404/27 € 67.500,00
BONIFICHE U9090906302 CONTRIBUTI 405/27 € 20.162,94
BONIFICHE U9090906303 IRAP 406/27 € 5.737,50
CICLO INT. ACQUE U9090906101 COMPETENZE 407/27 € 157.500,00
CICLO INT. ACQUE U9090906102 CONTRIBUTI 408/27 € 47.046,86
CICLO INT. ACQUE U9090906103 IRAP 709/27 € 13.387,50
COORD. PROG. NAZION. U9011207201 COMPETENZE 454/27 € 292.500,00
COORD. PROG. NAZION. U9011207202 CONTRIBUTI 455/27 € 87.372,74
COORD. PROG. NAZION. U9011207203 IRAP 456/27 € 24.862,50
LL. PP. TRASP. U9100605901 COMPETENZE 410/27 € 45.000,00
LL. PP. TRASP. U9100605902 CONTRIBUTI 411/27 € 13.441,96
LL. PP. TRASP. U9100605903 IRAP 412/27 € 3.825,00
LL.PP. EDIL. U9080300901 COMPETENZE 413/27 € 45.000,00
LL.PP. EDIL. U9080300902 CONTRIBUTI 414/27 € 13.441,96
LL.PP. EDIL. U9080300903 IRAP 415/27 € 3.825,00
LL.PP. SUOLO U9090906401 COMPETENZE 416/27 € 45.000,00
LL.PP. SUOLO U9090906402 CONTRIBUTI 417/27 € 13.441,96
LL.PP. SUOLO U9090906403 IRAP 418/27 € 3.825,00
NRVVIP - COMP. U9080301001 COMPETENZE 419/27 € 112.500,00
NRVVIP - COMP. U9080301002 CONTRIBUTI 420/27 € 33.604,90
NRVVIP - COMP. U9080301003 IRAP 421/27 € 9.562,50
NRVVIP - SEGRETERIA U9080301001 COMPETENZE 422/27 € 45.000,00
NRVVIP - SEGRETERIA U9080301002 CONTRIBUTI 423/27 € 13.441,96
NRVVIP - SEGRETERIA U9080301003 IRAP 424/27 € 3.825,00
RIFIUTI U9090906201 COMPETENZE 425/27 € 90.000,00
RIFIUTI U9090906202 CONTRIBUTI 426/27 € 26.883,92
RIFIUTI U9090906203 IRAP 427/27 € 7.650,00
STV U9090906601 COMPETENZE 428/27 € 292.500,00
STV U9090906602 CONTRIBUTI 429/27 € 87.372,74
STV U9090906603 IRAP 430/27 € 24.862,50
TOTALE € 1.868.008,80
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DATO ATTO che le indennità di E.Q. rientrano tra le indennità accessorie fisse e continuative acarico dell’Ente e pertanto le relative liquidazioni saranno effettuate mensilmente sulla base deidecreti di conferimento degli incarichi di E.Q. da parte dei competenti Dipartimenti/Strutture apicaliai quali risultano assegnate le risorse, attraverso il sistema di procedure paghe, senza emissionedi ulteriore decreto di liquidazione per tutta la durata dell’incarico, fino a naturale scadenza;
VISTO che nell’ambito del bilancio regionale è istituito il Capitolo di Entrata E2010125501“Assegnazione di Fondi dallo Stato a valere sul Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC)2021/2027 – Accordo per lo sviluppo e la coesione della Regione Calabria (Delibera CIPESS n.17 del 23 aprile 2024)” che presenta la necessaria disponibilità;
TENUTO CONTO CHE occorre procedere all’accertamento e all’impegno delle somme necessarieal pagamento degli Competenze, dei relativi Contributi Previdenziali ed Assistenziali e dell’IRAP,il cui pagamento sarà effettuato con il sistema di procedura paghe senza emissione di ulterioredecreto di liquidazione trattandosi di competenze stipendiali conseguenti al conferimentodell’incarico di EQ;
ATTESTATO CHE:- ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dei necessari impegni, ai sensi delledisposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011;- è stata riscontrata, ai sensi dell’art.4 della legge regionale n. 47/2011, la necessaria coperturafinanziaria sui relativi capitoli, nonché la corretta imputazione della spesa sul bilanciodell’esercizio finanziario anni 2025, 2026 e 2027.
VISTE le proposte di accertamento indicate nella tabella seguente, generate telematicamente edallegate al presente atto:

ANNO ACCERTAMENTO TOTALE
2025 5011/25 € 778.336,46
2026 597/26 € 1.868.008,80
2027 381/27 € 1.868.008,80

TOTALE € 4.514.354,06
VISTE le proposte di impegno per gli anni 2025, 2026 e 2027 indicate nelle tabelle seguenti,generate telematicamente ed allegate al presente atto:

ANNO 2025
SEGRETERIA TECNICA IMPEGNOCOMPETENZE

IMPORTOIMPEGNOCOMPETENZE
IMPEGNOCONTRIBUTI

IMPORTOIMPEGNOCONTRIBUTI
IMPEGNOIRAP IMPORTOIMPEGNO IRAP

AGENDA DIGITALE 5598/25 € 65.625,00 5601/25 € 19.602,86 5602/25 € 5.578,13
BONIFICHE 5604/25 € 28.125,00 5605/25 € 8.401,22 5606/25 € 2.390,62
CICLO INT. ACQUE 5607/25 € 65.625,00 5608/25 € 19.602,86 5609/25 € 5.578,13
COORD. PROG.NAZION. 5688/25 € 121.875,00 5689/25 € 36.404,76 5690/25 € 10.359,37
LL. PP. TRASP. 5610/25 € 18.750,00 5611/25 € 5.600,82 5612/25 € 1.593,75
LL.PP. EDIL. 5613/25 € 18.750,00 5614/25 € 5.600,82 5615/25 € 1.593,75
LL.PP. SUOLO 5616/25 € 18.750,00 5617/25 € 5.600,82 5618/25 € 1.593,75
NRVVIP - COMP. 5619/25 € 46.875,00 5620/25 € 14.002,04 5621/25 € 3.984,38
NRVVIP - SEGRETERIA 5622/25 € 18.750,00 5623/25 € 5.600,82 5624/25 € 1.593,74
RIFIUTI 5625/25 € 37.500,00 5626/25 € 11.201,63 5627/25 € 3.187,50
STV 5628/25 € 121.875,00 5629/25 € 36.405,31 5630/25 € 10.359,38
TOTALE € 562.500,00 € 168.023,96 € 47.812,50
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ANNO 2026
SEGRETERIA TECNICA IMPEGNOCOMPETENZE

IMPORTOIMPEGNOCOMPETENZE
IMPEGNOCONTRIBUTI

IMPORTOIMPEGNOCONTRIBUTI
IMPEGNOIRAP IMPORTOIMPEGNO IRAP

AGENDA DIGITALE 697/26 € 157.500,00 698/26 € 47.046,86 699/26 € 13.387,50
BONIFICHE 700/26 € 67.500,00 701/26 € 20.162,94 702/26 € 5.737,50
CICLO INT. ACQUE 703/26 € 157.500,00 704/26 € 47.046,86 705/26 € 13.387,50
COORD. PROG.NAZION. 758/26 € 292.500,00 759/26 € 87.372,74 760/26 € 24.862,50
LL. PP. TRASP. 706/26 € 45.000,00 707/26 € 13.441,96 708/26 € 3.825,00
LL.PP. EDIL. 709/26 € 45.000,00 710/26 € 13.441,96 711/26 € 3.825,00
LL.PP. SUOLO 712/26 € 45.000,00 713/26 € 13.441,96 714/26 € 3.825,00
NRVVIP - COMP. 715/26 € 112.500,00 716/26 € 33.604,90 717/26 € 9.562,50
NRVVIP - SEGRETERIA 718/26 € 45.000,00 719/26 € 13.441,96 720/26 € 3.825,00
RIFIUTI 721/26 € 90.000,00 722/26 € 26.883,92 723/26 € 7.650,00
STV 724/26 € 292.500,00 725/26 € 87.372,74 726/26 € 24.862,50
TOTALE € 1.350.000,00 € 403.258,80 € 114.750,00

ANNO 2027
SEGRETERIA TECNICA IMPEGNOCOMPETENZE

IMPORTOIMPEGNOCOMPETENZE
IMPEGNOCONTRIBUTI

IMPORTOIMPEGNOCONTRIBUTI
IMPEGNOIRAP IMPORTOIMPEGNO IRAP

AGENDA DIGITALE 401/27 € 157.500,00 402/27 € 47.046,86 403/27 € 13.387,50
BONIFICHE 404/27 € 67.500,00 405/27 € 20.162,94 406/27 € 5.737,50
CICLO INT. ACQUE 407/27 € 157.500,00 408/27 € 47.046,86 409/27 € 13.387,50
COORD. PROG.NAZION. 454/27 € 292.500,00 455/27 € 87.372,74 456/27 € 24.862,50
LL. PP. TRASP. 410/27 € 45.000,00 411/27 € 13.441,96 412/27 € 3.825,00
LL.PP. EDIL. 413/27 € 45.000,00 414/27 € 13.441,96 415/27 € 3.825,00
LL.PP. SUOLO 416/27 € 45.000,00 417/27 € 13.441,96 418/27 € 3.825,00
NRVVIP - COMP. 419/27 € 112.500,00 420/27 € 33.604,90 421/27 € 9.562,50
NRVVIP - SEGRETERIA 422/27 € 45.000,00 423/27 € 13.441,96 424/27 € 3.825,00
RIFIUTI 425/27 € 90.000,00 426/27 € 26.883,92 427/27 € 7.650,00
STV 428/27 € 292.500,00 429/27 € 87.372,74 430/27 € 24.862,50
TOTALE € 1.350.000,00 € 403.258,80 € 114.750,00

VISTO il DDG n. 9492 del 04/07/2023 del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione eRisorse Umane con il quale è stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l’incarico di Dirigente delSettore “Gestione economica e Previdenziale del Personale”;
CONSIDERATO che il Responsabile del procedimento è l’Ing. Laura Masi, giusta nota prot. n.170941/2024 e DDG n. 10993 del 28/07/2025 con il quale alla dipendente è stato conferitol’incarico di Elevata Qualificazione della Segreteria “Coordinamento Programmi Nazionali”finanziata con Fondi Nazionali D.G.R. n. 302/2025 presso il Settore “Gestione Economica ePrevidenziale del Personale”;
ATTESTATO che il presente atto è formulato su proposta del responsabile del procedimento chene attesta la regolarità e correttezza sotto il profilo istruttorio procedimentale;
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ATTESTATO:- la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziariapotenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilità è accertatanegli esercizi finanziari 2025-2026-2027;- la copertura finanziaria a valere sui capitoli della spesa interessati, i cui stanziamenticostituiscono limite all’assunzione dei relativi impegni, come richiamato nella CircolareRegionale n. 23190 del 20.01.2012 in ordine alla specifica previsione dell’art. 4, comma 1, dellaL.R. 23 dicembre 2011, n. 47 “Provvedimento generale recante norme di tipo ordinamentale eprocedurale” (collegato alla manovra di finanza regionale per l’anno 2012). Art.3, comma 4,della L.R. n. 8/2002;
DATO ATTO che il presente Decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenute nelle Circolari del Dipartimento Segretariato Generale n.196397/2023 e n. 567361/2023;

DECRETA
Per i motivi espressi in premessa che si intendono tutti integralmente confermati:
- di prendere atto dei Decreti di Conferimento n. 11285,11286, 11288 e 11287 del 31/07/2025del Dipartimento SALUTE E WELFARE con i quali sono stati conferiti, secondo la decorrenzastabilita nello stesso atto, n. 4 incarichi di Elevata Qualificazione di terzo livello afferenti allaSegreteria Tecnica “Coordinamento Programmazione Nazionale”;
- di prendere atto dei Decreti di Conferimento n. 11372 e 11373 del 01/08/2025, n. 11450 del04/08/2025, n. 11567, 11568 e 11569 del 06/08/2025 del DipartimentoINFRASTRUTTURE ELAVORI PUBBLICI con i quali sono stati conferiti, secondo la decorrenza stabilita nello stessoatto, n. 6 incarichi di Elevata Qualificazione di terzo livello afferenti alle Segreterie Tecniche“Lavori Pubblici: Edilizia, Suolo e Trasporti”;
- di prendere atto del Decreto di Conferimento n. 11322 del 01/08/2025del DipartimentoPROTEZIONE CIVILE con il quale è stato conferito, secondo la decorrenza stabilita nello stessoatto, n. 1 incarico di Elevata Qualificazione di terzo livello afferenti alla Segreteria Tecnica“Coordinamento Programmazione Nazionale”;
- di prendere atto del Decreto di Conferimento n. 11816 del 08/08/2025del DipartimentoISTRUZIONE E PARI OPPORTUNITA’ con il quale è stato conferito, secondo la decorrenzastabilita nello stesso atto, n. 1 incarico di Elevata Qualificazione di terzo livello afferenti allaSegreteria Tecnica “Coordinamento Programmazione Nazionale”;
- di prendere atto del Decreto di Conferimento n. 11652 del 06/08/2025del DipartimentoSVILUPPO ECONOMICO con il quale sono stati conferiti, secondo la decorrenza stabilita nellostesso atto, n. 4 incarichi di Elevata Qualificazione di terzo livello afferenti alla Segreteria Tecnica“Coordinamento Programmazione Nazionale”;
- di prendere atto dei Decreti di Conferimento n. 11666 e 11668 del 07/08/2025 del DipartimentoTRANSIZIONE DIGITALE con i quali sono stati conferiti, secondo la decorrenza stabilita nellostesso atto, n. 14 incarichi di Elevata Qualificazione di terzo livello afferenti alle SegreterieTecniche “Agenda Digitale e Nucleo Regionale di Valutazione e Verifica Investimenti pubblici”;
- di prendere atto dei Decreti di Conferimento n. 11629, 11630, 11636 e 11637 del 06/08/2025,n. 11673, 11674, 11670 e 11672 del 07/08/2025, n 11921 del 12/08/2025 del DipartimentoAMBIENTE, PAESAGGIO E QUALITA’ URBANA con i quali sono stati conferiti, secondo ladecorrenza stabilita nello stesso atto, n. 27 incarichi di Elevata Qualificazione di terzo livelloafferenti alle Segreterie Tecniche “Ciclo Integrato Acque, STV, Bonifiche, Rifiuti”;
- di prendere atto del Decreto di Conferimento n. 12261 del 01/09/2025del DipartimentoTURISMO con il quale è stato conferito, secondo la decorrenza stabilita nello stesso atto, n. 1incarico di Elevata Qualificazione di terzo livello afferenti alla Segreteria Tecnica“Coordinamento Programmazione Nazionale”;
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- di far gravare la spesa di € 4.514.354,06 sui capitoli del bilancio di previsione 2025-2027contemplati nelle missioni e nei programmi dei centri di responsabilità di competenza e sulle altrepreviste nel Bilancio Regionale per spese relative alle indennità di E.Q. spettanti ai componentidelle Segreterie Tecniche finanziate con DGR 376/2025 di cui al prospetto su esposto;
- di accertare la somma complessiva di € 4.514.354,06 sul Capitolo di Entrata E2010125501 perle annualità 2025, 2026 e 2027, ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs n.118/2011 e s.m.i., allegato 4.2principio 3.2, a valere sul Capitolo di entrata assegnazione di fondi dallo Stato a valere sul Fondoper lo Sviluppo e la Coesione (FSC) 2021/2027 - Accordo per lo Sviluppo e la Coesione dellaRegione Calabria delibera CIPESS n. 17 del 23 aprile 2024) per come di seguito riportato:
-

ANNO ACCERTAMENTO TOTALE
2025 5011/25 € 778.336,46
2026 597/26 € 1.868.008,80
2027 381/27 € 1.868.008,80

TOTALE € 4.514.354,06
- di impegnare la somma complessiva di € 4.514.354,06 sui capitoli di competenza del bilancioregionale esercizio finanziario 2025, 2026 e 2027 coma da impegni riportati nella seguentetabella:

ANNO 2025
SEGRETERIA TECNICA IMPEGNOCOMPETENZE

IMPORTOIMPEGNOCOMPETENZE
IMPEGNOCONTRIBUTI

IMPORTOIMPEGNOCONTRIBUTI
IMPEGNOIRAP IMPORTOIMPEGNO IRAP

AGENDA DIGITALE 5598/25 € 65.625,00 5601/25 € 19.602,86 5602/25 € 5.578,13
BONIFICHE 5604/25 € 28.125,00 5605/25 € 8.401,22 5606/25 € 2.390,62
CICLO INT. ACQUE 5607/25 € 65.625,00 5608/25 € 19.602,86 5609/25 € 5.578,13
COORD. PROG.NAZION. 5688/25 € 121.875,00 5689/25 € 36.404,76 5690/25 € 10.359,37
LL. PP. TRASP. 5610/25 € 18.750,00 5611/25 € 5.600,82 5612/25 € 1.593,75
LL.PP. EDIL. 5613/25 € 18.750,00 5614/25 € 5.600,82 5615/25 € 1.593,75
LL.PP. SUOLO 5616/25 € 18.750,00 5617/25 € 5.600,82 5618/25 € 1.593,75
NRVVIP - COMP. 5619/25 € 46.875,00 5620/25 € 14.002,04 5621/25 € 3.984,38
NRVVIP - SEGRETERIA 5622/25 € 18.750,00 5623/25 € 5.600,82 5624/25 € 1.593,74
RIFIUTI 5625/25 € 37.500,00 5626/25 € 11.201,63 5627/25 € 3.187,50
STV 5628/25 € 121.875,00 5629/25 € 36.405,31 5630/25 € 10.359,38
TOTALE € 562.500,00 € 168.023,96 € 47.812,50

ANNO 2026
SEGRETERIA TECNICA IMPEGNOCOMPETENZE

IMPORTOIMPEGNOCOMPETENZE
IMPEGNOCONTRIBUTI

IMPORTOIMPEGNOCONTRIBUTI
IMPEGNOIRAP IMPORTOIMPEGNO IRAP

AGENDA DIGITALE 697/26 € 157.500,00 698/26 € 47.046,86 699/26 € 13.387,50
BONIFICHE 700/26 € 67.500,00 701/26 € 20.162,94 702/26 € 5.737,50
CICLO INT. ACQUE 703/26 € 157.500,00 704/26 € 47.046,86 705/26 € 13.387,50
COORD. PROG. 758/26 € 292.500,00 759/26 € 87.372,74 760/26 € 24.862,50
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NAZION.
LL. PP. TRASP. 706/26 € 45.000,00 707/26 € 13.441,96 708/26 € 3.825,00
LL.PP. EDIL. 709/26 € 45.000,00 710/26 € 13.441,96 711/26 € 3.825,00
LL.PP. SUOLO 712/26 € 45.000,00 713/26 € 13.441,96 714/26 € 3.825,00
NRVVIP - COMP. 715/26 € 112.500,00 716/26 € 33.604,90 717/26 € 9.562,50
NRVVIP - SEGRETERIA 718/26 € 45.000,00 719/26 € 13.441,96 720/26 € 3.825,00
RIFIUTI 721/26 € 90.000,00 722/26 € 26.883,92 723/26 € 7.650,00
STV 724/26 € 292.500,00 725/26 € 87.372,74 726/26 € 24.862,50
TOTALE € 1.350.000,00 € 403.258,80 € 114.750,00

ANNO 2027
SEGRETERIA TECNICA IMPEGNOCOMPETENZE

IMPORTOIMPEGNOCOMPETENZE
IMPEGNOCONTRIBUTI

IMPORTOIMPEGNOCONTRIBUTI
IMPEGNOIRAP IMPORTOIMPEGNO IRAP

AGENDA DIGITALE 401/27 € 157.500,00 402/27 € 47.046,86 403/27 € 13.387,50
BONIFICHE 404/27 € 67.500,00 405/27 € 20.162,94 406/27 € 5.737,50
CICLO INT. ACQUE 407/27 € 157.500,00 408/27 € 47.046,86 409/27 € 13.387,50
COORD. PROG.NAZION. 454/27 € 292.500,00 455/27 € 87.372,74 456/27 € 24.862,50
LL. PP. TRASP. 410/27 € 45.000,00 411/27 € 13.441,96 412/27 € 3.825,00
LL.PP. EDIL. 413/27 € 45.000,00 414/27 € 13.441,96 415/27 € 3.825,00
LL.PP. SUOLO 416/27 € 45.000,00 417/27 € 13.441,96 418/27 € 3.825,00
NRVVIP - COMP. 419/27 € 112.500,00 420/27 € 33.604,90 421/27 € 9.562,50
NRVVIP - SEGRETERIA 422/27 € 45.000,00 423/27 € 13.441,96 424/27 € 3.825,00
RIFIUTI 425/27 € 90.000,00 426/27 € 26.883,92 427/27 € 7.650,00
STV 428/27 € 292.500,00 429/27 € 87.372,74 430/27 € 24.862,50
TOTALE € 1.350.000,00 € 403.258,80 € 114.750,00

- di disporre il pagamento degli emolumenti stipendiali fissi e continuativi, delle indennitàaccessorie, dei Contributi previdenziali e assistenziali e dell’IRAP sarà effettuata mensilmentesulla base dei decreti di conferimento degli incarichi di E.Q. da parte dei competentiDipartimenti/Strutture apicali ai quali risultano assegnate le risorse, attraverso il sistema diprocedura paghe, senza emissione di ulteriore decreto di liquidazione trattandosi di indennitàaccessorie fissa e continuativa a carico dell’Ente per tutta la durata dell’incarico fino a naturalescadenza;
- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della Legge regionale6 aprile 2011 n.11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;
- di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs 14 Marzo2013, n.33 e ai sensi della legge Regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del RegolamentoUE 2016/679;
- avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionaleda proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica da proporsi entro 120 giorni.
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Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoLaura Masi(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE(ORU)

SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE
Numero Registro Dipartimento 837 del 03/09/2025

OGGETTO DGR 302/25 - Segreterie Tecniche per l’attuazione dei Programmi Nazionali SPN -Accordo per la Coesione sul FSC 2021-2027 – Decreti di Conferimento E.Q. per le SegreterieTecniche a cura dei Dipartimenti AMBIENTE, TRANSIZIONE DIGITALE, SVILUPPOECONOMICO, INFRASTRUTTURE E LAVORI PUBBLICI, ISTRUZIONE E PARIOPPORTUNITA’, SALUTE E WELFARE, PROTEZIONE CIVILE e TURISMO - Accertamenti eImpegni di spesa Anni 2025-2027.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 04/09/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 837 del 03/09/2025

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE(ORU)SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

OGGETTO DGR 302/25 - Segreterie Tecniche per l’attuazione dei Programmi Nazionali SPN -Accordo per la Coesione sul FSC 2021-2027 – Decreti di Conferimento E.Q. per le SegreterieTecniche a cura dei Dipartimenti AMBIENTE, TRANSIZIONE DIGITALE, SVILUPPOECONOMICO, INFRASTRUTTURE E LAVORI PUBBLICI, ISTRUZIONE E PARIOPPORTUNITA’, SALUTE E WELFARE, PROTEZIONE CIVILE e TURISMO - Accertamenti eImpegni di spesa Anni 2025-2027.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 04/09/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)
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