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Regione Calabria

DIPARTIMENTO AMBIENTE, PAESAGGIO E QUALITA URBANA

Manifestazione di interesse per l'individuazione di personale appartenente ai ruoli della
pubblica amministrazione, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato per
I'aggiornamento della Short List, gia approvata con DDG 10804 del 26/07/2024 per il
conferimento di incarichi di funzioni tecniche ai sensi dell’articolo 45 del decreto legislativo 31
marzo 2023, n. 36, per gli interventi di competenza del Dipartimento Ambiente Paesaggio e
Qualita Urbana.

Il Dipartimento Ambiente Paesaggio e Qualita Urbana nell’ambito degli interventi di competenza (bonifiche
—depurazione e reti fognarie —reti idriche —impianti di trattamento rifiuti — demanio fluviale) con la presente
manifestazione di interesse intende aggiornare la short list gia approvata con DDG 10804/2024 individuando,
nel rispetto dei principi di trasparenza, non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita,
concorrenza e rotazione:

1. Personale atempo pieno e indeterminato inserito nel ruolo organico della Pubblica Amministrazione,
daiscrivere nella SHORT LIST per il conferimento degli incarichi relativi a Responsabile Unico del Pro-
cedimento (RUP), Supporto al RUP, Direzione dei Lavori, Coordinamento della Sicurezza in fase di
progettazione e di esecuzione, Collaudo statico e/o Tecnico amministrativo etc , nel rispetto della
normativa vigente;

Con il presente avviso non & indetta alcuna procedura concorsuale o para-concorsuale di cui all’art. 70 del
D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. e, pertanto, non sono previste graduatorie di merito, attribuzione di punteggi
o altre classificazioni.

Si evidenzia che I'acquisizione della candidatura non comporta |’assunzione di alcun obbligo specifico da
parte dell’Amministrazione regionale né I'attribuzione di alcun diritto o pretesa del candidato in ordine
all’eventuale conferimento di incarico da parte del Dipartimento Territorio e Tutela dell’Ambiente.

Il presente avviso & valido ai sensi dell’art. 4 c.2 del Disciplinare per la corresponsione degli incentivi alle
funzioni tecniche previsti dall’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 approvato con DGR 424 del 04.08.2025.

1- DESTINATARI
La presente manifestazione di interesse é rivolta a:

1. dipendenti a tempo pieno e indeterminato ed inseriti nel ruolo organico della Pubblica
Amministrazione per l'iscrizione nella SHORT LIST (Ingegneri, Architetti, Geometri, Geologi, Avvocati
etc....) per il conferimento degli incarichi relativi alle funzioni tecniche nel rispetto della normativa
vigente;

2 - CORRISPETTIVO

| soggetti che saranno incaricati delle funzioni tecniche parteciperanno al riparto del fondo di cui all’art. 45,
del D.Lgs. 36/2023, secondo le modalita ed i criteri del Disciplinare per la corresponsione degli incentivi alle
funzioni tecniche previsti dall’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 approvato con DGR 424 del 04.08.2025.

3 - LUOGO DI ESECUZIONE LAVORI
Tutto il territorio della Regione Calabria.
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4 - DURATA DELL'INCARICO
L'incarico & temporaneo e termina alla conclusione delle attivita relative.

5 — REQUISITI TECNICI
In relazione agli incarichi da affidare si richiedono i seguenti requisiti specifici:

Responsabile Unico del Procedimento (RUP) e Supporto al RUP - Comprovata esperienza rapportata
alla tipologia di incarico da affidare.
Redazione della relazione geologica - Comprovata esperienza nell’ambito dei servizi di geologia,
rapportata alla tipologia di incarico da affidare.
Sorveglianza archeologica - Comprovata esperienza nell’'ambito dei servizi di sorveglianza
archeologica, rapportata alla tipologia di incarico da affidare.
Direttore dei lavori - Comprovata esperienza nell’ambito dei servizi di ingegneria e di direzione lavori
nei cantieri, rapportata alla tipologia di incarico da affidare.
Direttore operativo - Comprovata esperienza nell’ambito dei servizi di ingegneria e di direzione lavori
nei cantieri, rapportata alla tipologia di incarico da affidare.
Ispettore di Cantiere - Comprovata esperienza nell’ambito dei servizi di ingegneria e di direzione la-
vori nei cantieri, rapportata alla tipologia di incarico da affidare.
Coordinatore della Sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione
v’ Requisiti di cui all’art. 98 del D.Lgs. 81/2008;
v' Comprovata esperienza nell’ambito della sicurezza nei cantieri.
Collaudo statico e tecnico-amministrativo
v’ Diploma di laurea in Ingegneria o Architettura (di cui agli ordinamenti antecedenti il D.M.
509/1999) o di laurea specialistica/magistrale in Ingegneria o Architettura (ex DM
509/1999 e ss.) di durata quinquennale (oppure 3+2), conseguito presso universita ita-
liane, oppure di un titolo di studio conseguito all'estero di livello equivalente, del quale sia
stata riconosciuta I’equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;
v’ Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere e/o Architetto e iscrizione all’albo
di appartenenza da almeno cinque anni (per il collaudo tecnico-amministrativo) e da al-
meno dieci anni (per il collaudo statico);
v' Comprovata esperienza nell’ambito dei servizi di ingegneria e di collaudo, in particolare,
rapportata alla tipologia di incarico da affidare.

6 - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, dovra essere presentata attraverso apposita piattaforma raggiungibile
all'indirizzo Home page portale presentazione istanza.

Per I'iscrizione nella Short List dovra essere allegata (in un unico file pdf) |a seguente documentazione:

Curriculum formativo e professionale contenente informazioni rese ai sensi del DPR 445/2000, nonché
I’elenco degli incarichi svolti. Il curriculum dovra essere datato e sottoscritto dal candidato e corredato
di copia di un documento di identita in corso di validita;

Dichiarazione contenente I’elenco degli incarichi in corso raggruppati per tipologia (progettazioni, di-
rezioni lavori e/o direzione operativa, collaudi, RUP, supporto al RUP, ecc.) secondo il modello di cui
all’allegato A in riferimento al PIAO 2025-2027, Circolare 507537 del 08.07.2025;

a pena di inammissibilita, la dichiarazione circa l'insussistenza di condanne per i reati previsti nel
capo | del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale;
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Prima dell’eventuale conferimento dell’incarico dovra essere acquisito il Nulla Osta dell’Ente di appartenenza
o del Dirigente Generale del Dipartimento di appartenenza nel caso in cui I'interessato non sia incardinato
nel Dipartimento Ambiente Paesaggio e Qualita Urbana.

La richiesta di iscrizione alle short list di che trattasi dovra essere presentata, attraverso I'apposita procedura
informatica, entro e non oltre le ore 23.59 del giorno 01/10/2025.

7 - MODALITA’ DI VALUTAZIONE E FORMAZIONE DELLA SHORT LIST

L’accertamento dei requisiti di accesso sara effettuato sulla base dei curricula dei candidati.
L’Amministrazione regionale si riserva la facolta di acquisire successivamente la documentazione compro-
vante i requisiti dichiarati.

L'accertamento di incongruita tra quanto dichiarato all’atto della richiesta di iscrizione e quanto diversa-
mente verificato comporta, salvo azioni diverse previste dalla legge, la cancellazione dalla short list e I'inter-
ruzione immediata di qualsiasi rapporto in essere.

Nel caso in cui I'accertamento dovesse avvenire in fase successiva all’affidamento dell’incarico al professio-
nista e le dichiarazioni risultassero false, I’Amministrazione regionale a suo insindacabile giudizio provvedera
alla cancellazione del nominativo dalla short list ed alle necessarie segnalazioni innanzi ai competenti organi
di legge.

8. — AFFIDAMENTO INCARICHI

Gli incarichi saranno conferiti tenuto conto delle specifiche prestazioni da svolgere, in relazione alla comples-
sita dell’opera, al fine di garantire le conoscenze e competenze richieste dai singoli interventi, nonché dell’ef-
fettivo rispetto, in fase di realizzazione dell’intervento, dei tempi previsti dal cronoprogramma e dei costi
dell’intervento, a soggettiin possesso dei requisiti previsti dalla legge, nonché dell’esperienza e della capacita
professionale necessarie, nel rispetto dei principi di trasparenza, non discriminazione, parita di trattamento
e rotazione e osservando la normativa di riferimento per le specifiche figure.

Si precisa che, per profili professionali equivalenti, in presenza di parita di titoli, esperienze e requisiti professionali
- e tenuto conto anche dei carichi di lavoro gia gravanti sul personale interessato - verra data precedenza al per-
sonale interno al Dipartimento Ambiente Paesaggio e Qualita Urbana.

L’affidamento degli incarichi avverra con apposito provvedimento, previa comunicazione di conferimento
dell'incarico.

9. INFORMATIVA DATI PERSONALI
Si veda apposita informativa riportata nell’allegato B.

10 . Misure di Prevenzione della Corruzione — PIAO 2025-2027

Ai fin del rispetto di quanto previsto dal PIAO 2025-2027 approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n.
113 del 25/03/2025 si invitano i soggetti che avanzano richiesta di iscrizione alla shortlist di cui al presente
avviso a voler dichiarare (secondo il modello di cui all’allegato 1) quali sono gli incarichi gia assegnati.

11 . ULTERIORI DISPOSIZIONI
Il presente avviso e finalizzato esclusivamente alla ricezione di manifestazioni di interesse e non & in alcun
modo vincolante per questa
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Con il presente avviso si intende semplicemente consentire all’Amministrazione di poter individuare, tra i
soggetti disponibili, coloro che hanno i requisiti richiesti sulla base della documentazione presentata, per
procedere all’affidamento degli incarichi di che trattasi.

Con la pubblicazione del presente awviso, finalizzato anche alla formazione della short list, si intende esple-
tata I'indagine all'interno dell’organico della Pubblica Amministrazione per I'individuazione di soggetti a cui
affidare gli incarichi oggetto della presente procedura anche ai fini di cui al comma 6 dell’art. 114 del D.Lgs.
36/2023, comma 4 dell’art. 116 del D.Lgs. 36/2023, comma 6 dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023.

Catanzaro li, 26/09/2025

IL DIRIGENTE GENERALE
Ing. Salvatore Siviglia

pag. 4di4



