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Manifestazione  di  interesse  rivolta  ai  dipendenti  appartenenti  all’Aerea  dei  funzionari  e
dell’elevata  con  qualificazione  con  rapporto  di  lavoro  a  tempo  pieno  ed  indeterminato  o
determinato  della  Giunta  Regionale  o  comandati,  in  servizio  presso  la  Stazione  Unica
Appaltante, per l'attribuzione di n.3 incarichi di "Elevata Qualificazione" – E.Q 

IL DIRIGENTE GENERALE 
CONSIDERATO che:

 con D.G.R. n. 256 del 09/06/2023 è stato approvato il Disciplinare degli Incarichi di Elevata Qualificazione;

 con  D.D.G.  n.  10893 del  24.07.2025,  parzialmente  rettificato  con  DDG n.11301 del  31.07.2025,  entrambi  o
pubblicati ed allegati al presente avviso, si è provveduto ad istituire n. 03 incarichi di Elevata Qualificazione di
cui due di II livello ed uno di III Livello presso la Stazione Unica Appaltante, finanziati con risorse del Fondo per
l’aggregazione degli acquisti  di beni e servizi del Ministero dell’Economia e delle Finanze, Legge 23 giugno
2014, n. 89, art. 9, comma 9;

 la Stazione Unica Appaltante ha, quindi, la disponibilità di nr. 03 (tre) posizione di EQ di III livello, ex art. 13
lett. B) CCNL 2022 attualmente vacanti;

 si rende necessario, pertanto, provvedere all'assegnazione degli incarichi di "Elevata Qualificazione" – E.Q. per
come di seguito riportati:

- n. 1(un) incarico di Elevata Qualificazione di Secondo livello di graduazione da svolgersi presso il settore
“Sezione  Osservatorio,  Monitoraggio,  AA.GG”,  denominato: “E.Q.  Attività  di  Monitoraggio  e  di
raccordo con i referenti dipartimentali sui contratti pubblici - rapporti MEF, ANAC,  ITACA e Rete
degli Osservatori regionali”;

- n. 1(un) incarico di Elevata Qualificazione di  Secondo livello di graduazione da svolgersi presso il
settore  “Sezione  Osservatorio,  Monitoraggio,  AA.GG.”,  denominato: “E.Q.  Monitoraggio  Opere
Pubbliche Incompiute e supporto alle attività tecnico operative della SUA”;

- n.  1(un)  incarico  di  Elevata  Qualificazione  di  Terzo  livello di  graduazione  da  svolgersi  presso  il
settore  “Sezione  Amministrativa”,  denominato:  “E.Q.  Attività  di  supporto  Giuridico
Amministrativo”. 

RENDE NOTO

che  è  indetta  una  manifestazione  di  interesse  finalizzata  all’individuazione  di  numero  tre  dipendenti  dell’Area
Funzionari ed Elevata qualificazione, con  rapporto di  lavoro a tempo pieno ed indeterminato o determinato della
Giunta Regionale o  comandati,  in servizio presso la  Stazione Unica Appaltante  ai  quali  conferire gli  incarichi  di
“Elevata Qualificazione” – E.Q., per un periodo di un anno per come di seguito denominati:

 “E.Q. Attività di Monitoraggio e di raccordo con i referenti dipartimentali sui contratti pubblici -
rapporti MEF, ANAC. ITACA e Rete degli Osservatori regionali”;

 “E.Q. Monitoraggio Opere Pubbliche Incompiute e supporto alle attività tecnico operative della
SUA”;

 “E.Q. Attività di supporto Giuridico Amministrativo”.

A tal fine si precisa che, per il conferimento degli incarichi in oggetto, si terrà conto, rispetto alle funzioni ed attività
da svolgere, della natura e caratteristiche degli obiettivi da raggiungere, dei requisiti culturali posseduti, delle capacità
professionali ed esperienze acquisite dal personale nella gestione delle attività di cui alle relative schede di dettaglio
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allegate al  DDG n. 10893 del  24.07.2025 e successivo DDG n. 11301 del  31/07/2025 avente ad oggetto  “  DDG
n.10893 del 24/07/2025 – Rettifica Errore Materiale Scheda B) allegata”.
I candidati dovranno dimostrare di possedere le competenze tecniche e le esperienze professionali richieste per lo
svolgimento delle attività previste dall'incarico, anche in ordine all’utilizzo delle piattaforme informatiche in uso per le
procedure di gara, di cui al D.lgs. 36/2023, alle procedure di verifica connesse al F.V.O.E. e ai requisiti in capo agli
operatori economici, per come previsti dal D.lsg.36/2023.

La durata dell’incarico, è pari ad un anno dalla data di conferimento. Durante l’espletamento dell’incarico non saranno
previste  deroghe alle  normali  fasce orarie  di flessibilità  stabilite  dal  Disciplinare,  approvato  con Deliberazione di
Giunta n. 6269 del 23 settembre 1996.
Per i candidati con contratto a tempo determinato, la durata residua del contratto dovrà consentire lo  svolgimento
dell'incarico per almeno il periodo minimo previsto dall'art.  18 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il
personale delle Funzioni Locali, sottoscritto in data 16 novembre 2022, e dal Disciplinare degli Incarichi di Elevata
Qualificazione di cui alla Delibera di Giunta Regionale 256/2023.

I dipendenti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, entro e non oltre 15 (quindici) giorni, decorrenti
dal  giorno  successivo  alla  data  di  pubblicazione  del  presente  avviso  sul  sito  della  Regione  Calabria,  presso  la
Direzione Generale della Stazione Unica Appaltante al seguente indirizzo 
pec: sua@pec.regione.calabria.it .

Alla domanda, redatta in carta semplice, dovranno essere allegati, a pena di inammissibilità , i seguenti
documenti:

1. curriculum vitae redatto in formato europeo debitamente sottoscritto, da cui si evincano i requisiti culturali
posseduti, le attitudini e la capacità professionale, l’esperienza acquisita nelle funzioni da svolgere;

2. dichiarazione circa l'insussistenza di condanne per i reati previsti nel capo I del Titolo Il del Libro secondo
del Codice Penale;

3. dichiarazione di assenza di conflitto di interessi;
4. espresso assenso al trattamento dei dati personali;
5. documento di identità in corso di validità.

I  Dirigenti  dei  Settori  interessati,  sulla  scorta  di  tale  documentazione,  provvederanno  a  verificare  l’esperienza
professionale e i titoli attraverso l’esame dei curriculum e, all’occorrenza, anche attraverso un colloquio.

Il Dirigente Generale, su proposta rispettivamente del Dirigente del Settore 2 “Sezione Osservatorio, Monitoraggio,
AA.GG.” in relazione  alle “E.Q. Attività di Monitoraggio e di raccordo con i referenti dipartimentali sui contratti
pubblici - rapporti MEF, ANAC . ITACA e Rete degli Osservatori regionali” ed “E.Q. Monitoraggio Opere Pubbliche
Incompiute  e  supporto  alle  attività  tecnico  operative  della  SUA” e  del  Dirigente  del  Settore 1  “Sezione
Amministrativa”  in  relazione  all’incarico  di  “E.Q.  Attività  di  supporto  Giuridico  Amministrativo”  provvederà  a
conferire i relativi incarichi. 

Si informa che i dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto della normativa vigente in materia.

Il Dirigente del Settore 1                                                                                      Il Dirigente del Settore 2
Avv. Alessandro Romeo Dott. Luciano Luigi Rossi

Il Dirigente Generale 
Avv. Roberta Porcelli
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