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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11692 DEL 07/08/2025

Oggetto: Conferimento incarico di Elevata Qualificazione di III Livello n. 10 del PR Calabria FESRFSE+ 2021-2027 afferente al Settore n.4 “Infrastrutture energetiche, fonti rinnovabili e nonrinnovabili – Attività estrattive” del Dipartimento Sviluppo Economico

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALEVISTI:
- lo Statuto della Regione Calabria;- la Legge n. 241 del 07/08/1990 e s.m.i.;- la legge regionale n. 7 del 13/05/1996, “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 28 che individuacompiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale, compresa lapreposizione del personale alle strutture dipartimentali;- il decreto n. 354 del 24/06/1999, del Presidente della Regione, “Separazione dell’attività diindirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto del Presidente dellaGiunta regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;- il D. Lgs. N. 165 e ss.mm.ii. del 30/03/2001, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche”;- la Legge Regionale n. 8 del 04/02/2002, “Ordinamento del bilancio e della contabilità dellaRegione Calabria”;- il Decreto Legislativo n. 196 del 30/6/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;- il Regolamento di Contabilità Regionale n. 2 del 23/03/2010;- il Decreto Legislativo n.118 del 23/06/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione deisistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;- il Regolamento Regionale n. 12/2022, recante ad oggetto “Regolamento di organizzazionedelle strutture della Giunta Regionale” e ss.mm. ii.;- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto funzioni localitriennio 2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre 2022;- la Delibera di Giunta Regionale n.703 del 28/12/2022, con cui il Dott. Paolo Praticò è statoindividuato quale Dirigente Generale del Dipartimento Regionale “Sviluppo Economico edAttrattori Culturali”;- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 139 del 29/12/2022, con il quale è statoconferito al Dott. Paolo Praticò il suddetto incarico;- la Delibera di Giunta Regionale n. 572 del 24/10/2024 “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura organizzativa della Giunta Regionale - approvazione modifiche delRegolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;- il Regolamento Regionale n.11/2024 “Modifica del Regolamento di organizzazione dellestrutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;- il Decreto del Dirigente Generale n.15515 del 06/11/2024, con il quale è stato conferito all’Ing.Marco Merante l’incarico di dirigente ad interim del Settore n. 4 “Infrastrutture EnergeticheFonti Rinnovabili e Non Rinnovabili – Attività Estrattive” del Dipartimento Regionale “SviluppoEconomico”;- il Decreto del Dirigente Generale n.15740 del 11/11/2024: “D.G.R. N. 572 del 24/10/2024“approvazione della nuova struttura organizzativa (micro-organizzazione) del DipartimentoSviluppo Economico”;- la Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 “Legge di stabilità regionale 2025 – 2027”;- la Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 “Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 – 2027”;- la Delibera di Giunta Regionale n. 766 del 27/12/2024 “Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2025 – 2027 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)”;- la Delibera di Giunta Regionale n.767 del 27/12/2024 “Bilancio finanziario gestionale dellaRegione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)”;- la Delibera di Giunta Regionale n.113 del 25/03/2025 con la quale è stato approvato il PianoIntegrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027;

CONSIDERATO Che con D.D.G. n. 65/2025 e successivo D.D.G. di rettifica n. 66/2025 presso ilDipartimento Sviluppo Economico sono stati istituiti n. 9 incarichi di Elevata Qualificazione di terzo



livello afferenti i Responsabili di Azione (RdA) e di n. 2 incarichi di Elevata Qualificazione di terzolivello afferenti le Unità di Controllo Gestionale e monitoraggio (UdCG) del PR Calabria FESR/FSE+2021-2027, suddivisi per Settore di appartenenza;
PRESO ATTO che dai predetti D.D.G. n. 65/2025 e 66/2025 risultano in capo al Settore n.4“Infrastrutture energetiche, fonti rinnovabili e non rinnovabili – Attività estrattive” n. 6 EQ di terzafascia per come di seguito riportato:

– EQ n. 7 - RdA Azione 2.1.1 - Efficientamento energetico di edifici, impianti e strutturepubbliche e/o ad uso pubblico;
– EQ n. 8 - RdA Azione 2.1.2 - Efficientamento energetico nelle Imprese, ai fini della riduzionedell'impatto dei sistemi produttivi;
– EQ n. 9 - RdA Azione 2.2.1 - Realizzazione di sistemi di produzione di energia da fonterinnovabile associati a interventi di efficientamento energetico;
– EQ n. 10 - RdA Azione 2.2.2 - Sostegno alla diffusione delle Comunità Energetiche;
– EQ n. 11 - RdA Azione 2.3.1 - Realizzazione di reti intelligenti di distribuzione dell’energia(smart grids), e sviluppo dei sistemi di accumulo e stoccaggio dell'energia;
– EQ n. 63 - UdCG Azione 2.1.1 e Azione 2.1.2

CONSIDERATO altresì che- in data 24.07.2025, con prot. n. 556254, è stata pubblicata la manifestazione di interesserivolta al personale appartenente all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione inservizio presso il Dipartimento Sviluppo Economico;
- entro il termine di scadenza per la presentazione delle istanze alla suddetta manifestazionedi interesse è pervenuta una sola domanda di partecipazione da parte delladipendente Caterina Scopelliti matr. n. 10048647, acquisita agli atti al prot. n. 570947 del30.07.2025.
- in base alla declaratoria allegata al D.D.G. n. 65/2025 e successivo D.D.G. di rettifica n.66/2025, il presente incarico di E.Q. implica, fra l’altro, il possesso di una professionalitàspecifica e un elevato grado di conoscenze tecnico-giuridiche in rapporto alle funzioni eattività da svolgere, con particolare riguardo ai fondi SIE;- a tal fine, l’incaricato dovrà assumere le attività proprie dell’EQ, per come definito nellarelativa scheda di gradazione di cui al D.D.G. n. 65/2025.

VISTA l’istanza pervenuta ed il relativo il curriculum professionale allegato della dott.ssa CaterinaScopelliti,matricola 10048647, titolare di un rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato coninquadramento nell’ Area dei funzionari e della elevata qualificazione, dal quale si evince ilpossesso dei requisiti culturali e professionali della candidata giusta istruttoria agli atti del Settore(570947 del 30.07.2025);
RITENUTO sulla scorta della valutazione effettuata del curriculum della candidata che ha partecipatoalla manifestazione di interesse per le EQ di cui sopra, di dover procedere con l’assegnazione inargomento;
TENUTO CONTO della natura e caratteristiche dei programmi da realizzare e delle competenze econoscenze tecnico-specialistiche acquisite, qualificanti e dirimenti ai fini dell’ottenimento delsuddetto incarico, si individua quale assegnataria dell’E.Q. di III Livello la dipendente CaterinaScopelliti matr. 10048647 per l’incarico di EQ n. 10 - RdA Azione 2.2.2 - Sostegno alla diffusionedelle Comunità Energetiche, demandando a successivo atto l’assegnazione degli obiettivi;
PRECISATO Che



- il predetto incarico viene conferito per la seconda volta e avrà durata di un anno, a decorreredalla data di assunzione del presente Atto, ma tuttavia non è soggetto a rotazione perchél’attribuzione complessiva ha durata inferiore a sei anni;
- il predetto incarico prevede il riconoscimento dell’incentivo corrispondente al valoreeconomico fissato nel Disciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023, relativo all’incarico diElevata qualificazione di terzo livello, nonché la retribuzione di risultato prevista dalla vigentedisciplina normativa e contrattuale.

PRESO ATTO della Circolare prot. n. 535424 del 17.07.2025 dell’Autorità di Gestione:
- di attestare che per effetto delle previsioni di cui alle D.G.R. n. 729 del 11.12.2024 e n. 730del 11.12.2024, per come modificata dalla D.G.R. n. 117 del 25.03.2025, il presenteprovvedimento trova copertura finanziaria sulle risorse assegnate alla Priorità AssistenzaTecnica FESR, Azione 6.2 del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027, capitoli di spesaU9170201101, U9170201102 e U9170201103;
- di rinviare a successivo atto l’assunzione dell’impegno contabile necessario a far fronte allaspesa derivante dal presente decreto a valere sui suddetti capitoli di spesa degli esercizifinanziari 2025 e 2026, azioni 6.2 del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027.
- di stabilire che l’assunzione dell’impegno contabile è requisito fondamentale affinché ilpresente provvedimento possa produrre i propri effetti a far data dalla sua decorrenza;

VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause di conflitto di interesse resa dalla dipendenteinteressata;
su proposta del dirigente del Settore n. 4 “Infrastrutture energetiche, fonti rinnovabili e non rinnovabili– Attività estrattive”, che attesta la regolarità amministrativa e la legittimità del presente atto, inqualità del responsabile del procedimento ai sensi della L.R. n. 19/2001

DECRETA
Per le motivazioni in premessa rappresentate:

- DI CONFERIRE con decorrenza dall’assunzione del presente atto, il seguente incarico diElevata Qualificazione EQ n. 10 - RdA Azione 2.2.2 – “Sostegno alla diffusione delleComunità Energetiche” al dipendente Caterina Scopelliti matr. 10048647;
- DI DISPORRE, perla predetta assegnazione, la durata di un anno, a decorrere dalla data diassunzione del predetto Atto, fatta salva la possibilità di revoca dell’incarico prima dellascadenza con atto scritto e motivato, in relazione a sopravvenuti mutamenti organizzativi,che coinvolgono le attività dell’incarico medesimo o in conseguenza di valutazione negativadella performance individuale;
- DI RINVIARE a successivo atto l’assegnazione degli obiettivi, ai sensi del vigenteRegolamento regionale n. 1/2014 e s.m.i.;
- DI ATTESTARE che per effetto delle previsioni di cui alle D.G.R. n. 729 del 11.12.2024 e n.730 del 11.12.2024, per come modificata dalla D.G.R. n. 117 del 25.03.2025, il presenteprovvedimento trova copertura finanziaria sulle risorse assegnate alla Priorità AssistenzaTecnica FESR, Azione 6.2 del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027, capitoli di spesaU9170201101, U9170201102 e U9170201103;
- DI RINVIARE a successivo atto l’assunzione dell’impegno contabile necessario a far frontealla spesa derivante dal presente decreto a valere sui suddetti capitoli di spesa degli esercizifinanziari 2025 e 2026, azioni 6.2 del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027.
- DI STABILIRE che l’assunzione dell’impegno contabile è requisito fondamentale affinché ilpresente provvedimento possa produrre i propri effetti a far data dalla sua decorrenza.



- DI DARE ATTO che per le funzioni connesse all’incarico conferito con il presenteprovvedimento, è riconosciuto l’incentivo corrispondente al valore economico fissato neldisciplinare approvato con DGR n. 256/2023, relativo agli incarichi di Elevata qualificazionedi terzo livello, nonché la retribuzione di risultato prevista dalla vigente disciplina normativae contrattuale.
- DI NOTIFICARE il presente decreto:– alla dipendente incaricata;– al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i consequenzialiadempimenti;– al Dipartimento Programmazione Unitaria, ai fini del monitoraggio degli incarichiistituiti e successivamente conferiti, a valere sulle risorse del PR Calabria FESRFSE+ 2021/2027;
 DI PUBBLICARE il provvedimento, in formato aperto, sul BURC ai sensi della LeggeRegionale 6 aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione, ai sensi dell’art. 20 dellaLegge Regionale 6 aprile 2011 n. 11, del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e nel rispetto delledisposizioni del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE 2016/679;
 DI PRECISARE che avverso il presente decreto è possibile presentare ricorso al Giudiceordinario in funzione di Giudice del lavoro ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. 165/2001;

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMarco Merante(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteMARCO MERANTE(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneralePaolo Pratico' '(con firma digitale)
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DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 359 del 06/08/2025

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICOSETTORE 4 - INFRASTRUTTURE ENERGETICHE - FONTI RINNOVABILI E NONRINNOVABILI - ATTIVITA’ ESTRATTIVE

OGGETTO Conferimento incarico di Elevata Qualificazione di III Livello n. 10 del PR CalabriaFESR FSE+ 2021-2027 afferente al Settore n.4 “Infrastrutture energetiche, fonti rinnovabili enon rinnovabili – Attività estrattive” del Dipartimento Sviluppo Economico

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 06/08/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)


