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DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE01 - IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE, CENTROANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA', FAMIGLIA E TERZOSETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIO CIVILE
____________________________________________________________________________

Assunto il 06/08/2025
Numero Registro Dipartimento 1427
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11562 DEL 06/08/2025

Oggetto: D.G.R. n. 370 del 25 luglio 2024 “Istituzione del tavolo regionale per la programmazionedi interventi a supporto delle persone sorde, delle persone affette da ipoacusia e sordocieche aisensi dell’art. 8 comma 1, della Legge Regionale n. 52 del 30 novembre 2023,” - Modificaparziale del D.D.G. n° 14798 del 17/10/2024 e del successivo D.D.G. n°15488 del 05/11/2024 –Sostituzione Componenti

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE
Visti: la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo; La Legge Regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della giunta regionale e sulla dirigenza regionale”; Legge Regionale 4 settembre 2001, n. 19 recante “Norme sul procedimento amministrativo,la pubblicità degli atti ed il diritto di accesso”; la Legge Regionale 4 febbraio 2002, n. 8 e ss.mm.ii recante “ Ordinamento del bilancio e dellacontabilità della Regione Calabria “ e, in particolare, gli articoli 43 e 44 relativi agli “impegni dispesa” e l’art. 39 relativo all’ accertamento delle entrate”; la L.R. n. 34 del 12.8.2002 e ss.mm.ii. recante “Riordino delle funzioni amministrative regionalie locali”; la L.R. n. 69 del 27 dicembre 2012 recante “Provvedimento generale recante norme di tipoordinamentale e finanziario”; il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 recante “Testo Unico delle disposizioni legislative eregolamentari in materia di documentazione amministrativa; la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999 recante “Adeguamento delle norme legislative eregolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla lr 7/96 e dal dl 29/93 esuccessive integrazioni e modificazioni attuazione dei principi concernenti la separazione deipoteri di indirizzo politico amministrativo dall’ attività di gestione amministrativa”; il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.1999 relativo alla “Separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato con decreto delPresidente della Giunta Regionale n. 296 del 15/12/2000”; il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33” Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità,trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura organizzativa della giunta regionale - Approvazione regolamento diRiorganizzazione delle strutture della giunta regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 20 aprile 2022, n. 3, s.m.i.”; il Regolamento Regionale nr.12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con D.G.R.n.665 del 14 dicembre 2022; la Legge regionale 1°dicembre 2022, n.42, recante “Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità”; la D.G.R.n.3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1°dicembre 2022,n.42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per icontrolli di legalità)”; la D.G.R. n. 113 del 25.03.2025 recante: " Approvazione Piano Integrato di attivita' eorganizzazione (PIAO) 2025/2027"; la Circolare prot. n.765486 del 05/12/2024 ad oggetto “D.G.R. n.536 del 19/10/2024Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativa in fase successiva – Anno 2025Disposizioni operative”; la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamento Regionale n.12/2022 e s.m.i.”; il Regolamento Regionale n. 11 del 24 ottobre 2024 recante "modifica del regolamento diorganizzazione delle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i."; la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e successivo D.P.G.R. n. 69 del 24 ottobre 2024 con cuiè stato conferito al Dott. Tommaso CALABRO’- Dirigente di ruolo della Giunta della RegioneCalabria - l’incarico di Dirigente generale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare” nellemore dell’espletamento delle procedure di legge per l’individuazione del Dirigente titolare, perla durata, ai sensi dell’art. 10 del RR n. 11/2021 e s.m.i, di anni uno, salva l’estinzione anticipataper effetto della nomina del titolare;
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 il D.D.G. n. 15233 del 28 ottobre 2024 con cui è stato conferito l’incarico di reggenza dell’UOA“Assistenza Socio – Sanitaria e Socio – Assistenziale – Programmazione e Integrazione Socio- Sanitaria” presso il Dipartimento “Salute e Welfare” alla Dott.ssa Saveria Cristiano; il D.D.G. n. 15260 del 28 ottobre 2024 con cui è stato conferito l’incarico di reggenza delSettore n.1“Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro Antidiscriminazione,Contrasto alla Povertà, Famiglia e Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile” presso l’UOA“Assistenza Socio – Sanitaria e Socio – Assistenziale – Programmazione e Integrazione Socio– Sanitaria” del Dipartimento “Salute e Welfare” al Dott. Cosimo Cuomo; Il D.D.G. nr. 15682 del 08/11/2024 con cui è stata approvato il provvedimento di micro-organizzazione relativo ai Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare”; Il D.D.G.n.15985 del 14.11.2024 recante “D.D.G. n.15682 del 08.11.2024 – integrazione,modifica e riapprovazione dell’Allegato 2; la nota prot. n. 211274 del 20/03/2024 con la quale è stata nominata la funzionaria la dott.ssaMaria Scalzo, Responsabile del Procedimento di cui alla Legge regionale n. 52 del 30novembre 2023;PREMESSO che:
La Regione Calabria con l’approvazione della Legge Regionale n. 52 del 30 novembre 2023,recante “Disposizioni per l’inclusione sociale, la rimozione delle barriere e il riconoscimento e lapromozione della lingua dei segni e la piena accessibilità delle persone sorde alla vita collettiva”,pubblicata sul BURC n. 262 del 30 novembre 2023, ha avviato un processo di inclusione socialevolto a garantire la partecipazione sociale a favore delle persone sorde, sordo cieche o condisabilità uditiva o con deficit di comunicazione e di linguaggio, attraverso la diffusione el’acquisizione della lingua italiana dei segni (LIS) e della lingua dei segni italiana tattile (LISt), alloscopo di promuovere la rimozione e l’abbattimento di ogni barriera alla comunicazione, nonchéfavorire l’accesso delle persone con tale disabilità, in condizioni di parità con altri cittadini, alleattività formative-educative e culturali, alle informazioni e ai servizi pubblici regionali;
 con la D.G.R. n. 370 del 25 luglio 2024 è stato istituito il “Tavolo regionale per laprogrammazione di interventi a supporto delle persone sorde, delle persone affette daipoacusia e sordocieche” ai sensi del comma 1 dell’art. 8 della Legge regionale 30 novembre2023, n. 52; con la medesima Delibera è stato: stabilito che, ai sensi dell’articolo 8, c. 3 della Legge Regionale n. 52 del 30 novembre 2023,il “Tavolo regionale”, coordinato dal Settore n. 11 “Immigrazione, Nuove marginalità eInclusione sociale, Centro antidiscriminazione, Contrasto alla povertà, Famiglia e Servizieducativi, Terzo settore, Volontariato e Servizio Civile. Implementazione Misure FSEProgrammazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione” del Dipartimento Salute e Welfare,è così composto:- un rappresentante dell’USR;- tre rappresentanti delle maggiori associazioni rappresentative dei soggetti di cui all’articolo2 della Legge regionale 30 novembre 2023, n. 52;- un rappresentante del dipartimento regionale competente in materia di Tutela della Salute;- un rappresentante dell’organizzazione territoriale dell’Associazione Nazionale dei Comuniitaliani (ANCI Calabria);- un rappresentante del dipartimento regionale competente in materia di istruzione;- un rappresentante del dipartimento regionale competente in materia di lavoro;- un rappresentante del dipartimento regionale competente in materia di welfare, in qualitàdi coordinatore. Con la Delibera n. 370/2024, sovra richiamata, ha anche demandato al Settore “Immigrazione,Nuove marginalità e Inclusione sociale, Centro antidiscriminazione, Contrasto alla povertà,Famiglia e Servizi educativi, Terzo settore, Volontariato e Servizio Civile. ImplementazioneMisure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione” del Dipartimento Salute eWelfare, l’adozione di tutti i provvedimenti necessari e consequenziali per l’individuazione deirappresentanti di cui comma 3 dell’art. 8 della Legge Regionale n. 52 del 30 novembre 2023, con il D.D.S. n°. 9404 del 02/07/2024 è stata approvata la graduatoria delle maggioriAssociazioni rappresentative delle persone sorde, affette da ipoacusia e sordo cieche, che
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prenderanno parte al Tavolo regionale, ai sensi dell’articolo 8 comma 3 della Legge Regionale30 novembre 2023, n.52, individuate a seguito di partecipazione all’Avviso Pubblico di cui alD.D.G.n.5269 del 17/04/2024, con l’indicazione del proprio rappresentante al tavolo; Con D.D.G. n. 14798 del 17/10/2024 e successivo D.D.G. n°.15488 del 05/11/2024 sono statiindividuati i componenti del tavolo regionale per la programmazione di interventi a supportodelle persone sorde, delle persone affette da ipoacusia e sordocieche, ai sensi del comma 1dell’art.8 della legge Regionale n.52 del 30 novembre 2023.
TENUTO CONTO che:

 con nota pervenuta ed acquisita al Prot. n. 583211 del 01/08/2025, l’Associazione NazionaleSordi (ANS) CF: 97075840799 ha comunicato che Luca Iacovino, in qualità di Presidentedell’associazione, subentrerà, per tutta la durata del Tavolo regionale, in attesadell’individuazione di un nuovo referente, al dr. Lelio Valerio Gallo, nominato con D.D.G. n.14798 del 17/10/2024; con nota pervenuta ed acquisita al Protocollo nr. 585200 del 04/08/2025, l’Ente Nazionale SordiETS-APS, C.F. P.IVA 06960941000, ha comunicato la designazione della Dott.ssa TeresaColonna quale rappresentante dell’associazione per la partecipazione al tavolo regionale, insostituzione di Francesco Scalise nominato con D.D.G. n°.15488 del 05/11/2024; con nota pervenuta ed acquisita con Prot. n°. 585382 del 04/08/2025, l’Associazione FIADDAReggio Calabria APS, C.F. P.IVA 92013020802, ha confermato la partecipazione al tavoloregionale della Dott.ssa Giuseppa Pizzata in qualità di Presidente, nominata con D.D.G.n°.15488 del 05/11/2024, comunicando, altresì che in caso di impossibilità, la stessa possaessere sostituita da un suo delegato;
RILEVATA la necessità di nominare alcuni rappresentanti al tavolo regionale, designati dalleassociazioni sopra indicate in sostituzione di quelli già individuati con D.D.G. n° 14798 del17/10/2024 e con D.D.G. n°.15488 del 05/11/2024;
RITENUTO pertanto, di dover provvedere alla modifica parziale dei decreti di nomina per come diseguito specificato:

 il D.D.G. n°14798 del 17/10/2024, per la sola parte relativa alla individuazione del componenteSig. Luca Iacovino, in qualità di Presidente dell’Associazione Nazionale Sordi (ANS) CF:97075840799 in sostituzione del dr. Lelio Valerio Gallo; il D.D.G. n°.15488 del 05/11/2024 per la parte relativa alla individuazione del componente diseguito indicato: Dott.ssa Teresa Colonna, quale rappresentante dell’Ente Nazionale Sordi ETS-APS insostituzione del Sig. Francesco Scalise; per la previsione di nomina di un delegato in caso di impossibilità della Dott.ssa GiuseppaPizzata, in qualità di presidente dell’Associazione FIADDA Reggio Calabria APS, formulaprecedentemente non prevista;
DATO ATTO che per la partecipazione ai lavori del suddetto tavolo non spetta alcun compenso,indennità, gettone di presenza, rimborso spese o altro emolumento comunque denominato.
DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico del bilancio annualee/o pluriennale della Regione Calabria;
PRECISATO che all’atto dell’insediamento, i componenti del tavolo regionale renderanno appositedichiarazioni, ai sensi dell’articolo 47 D.P.R. n. 445/2000, con le quali attesteranno l’assenza dicause di incompatibilità e conflitti di interesse;
ATTESTATO che il presente atto è stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento,individuato con nota prot. 211274 del 20/03/2024, che ne attesta la regolarità e la correttezza sottoil profilo istruttorio procedimentale

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

Cod. Proposta 80297
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



DI MODIFICARE parzialmente i decreti di nomina per come di seguito specificato:
 il D.D.G. n° 14798 del 17/10/2024, per la sola parte relativa alla individuazione del componenteLuca Iacovino, in qualità di Presidente dell’Associazione Nazionale Sordi (ANS) o suodelegato, in sostituzione del dr. Lelio Valerio Gallo; il D.D.G. n°.15488 del 05/11/2024 per parte relativa alla individuazione del componente diseguito indicato: Dott.ssa Teresa Colonna, quale rappresentante dell’Ente Nazionale Sordi ETS-APS insostituzione del Sig. Francesco Scalise; Delegato dell’Associazione FIADDA Reggio Calabria APS, in caso di impossibilità delPresidente Dott.ssa Giuseppa Pizzata;

DI MANTENERE valide tutte le restanti parti del D.D.G. n° 14798 del 17/10/2024 e del successivoD.D.G. n°.15488 del 05/11/2024;
DI NOTIFICARE il presente provvedimento, a cura del responsabile del procedimento, aicomponenti del Tavolo Regionale, all’Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria, nonché aiDipartimenti ed alle associazioni che i detti componenti del Tavolo rappresentano;
DI DARE ATTO che per la partecipazione ai lavori del suddetto tavolo non spetta alcun compenso,indennità, gettone di presenza, rimborso spese o altro emolumento comunque denominato.
DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico del bilancioannuale e/o pluriennale della Regione Calabria;
DI DARE ATTO all’atto dell’insediamento, i componenti del tavolo regionale renderanno appositedichiarazioni, ai sensi dell’articolo 47 D.P.R. n. 445/2000, con le quali attesteranno l’assenza dicause di incompatibilità e conflitti di interesse;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 e alla pubblicazione sul sitoistituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs.14 marzo 2013 n.33 e ai sensi della legge regionale 6Aprile 2011 n.11, art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI DARE ATTO che avverso il presente decreto è possibile proporre ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.
Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMaria Scalzo(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCOSIMO CUOMO(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente UOASaveria Cristiano(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabrò(con firma digitale)
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