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Oggetto: Programma Nazionale Equità Nella Salute 2021-2027 – Accertamento ed impegno dellerisorse necessarie per l’attuazione dei progetti a titolarità della Regione Calabria e dei progetti aregia regionale da destinare ad Azienda Zero ed alle AA.SS.PP. del SSR – Anno 2025”.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:- lo Statuto della Regione Calabria- la Legge 7/08/1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;- il D. Lgs. n. 502 del 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’art.1della L. 23 ottobre 1992 n. 421’’;- la Legge regionale 13/05/1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;- il D.Lgs. n. 229 del 19/06/1999 “Norme per la razionalizzazione del Servizio SanitarioNazionale, a norma dell’art. 1 della legge 30 novembre 1998, n. 419’’;- il D.P.G.R. n. 354 del 24/06/1999 concernente la separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre2000;- la D.G.R. n. 665 del 14/12/2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”;- il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n.665 del 14 dicembre 2022;- la L.R. 01/12/2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;- la D.G.R. n. 3 del 12/01/2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno inattuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre 2022,n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per icontrolli di legalità)”;- la D.G.R. n. 536 del 19/10/2024 – Approvazione Piano dei controlli di RegolaritàAmministrativa in fase successiva – anno 2025 e la conseguente circolare del SegretariatoGenerale prot. n. 765486 del 05/12/2024;- il Regolamento Regionale n. 11/2024 recante “Modifica del Regolamento di organizzazionedelle strutture della Giunta Regionale n. 12/2022”;- la D.G.R. n. 113 del 25/03/2025 recante “Approvazione piano integrato di attività eorganizzazione (PIAO) 2025/2027”;- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 572 del 24/10/2024, avente ad oggetto “Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - approvazionemodifiche del regolamento regionale n. 12/2022 e s.m.i.” e il DPGR n. 69 del 24.10.2024 conil quale è stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generale ad interimdel Dipartimento “Salute e Welfare”;- il D.D.G. n. 15682 del 08/11/2024 avente ad oggetto “Attuazione della D.G.R. del 24 ottobre2024, n. 572: provvedimento di micro - organizzazione relativo ai Settori/UOA delDipartimento “Salute e Welfare” successivamente modificato con D.D.G. n. 15985 del14/11/2024;- il D.D.G. n. 19222 del 27/12/2024 avente oggetto “Costituzione Cabina di regia regionale peril governo e attuazione del Programma Nazionale Equità nella Salute 2021 – 2027 per laRegione Calabria.”
VISTI ALTRESI’- il D.Lgs. n. 118/2011 contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;- La L.R. n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;- La L.R. n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027;- La D.G.R. n. 766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118);



- La D.G.R. n. 767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);- il Regolamento (UE, EURATOM) 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 recante ilquadro finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027;- il Regolamento (UE) 2021/1057 – Istituzione del Fondo sociale europeo Plus (FSE+);- il Regolamento (UE) 2021/1058 recante ambito di applicazione e obiettivi del Fondo europeodi sviluppo regionale (FESR) e del Fondo di coesione;- il Regolamento (UE) 2021/1060 - Approvazione del Parlamento europeo e del Consigliodelle disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo socialeeuropeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeoper gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondie al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento disostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;- in particolare, l’articolo 71, paragrafo 3, del Regolamento (UE) 2021/1060 il quale disponeche “l’Autorità di Gestione può individuare uno o più organismi intermedi che svolganodeterminati compiti sotto la sua responsabilità. Gli accordi tra l’Autorità di Gestione e gliorganismi intermedi sono registrati per iscritto”;- il Regolamento delegato (UE) 2014/240 della Commissione Europea del 7 gennaio 2014,recante il Codice Europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali ed’investimento Europei;- l’Accordo di partenariato 2021-2027, per la programmazione dei fondi FESR, FSE+, Fondodi Coesione, JTF e FEAMPA, approvato con Decisione di Esecuzione della CommissioneC (2022) 4787 del 15/07/2022;- il Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027, presentato, nella sua versionedefinitiva, in data 3 ottobre 2022 tramite il sistema SFC (System for Fund Management in theEuropean Union);- la Decisione di esecuzione C (2022) 8051 del 04/11/2022, che approva il programma “PNEquità nella Salute 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di svilupporegionale e del Fondo sociale europeo Plus, nell’ambito dell’obiettivo "Investimenti a favoredell’occupazione e della crescita" per le regioni Molise, Campania, Puglia, Basilicata,Calabria, Sicilia e Sardegna;- il decreto del Segretariato generale del Ministero della Salute n. 5 del 17 /04/2023, ammessoalla registrazione della Corte dei Conti il 22/05/2023 al n. 1664, e recante la ripartizione dellerisorse del Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 a favore del Ministero dellaSalute e degli Organismi Intermedi, ai sensi dell’art. 71, paragrafo 3, del Regolamento UE2021/1060, il quale dispone per la Regione Calabria, nella qualità di Organismo Intermedio,risorse per € 40.562.060,00 di cui € 24.269.296,00 a valere sul FSE+ e € 16.292.764,00 avalere sul FESR per l’attuazione di n. 15 progetti di cui 9 a valere su risorse del FSE+ e 6 surisorse FESR;
PREMESSO CHE:- con DCA n. 263 del 18 ottobre 2023 avente ad oggetto “Programma Nazionale Equità nellaSalute 2021-2027 - Regione Calabria. Schema di accordo per la delega delle funzioni diOrganismo Intermedio e individuazione del responsabile (art. 71, par. 3, Regolamento UE2021/1060)” è stato individuato, responsabile dell’OI per le funzioni delegate alla RegioneCalabria nell’ambito del PNES, il Dirigente Generale p.t. del Dipartimento “Salute e Welfare”Dott. Tommaso Calabrò;- con Decreto del Segretario Generale del Ministero della Salute n. 14 del 18/07/2023 è statoindividuato, componente del Comitato di coordinamento del PNES per la Regione Calabria,il Dirigente del Settore n. 4 “Prevenzione e Sanità pubblica” Dott. Francesco Lucia;- con DCA n. 334 del 29/12/2023 avente ad oggetto “Programma Nazionale Equità nellaSalute 2021-2027 - Regione Calabria. Schema di accordo per la delega delle funzioni diOrganismo Intermedio e individuazione del responsabile (art. 71, par. 3, Regolamento UE2021/1060)” Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 - Regione Calabria.”sono state aggiornate ed approvate le Linee Programmatiche di intervento;



- con DCA n. 287 del 01/10/2024 è stato definito il passaggio delle funzioni afferenti allaStruttura complessa I.C.T., Infrastrutture e Applicativi digitali, Coordinamento e Gestionedei flussi informativi, dalle Aziende del Servizio Sanitario Calabrese all’Azienda per ilGoverno della Sanità della Regione Calabria – Azienda Zero”;- con nota prot. n. 271 del 24/04/2024, il Ministero della Salute – Ufficio 4 Gestione deiprogrammi di attuazione dei Fondi Europei - ha approvato il Piano Operativo della RegioneCalabria contenete gli interventi connessi all’attuazione del PNES;- il suddetto Piano Operativo riporta il cronoprogramma finanziario relativo al target di spesainserita in convenzione e sviluppato per il periodo 2025-2029 con distinzione dei fondi FESRe FSE+;- con DCA n. 219 del 29/04/2025 sono stati approvati:• lo schema di convenzione regolante i rapporti per la realizzazione dei progetti delPiano Operativo della Regione Calabria di competenza delle Aziende SanitarieProvinciali (Allegato 1 al DCA);• lo schema di convenzione regolante i rapporti per la realizzazione dei progetti delPiano Operativo della Regione Calabria di competenza dell’Azienda per ilGoverno della Sanità della Regione Calabria – Azienda Zero (Allegato 2 al DCA);• il riparto delle Risorse per l’attuazione dei progetti a titolarità della Regione e deiprogetti a regia regionale da destinare ad Azienda Zero e alle AA.SS.PP. del SSR(Allegato 3 al DCA);- con D.G.R. n. 198 del 08/05/2025, è stata approvata la variazione di bilancio con cui sonostati istituiti gli appositi capitoli di entrata e di uscita per il Programma Nazionale Equità nellaSalute 2021-2027 per la Regione Calabria, nello specifico:• E2010127201 – ASSEGNAZIONE DI RISORSE DALLO STATO PER LAREALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI RAFFORZAMENTO DEI SERVIZISANITARI (PROGRAMMA NAZIONALE EQUITA' NELLA SALUTE - PN 2021-2027) - capitolo d’entrata per il fondo FSE+;• E4020113601 – ASSEGNAZIONE DI RISORSE DALLO STATO PER LAREALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI RAFFORZAMENTO DEI SERVIZISANITARI (PROGRAMMA NAZIONALE EQUITA' NELLA SALUTE - PN 2021-2027) - capitolo d’entrata per il fondo FESR;• U9130712101 – SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DIRAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SANITARI (PROGRAMMA NAZIONALEEQUITA' NELLA SALUTE - PN 2021-2027) - capitolo di spesa per il fondo FSE+;• U9130712102 – SPESE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DIRAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SANITARI (PROGRAMMA NAZIONALEEQUITA' NELLA SALUTE - PN 2021-2027) - capitolo di spesa per il fondo FESR;
PRESO ATTO CHE:- secondo quanto previsto dal riparto delle risorse per l’attuazione dei progetti a titolarità dellaRegione e dei progetti a regia regionale da destinare ad Azienda Zero e alle AA.SS.PP. delSSR (Allegato 3 al DCA n. 219 del 29/04/2025), la quota di finanziamento di € 40.562.060,00è da ripartirsi per come segue:

Ente beneficiario dei fondi FESR FSE+ TOTALEASP RC 3.150.560,00 € 5.914.097,41 € 9.064.657,41 €ASP CS 3.820.363,00 € 7.200.654,44 € 11.021.017,44 €ASP KR 1.489.310,50 € 2.919.943,85 € 4.409.254,35 €ASP VV 1.440.903,50 € 2.945.750,67 € 4.386.654,17 €ASP CZ 2.397.427,00 € 4.288.849,65 € 6.686.276,65 €O.I. Regione Calabria - € 1.000.000,00 € 1.000.000,00 €Azienda Zero 3.994.200,00 € - € 3.994.200,00 €Totale 16.292.764,00 € 24.269.296,00 € 40.562.060,00 €



- il cronoprogramma finanziario attualizzato e inserito nel Piano Operativo relativo al target dispesa inserita in convenzione, sviluppato per il periodo 2025-2029 con distinzione dei fondiFESR e FSE+, è previsto come riportato nella tabella seguente:
Fondo 2025 2026 2027 2028 2029 TOTALE
FESR 3.474.675,80 € 3.600.913,80 € 3.416.134,20 € 3.462.693,20 € 2.338.347,00 € 16.292.764,00 €
FSE+ 5.175.790,00 € 5.363.832,00 € 5.088.589,00 € 5.157.941,00 € 3.483.144,00 € 24.269.296,00 €

TOTALE 8.650.465,80 € 8.964.745,80 € 8.504.723,20 € 8.620.634,20 € 5.821.491,00 € 40.562.060,00 €
- sulla base del cronoprogramma finanziario previsto per il periodo 2025–2029 e in coerenzacon il riparto delle risorse approvato con Allegato 3 al DCA n. 219 del 29/04/2025, è possibiledeterminare le partizioni percentuali annue delle risorse per ciascun ente beneficiario, distinteper linea di finanziamento (FESR e FSE+), al fine di determinare l’articolazione pluriennaledelle competenze finanziarie previste per ciascun soggetto attuatore. Dette partizioni sonoriportate nelle tabelle seguenti:

FESR 2025 2026 2027 2028 2029 TOTALE
ASP RC 671.904,08 € 696.314,94 € 660.583,79 € 669.586,98 € 452.170,21 € 3.150.560,00 €
ASP CS 814.749,59 € 844.350,16 € 801.022,63 € 811.939,89 € 548.300,73 € 3.820.363,00 €
ASP KR 317.617,76 € 329.157,09 € 312.266,51 € 316.522,44 € 213.746,71 € 1.489.310,50 €
ASP VV 307.294,24 € 318.458,51 € 302.116,92 € 306.234,52 € 206.799,31 € 1.440.903,50 €
ASP CZ 511.287,19 € 529.862,70 € 502.672,99 € 509.523,99 € 344.080,12 € 2.397.427,00 €

O.I. RegioneCalabria - € - € - € - € - € - €
Azienda Zero 851.822,94 € 882.770,41 € 837.471,36 € 848.885,38 € 573.249,92 € 3.994.200,00 €

Totale 3.474.675,80 € 3.600.913,80 € 3.416.134,20 € 3.462.693,20 € 2.338.347,00 € 16.292.764,00 €

FSE+ 2025 2026 2027 2028 2029 TOTALE
ASP RC 1.261.269,64 € 1.307.092,92 € 1.240.019,94 € 1.256.920,08 € 848.794,83 € 5.914.097,41 €
ASP CS 1.535.647,15 € 1.591.438,86 € 1.509.774,78 € 1.530.351,39 € 1.033.442,27 € 7.200.654,44 €
ASP KR 622.721,66 € 645.345,80 € 612.230,13 € 620.574,17 € 419.072,10 € 2.919.943,85 €
ASP VV 628.225,35 € 651.049,45 € 617.641,09 € 626.058,88 € 422.775,91 € 2.945.750,67 €
ASP CZ 914.661,27 € 947.891,90 € 899.251,18 € 911.507,01 € 615.538,29 € 4.288.849,65 €

O.I. RegioneCalabria 213.264,94 € 221.013,09 € 209.671,88 € 212.529,49 € 143.520,60 € 1.000.000,00 €
Azienda Zero - € - € - € - € - € - €

Totale 5.175.790,00 € 5.363.832,00 € 5.088.589,00 € 5.157.941,00 € 3.483.144,00 € 24.269.296,00 €
RITENUTO di dover provvedere all’impegno dell’importo indicato nelle tabelle che precedono acopertura delle somme da riconoscere agli enti beneficiari del Programma Nazionale Equità nellaSalute 2021-2027 per l’anno 2025, eccetto la quota assegnata all’Organismo Intermedio RegioneCalabria pari a 1.000.000,00 €;
DATO ATTO CHE:- è stata verificata la disponibilità sui capitoli U9130712101 e U9130712102 dell’importocomplessivo di 8.650.465,80 € finalizzato alle spese previste per l’attuazione del ProgrammaNazionale Equità nella Salute 2021-2027 per l’anno 2025;- le eventuali somme non utilizzate nell’esercizio 2025 dagli enti beneficiari, per cause nonimputabili all’Amministrazione regionale, potranno essere oggetto di riaccertamentoordinario, ai sensi dell’art. 3, comma 4, del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., con conseguente



reimputazione sulle annualità successive del bilancio pluriennale, in coerenza con ilcronoprogramma del Piano Operativo;
ATTESTATO CHE:– ai sensi del paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D. Lgs. n.118/2011 ricorrono i presupposti perprocedere all’accertamento dell’importo di cui trattasi sui capitoli di entrata E2010127201 eE4020113601 del Bilancio regionale corrente;– ricorrono, altresì, i presupposti per procedere all’assunzione di impegni di spesa sui capitoliU9130712101 e U9130712102 del bilancio regionale corrente, ai sensi delle disposizionipreviste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D. Lgs. n.118/2011;– ai sensi dell’art. 4, legge regionale n.47/2011, per gli impegni di cui trattasi si è riscontrata lacorretta imputazione delle spese e la necessaria copertura finanziaria sui pertinenti capitoliU9130712101 e U9130712102;
VISTE:- le schede di accertamento n. 4102/2025 assunta sul capitolo d’entrata E2010127201 per ilfondo FSE+, e n. 4103/2025 assunta sul capitolo d’entrata E4020113601 per il fondo FESR,allegate al presente atto;- le schede di impegno n. 5111/2025 assunta sul capitolo di spesa U9130712101 per il fondoFSE+, e n. 5112/2025 assunta sul capitolo di spesa U9130712102 per il fondo FESR,allegate al presente atto;
SU PROPOSTA del Responsabile del Procedimento, Ing. Salvatore Russo, in qualità di componentedella Cabina di Regia – Area Giuridico-Amministrativa, con funzioni di Gestione Contabile, giustaDDS n. 19222 del 27/12/2024, con compiti specifici di supporto all’Organismo Intermedio dellaRegione Calabria in materia di monitoraggio degli accertamenti, degli impegni e delle liquidazionicontabili, il quale attesta la regolarità amministrativa nonché la legittimità e la correttezza delpresente atto alla luce dell’istruttoria effettuata.

D E C R E T A
per le ragioni articolate in parte motiva, da intendersi integralmente richiamate:
DI ACCERTARE la somma necessaria per il finanziamento Programma Nazionale Equità nellaSalute 2021-2027 per l’anno 2025 pari ad € 5.175.790,00 sul capitolo d’entrata E2010127201 per ilfondo FSE+, giusta scheda d‘accertamento n. 4102/2025, ed € 3.474.675,80 sul capitolo d’entrataE4020113601 per il fondo FESR, giusta scheda d‘accertamento n. 4103/2025 del bilancio regionalecorrente ai sensi dell’art. 53, D.Lgs.n.118/2011 e ss.mm.ii., generate telematicamente ed allegateal presente atto, per come di seguito riportato: FESR FSE+Scheda d’accertamento 4103/2025 4102/2025

ASP RC 671.904,08 € 1.261.269,64 €
ASP CS 814.749,59 € 1.535.647,15 €
ASP KR 317.617,76 € 622.721,66 €
ASP VV 307.294,24 € 628.225,35 €
ASP CZ 511.287,19 € 914.661,27 €

O.I. Regione Calabria - € 213.264,94 €
Azienda Zero 851.822,94 € - €Totale 3.474.675,80 € 5.175.790,00 €

DI IMPEGNARE la somma necessaria per il finanziamento Programma Nazionale Equità nellaSalute 2021-2027 per l’anno 2025 pari ad € 5.175.790,00 sul capitolo di spesa U9130712101 per ilfondo FSE+, giusta scheda d’impegno n. 5111/2025 ed € 3.474.675,80 sul capitolo di spesa



U9130712102 per il fondo FESR, giusta scheda d’impegno n. 5112/2025 del bilancio regionalecorrente ai sensi dell’art. 53, D.Lgs.n.118/2011 e ss.mm.ii., generate telematicamente ed allegateal presente atto, per come di seguito riportato:
FESR FSE+Scheda d’impegno 5112/2025 5111/2025

ASP RC 671.904,08 € 1.261.269,64 €
ASP CS 814.749,59 € 1.535.647,15 €
ASP KR 317.617,76 € 622.721,66 €
ASP VV 307.294,24 € 628.225,35 €
ASP CZ 511.287,19 € 914.661,27 €

O.I. Regione Calabria - € 213.264,94 €
Azienda Zero 851.822,94 € - €Totale 3.474.675,80 € 5.175.790,00 €

DI PRECISARE che eventuali economie o residui passivi relativi all’annualità 2025 saranno oggettodi riaccertamento ordinario e reimputazione sulle annualità successive, secondo quanto previstodall’art. 3, comma 4, del D.Lgs. n. 118/2011, in coerenza con il cronoprogramma del PianoOperativo;
DI NOTIFICARE il presente decreto a cura del responsabile del procedimento agli Enti beneficiari;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11, art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11, art. 20 e nel rispetto del RegolamentoUE 2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoSalvatore Russo(con firma digitale)
Sottoscritta dal DirigenteFRANCESCO LUCIA(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabrò(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate

Cod. Proposta 80221Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE
SETTORE 4 - PREVENZIONE E SANITA' PUBBLICA

Numero Registro Dipartimento 1470 del 12/08/2025

OGGETTO Programma Nazionale Equità Nella Salute 2021-2027 – Accertamento ed impegnodelle risorse necessarie per l’attuazione dei progetti a titolarità della Regione Calabria e deiprogetti a regia regionale da destinare ad Azienda Zero ed alle AA.SS.PP. del SSR – Anno2025”.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 19/08/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 80221Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1470 del 12/08/2025

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARESETTORE 4 - PREVENZIONE E SANITA' PUBBLICA

OGGETTO Programma Nazionale Equità Nella Salute 2021-2027 – Accertamento ed impegnodelle risorse necessarie per l’attuazione dei progetti a titolarità della Regione Calabria e deiprogetti a regia regionale da destinare ad Azienda Zero ed alle AA.SS.PP. del SSR – Anno2025”.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 19/08/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)


