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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:
 ilCCNL Funzioni locali, sottoscritto in data 16 novembre 2022; il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante ad oggetto “Norme generali sull'ordinamentodel lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; la legge regionale 13 marzo 1996, n.7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”; il Decreto n. 354 del 24 giugno 1999 del Presidente della Giunta Regionale concernente laseparazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, e ss.mm.ii.con il D.P.G.R. n.206 del 15 dicembre 2000; la DGR n. 665 del 13/12/2022 avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta regionale - Approvazione regolamento di riorganizzazionedella struttura della giunta regionale - abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 ess.mm.ii.” la D.G.R. n. 204 del 30.05.2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della giunta regionale - Approvazione regolamento di riorganizzazionedelle strutture della giunta regionale. Modifica Regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 es.m.i.; la vigente struttura organizzativa della Giunta della Regione Calabria di cui al R.R. n. 11 del 24ottobre 2024; la deliberazione n. 572 del 24 ottobre 2024 con cui la Giunta Regionale ha individuato, ai sensidell’art. 10 del R.R. n. 11/2021 e s.m.i., il Dott. Tommaso Calabrò per il conferimento dell’incaricodi Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Transizione digitale ed Attività strategiche”; Il D.P.G.R. n. 67 del 24 ottobre 2024 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generalereggente del Dipartimento “Transizione digitale ed Attività strategiche” al Dott. TommasoCalabrò; il DDG n. 9330 del 01.07.2024 con cui è stato rinnovato il conferimento dell’incarico di dirigenzaad interim del Settore “Rapporti con le autonomie locali e loro aggregazioni, Affari generali edistituzionali, Comunicazione pubblica e istituzionale” al Dott. Vincenzo Ferrari; Il D.D.G. 2214 del 19/02/2025 con cui è stato conferito alla dipendente Annalisa Mazzei,categoria D, l’incarico di incarico di E.Q. di III livello denominato “URP, Scritture Inventariali,Emigrazione, Comunicazione Pubblica ed Istituzionale, Contributi, Patrocinio, Sovvenzioni,Spese di rappresentanza, consulenti del Presidente e degli Assessori della G.R., Referendumconsultivi” presso il Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche” con decorrenza 19febbraio 2025; la DGR n. 113 del 25.03.2025 di Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione(PIAO) 2025/2027;
VISTI INOLTRE: la L.R. n. 8/2002, artt. 43, 44 e 45; il D.lgs 118/2011; la Legge Regionale 69 del 27 dicembre 2012 “Provvedimento generale recante norme di tipoordinamentale e finanziario”; Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025; Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabriaper gli anni 2025 – 2027; DGR n. 766 del 27/12/2024 Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2025– 2027 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011,n. 118); DGR n. 767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2025 – 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);



VISTI: l’art. 133, comma 2, della Costituzione che riconosce alle Regioni la possibilità di istituire nelproprio territorio con sue leggi, sentite le popolazioni interessate, nuovi Comuni e di modificarele loro circoscrizioni e denominazioni; l’art. 15, comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (TU delle leggi sull’ordinamentodegli EE.LL.) ove è stabilito che “le regioni possono modificare le circoscrizioni territoriali deiComuni sentite le popolazioni interessate, nelle forme previste dalla legge regionale”; la legge regionale 5 aprile 1988, n. 13, così, come modificata ed integrata dalla L.R. 30 maggio2012, n.17 (norme di attuazione dello statuto per l’iniziativa legislativa popolare e per ireferendum) ed, in particolare, l’art. 40, comma 1, che testualmente recita: “Prima di procedereall’approvazione di ogni progetto di legge che comporti l’istituzione di nuovi Comuni ovveromutamenti delle circoscrizioni e delle denominazioni comunali, il Consiglio regionale deliberal’effettuazione del referendum consultivo obbligatorio”; la deliberazione n. 308 adottata dal Consiglio regionale nella seduta del 26 luglio 2024,pubblicata sul Bollettino Ufficiale Telematico della regione il 31 luglio 2024, n. 159, che disponel’effettuazione del referendum consultivo obbligatorio per la modifica dei confini territoriali deicomuni di Cosenza, Rende e Castrolibero della provincia di Cosenza; la delibera di Giunta regionale n. 533 del 07/10/2024 con oggetto “Indizione referendumconsultivo obbligatorio “Modifica dei confini territoriali dei comuni di Cosenza, Rende eCastrolibero della provincia di Cosenza”; il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 59 del 08/10/2024, di indizione del referendumconsultivo, che ha fissato la data di convocazione degli elettori per domenica 1° dicembre 2024; la delibera di Giunta regionale n. 613 del 11/11/2024 che ha dato mandato a questo Dipartimentoper la costituzione di un gruppo di lavoro, composto da personale in servizio pressol’Amministrazione regionale, deputato alle attività necessarie per il puntuale e correttosvolgimento del referendum consultivo obbligatorio “Modifica dei confini territoriali dei comuni diCosenza, Rende e Castrolibero della provincia di Cosenza”, indetto con DPGR n. 59/2024 efissato in data 1° dicembre 2024; il decreto dirigenziale n. 16424 del 21/11/2024 che ha istituito il “Gruppo di Lavoro” di cui allaDGR n. 613 del 11/11/2024 e sono stati impegnati gli oneri quantificati in euro 10.000,00 giustaproposta di impegno n. 6171 del 19/11/2024, sul capitolo U0100210601, recante “Spese perl’attuazione del referendum (legge regionale 5.4.1983, n. 13)”; il decreto dirigenziale n. 10718 del 23.07.2025, con il quale è stato assunto un impegnoaggiuntivo per euro 3.063,97, al fine di poter saldare tutte le spettanze dei componenti il gruppodi lavoro; il decreto dirigenziale n. 4939 del 04.04.2025 con il quale si è provveduto a liquidare una primatrance degli oneri spettanti ai componenti il Gruppo di Lavoro per euro 6.601,75;
CONSIDERATO CHE: l'istituto del lavoro straordinario risulta attualmente disciplinato dall'art. 14 del Contratto CollettivoNazionale di Lavoro 1998 - 2001, in vigore dal 2 aprile 1999 come integrato dall’ art. 39 delsuccessivo C.C.N.L. del 14 settembre 2000 e dall'articolo 16 del C.C.N.L. del 5 ottobre 2001,nonchè dall’art. 32 del nuovo C.C.N.L. del comparto funzioni locali del 16/11/2022. il lavoro straordinario può essere espletato entro il limite medio di spesa di 40 ore mensili perogni unità lavorativa impegnata nel Gruppo di lavoro e sino ad un massimo individuale di 60 oremensili. Durante il periodo di svolgimento del lavoro straordinario è riconosciuto il diritto al buonopasto; spetta alla Regione Calabria, ferme restando le competenze statali, l'onere di porre in esseretutti gli adempimenti riguardanti l'organizzazione e lo svolgimento del referendum previsto dallanormativa regionale in materia che rinvia, per quanto non disposto, alla normativa statale;
DATO ATTO CHE:



 il personale inserito nel gruppo di “Gruppo di Lavoro” è stato impegnato in tutte le attività, chehanno permesso l’intera organizzazione e svolgimento del referendum consultivo; il periodo di riferimento durante il quale i dipendenti hanno svolto la loro attività lavorativa,riguarda sia i mesi antecedenti al referendum, per la preparazione dello stesso, sia i mesisuccessivi alla data di svolgimento del referendum, per consentire l’espletamento dell’istruttoria,relativa alle rendicontazioni trasmesse dai Comuni e dalla Prefettura;
TENUTO CONTO CHE: il dipendente nei ruoli delle Regione Calabria con matr. 45965 è subentrato nel gruppo di lavorodal 01/01/2025; nell’allegato 1 del DDG n. 16424 del 21/11/2024, recante l’elenco dei dipendenti del costituendoGruppo di Lavoro, per mero errore materiale è stata riportata la matr. 10048667(dipendenteARPAL) invece della matr. 10043806; le ore dedicate all’attività prestata nell’ambito del “Gruppo di Lavoro”, per come da allegati quadrisinottici, sono remunerati in base all’aliquota oraria di lavoro straordinario; gli oneri derivanti dal presente provvedimento gravano sul capitolo U0100210601 del bilancioregionale 2025, recante “Spese per l’attuazione del referendum (legge regionale 5.4.1983, n.13)”; il pagamento delle spettanze in favore del personale dell’Agenzia Regionale per le Politiche delLavoro viene effettuato dall’ente di appartenenza, previo trasferimento da parte della RegioneCalabria” degli importi da essi maturati;
RITENUTO DI LIQUIDARE a favore del personale di ruolo della Regione Calabria, le competenzelegate alle attività svolte nell’ambito del “Gruppo di Lavoro” per il referendum, per come da tabellache si allega al presente atto, per formarne parte integrante e sostanziale, per un importocomplessivo di € 4.876,91, di cui € 876,71 a titolo di INPDAP, € 3,43 a titolo di ENPDAP ed € 313,11a titolo di IRAP (Allegato 1) sugli impegni di spesa n. 6171/2024 e n. 5176/2025;
RITENUTO DI LIQUIDARE a favore del personale appartenete all’Agenzia Regionale per lePolitiche del Lavoro le competenze connesse alle attività svolte nell’ambito del “Gruppo di Lavoro”per il referendum, per come da tabella che si allega al presente atto, per formarne parte integrantee sostanziale, per un importo complessivo di € 1.585,31 sugli impegni di spesa n. 6171/2024 e n.5176/2025;
VISTE le distinte di liquidazione n. 7674/2025 e 7675/2025 del 30.07.2025, generatetelematicamente ed allegate al presente atto;
DATO ATTO che il Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023, èindividuato nell’Avv. Annalisa Mazzei, funzionario di Elevata Qualificazione, per come da D.D.G n.2214 del 19/02/2025;
ATTESTATO che la spesa derivante dalla realizzazione delle attività indicate dal presente decretotrova necessaria copertura finanziaria sugli impegni di spesa n. 6171/2024 e n. 5176/2025;
SU PROPOSTA del responsabile del procedimento, che attesta sulla scorta dell’istruttoria effettuata,la regolarità amministrativa nonché la legittimità e la correttezza del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI LIQUIDARE a favore del personale di ruolo della Regione Calabria, le competenze legate alleattività svolte nell’ambito del “Gruppo di Lavoro” per il referendum, per come da tabella che si allegaal presente atto, per formarne parte integrante e sostanziale, per un importo complessivo di €



4.876,91, di cui € 876,71 a titolo di INPDAP, € 3,43 a titolo di ENPDAP ed € 313,11 a titolo di IRAP(Allegato 1);
DI AUTORIZZARE l’elaborazione del pagamento, vista la distinta di liquidazione n. 7675/2025 del30.07.2025, generata telematicamente ed allegata al presente atto, per il tramite della procedurapaghe in uso al Settore Economico del Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”;
DI LIQUIDARE altresì al personale appartenete all’Agenzia Regionale per le Politiche del Lavoro lecompetenze connesse alle attività svolte nell’ambito del “Gruppo di Lavoro” per il referendum, percome da tabella allegata al presente atto, per formarne parte integrante e sostanziale, per un importocomplessivo di € 1.585,31 comprensivo di INPAD, ENPDAP ed IRAP (Allegato 2);
DI AUTORIZZARE altresì la Ragioneria Generale, vista la distinta di liquidazione n. 7674/2025 del30.07.2025 generata telematicamente ed allegata al presente atto, ad emettere mandato dipagamento per € 1.585,31 comprensivo di INPAD, ENPDAP ed IRAP in favore dell’AgenziaRegionale per le Politiche del Lavoro, per le competenze riconosciute al personale di cui all’allegatoelenco (n. 2);
DI IMPUTARE gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesa n.U0100210601 dell’esercizio finanziario 2025, impegni di spesa n. 6171/2024 e n. 5176/2025;
DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Dipartimento Economia e Finanze, al DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane, all’ Agenzia Regionale per le Politiche del Lavoro ed ai dipendentiinteressati;
DI DISPORRE la pubblicazione in formato aperto il presente decreto sul BURC e sul sito istituzionaledella Regione, ai sensi dell’art. 20 della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delledisposizioni vigenti in materia di trattamento dei dati personali;
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale, daproporsi entro il termine di 60 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAnnalisa Mazzei(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteVINCENZO FERRARI
(con firma digitale)


