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Oggetto: PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 – OP 4 – Obiettivo specifico ESO 4.5 – Azione4.e.1 –Avviso Pubblico per la concessione di contributi per la realizzazione di specifici percorsi editinerari didattici integrativi nell’ambito dell’iniziativa “Vivi e Scopri la Calabria” – Liquidazioneanticipo 80% in favore del I.C."A. F. DI BONA" CUTRO codice progetto 2025.4e1.007 – CUPC31I25000220002 - Titolo “Alla scoperta di Cosenza: tradizioni, innovazione e ambiente nella SilaGrande”.
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IL DIRIGENTE DI SETTOREVISTI
 il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamentogenerale sulla protezione dei dati);
 il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del18/07/2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione,che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE)n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 ela decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
 il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del 17/12/2020che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;
 il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24/06/2021 cheistituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;
 il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24/06/2021recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondosociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondoeuropeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabilia tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e alloStrumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;
 la Decisione di esecuzione C(2022) 4787 final del 15/07/2022 di approvazione dell’Accordodi Partenariato con la Repubblica Italiana (CCI 2021IT16FFPA001) riguardante il sostegno aiFondi SIE per il periodo 01.01.2021-31.12.2027;
 la Decisione di esecuzione C(2022) 8027 final del 3/11/2022 con la quale la CommissioneEuropea ha approvato il programma “Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027”per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeoPlus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” perla Regione Calabria in Italia CCI 2021IT16FFPR003;
 il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generalisulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107. (18G00155);
 la D.G.R. n. 600 del 18/11/2022 di “Presa d’atto della conclusione del negoziato perl’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 – Decisione dellaCommissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
 la D.G.R. n. 109 del 13/03/2023 recante “integrazione della Delibera di Giunta regionale n.600 del 18/11/2022 recante “Presa d’atto della conclusione del negoziato per l’approvazionedel Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 – Decisione della CommissioneC(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulterioriadempimenti”;
 la D.G.R. n.122 del 28/03/2022 di adozione del PR Calabria FESR/FSE+ 2021/2027, inattuazione al Regolamento (UE) n. 1060/2021 e del rapporto ambientale VAS;
 la nota prot.n. 225923 del 18/05/2023 di chiusura della procedura di consultazione scrittacon la quale il Comitato di Sorveglianza (CDS) del PR Calabria FESR FSE+ 21/27 ha approvatola “Metodologia e Criteri di Selezione delle Operazioni”;
 il Decreto Dirigenziale n. 9369 del 30/06/2023 di approvazione del documento “Descrizionedei Sistemi di Gestione e Controllo” (Si.Ge.Co.) del PR Calabria FESR FSE+ 21/27, ai sensi del



Regolamento (UE) n. 1060/2021 e ss. mm. e ii. da ultimo modificato con DD n 3818 del18/03/2025;
 la D.G.R. n. 259 del 05/06/2024 avente ad oggetto la modifica dell’Organigramma delleStrutture amministrative della Giunta Regionale responsabili dell’attuazione degli ObiettiviSpecifici, delle Azioni del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 21/27 come da ultimomodificata con D.G.R. n.740 del 15/12/2023, già approvato con la D.G.R. n. 362/2023 chemodificava la D.G.R. n. 299/2023 di approvazione del medesimo Organigramma delleStrutture amministrative della Giunta Regionale;
 il Decreto Dirigenziale n. 11555 del 08/08/2023 di approvazione delManuale per la selezionedelle operazioni PR 21/27 e ss.mm. e ii., da ultimomodificato con DD n.3463 del 11/03/2025;
 la DGR n.550 del 13/10/2023 “Variazioni al bilancio di previsione, al Documento tecnico diaccompagnamento e al bilancio gestionale 2023 - 2025 relative a risorse POR FESR/FSE 2021-2027 (prot. n.448505/2023).”;
 il Decreto Dirigenziale n.14787 del 17/10/2024 di approvazione del Manuale delle proceduredi controllo dell’Autorità di Gestione Versione 1.2, ottobre 2024 Pr Calabria FESR FSE+ 21/27;
 il Decreto Dirigenziale n. 14981 del 22/10/2024 di approvazione del Documento“Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2127. Linee guida sul Conflitto d’interessi.Versione 1.0” appendice tematica al Manuale delle procedute di Selezione delle Operazionie al Manuale delle procedure di controllo dell’Autorità di Gestione” PR Calabria FESR FSE+21/27;
 la DGR n.775 del 27/12/2024 “PR Calabria FESR FSE 2021 - 27. Presa d’atto dellerimodulazioni finanziarie approvate dal Comitato di Sorveglianza con procedure diconsultazione scritte. allineamento del piano finanziario complessivo del Programma

approvato con DGR n. 109/2023”;VISTO l’Obiettivo Specifico ESO 4.5 “Migliorare la qualità, l’inclusività, l’efficacia e l’attinenza al
mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida
dell’apprendimento non formale e informale, per sostenere l’acquisizione di competenze chiave,
comprese le competenze imprenditoriali e digitali, e promuovendo l’introduzione di sistemi
formativi duali e di apprendistati (FSE+)” del Programma Regionale della Calabria FESR-FSE+
2021/2027 e la relativa Azione 4.e.1 -" Promuovere l’acquisizione di un adeguato livello di
competenze”;
PREMESSO CHE

 con DGR n. 161 del 10/04/2024, la Regione Calabria, ha approvato il Piano di Azione“Competenze Istruzione e Formazione” nell’ambito del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 –OP4 – “Una Calabria più sociale” - Azione 4.e.1-, che prevede la concessione di contributiper la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi nell’ambito delprogramma “Vivi e Scopri la Calabria”;
 con D.D.G. n. 18506 del 13/12/2024, pubblicato sul BURC n.261 del 16/12/2024, inattuazione del Piano d’Azione di cui sopra è stato approvato l’Avviso Pubblico per laconcessione di contributi per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didatticiintegrativi nell’ambito dell’iniziativa “Vivi e Scopri la Calabria” nonché sono stati prenotatiaccertamenti ed impegni sui rispettivi capitoli per un importo complessivo di € 9.000.000,00diviso per le tre annualità 2025,2026 e 2027;
 con il D.D. n. 3030 del 04/03/2025 è stata nominata la Commissione di valutazione delleistanze presentate a valere sull’Avviso Pubblico di cui al precedente punto;
 con il D.D. n. 6293 del 29/04/2025 pubblicato sul BURC 85 del 05/05/2025 si è preso attodegli esiti della Commissione ed è stata approvata la graduatoria delle istanze pervenute inriferimento all’Avviso Pubblico, oltre che lo Schema di Convenzione con i relativi allegati;



 con il medesimo D.D. 6293/2025 sono stati assunti gli impegni di spesa, par ad €3.938.865,00, sul capitolo n. U9040803501 per consentire il finanziamento, a valeresull’Azione 4.e.1, delle Istituzioni Scolastiche inserite nell’Allegato A “Operazioni ammessea finanziamento”, tra cui l’I.C."A. F. DI BONA"CUTRO Codice Progetto 2025.4e1.007- CodiceCUP C31I25000220002 - Titolo Progetto "Alla scoperta di Cosenza: tradizioni, innovazione eambiente nella Sila Grande” " con un contributo assegnato pari ad € 73.500,00DATO ATTO CHE– l’I.C."A. F. DI BONA"CUTRO ha sottoscritto la convenzione, ai sensi dell’art. 73, paragrafo 3,
del Reg. (UE) 1060/2021, repertoriata con n. 2286 del 12.05.2025;– la suindicata Convenzione all’art 7, prevedel’erogazione dell’anticipo di una quota pari
all’80% del contributo concesso a seguito di presentazione della seguente documentazione:o richiesta predisposta dal beneficiario secondo il format di cui all’Allegato 1 della

Convenzione;o Delibera del Consiglio d’Istituto di assunzione in bilancio del finanziamento, in cui
deve essere indicato il nominativo del Responsabile di procedimento del Progetto;o Atto/i predisposto/i per le procedure ad evidenza pubblica per la selezione del
personale interno/esterno coinvolto nel progetto;o Codice CUP generato per l’intervento;PRESO ATTO CHE il beneficiario ha prodotto, sulla piattaforma Regionale SIURP la richiesta di

pagamento dell’anticipo di € 58.800,00corredata da relativa modulistica sopra elencataACCERTATO che:
 sulla base dell’istruttoria effettuata da questo Settore,ricorrono le condizioni per procedere

alla liquidazione, in favore dell’I.C."A. F. DI BONA"CUTRO Codice Progetto 2025.4e1.007-
Codice CUP C31I25000220002, dell’anticipazione nella misura del’80% del contributo
concesso e quindi pari ad € 58.800,00 (Euro cinquantottomilaottocento/00);

 sul pertinente Capitolo U9040803501- esercizio finanziario 2025, risultano gli impegni di
spesa nn. 4189/2025e 4198/2025, assunti con D.D. 6293/2025 i quali presentano la
necessaria disponibilità per far fronte alla liquidazione pari ad € 58.800,00 (Euro
cinquantottomilaottocento/00), spettanti al Soggetto beneficiario in questione a titolo di
erogazione di anticipo;DATO ATTO– della regolarità contributiva del soggetto beneficiario, sulla base del DURC come da prot.
INPS_46842132 (scadenza validità 18.11.2025) in atti;– che la verifica istruttoria prevista dall’art. 48 bis del DPR n. 602/1973 (Equitalia), per come
modificato dai commi 986 - 989 della Legge di Stabilità 2018 (L. 205/2017) non trova
applicazione, trattandosi di erogazioni destinate ad Enti Pubblici per lo svolgimento di attività
di pubblico interesse;RITENUTO, pertanto, di procedere alla liquidazione dell’anticipo pari all’80% dell’importo concesso

in favore dell’I.C."A. F. DI BONA"CUTRO, utilizzando gli impegni assunti sul capitolo U9040803501
del Bilancio Regionale 2025, per come di seguito indicato:

 € 41.160,00(quota Comunitaria FSE 70%), impegno n. 4189/2025;
 € 17.640,00(quota Statale 30%), impegno n. 4198/2025;VISTI, altresì,
 lo Statuto della Regione Calabria;
 la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss. mm. e ii., recante nuove norme in materia diprocedimento amministrativo e diritto di accesso;



 il D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazioneamministrativa” (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001) e ss.mm. eii.;
 il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e ss. mm. e ii., “Codice in materia di protezionedei dati personali”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29 luglio 2003 –Supplemento Ordinario n. 123
 il D.P.G.R. 354 del 24.6.1999, relativo alle norme in materia di separazione dell’attivitàamministrativa di indirizzo e di controllo da quello della gestione modificato dal D.P.G.R. 206del 15.12.2000;
 il D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. “Codice dell’amministrazione digitale”;
 il D. Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza

e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
 la Legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della

corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione);
 il D.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008 “Regolamento di esecuzione del regolamento (CE) n.1083/2006 recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondosociale europeo e sul fondo di coesione;
 il DPGR n.177 del 04/11/2021 recante “Competenze in materia di trattamento dei datipersonali;
 il D.Lgs n.118 del 23/06/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degliartt 1 e 2 della L.n.42/2009”;
 la Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 - Legge di stabilità regionale 2025 (BURC 267 del 23dicembre 2024);
 la Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 - Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025-2027;
 la DGR n.766 del 27/12/2024 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2025 –2027 (art.39, c.10, d.lgs.23/06/2011, n.118);
 la DGR n.767 del 27/12/2024 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025–2027 (artt.11e 39, c. 10, d.lgs.23/06/2011, n. 118);
 il RR n.1 del 12/01/2023 “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazionedell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della L.R. 1 dicembre 2022, n.42 (riordino delsistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;
 la DGR n. 572 del 24/10/2024 con la quale sono state adottate le “Misure per garantire la

funzionalità della struttura organizzativa della Giunta regionale”, e sono state approvate le
modifiche al regolamento regionale n. 12 del 14 dicembre 2022;

 il Regolamento Regionale n. 11/2024 recante “Modifica del Regolamento di organizzazione
delle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.” approvato il 24 ottobre 2024 con
DGR n. 572/2024;

 Il D.D n.15350 del 30/10/2024 di conferimento in attuazione della DGR 572/2024
dell’incarico di Dirigente Reggente del Settore “Sistema regionale dell’istruzione- azioni di
sistema” del Dipartimento Istruzione e Pari Opportunità” alla dirigente avv. Anna Perani;

 Il D.D. n. 15607 del 07/11/2024 avente ad oggetto “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n.
572 del 24/10/2024. Approvazione Micro-struttura organizzativa del Dipartimento
“Istruzione e Pari Opportunità”;



 Il D.D. n.16656 del 25/11/2024 di conferimento incarico di Elevata Qualificazione di III Livello
n.40 “Promuovere l’acquisizione di un adeguato livello di competenze (Azione 4_e_1)” al
Dott. Rubino Alessandro;

 la nota prot. n.737264 del 25/11/2024 con la quale il dipendente sopra citato è stato
nominato, ai sensi dell’articolo 5 della legge 241/1990 responsabile di procedimento per le
attività connesse;

 la D.G.R. n. 113 del 25.03.2025 “Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione
(PIAO) 2025/2027”;

 la Delibera di Giunta regionale n. 157 del 11 aprile 2025 di assegnazione della Dirigente
Dott.ssa Maria Antonella Cauteruccio”;

 il D.P.G.R. n. 32 del 17.04.2025 avente ad oggetto: “Dott.ssa Maria Antonella Cauteruccio:
Conferimento dell’incarico di Dirigente Generale reggente del Dipartimento Istruzione e Pari
Opportunità”;RICHIAMATI– Il parere di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordo di Partenariato Italia2021/2027 e del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021/2027, nota prot. n. 227738del 27/03/2024 reso dall’Autorità di Gestione del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 sul Pianod’Azione approvato con la già citata D.G.R. n. 161 del 10/04/2024;– Il parere di conformità ai Regolamenti, alle Direttive e Decisioni Comunitarie dell’AvvisoPubblico “Vivi e Scopri la Calabria” rilasciato dal Dirigente del Settore, prot. n. 751451 del29/11/2024, in atti;

ATTESTATO CHE:
– ai sensi dell’art. 4 della L.R. 47/2011, per la liquidazione di che trattasi, pari ad 58.800,00(Euro cinquantottomilaottocento/00),corrispondente all’anticipo del contributo assegnato,si è riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;– che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 eparagrafo 6 dell’allegato 4/2 del D. Lgs. n. 118/2011;– non risulta applicabile al presente provvedimento la disciplina in materia di Aiuti di Stato inquanto la procedura in questione, avente ad oggetto l'istruzione pubblica, per i suoicontenuti e caratteristiche non è da considerarsi un'attività economica di naturacommerciale, giusta Comunicazione della Commissione sulla nozione di Aiuto di Stato di cuiall'articolo 107, paragrafo 1, del trattato sul funzionamento dell'Unione europea (2016/C262/01);– per il presente provvedimento, non si è proceduto all’interrogazione della BDNA data lanatura giuridica di ente pubblico del beneficiario, per come disciplinato espressamente dalD. Lgs. 6 settembre 2011 n. 159 – art. 83 comma 3 lett.A

VISTA la distinta di liquidazione n.7650 del 29/07/2025 generata telematicamente ed allegata alpresente atto;
VISTA la Check-list di liquidazione n.430414 del 29/07/2025generata telematicamente sul SistemaSIURP (agli atti);
DATO ATTO che il presente provvedimento è stato formulato su proposta del Responsabile diprocedimento, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;

DECRETA



per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente confermate, di:
di liquidare la somma di € 58.800,00 (Euro cinquantottomilaottocento/00), in favore I.C."A. F. DIBONA"CUTRO - Codice Progetto 2025.4e1.007- Codice CUP C31I25000220002 - Titolo Progetto "Allascoperta di Cosenza: tradizioni, innovazione e ambiente nella Sila Grande", a titolo di anticipo del80 % del contributo concesso giusta Convenzione rep n.2286 del 12.05.2025;
di far gravare l’onere derivante dall’attuazione del presente provvedimento, sul CapitoloU9040803501 del Bilancio Regionale 2025, giusti impegni di spesa nn.4189/2025 e 4198/2025,assunti con D.D. 6293/2025 così ripartiti:

 € 41.160,00(quota Comunitaria FSE 70%), impegno n. 4189/2025;
 € 17.640,00(quota Statale 30%), impegno n. 4198/2025

di demandare al Settore Ragioneria Generale l’emissione dei relativi mandati di pagamento, infavore dell’I.C."A. F. DI BONA"CUTRO - Codice Progetto 2025.4e1.007- Codice CUPC31I25000220002- Titolo Progetto "Alla scoperta di Cosenza: tradizioni, innovazione e ambientenella Sila Grande", secondo le modalità stabilite nella distinta di liquidazione allegata al presenteatto;
di notificare il presente provvedimento al Soggetto beneficiario;
di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della LeggeRegionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul Sito Istituzionale della Regione Calabria aisensi della Legge Regionale 6 aprile 2011 n. 11, del D. Lgs. n. 33/2013 e nel rispetto del RegolamentoUE 2016/679;
di dare atto che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 del D. Lgs.14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. per come risulta ai seguenti link:
https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/6635/27/353/
SchedeGeneriche
https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/149503/56/3
54
Avverso il presente provvedimento è proponibile impugnazione avanti al Giudice Ordinario nei modi
e termini previsti dalla legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAlessandro Rubino(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteANNA PERANI
(con firma digitale)


