
 

 

 
Regioni Autonomie Locali  

aderente   

     

Al Dirigente Generale   

Dipartimento “Lavoro” 

                                                              Dott. F. Varone 
f.varone@regione.calabria.it 

 

Al Dirigente di Settore 

“Coordinamento Centri per l’Impiego” 

Avv. S. N. Tassone 
sergio.tassone@regione.calabria.it 

 

                   p.c.                                                  Dirigente di Settore 

“Economato, Logistica e Servizi Tecnici -  

Provveditorato, Autoparco e BURC” 

Dott.ssa E. Macrì 

Dipartimento 

“Economie e Finanze” 
edith.macrì@regione.calabria.it 

Oggetto: Richiesta sostituzione sedute per il personale e per l’utenza presso il Centro per l’Impiego di 

San Giovanni in Fiore. 

La scrivente Organizzazione Sindacale CSA-Cisal intende porre alla cortese attenzione delle 

SS.LL. una criticità rilevante che riguarda le condizioni delle sedute attualmente in uso presso il 

Centro per l’Impiego di San Giovanni in Fiore. 
 

Le sedie in dotazione, sia per le postazioni del personale che per gli spazi destinati 

all’accoglienza del pubblico, si presentano in evidente stato di usura e risultano non adeguate sotto il 

profilo ergonomico e funzionale. Tale situazione incide negativamente sia sul benessere degli 

operatori, sia sull’immagine e sul decoro dell’ambiente lavorativo, oltre a poter determinare profili di 

rischio in termini di sicurezza. 
 

Alla luce di quanto sopra, si richiede un intervento urgente finalizzato alla sostituzione delle 

sedute, con arredi idonei, ergonomici e conformi agli standard previsti dalla normativa vigente in 

materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, in particolare ai sensi degli articoli 63 e 64 del D.lgs. 

81/2008, che disciplinano i requisiti minimi dei luoghi di lavoro e l’obbligo di mantenerli in condizioni 

adeguate. 
 

La presente segnalazione è formulata nell’ottica di contribuire al miglioramento delle 

condizioni di lavoro e dell’accoglienza dell’utenza, nella consapevolezza del ruolo centrale svolto 

dai Centri per l’Impiego sul territorio. 
 

In attesa di un sollecito riscontro, si porgono distinti saluti. 
 

Catanzaro, 29 luglio 2025                  

              Firmato 

Il Dirigente Sindacale Territoriale CSA-Cisal 
                               Gianluca Tedesco 

 
*Si chiede, cortesemente, la pubblicazione sulla bacheca sindacale del portale della Regione Calabria 
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