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REGIONE CALABRIA
Dipartimento “Salute e Welfare”

CRITERI PER LA GRADUAZIONE DEGLI INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE

Denominazione E.Q.: “Coordinamento e monitoraggio dell’attuazione degli interventi di edilizia Sanitaria afferenti al Fondo

Sviluppo e Coesione (FSC) 2021-2027.”

FATTORI VALUTATIVI

A) Responsabilita da assumere

11 ruolo comporta il Coordinamento e monitoraggio dell’attuazione degli interventi di Edilizia
Sanitaria afferenti al Fondo Sviluppo e Coesione e supporto tecnico e operativo di tipo
amministrativo/contabile relativamente ai procediment attivati sul FSC 2021-2027 ai fini della
certificazione della spesa, alla liquidazione ed alla rendicontazione. L’attivita del titolare di EQ (di
supporto alla elaborazione e stesura di atti, alla gestione delle risorse, al raccordo con il
Dipartimento Programmazione Unitaria, all’utilizzo di sistemi gestionali, al supporto alle attivita
di controllo) deve essere tale da accelerare la rendicontazione della spesa, prevenire possibili
procedure non conformi alle normative, evitare situazioni che possano esporre I'Ente a
contenziosi.

B) Autonomia decisionale

In riferimento alle responsabilita da assumere di cui al punto A), il titolare di E.Q. ha un grado
di autonomia decisionale commisurato all’ambito riconosciuto al profilo di funzionario dalla
contrattazione collettiva e dalla normativa vigente.

C) Complessita decisionale

L attivita connessa all’espletamento dei procedimenti rientranti nelle responsabilita da assumere,
oltre a richiedere una costante attivita di studio della normativa di riferimento e analisi delle
problematiche, comporta una complessita decisionale elevata.

D) Professionalita specifica correlata al ruolo

11 titolare dell’incarico di elevata qualificazione deve possedere una professionalita ed un grado
di conoscenze molto elevati, collegati all'importanza della materia, da curare peraltro con un
aggiornamento costante.

E) Tipologia e complessita delle relazioni gestite interne ed esterne

La complessita delle relazioni gestite ¢ elevata poiché il titolare di E.Q., per funzioni assegnate,
svolge attivita di coordinamento e raccordo sulle attivita assegnate. Lo svolgimento delle stesse
richiede, pertanto, significative capacita relazionali ed un costante confronto con i Settori del
Dipartimento, con le ASP e le AO del SSR, Regioni e Province Autonome e con i soggetti esterni.

F) Rilevanza delle funzioni delegate

PUNTEGGIO
ASSEGNATO
20
(fino ad un massimo di 20
punti)
20
(fino ad un massimo di 20
punti)
20
(fino ad un massimo di 20
punti)
15
(fino ad un massimo di 15
punti)
15
(fino ad un massimo di 15
punti)
0
(fino ad un massimo di 10
punti)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 90/100 (III Livello)

IL DIRIGENTE

Cittadella Regionale “Jole Santelli” — Loc. Germaneto - Catanzaro




