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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SEGRETARIATO GENERALE
STRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO SEGRETARIATO GENERALE

Assunto il 22/07/2025

Numero Registro Dipartimento 13

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 10758 DEL 23/07/2025

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. BUCCAFURRI LUCA

(con firma digitale)

Oggetto: Decreto di istituzione n. 2 incarichi di Elevata Qualificazione di lll FASCIA

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che:

con deliberazione 256 del 9 giugno 2023, la Giunta Regionale ha approvato il disciplinare
degli incarichi di elevata qualificazione (EQ) di cui all’articolo 16 del C.C.N.L. del comparto
funzioni locali del 16 novembre 2022, fissando i criteri e le modalita di conferimento dei
relativi incarichi ed istituendo due tipologie di EQ e tre fasce economiche;

con deliberazioni n. 313 del 5 luglio 2023, n. 367 del 25 luglio 2024 e n. 407 del 7 agosto
2024, la Giunta Regionale ha provveduto a riassegnare ai dipartimenti ed alle strutture
equiparate i budget per gli incarichi di elevata qualificazione finanziati con fondi comunitari
e con fondi nazionali;

con regolamento regionale del 31 maggio 2022, n. 8, sono state disciplinate le strutture
ausiliarie previste dall’art. 5 della legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 ed in particolare
quelle individuate quali articolazioni amministrative preposte alle attivita correlate
all’'esercizio delle funzioni di competenza dei dirigenti generali dei dipartimenti regionali, dei
dirigenti delle strutture assimilate, dellAvvocatura e del Responsabile della prevenzione
della corruzione e della trasparenza;

con decreto n. 16589 del 16 dicembre 2022, per come rettificato dal successivo decreto n.
17388 del 28 dicembre 2022, & stata definita I'organizzazione degli uffici del Dipartimento
Segretariato Generale, a seguito dell’entrata in vigore del Regolamento regionale 14
dicembre 2022, n. 12;

con deliberazione n. 302 del 20 giugno 2025 la Giunta Regionale ha provveduto a
riassegnare ai dipartimenti ed alle strutture equiparate i budget per gli incarichi di elevata
qualificazione connessi al funzionamento delle segreterie tecniche a supporto dell’attuazione
degli strumenti della programmazione regionale unitaria finanziati con risorse nazionali;

con la predetta deliberazione n. 302/2025, la Giunta regionale ha demandato ai dirigenti
generali dei dipartimenti regionali e/o strutture assimilate, I'istituzione entro il 31 luglio 2025
degli incarichi di E.Q. previsti in ciascuna SPN ed il conferimento degli incarichi;

Consideratala necessita - in considerazione dei carichi di lavoro e dell’esigenza di assicurare la
presenza di personale dotato di professionalita adeguata in relazione alle attivita da svolgere — di
istituire, con decorrenza dal 30 luglio 2025, i seguenti incarichi di Elevata Qualificazione connessi
al funzionamento delle segreterie tecniche a supporto dell'attuazione degli strumenti della
programmazione regionale unitaria finanziati con risorse nazionali:

e “Verifica legittimita formale e procedurale dei decreti dirigenziali a valere su risorse del

Fondo Sviluppo Coesione, nonché sulle altre fonti di finanziamento della
programmazione nazionale”,presso il Settore “Controllo e Repertoriazione decreti
dirigenziali, Repertorio Atti e contratti, Registro persone giuridiche”;

e “Semplificazione amministrativa dei procedimenti a valere su risorse del Fondo Sviluppo

Coesione, nonché sulle altre fonti di finanziamento della programmazione nazionale”,
presso il Settore“Riordino istituzionale procedurale e semplificazione Amministrativa”,

Ritenuto, altresi, di approvare la graduazione degli incarichi di Elevata Qualificazione predetti,
secondo le schede che si allegano al presente provvedimento;

Dato atto che, per effetto dellintervenuto mutamento organizzativo attuato con la D.G.R. n.
302/2025, a decorrere dall’istituzione degli incarichi di Elevata Qualificazione sopra indicati, si
intenderanno revocati e cesseranno di avere effetto i seguenti incarichi di Elevata Qualificazione:

o  “Verifica legittimita formale e procedurale dei decreti dirigenziali afferenti la

programmazione nazionale relativa ai fondi PON, PAC, FSC e Risorse liberate”, istituito
presso il Settore “Controllo e repertoriazione decreti dirigenziali, repertorio atti e contratti,
registro persone giuridiche” con decreto dirigenziale n. 9554 del 5 luglio 2023;
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* Riordino istituzionale e procedurale” afferente alla Segreteria tecnica “Coordinamento
Programmi Nazionali”, istituito presso il Settore “Riordino istituzionale procedurale e
semplificazione Amministrativa”, con decreto dirigenziale n. 9553 del 5 luglio 2023;

Ritenuto di dover fornire adeguata informazione ai dipendenti titolari degli incarichi di E.Q. appena
citati, dell’'effetto decadenziale scaturente dal presente provvedimento;

Considerato che la compatibilita dell’istituto con il finanziamento stabilito in sede di contrattazione
decentrata & garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamente rilasciate dai
dirigenti proponenti nella predetta deliberazione di Giunta Regionale n. 302/2025, che assegna al
Segretariato Generale il budget relativo al finanziamento dei predetti incarichi di Elevata
Qualificazione;

Visti I'art. 5 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e I'art. 28, lett. b) della legge regionale 13 maggio 1996
n.7;

Visto 'art. 16, comma 1, lett. b), del c.c.n.l. 16 novembre 2022;

Visto il decreto n. 354 del 24 giugno 1999 del Presidente della Giunta Regionale concernente la
separazione dell'attivitd amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, e ss. mod.
ed int.;

per i motivi sopra richiamati,
DECRETA

a) Di istituire, con decorrenza dal 30 luglio 2025, i seguenti incarichi di Elevata Qualificazione
connessi al funzionamento delle segreterie tecniche a supporto dell’attuazione degli
strumenti della programmazione regionale unitaria finanziati con risorse nazionali:

1) “Verifica legittimita formale e procedurale dei decreti dirigenziali a valere su risorse del
Fondo Sviluppo Coesione, nonché sulle altre fonti di finanziamento della
programmazione nazionale”, presso il Settore “Controllo e Repertoriazione decreti
dirigenziali, Repertorio Atti e contratti, Registro persone giuridiche”;

2) “Semplificazione amministrativa dei procedimenti a valere su risorse del Fondo Sviluppo
Coesione, nonché sulle altre fonti di finanziamento della programmazione nazionale”,
presso il Settore “Riordino istituzionale procedurale e semplificazione Amministrativa”,

b) Di approvare, per i predetti incarichi di Elevata Qualificazione la graduazione, per come
risulta dalle rispettive schede che si allegano al presente provvedimento.

c) Di dare attoche, per effetto dell'intervenuto mutamento organizzativo attuato con la D.G.R.
n. 302/2025, a decorrere dall’istituzione degli incarichi di Elevata Qualificazione sopra
indicati, si intenderanno revocati e cesseranno di avere effetto i seguenti incarichi di Elevata
Qualificazione:

1) “Verifica legittimita formale e procedurale dei decreti dirigenziali afferenti la
programmazione nazionale relativa ai fondi PON, PAC, FSC e Risorse liberate”, istituito
presso il Settore “Controllo e repertoriazione decreti dirigenziali, repertorio atti e contratti,
registro persone giuridiche” con decreto dirigenziale n. 9554 del 5 luglio 2023;

2) Riordino istituzionale e procedurale” afferente alla Segreteria tecnica “Coordinamento
Programmi Nazionali”, istituito presso il Settore “Riordino istituzionale procedurale e
semplificazione Amministrativa”, con decreto dirigenziale n. 9553 del 5 luglio 2023;

d) di notificare il presente decreto per quanto di competenza, al Dipartimento “Organizzazione
e Risorse Umane”, al Dipartimento Programmazione Unitaria ed ai dipendenti titolari degli
incarichi di E.Q. di cui al punto c).

e) di pubblicare il presente il presente decreto, in formato aperto, sul Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria, nonché in formato aperto sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai
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sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e nel rispetto delle disposizioni dl D. Lgs. 30 giugno
2003 n. 196.

Sottoscritta dal Funzionario Istruttore
Patrizio Labardi
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Eugenia Montilla
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 13 del 22/07/2025

DIPARTIMENTO SEGRETARIATO GENERALE
STRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO SEGRETARIATO GENERALE

OGGETTO Decreto di istituzione n. 2 incarichi di Elevata Qualificazione di Ill FASCIA

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 23/07/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri

(con firma digitale)
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Segretariato Generale

Settore n. 3 “Controllo e Repertoriazione decreti dirigenziali, Repertorio
Atti e Contratti, Registro Persone Giuridiche”

CRITERI PER LA GRADUAZIONE DEGLI INCARICHI DI ELEVATA
QUALIFICAZIONE

Declaratoria della E.Q.:

Verifica legittimita formale e procedurale dei decreti dirigenziali a valere su risorse
del Fondo Sviluppo Coesione, nonché sulle altre fonti di finanziamento della
programmazione nazionale

FATTORI VALUTATIVI PUNTEGGIO ASSEGNATO
A) Responsabilita da assumere

Responsabilita del Procedimento di verifica e
controllo dei provvedimenti dirigenziali afferenti 15
le risorse del Fondo Sviluppo Coesione, nonché
sulle altre fonti di finanziamento della
programmazione nazionale, nellambito dei
sistemi di controllo di tali fondi e secondo gli
strumenti di verifica in uso

B) Autonomia decisionale

In riferimento alle responsabilita da assumere di
cui al punto A), il titolare di E.Q.. ha un elevato
grado di autonomia decisionale relativa 20
allambito riconosciuto al profilo di funzionario
dalla contrattazione collettiva e dalla normativa
vigente.

C) Complessita decisionale

L'attivita  connessa  all’espletamento  dei
procedimenti rientranti nelle responsabilita da
assumere comporta una complessita decisionale 20
elevata relativa alla peculiarita della funzione
riguardante la verifica dei provvedimenti
dirigenziali, ai sensi della I.r. n. 42/2022.

7° Piano Cittadella Regionale “Jole Santelli” — Loc. Germaneto — Catanzaro Pec:
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D) Professionalita specifica correlata

al ruolo:
Il titolare di Elevata Qualificazione deve

possedere una professionalita specifica con alto 15
grado di conoscenze tecnico giuridiche, da

curare, peraltro, con un costante aggiornamento

E) Tipologia e complessita delle

relazioni gestite interne ed esterne

La complessita delle relazioni gestite &€ elevata

poiché concerne tutti i Dipartimenti e gli

Assessorati interessati alle attivita di produzione 15

provvedimentale della Giunta regionale. Il titolare
di E.Q.. attraverso un dialogo collaborativo con i
redattori/sottoscrittori delle proposte di decreto
favorisce l'efficientamento ed un maggior
dinamismo amministrativo

F) Rilevanza delle funzioni delegate
(attribuzione del potere di firma di provvedimenti
a rilevanza esterna)

PUNTEGGIO complessivo: 85/100

Non applicabile

IL DIRIGENTE




Segretariato Generale

Settore n. 6 “Riordino Istituzionale Procedurale e Semplificazione
Amministrativa”

CRITERI PER LA GRADUAZIONE DEGLI INCARICHI DI ELEVATA
QUALIFICAZIONE
Declaratoria della E.Q.:
Semplificazione amministrativa dei procedimenti a valere su risorse del Fondo

Sviluppo Coesione, nonché sulle altre fonti di finanziamento della programmazione
nazionale

FATTORI VALUTATIVI PUNTEGGIO ASSEGNATO
A) Responsabilita da assumere

Responsabile dei procedimenti per Ila
semplificazione amministrativa ed il riordino 15
istituzionale, procedurale e amministrativo con
riferimento alle risorse del Fondo Sviluppo
Coesione, nonché sulle altre fonti di
finanziamento della programmazione nazionale

B) Autonomia decisionale

In riferimento alle responsabilita da assumere di
cui al punto A), il titolare di E.Q.. ha un elevato
grado di autonomia decisionale relativa 20
all’lambito riconosciuto al profilo di funzionario
dalla contrattazione collettiva e dalla normativa
vigente.

C) Complessita decisionale

La complessita decisionale correlata alla E.Q.. &
significativa, con riferimento sia alla molteplicita
delle competenze necessarie, sia alla diversita 20
delle normative, in quanto é richiesto di effettuare
la disamina tecnico-giuridica in ordine ad ogni
singolo procedimento per la semplificazione
amministrativa ed il riordino istituzionale.

Inoltre, il tema del riordino istituzionale e quello
della semplificazione delle procedure
amministrative richiedono approfondimenti della
normativa nazionale e regionale, al fine di
individuare le misure piu idonee da porre in
essere per la riduzione dei tempi e lo snellimento
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delle fasi procedurali nonché per I'innovazione e
rafforzamento della capacita amministrativa delle
strutture regionali.

D) Professionalita specifica correlata

al ruolo:

Il titolare della E.Q. deve possedere una
professionalita specifica con alto grado di
conoscenze tecniche, giuridiche, gestionali, da
curare, peraltro, con un aggiornamento costante,
collegate alle diverse materie oggetto degli
interventi per la semplificazione delle procedure
amministrative e per il riordino istituzionale
nonche di quelli.

15

E) Tipologia e complessita delle
relazioni gestite interne ed esterne

Le relazioni gestite sono particolarmente
complesse in ragione della molteplicita di
relazioni esterne con unita organizzative diverse
dalla struttura di appartenenza, quali altre
istituzioni pubbliche e altre strutture dipartimentali
della Regione e uffici ad esse afferenti.

15

F) Rilevanza delle funzioni delegate
(attribuzione del potere di firma di provvedimenti
a rilevanza esterna)

Non Applicabile

PUNTEGGIO complessivo: 85/100

IL DIRIGENTE




