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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI

— la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;

— laLeggeregionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa
della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;

— il D. L.gs. n. 118/2011, contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;

— il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attivita amministrativa di
indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000;

— laD.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalita della
struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 e ss.mm.ii”’;

— la L. R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzione
dell’Organismo regionale per i controlli di legalita”;

— la D.G.R. del 12 gennaio 2023, n. 3, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno in
attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42
(Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di
legalita)”;

— la D.G.R. n. 113 del 25 marzo 2025 “Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO) 2025/20277;

— la Circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024 ad oggetto: D.G.R. n. 536 del 19.10.2024 “Approvazione
Piano dei controlli di regolarita amministrativa in fase successiva — Anno 2025”. Disposizioni
operative;

— D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta Regionale — approvazione modifiche del regolamento Regionale n. 12/2022
es.m.i.”’;

— regolamento regionale n. 11 del 24 ottobre 2024 recante "modifica del regolamento di organizzazione
delle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.";

— D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e successivo D.P.G.R. n. 69 del 24 ottobre 2024 con cui ¢ stato
conferito al Dott. Tommaso CALABRO’- Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria -
I’incarico di Dirigente generale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare” nelle more
dell’espletamento delle procedure di legge per I’individuazione del Dirigente titolare, per la durata, ai
sensi dell’art. 10 del RR n. 11/2021 e s.m.i, di anni uno, salva I’estinzione anticipata per effetto della
nomina del titolare;

— 1l D.D.G. nr. 15682 del 08/11/2024 con cui ¢ stata approvato il provvedimento di micro-
organizzazione relativo ai Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare”;

— 11 D.D.G. n. 15985 del 14.11.2024 recante “D.D.G. n.15682 del 08.11.2024 — integrazione,
modifica e riapprovazione dell’ Allegato 2);

— la nota prot. n. 79847 del 06/02/2025, con la quale veniva conferito al funzionario Caterina Tavano
I’incarico di Responsabile del Procedimento;

VISTI, ALTRESI’

— 1’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale del 04
aprile 2024, di cui agli artt.31-32-33-34 ¢ 38, attinenti il ruolo unico del medico di assistenza primaria,
al rapporto ottimale, alle procedure per 1'assegnazione di incarichi ed al massimale di scelte;

— il comma 1 dell’art. 34 del medesimo Accordo Collettivo Nazionale il quale stabilisce che “ciascuna
Regione (...) pubblica sul Bollettino Ufficiale l'elenco degli incarichi vacanti di medico del ruolo
unico di assistenza primaria e di quelli che si renderanno disponibili nel corso dell'anno, individuati
dalle Aziende sulla base dei criteri di cui al precedente articolo 32,
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— il comma 11, del soprammenzionato art.33, che stabilisce “il Direttore Generale conferisce l'incarico
a tempo indeterminato ai medici di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018, n. 135
convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n. 12 o a quelli di cui all’articolo 12,
comma 3, del D.L. 30 aprile 2019, n. 35 convertito, con modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019,
n. 60, con decorrenza dalla data di conseguimento del diploma di formazione specifica in medicina
generale, previa acquisizione dell’autocertificazione del titolo. 1l Direttore Generale integra altresi
le attivita orarie e a ciclo di scelta secondo quanto previsto dall’articolo 38, comma 1”;

PREMESSO CHE

- con Decreto n.7453 del 22 maggio 2025 ¢ stata disposta la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria n. 101 del 23 maggio 2025, degli incarichi vacanti del Ruolo Unico di Assistenza
primaria per I’anno 2025, per le zone carenti individuate dalle Aziende Sanitarie Provinciali di Cosenza,
Catanzaro, Crotone, Vibo Valentia e Reggio Calabria;

- con Decreto n. 9527 del 01 luglio 2025 pubblicato sul B.U.R.C. n. 130 del 02 luglio 2025, avente ad
oggetto “ACN per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale (MMG) del 04/04/2024,
art. 34 — Approvazione graduatorie di merito degli incarichi vacanti di medico del ruolo unico di
Assistenza Primaria anno 2025.”;

- nei termini previsti dal summenzionato decreto n. 9527 del 01 luglio 2025 pubblicato sul B.U.R.C. n.
130 del 02 luglio 2025 il settore funzionalmente competente ha regolarmente acquisito agli atti le
istanze di riesame delle graduatorie sopramenzionate, regolarmente inoltrate, nel rispetto di quanto
previsto dal vigente Accordo Collettivo Nazionale per la medicina generale;

- all’esito dell’istruttoria svolta sulle istanze di riesame, ritenute meritevoli di accoglimento, sono state
riformulate le graduatorie di merito definitive del ruolo unico di assistenza primaria - per 1’anno 2025
per le zone carenti individuate dalle Aziende Sanitarie Provinciali di Cosenza, Catanzaro, Crotone,
Vibo Valentia e Reggio Calabria nel rispetto di quanto disposto dal citato Accordo Collettivo Nazionale
per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale, per come indicato nell’allegato A)
parte integrante e sostanziale del presente decreto;

RILEVATA la necessita di provvedere, per le ragioni sopra esposte, all’approvazione e pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Calabria delle graduatorie di merito definitive del ruolo unico di assistenza
primaria degli ambiti carenti per I’anno 2025, individuati dalle Aziende Sanitarie Provinciali di Cosenza,
Catanzaro, Crotone, Vibo Valentia e Reggio Calabria, per come riportato nell’Allegato A) parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

PRECISATO CHE:

— siprocedera all’assegnazione degli incarichi vacanti del ruolo unico di assistenza per 1’anno 2025 per
le zone carenti individuate dalle Aziende Sanitarie Provinciali di Cosenza, Catanzaro, Crotone, Vibo
Valentia e Reggio Calabria presso la sede della Cittadella Regionale, nel giorno ed all’ora indicati
nel —calendario di cui all’Allegato B), parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

— la mancata presentazione nel luogo ed alla data indicata costituira rinuncia all’incarico;

— il medico oggettivamente impossibilitato a presentarsi nel luogo e alla data indicata, potra

comunicare la propria disponibilita all’accettazione inviando apposita PEC, all’indirizzo

avvisigraduatoriemmg-pls.salute@pec.regione.calabria.it, specificando I’ordine di priorita tra gli
incarichi per cuiabbia presentato domanda. Sulla base della comunicazione effettuata, gli sara
attribuito il primo incarico disponibile tra quelli indicati;

— il medico che accetta I’incarico non potra partecipare all’assegnazione di altri incarichi vacanti
pubblicati nel corso dello stesso anno;

— la pubblicazione del presente Decreto ha valore di notifica per tutti i medici indicati nell’ Allegato
A) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
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SI ATTESTA che il presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale, in quanto trattasi
di attivazione di procedura per 1’assegnazione degli incarichi vacanti di medico del ruolo unico di Assistenza
Primaria per 1’anno 2025, per le zone carenti individuate dalle Aziende Sanitarie Provinciali di Cosenza,
Crotone, Catanzaro, Vibo Valentia e Reggio Calabria, nel rispetto dell’Accordo Collettivo Nazionale di
riferimento;

SU PROPOSTA della Responsabile del Procedimento, individuata con nota prot. n. 79847 del 06/02/2025,
che attesta la regolarita amministrativa-contabile nonché la legittimita e la correttezza del presente atto

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

DI APPROVARE le graduatorie di merito definitive del ruolo unico di Assistenza Primaria degli ambiti
carenti per I’anno 2025, formulate in ottemperanza a quanto disposto dal vigente Accordo Collettivo Nazionale
per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina di cui all’Allegato A, parte integrante e sostanziale de
presente atto,

DI PRECISARE CHE

- la pubblicazione del presente provvedimento, con i relativi allegati, sul B.U.R.C. sul sito internet della
Regione Calabria, e nel link del settore 1, https://www.regione.calabria.it/dipartimento-salute-e-welfare/aree-
tematiche/medicina-convenzionata/ costituisce notifica per gli aspiranti all’assegnazione degli incarichi
convenzionali per come riportato nell’Allegato A) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- si procedera all’assegnazione degli incarichi vacanti del ruolo unico di assistenza per 1’anno 2025 per le zone
carenti individuate dalle Aziende Sanitarie Provinciali di Cosenza, Catanzaro, Crotone, Vibo Valentia e Reggio
Calabria, presso la sede della Cittadella Regionale, nel giorno ed all’ora indicati nel calendario di cui
all’Allegato B) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- la mancata presentazione nel luogo ed alla data indicata costituira rinuncia all’incarico;

- il medico oggettivamente impossibilitato a presentarsinel luogo e alla data indicata, potra comunicare la
propria disponibilita all’accettazione inviando apposita PEC, all’indirizzo avvisigraduatoriemmg-
pls.salute@pec.regione.calabria.it, - specificando I’ordine di priorita tra gli incarichi per cui abbia presentato
domanda. Sulla base della comunicazione effettuata, gli sara attribuito il primo incarico disponibile tra quelli
indicati;

- il medico che accetta I’incarico non potra partecipare all’assegnazione di altri incarichi vacanti pubblicati nel
corso dello stesso anno;

- la pubblicazione del presente Decreto ha valore di notifica per tutti i medici indicati nell’ Allegato A) parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- PAllegato B) potra essere modificato con successivo avviso pubblicato nel link del Dipartimento Salute e
Welfare della Regione Calabria;

DI ATTESTARE che il presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale, in quanto
trattasi di attivazione di procedura per 1’assegnazione degli incarichi vacanti di medico del ruolo unico di
Assistenza Primaria per ’anno 2025, per le zone carenti individuate dalle Aziende Sanitarie Provinciali di
Cosenza, Crotone, Catanzaro, Vibo Valentia e Reggio Calabria, nel rispetto dell’Accordo Collettivo Nazionale
di riferimento;

DI PROVVEDERE a cura del Dipartimento Salute Welfare, alla pubblicazione del provvedimento sul BUR
della Regione Calabria ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e della L.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20 nonché
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sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi della L.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20, del Regolamento
(UE) 2016/679 e del D.Lgs 14 marzo 2013, n.33;

DI TRASMETTERE il presente atto alle Direzioni Generali delle Aziende Sanitarie Provinciali di Cosenza,
Catanzaro, Crotone, Vibo Valentia e Reggio Calabria, nonché agli Ordini dei Medici ¢ Odontoiatri della
Regione Calabria affinché ne diano adeguata visibilita;

AVVERSO il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da proporsi
entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120
giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Caterina Tavano
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Tommaso Calabro
(con firma digitale)
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BOLLETTING UFFICIALE
DELLA REGIONE CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA

ELENCO ESCLUSI LETT. A) PER TRASFERIMENTO

ELENCO ESCLUSI - DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 Art. 34, co. 5, lett. A) ACN 04.04.2024 - RUOLO UNICO DI
ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 - ASP COSENZA

Per trasferimento tra Aziende (interaziendale), i medici titolari di incarico a tempo indeterminato del ruolo unico di assistenza
primaria da almeno due anni nella stessa Azienda della Regione che pubblica I'avviso e quelli titolari in altra Regione da almeno
quattro anni. Ai fini del computo del suddetto requisito & valutata la titolarita di incarico di assistenza primaria a ciclo di scelta e/o
ad attivita oraria., sono graduati in base all'anzianita di incarico a tempo
indeterminato di medico del ruolo unico di assistenza primaria ed all’anzianita nei settori
confluiti nel ruolo unico di assistenza primaria ai sensi dell’ACN 28 aprile 2022 (Assistenza
Primaria, Continuita Assistenziale), detratti i perio

N. NOMINATIVO MOTIVAZIONE

Al SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L" dzienda esamina eventuali richieste di mobilita intraziendale presentate dai medici gia
1 | DE LUCA PASQUALE NATALE |  titolart di incarico del ruolo unico dr assistenza primaria. [ medici aspiranti alla mobilita devono essere titolari di incarico du

1

almeno 2 anni nella Azienda stessa con priorita dell'assegnazione ai medici con maggiore anzianita di incarico...”

&8

AI SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L'Azienda esamina eventuali richieste di mobilita intraziendale presentate dai medici gic
GRECO PIER PAOLO titolart di incarico del ruolo unico di assistenza primaria. [ medici aspiranti alla mobilita devono essere titolari di incarico da

55}

almeno 2 anni nella Azienda stessa con priorita dell'assegnazione ai medici con maggiore anziamita di incarico..."

NON POSSIEDE IL REQUISITO DI CUI ALL'ART.34 COMMA 3, a)per trasferimento tra Aziende (interaziendale), i medici

titolari di incarico a tempo indeterminato del ruolo unico di assistenza primaria da almeno due anni nella stessa Azienda della

Regione che pubblica l'avviso e quelli titolari in altra Regione da almeno quattro anni.  ART.33 CO.11 DELL'ACN 04.04.2025
"1l Direttore Generale conferisce l'incarico a tempo indeterminato ai medici di cui all'articolo 9, comma 1, del D.L. 14 dicembre

NIST VALERIO

[9%)

2018, n. 135 convertito, con modificaziont, dulla Legge 11 febbraio 2019, n. 12 o a quelli di cui all'articolo 12, comma 3, del D. 1.

&8
30 apride 2019, n. 33 convertito, con modificazion:, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60), con decorrenza dalla data di conseguimento
del diploma di formazione specifica in medicina generale, previa acquisizione dell'autocertificazione del titolo. Il Direttore

Generale integra altresi le attivita orarie ¢ a ciclo di scelta secondo quanto previsto dall'articolo 38, comma 1..."

NON POSSIEDE IL REQUISITO DI CUI ALL'ART.34 COMMA 5, LETT.A ED ART.33 CO.11 DELL'ACN 04.04.2025 "../I
Direttore Generale conferisce l'incarico a tempo indeterminato ai medici di cut all'articolo 9, comma 1, del D.[.. 14 dicembre
2018, n. 135 convertito, con modificazioni, dulla Legge 11 febbraio 2019, n. 12 o a quelli di cui all’articolo 12, commu 3, del D. L.

4 ROPERTI ANTONELLA - s o i
30 aprile 2019, n. 35 convertito, con modificazioni, dalla l.egge 25 giugno 2019, n. 60, con decorrenza dalla data di conseguimento
del diploma di formazione specifica in medicina generale, previa acquisizione dell'autocertificazione del titolo. Il Direttore

Generale integra altresi le attvita orarie e a ciclo di scelta secondo quanto previsto dall'articolo 38, comma 1..."

Al SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L'dztendu esamina eventuali richieste di mobilita intraziendale presentate dai medic gia
5 SILELLA CARMELA titolart di incarico del ruolo wunico di assistenza primaria. I medici aspiranti alla mobilita devono essere titolari di incarico da

almeno 2 anni nella Aziendu stessa con ﬁ:«:.lb n\m\\f.w..,.ﬁmh.:QH\Q:Q ar medict con maggiore anzianita di mcarico...”

£8
A s

IL RESPONSABILE DEL PROCERPIMENTO
FUN. CATERINA TAVAN
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA

GRADUATORIA DI MERITO LETT. B) PER GRADUATORIA IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, LETT.B) ACN 24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA -2025 - ASP COSENZA

Medici inclusi nella graduatonia regionale valida per
I’anno in corso,sono graduati nell’ordine risultante
dal seguenti critert
a) punteggio riportato nella graduatoria regionale di
cut all’articolo 19;

b) punti 5 a coloro che nell’ambito terntoriale n cu e
pubblicato I"'incarico per 'attivita a ciclo
di scelta per il quale concorrono abbiano la residenza

DISTRETTO
VALLE CRATIN. 7

DISTRETTO SANITARIO “TIRRENO ” n. 12
zone carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:

DISTRETTO SANITARIO “ESARO-POLLINO ” n. 21
zone carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:

DSS “COSENZA
SAVUTO” n. 6
zone carenti di
As.Prim.cosi
suddivise:

DISTRETTO SANITARIO “IONIO NORD” n. 9 zone

carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:
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-
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=}
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LUIGI
) CA{,ONICO G 8930 | sI X X
ANTONIO
By CA!‘ONK,O LUIGI 8430 | si| x| x X X X
ANTONIO
SIMILLA
3 MASSIM 7820 | si X X X X
CLAUDIO
27 SIMO
4 PUZZO CO 7740 |NO X| X X X|X|X
NEVIO
SIMILLA
5 I\{IASS M 7320 | SI'| X X| X
CLAUDIO
6 |NIGLIO FRANCESCO 72,60 | Sl X|X|X]|X
Cod. Proposta 79034 _ o .
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m. fonte: https://burc.regione.calabria.it P




BOLLETTING UFFICIALE
DELLA REGIONE CALABRIA

Burc n.140 del 17 luglio 2025

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA

GRADUATORIA DI MERITO LETT. B) PER GRADUATORIA IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, LETT.B) ACN 24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA -2025 - ASP COSENZA

Medici imclusi nella graduatoria regionale valida per
I"anno in corso;sono graduat nell’ordine nsultante
da1 seguenti criter:

a) punteggio riportato nella graduatoria regionale di
cut all’articolo 19,

b) punti 5 a coloro che nell’ambito territoriale in cui ¢
pubblicato I'incarico per I'attivita a ciclo
di scelta per il quale concorrono abbiano la residenza
fin da due anni antecedenti la scadenza
del termine per la presentazione della domanda di
inclusione nella graduatoria regionale e
che tale requisito abbiano mantenuto fino at

DISTRETTO
VALLE CRATIN. 7

DISTRETTO SANITARIO “TIRRENO ” n. 12
zone carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:

DISTRETTO SANITARIO “ESARO-POLLINO ” n. 21

zone carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:

DSS “COSENZA

SAVUTO” n. 6

zone carenti di
As.Prim.cosi

suddivise:

DISTRETTO SANITARIO “IONI1O NORD” n. 9 zone
carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:
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10 ¢ ; 2 57,30 | St X X|X
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11 56,40 | SI X|X|X|X
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12 CORNQ MJCPIhLb 5570 | s1 X1 X|X[X]|X]|X
ROBERTO
Cod. Proposta 79034 -
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m. fonte: https://burc.regione.calabria.it <




BOLLETTING UFFICIALE
DELLA REGIONE CALABRIA

Burc n.140 del 17 luglio 2025

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA

GRADUATORIA DI MERITO LETT. B) PER GRADUATORIA IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, LETT.B) ACN 24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA —2025 - ASP COSENZA

Medic inclusi nella graduatoria regionale valida per
I’anno 1n corso;sono graduati nell’ordine nsultante
dai seguenti criteri
a) punteggio riportato nella graduatoria regionale di
cui all’articolo 19;

b) punt1 5 a coloro che nell’ambito terntoriale in cur ¢
pubblicato I'incarico per attivita a ciclo

DISTRETTO
VALLE CRATIN. 7

DISTRETTO SANITARIO “TIRRENO ” n. 12
zone carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:

DISTRETTO SANITARIO “ESARO-POLLINO ” n. 21
zone carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:

DSS “COSENZA.
SAVUTO” n. 6
zone carenti di
As.Prim.cosi
suddivise:

DISTRETTO SANITARIO “IONIO NORD” n. 9 zone

carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:
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13 Q 51,40 | SI X|IX|X|X XXX X|X X X
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ROBERTO
15 |GIRALDI GUGLIELMO | 49,00 | SI X
16 |GIRALDI GUGLIELMO | 44,00 | SI X
DE SOCIO RITA .
17 41,70 | SI X | X X
[LARIA
18 |REALE ANTONELLO 38,10 | SI XXX
CodProposta 79034

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

fonte: https://burc.regione.calabria.it
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BOLLETTING UFFICIALE
DELLA REGIONE CALABRIA

Burc n.140 del 17 luglio 2025

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA

GRADUATORIA DI MERITO LETT. B) PER GRADUATORIA IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, LETT.B) ACN 24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 - ASP COSENZA

Medici inclusi nella graduatoria regionale vahda per
I’anno 1n corso;sono graduati nell’ordine nisultante
da1 seguenti critert
a) punteggio rportato nella graduatoria regionale di
cur all’articolo 19;

b) punti 5 a coloro che nell’ambuto territonale in cui ¢
pubblicato I'incarico per I"attivita a ciclo
di scelta per il quale concorrono abbiano la residenza
fin da due anni antecedenti la scadenza
del termine per la presentazione della domanda di
inclusione nella graduatoria regionale ¢
che tale requisito abbiano mantenuto fino al
conferimento dell’incarico,
¢) punti 20 a1 medici residenti nell’ambito della
Regione da almeno due anni antecedenti la
scadenza del termine per la presentazione della
domanda di inclusione nella graduatoria
In caso di pari posizione in graduatoria, 1 medici di
cui al comma 5, lettere a) e b), sono graduati
nell’ordine della mimore eta, del voto di laurea e della
anzianita di laurea con priorita diinterpello per 1
residenti nell'ambito
pubblicato, nell’Azienda, nella Regione e da ultimo
fuor1 Regione

DISTRETTO

VALLE CRATIN. 7

DISTRETTO SANITARIO “TIRRENQO ” n. 12
zone carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:

DISTRETTO SANITARIO “ESARO-POLLINO ” n. 21

zone carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:

DSS “COSENZA
SAVUTO” n. 6
zone carenti di
As.Prim.cosi carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:
suddivise:

DISTRETTO SANITARIO “IONIO NORD” n. 9 zone

Ambito di Acri n. zona carente 1:
Ambito di Montalto n. 3 zone carenti:
Ambito di Rende n. 3 zone carenti:

Ambite di Praia-Scalea n. zone carenti
6:
Ambito di Cetraro-Paola n. 6 zone
carenti:

carenti:
zone carenti:

Ambito di Castrovillari n 12 zone
Ambito di San Marco Argentano n. 9

Ambito di Cosenza n. 6 zone carenti:
Ambite di Corigliano n. 5 zone carenti:
Ambito di Trebisacce n. 4 zone carenti:

Ambito di Rossano n. 4 zone carenti:

Ambito di Cariati n. 1 zona carente:
23/05/2025

—
(=2
—
—
o
—
N~
[ 5]
—

60

NOMINATIVO
TOTALE PUNTEGGIO
ATT

POSIZIONE

Acrin.d
Bisignano n. 2
Torano n. 1
Rende n. 2

San Pietro In Guarano n. 1

Buonvicino n. 1
Praia a maren. 1
Scalea n. 2
S. Nicola Arcella n. 1
Santa Domenica Talao n. 1
Acquappesa n. 1
Bonifati n. 1
Cetraro n. 1
Falconara A.n. 1
Fuscaldo n. 1
Paola n. 1

Acquaformosa n. 1
Civita n.1
Castrovillarin. 6
Frascineto n. 1
Saracena n. 2

Fagnano Castello n.1
Roggiano Gravina n. 2

Morano Calabro n. 1
San Lorenzo del Vallo n. 2
San Marco Argentano n. 1

Spezzane Albanese n. 2

Tarsian. 1

Lappano n. 1
Corigliano n. 3
Albidona n. 1
Rossano n.1
Longobucco n.1
Paludi n.1
Crosia n.1

Casali del Manco n. 1
Mendicino n. 2

Cassano allo Ionio n.1
Roseto Capo Spulico n.1

Spezzano della Sila n. 2
San Giorgio Albanese n. 1

San Demetrio Corone n. 1
Francavilla Marittima n.1

Bocchigliero n. 1 (zona carente

straordinaria)

STANCATI GIORGIO 32,60 |NO

L=

PARISI FRANCESCA 30,60

(553
(=]

X X

Cod. Proposta 79034

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

/

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

FUN. CATE AVANO

fonte: https://burc.regione.calabria.it
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BOLLETTING UFFICIALE
DELLA REGIONE CALABRIA

Burc n.140 del 17 luglio 2025

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA

GRADUATORIA DI MERITO LETT. B) PER GRADUATORIA -FUORI REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, LETT.B) ACN 24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 - ASP COSENZA

Medicl inclusi nella graduatoria regionale valida
per I’anno in corso;sono graduati nell’ordine
risultante dai seguenti criteri:

a) punteggio riportato nella graduatoria regionale
di cui all’articolo 19;

b) punti 5 a coloro che nell’ambito territoriale in
cui & pubblicato Iincarico per Iattivita a ciclo di
scelta per il quale concorrono abbiano la
residenza fin da due anni antecedenti la
scadenza
del termine per la presentazione della domanda di
inclusione nella graduatoria regionale ¢ che tale
requisito abbiano mantenuto fino al conferimento
dell’incarico:

DISTRETTO

VALLE CRATIN. 7

DISTRETTO SANITARIO “TIRRENO ” n. 12

zone carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:

DISTRETTO SANITARIO “ESARO-POLLINO ” n.
21 zone carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:

Primaria cosi

DSS
“COSENZA-
SAVUTO” n. 6
zone carenti di
Assistenza

suddivise:

DISTRETTO SANITARIO “IONIO NORD” n.9
zone carenti di Assistenza Primaria cosi suddivise:

Ambito di San Marco Argentano n. 9 zone carenti:
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Cod. Proposta 79034

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

1L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

FUN. CATWAVANO
r g /

- |

fonte: https://burc.regione.calabria.it

A




AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA

ELENCO ESCLUSI - LETT.C) Medici che abbiano acquisito il diploma di formazione specifica in medicina
generale successivamente alla data di scadenza della presentazione della domanda di inclusione in graduatoria
regionale, autocertificandone il possesso all’atto della presentazione della domanda

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 Art. 34, co. 5, lett. C) ACN 04.04.2024 - RUOLO UNICO DI
ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 — ASP COSENZA

N. NOMINATIVO

MOTIVAZIONE

1 DE LUCA MAURIZIO

AISENSI DELL'ART. 32 CO. 2 LETT.C) IL MEDICO NON E’ IN POSSESSO DEL TITOLO
RICHIESTO (DIPLOMA DEL CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA
GENERALE).

2 DE FEO EMANUELA

AISENSI DELL'ART. 32 CO. 2 LETT.C) IL MEDICO NON E’ IN POSSESSO DEL TITOLO
RICHIESTO (DIPLOMA DEL CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA
GENERALE)

Burc n.140 del 17 luglio 2025

BOLLETTING UFFICIALE

DELLA REGIONE CALABRIA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
FUN. CATERINA TAVANO

>

—(,

+

fonte: https://burc.regione.calabria.it

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Cod. Proposta 79034



BOLLETTING UFFICIALE
DELLA REGIONE CALABRIA

Burc n.140 del 17 luglio 2025

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA

GRADUATORIA ALLEGATO D) IN POSSESSO DEL TITOLO IN REGIONE
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

GRADUATORIA DI MERITO ALLEGATO A) PER TRASFERIEMNTO IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, LETT. A) ACN - 24.04.2024 RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 -
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Burc n.140 del 17 luglio 2025

BOLLETTING UFFICIALE
DELLA REGIONE CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

ELENCO ESCLUSI PER TRASFERIMENTO

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, lett. A ) ACN - 24.04.2024 RUOLO UNICO DI ASSISTENZA

PRIMARIA —-2025-ASP CROTONE

Per trasferimento tra Aziende (interaziendale), i medici titolari di incarico a tempo indeterminato del ruolo unico di
assistenza primaria da almeno due anni nella stessa Azienda della Regione che pubblica I'avviso e quelli titolari in altra
Regione da almeno quattro anni. Ai fini del computo del suddetto requisito & valutata la titolarita di incarico di assistenza
primaria a ciclo di scelta e/o ad attivita oraria., sono graduati in base all'anzianita di incarico a tempo
indeterminato di medico del ruolo unico di assistenza primaria ed all’anzianita nei settori
confluiti nel ruolo unico di assistenza primaria ai sensi dell’ACN 28 aprile 2022 (Assistenza
Primaria, Continuitd Assistenziale), detratti i periodi di eventuale sospensione dall’incarico di

cui all’articolo 22, comma 1.

N. NOMINATIVO

MOTIVAZIONE

1 BIANCARDI LUIGI

AI SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L'4zienda esamina eventuali richieste di
mobilita intraziendale presentate dai medici gia titolari di incarico del ruolo unico
di assistenza primaria. [ medici aspiranti alla mobilita devono essere titolari di
incarico da almeno 2 anni nella Azienda stessa con priorita dell'assegnazione ai
medici con maggiore anzianita di incarico...”

2 LOPEZ FRANCESCHINA

Al SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L'Azienda esamina eventuali richieste di
mobilita intraziendale presentate dai medici gia titolari di incarico del ruolo unico
di assistenza primaria. [ medici aspiranti alla mobilita devono essere titolari di
incarico da almeno 2 anni nella Azienda stessa con priorita dell'assegnazione ai
medici con maggiore anzianita di incarico..."

ay
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BOLLETTING UFFICIALE

Burcn.140.del 17 I |g|in 2025

DELLA REGIONE CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

GRADUATORIA DI MERITO ALLEGATO B) IN REGIONE PER GRADUATORIA

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, LETT. B) ACN -24.204.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 - ASP CROTONE

Medici inclusi nella graduatoria regionale valida per ’anno in corso;sono graduati
nell’ordine risultante dai seguenti criteri:
a) punteggio riportato nella graduatoria regionale di cui all’articolo 19;
b) punti 5 a coloro che nell’ambito territoriale in cui ¢ pubblicato I’incarico per P'attivita a
ciclo
di scelta per il quale concorrono abbiano la residenza fin da due anni antecedenti la
scadenza

AMBITO TERRITORIALE N.1 ZONE CARENTI 6

AMBITO TERRITORIALE N.2 ZONE CARENTI 4
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AMBITO TERRITORIALE N.4 ZONE CARENTI 6
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AMBITO TERRITORIALE N. 6 ZONE CARENTI 4

AMBITO TERRITORIALE N. 7 ZONE CARENTI 7
AMBITO TERRITORIALE N. 8 ZONE CARENTI 4
AMBITO TERRITORIALE N. 9 ZONE CARENTI 4
AMBITO TERRITORIALE N. 10 ZONE CARENTI

del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale ¢ ”
che tale requisito abbiano mantenuto fino al conferimento dell’incarico;
¢) punti 20 ai medici residenti nell’ambito della Regione da almeno due anni antecedenti la
scadenza del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria
In easo di pari posizione in graduatoria, i medici di cui al comma 5, lettere a) ¢ b), sono
graduati
nell’ordine della minore eta, del voto di laurea ¢ della anzianita di laurea.con priorita di
interpello per i residenti nell'ambito
pubblicato, nell’ Azienda, nella Regione ¢ da ultimo fuori Regione.
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE
GRADUATORIA DI MERITO LETT.D) IN POSSESSO DEL TITOLO RESIDENTE IN REGIONE
DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, LETT. D) ACN -24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA — 2025 - ASP CROTONE
i N 2t = vy © = © & =
o ) o . z. z. z. Z. 4 z 4 z. Zz .
Medici in possesso del titolo di formazione 5 =) = 5} &) = ) = =) =
. . . ) - = - e o - -~ - o U5 sl
specifica in medicina generale, sono graduati g = = g <= g < - < < = < — Z =
> P : & = z & = & B z & = = = = = = = = =
nell’ordine della minore eta al conseguimento del o % o7 o7 o~ o7 7. z. z z = 7z | wv
: - : Aol angianity = = 2 =N = = e O O S SREARS
diploma di laurea, del voto di laurea ¢ dell’anzianita o & ool oo o & i ol B =N E P~
; .y . =< &% < < & < g < z < < =z < z < < w
di laurea, con priorita di interpello per i residenti =N O 2 U 0 O O = O R U Z O g0 <
' : How o =@ o o =R om B o mm| Qg
nell'ambito -z =z =z =z =z =z =z =~z =z =2 B
pubblicato, nell’ Azienda, nella Regione ¢ da ultimo E 8 E S 2 8 E S g 8 E 8 E S E 8 8 8 g 8
fuori Regione. 2 = 2 & 5 ) ) ) 2 =
= = = = = = = = = = =
« < « « < < « < < %
1 2 1 1 2 2 1 2 4 1 I 2 1 I 1 1 2 1 1 3 2 4 1 1 2 3 47
= z z z z. z o z z z z
- S =) o ) = = )
5 ) 3 = o Q| = a - = - 5 o 2 | 3
& & g |ZE| = = =|g|2]8 = “le | 3 2]z |53 I
= > - ZalEz] & - & ™ N = =) = e — = &) o - = e Z & = <« o 31s
7z — « ~mz|OH & =3 o o (@) = @) z. - o N = — o . s e ) = o) Q o o =
e > - “slEgla |2 lelels|lalElzsl2le|B|la|s%|lelels|¢leg|l=|E|2|=2|5]|8 |8
S < o fEES| 2 | H B |E|2|E |22 |2 | = = <« |zl |g|Ylz]l2|=2|2|c]lc |2 |&|=
z g S |sglEa|E |z |E|c|E|Z|E|S|c|E|5|s|E|2|C|B|e|&|c|B|28|5|8]|5]8
S = = £8|8 6 a %) = = : = o $ = v O = = o b = & = s = = o | =
z « 5 98] = o) ol 3]l9o|¢ o z | =10 o |l T | o = | o
g =N S = =2 | g = Z = B = 5| g
= é @ ;} = o 2] ) = < & o) =) A =)
= - = = = 2 v z 2 2 =
« < <« <« < <« < <« <«
1 MAZZEI ROSSELLA 11479 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
2 FUSCALDO GIUSEPPE 12227 X X X X X X
/""\
pé )
IL RESI’ONS/\B}’LE DEL PROCEDIMENTO
4 |
_ FUN-CATERINA TAVANO
Cod. Proposta 79034 _ _ )
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m. fonte: https://burc.regione.calabria.it  w—



BOLLETTING UFFICIALE

Burcn. 140 del 1 7L |g|in 2025

[— DELLA REGIONE CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

GRADUATORIA DI MERITO LETT. E) MEDICI ISCRITTI AL CFSMG RESIDENTI IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, CO. 5, LETT. E) ACN -24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA
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inizio dello stesso. [n caso di pari anzianita sono graduati secondo la minore eta al
conseguimento del diploma di laurea, il voto di laurea e I'anzianita di laurea.
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Cod. Proposta 79034
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BOLLETTING UFFICIALE
DELLA REGIONE CALABRIA

Burc n.140 del 17 luglio 2025

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

GRADUATORIA DI MERITO LETT. F) IN REGIONE MEDICE ISCRITTI AL CFSMG SENZA BORSA

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, CO. 5, LETT. F) ACN -24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA
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secondo la minore eta al conseguimento del diploma di laurea, il
voto di laurea e l'anzianita di laurea.
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Cod. Proposta 79034
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BOLLETTING UFFICIALE
DELLA REGIONE CALABRIA

Burc n.140 del 17 luglio 2025

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO
GRADUATORIA DI MERITO LETT.A) PER TRASFERIMENTO IN REGIONE
DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 Art. 34, co. 5, lett. A) ACN 04.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA — 2025 — ASP COSENZA — ASP CATANZAROQO
Per traslerimento tra Aziende (interaziendale), i medici titolari di incarico a tempo indeterminato del ruolo
unico di assistenza primaria da almeno due anni nella stessa Azienda della Regione che pubblica I'avviso ¢
quelli titolari in altra Regione da almeno quattro anni. Ai fini del computo del suddetto requisito ¢ valutata r
wy
la titolarita di incarico di assistenza primaria a ciclo di scelta ¢/o ad attivita oraria., sono graduati in base DISTRETTO SANITARIO DISTRETTO SANITARIO Q
¢ pEhaRa e e eTve & * St P S - DISTRETTO SANITARIO DI S
all'anzianita di incarico a tempo CATANZARO N.7AMBITI LAMEZIA TERME N.6 AMBITI SOVERATO N. 6 AMBITI CARENTI G
indeterminato di medico del ruolo unico di assistenza primaria ed all’anzianita nei settori CARENTI CARENTI : . ,%,
confluiti nel ruolo unico di assistenza primaria ai sensi dell’ ACN 28 aprile 2022 (Assistenza o
Primaria, Continuita Assistenziale), detratti 1 periodi di eventuale sospensione dall’incarico di
cui all’articolo 22, comma |.
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ol D \
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO

GRADUATORIA DI MERITO LETT.A) TRASFERIMENTO DA ALTRE REGIONI

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 Art. 34, co. §, lett. A) ACN 04.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 -ASP CATANZARO

Per trasferimento tra Aziende (interaziendale), i medici titolari di incarico a tempo indeterminato del ruolo
unico di assistenza primaria da almeno due anni nella stessa Azienda della Regione che pubblica I'avviso e quelli
titolari in altra Regione da almeno quattro anni. Ai fini del computo del suddetto requisito ¢ valutata la titolarita -
di incarico di assistenza primaria a ciclo di scelta e/o ad attivita oraria., sono graduati in base all'anzianita di DISTRETTO SANITARIO | DISTRETTO SANITARIO DISTRETTO SANITARIO DI g
incarico a tempo CATANZARO N.7TAMBITI LAMEZIA TERME N.6 SOVERATO N. 6 AMBITI S
indeterminato di medico del ruolo unico di assistenza primaria ed all’anzianita nei settori CARENTI AMBITI CARENTI CARENTI §
confluiti nel ruolo unico di assistenza primaria ai sensi del’ACN 28 aprile 2022 (Assistenza o
Primaria, Continuita Assistenziale), detratti i periodi di eventuale sospensione dall’incarico di
cui all’articolo 22, comma 1.
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2 AIELLO MARIA 4874 PIEMONTE ASLTO4 CHIVASSO X X X X
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BOLLETTING UFFICIALE
DELLA REGIONE CALABRIA

Burc n.140 del 17 luglio 2025

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO

GRADUATORIA DI MERITO LETT. B) IN REGIONE PER GRADUATORIA

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 GRADUATORIA DI MERITO ART. 34, co. 5, LETT. B) ACN 24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 - ASP CATANZARO

Medici inclusi nella graduatoria regionale valida per I’anno in corso;sono graduati nell’ordine risultante
dai seguenti criteri:
a) punteggio riportato nella graduatoria regionale di cui all’articolo 19;
b) punti 5 a coloro che nell’ambito territoriale in cui ¢ pubblicato I’incarico per I'attivita a ciclo
di scelta per il quale concorrono abbiano la residenza fin da due anni antecedenti la scadenza
del termine per | sentazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale e
el termine per 1a presentazione defia comanda €l MCIUSIONE NETa gracuatorta feglonate ¢ DISTRETTO SANITARIO DISTRETTO SANITARIO LAMEZIA TERME | DISTRETTO SANITARIO DI SOVERATO N. 6 AMBITI
che tale requisito abbiano mantenuto fino al conferimento dell’incarico; ki o e S o e
. ; y - 5 : . CATANZARO N.7AMBITI CARENTI N.6 AMBITI CARENTI CARENTI
¢) punti 20 ai medici residenti nell’ambito della Regione da almeno due anni antecedenti la
scadenza del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria
In caso di pari posizione in graduatoria, i medici di cui al comma 5, lettere a) e b), sono graduati
nell’ordine della minore eta, del voto di laurea e della anzianita di laurea.con priorita di interpello per 1
residenti nell'ambito
pubblicato, nell’Azienda, nella Regione e da ultimo fuori Regione.
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1 |CATIZONE ANTONIO MARIA 98,00 SI X X X X X
2 |CAPOMOLLA MARIA CATERINA 97.40 Sl X
3 [STRANGIS GIUSEPPE 90,40 NO X
4 |RANIA RITA 66,10 SI X
S5 |RANIA RITA 61,10 Sl X X X X X X X X X X X X X X X
6 |CUTER]I BRUNO 60,20 SI X X
7 IMARINO MARIA VALERIA 42,70 SI X
8 |DE SOCIO RITA ILARIA 36.70 SI X X
9 IMARINO DOMENICA VALERIA 36,20 SI X X X X X X X X X X X X X X X
10 [LAZZARO IMMACOLATA 33,40 SI X
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BOLLETTING UFFICIALE

Burc n.140 del 17 luglia 2025

DELLA REGIONE CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO

GRADUATORIA DI MERITO LETT. D) IN POSSESSO DEL TITOLO RESIDENTE IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, CO. 5, LETT. D) ACN 24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 -

Medici in possesso del titolo di formazione specifica in ©
medicina generale sono graduati nell’ordine della minore | DISTRETTO SANITARIO CATANZARO DISTRETTO SANITARIO LAMEZIA DISTRETTO SANITARIO DI SOVERATO N. 6 S
eta al conseguimento del diploma di laurea, del voto di N.7AMBITI CARENTI TERME N.6 AMBITI CARENTI AMBITI CARENTI S
laurea e dell’anzianita di laurea, con priorita di interpello g
per i residenti nell'ambitopubblicato, nell’Azienda, nella
Regione e da ultimo fuori Regione
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I |CARALLO CLAUDIO 9209 X X X X
2 |FERA MONICA 9509 X X
3 |MELINA MELANIA 10078 X X X X X X X X X
4 |SIRIANNI STEFANIA 10099 X X X X
5 |SANZO MICHELE 13796 X X
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BOLLETTING UFFICIALE
— | DELLA REGIONE CALABRIA

Burc n.140 del 17 luglio 2025

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO

GRADUATORIA DI MERITO LETT. E) ISCRITTI AL CFSMG CON BORSA RESIDENTE IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGI0 2025 ART. 34, CO. 5, LETT. E) ACN - 24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA- 2025 —

Medici di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018, n. 135
convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n. 12, ¢ s.m.i. v
; s . . a
esclusivamente nella stessa Regione presso la quale stanno frequentando il DISTRETTO SANITARIO CATANZARO DISTRETTO SANITARIO LAMEZIA TERME | DISTRETTO SANITARIO DI SOVERATO N. 6 AMBITI &
corso di formazione specifica in medicina generale- e) ed f), sono graduati, N.7AMBITI CARENTI N.6 AMBITI CARENT1 CARENTI g
nel rispetto dell’annualita di frequenza del corso (terza, seconda, prima), a 2
partire dalla data di effettivo inizio dello stesso. In caso di pari anzianita
sono graduati secondo la minore eta al conseguimento del diploma di laurea,
il voto di laurea ¢ I'anzianita di laurea.
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I IMAZZA SIMONE 3 10582 X
2 |ZACCONE MARIA GRAZIA 2 10166 X X X X
3 |[MASTRANGELO VALENTINA 2 10334 X =
4 |CARALLO MARIA AGNESE 1 9621 X X X X X X X X X X X X X X X X
5 |JANTONAZZO VALERIA 1 14548 X
6 |PULITANO' LUCREZIA 1 11553 X X X X X X X X X X X
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Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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Burc n.140 del 17 luglio 2025

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALF

GRADUATORIA LETT.A) TRA
DECRETO N.7453 E) DEL 22 MAGGIO 2025 art. 34, co. 5, lett.A) ACN - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI SCELTA - 2025

ALABRIA
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E
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VZNIINTIAOYUC 1A dSYV|
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cui all’articolo 22, comma 1.
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unico di assistenza primaria da almeno due anni nella stessa Azienda della Regione che pubblica I'avviso ¢
all'anzianita di incarico a tempo indeterminato di medico del ruolo unico di assistenza primaria ed

la titolarita di incarico di assistenza primaria a ciclo di scelta ¢/o ad attivita oraria., sono graduati in base
all’anzianita nei settori confluiti nel ruolo unico di assistenza primaria ai sensi dell’ACN 28 aprile 2022

(Assistenza Primaria, Continuita Assistenziale), detratti i periodi di eventuale sospensione dall’incarico di

Per trasferimento tra Aziende (interaziendale), i medici titolari di incarico a tempo indeterminato del ruolo
quelli titolari in altra Regione da almeno quattro anni. Ai fini del computo del suddetto requisito ¢ valutata

OALLVNIWNON

DELLA REGIO?
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COSENZA
SAVUTO

CATANZARO

CATANZARO
COSENZA

3959
848

21/07/2014
26/01/2023

MARIA COCETTA
BITONTI MARIA

SORACLE ANNA
FILOMENA

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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ALABRIA

A
E

|HUL[.-F.TTIN{]' JEFICIALE
DELLA REGIO?

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI VIBO VALENTIA -

ELENCO ESCLUSI LETT. A) PER TRASFERIMENTO

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, CO. 5, LETT. A) ACN 34-04-2024- RUOLO UNICO
DI ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 —

N. NOMINATIVO

MOTIVAZIONE

1 RANIERI FRANCESCO

Al SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L'Azienda esamina eventuali richieste di
mobilita intraziendale presentate dai medici gia titolari di incarico del ruolo
unico di assistenza primaria. [ medici aspiranti alla mobilita devono essere
titolari di incarico da almeno 2 anni nell' Azienda stessa con priorita
dell’assegnazione ai medici con maggiore anzianita di incarico...”

2 SCALAMOGNA TERESA

AI SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L 4zienda esamina eventuali richieste di
mobilita intraziendale presentate dai medici gia titolari di incarico del ruolo
unico di assistenza primaria. [ medici aspiranti alla mobilita devono essere
titolari di incarico da almeno 2 anni nell’ Azienda stessa con priorita
dell'assegnazione ai medici con maggiore anzianita di incarico..."”

TETIRITA

5%}

Al SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L'4zienda esamina eventuali richieste di
mobilita intraziendale presentate dai medici gia titolari di incarico del ruolo
unico di assistenza primaria. | medici aspiranti alla mobilita devono essere
titolari di incarico da almeno 2 anni nell’ Azienda stessa con priorita
dell'assegnazione ai medici con maggiore anzianita di incarico..."

\

X

‘Cod) Proposta 79034

fonte: https://burc.regione.calabria.it
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DELLA REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI VIBO VALENTIA

GRADUATORIA DI MERITO ALLEGATO B) PER GRADUATORIA IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, LETT. B) ACN 24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 - ASP

Medici inclusi nella graduatoria regionale valida per I’anno in corso; sono graduati nell’ordine risultante dai
seguenti criteri:
a) punteggio riportato nella graduatoria regionale di cui all’articolo 19;
b) punti 5 a coloro che nell’ambito territoriale in cui ¢ pubblicato I'incarico per I"attivita a ciclo
di scelta per il quale concorrono abbiano la residenza fin da due anni antecedenti la scadenza
del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale e

che tale requisito abbiano mantenuto fino al conferimento dell’incarico;

¢) punti 20 ai medici residenti nell’ambito della Regione da almeno due anni antecedenti la

scadenza del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria

Ambito 1 dell’Area Territoriale di Vibo
Valentia: n. 7 zone carenti:

Ambito 2 dell’Area Territoriale di Vibo
Valentia: n. 4 zone carenti:

Ambito 3 dell’Area Territoriale di Vibo
Valentia: n. 2 zone carenti:

Ambito 4 dell’Area Territoriale di Vibo
Valentia: n. 1 zona carente:
Ambito 1 dell’Area Territoriale di
Ambito 2 dell’Area Territoriale di
Tropea: n. 2 zone carenti:
Ambito 3 dell’Area Territoriale di Tropea:
Ambito 4 dell’Area Territoriale di
Tropea: n. 2 zone carenti:
Ambito 2 dell’Area Territoriale di Serra

Tropea: n. 1 zona carente:

San Bruno: n. 1 zona carente:

O Ambito 3 dell’Area Territoriale di

Serra San Bruno: n. 1 zona carente:

3
]
=
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Eo)
In caso di pari posizione in graduatoria, i medici di cui al comma 5, lettere a) ¢ b), sono graduati o o
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1 |RUNCO RAFFAELE 59,30 SI X X X X
2 |RUNCO RAFFAELE 54,30 Si X X X X X X X X X X X X X X
3 |POTENZA GIUSEPPINA 46,40 Sl X X
4 |POTENZA GIUSEPPINA 41,40 S1 X X X X X
5 |LEONI SARA 37.80 St X X
6 |INGEGNIERI MARIA TERESA 36,15 SI X
7 INAPOLITANO ANTONIO 35.80 Sl X X X X
8 |NAPOLITANO ANTONIO 30,80 S1 X

Cod. Proposta 79034
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI VIBO VALENTIA

ELENCO ESCLUSI LETT. B) PER GRADUATORIA

-DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, LETT. A) ACN 24.04.2024 - RUOLO UNICO DI
ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 -

Medici non inclusi nella graduatoria regionale valida per I’anno in corsoapprovata con D.D.S. n.19120 del 23
dicembre 2024, pubblicato nel BURC n. 270 del 30 dicembre 2024 valevole per I’anno 2025;

N. NOMINATIVO MOTIVAZIONE

NON E' PRESENTE NELLA GRADUATORIA DEF.2025

: MOLINA MYLENE ART.34 CO.5. A.CN. VIGENTE

Burc n.140 del 17 luglio 2025

|H[II.LF.TTIN{} L'I'}-'[L'I.JLI.IZ|
DELLA REGIONE CALABRIA

FUN. CATERINA FAVANO

fonte: https://burc.regione.calabria.it

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI VIBO VALENTIA
GRADUATORIA DI MERITO LETT.D) IN POSSESSO DEL TITOLO RESIDENTE IN REGIONE
DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 art. 34, co. 5, lett.D) ACN - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI SCELTA - 2025 -
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esclusivamente nella stessa Regione presso la quale

stanno frequentando il corso di formazione specifica in

o
dell’annualita di frequenza

del corso (terza, seconda, prima), a partire dalla data di
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¢
effettivo inizio dello stesso. In caso di

conseguimento del diploma di laurea, il

dalla L
pari anzianita sono graduati secondo la minore eta al

medicina generale- ¢) ed f), sono graduati, nel rispetto
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voto di laurea ¢ I’anzianita di laurea.
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Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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BOLLETTING UFFICIALE
DELLA REGIONE CALABRIA

Burc n.140 del 17 luglio 2025

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI REGGIO CALABRIA

GRADUATORIA DI MERITO LETT. A) PER TRASFERIMENTO IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 GRADUATORIA DI MERITO ART. 34, co. 5, LETT. A) ACN - 24.04.2024 RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 —

. . DISTRETTO DI I, o
Per trasferimento tra Aziende (interaziendale), i medici titolari di DISTRETTO JONICO REGGIO CALABRIA DISTRETTO TIRRENICO
incarico a tempo indeterminato del ruolo unico di assistenza primaria
da almeno due anni nella stessa Azienda della Regione che pubblica
I'avviso e quelli titolari in altra Regione da almeno quattro anni. Ai fini 1 2 I 1 1 1 3 1 1 2 1 3 133 5 213 11111 41
del computo del suddetto requisito ¢ valutata la titolarita di incarico di -
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Cod. Proposta 79034
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI REGGIO CALABRIA

ELENCO ESCLUSI PER TRASFERIMENTO

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, LETT. A) ACN - 24.04.2024 RUOLO UNICO DI

ASSISTENZA PRIMARIA - 2025

NOMINATIVO

MOTIVAZIONE

CAMPISI NICOLA

AI SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L'Azienda esamina eventuali richieste di mobilita
intraziendale presentate dai medici gia titolari di incarico del ruolo unico di assistenza
primaria. [ medici aspiranti alla mobilita devono essere titolari di incarico da almeno 2 anni
nell' Azienda stessa con priorita dell'assegnazione ai medici con maggiore anzianita di
incarico..."

[SS]

CANNIZZARO SANTI

AI SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L'Azienda esamina eventuali richieste di mobilita
intraziendale presentate dai medici gia titolari di incarico del ruolo unico di assistenza
primaria. I medici aspiranti alla mobilita devono essere titolari di incarico da almeno 2 anni
nell' Azienda stessa con priorita dell’assegnazione ai medici con maggiore anzianita di
incarico..."

CIMINO STEFANIA

Al SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L'Azienda esamina eventuali richieste di mobilita
intraziendale presentate dai medici gia titolari di incarico del ruolo unico di assistenza
primaria. I medici aspiranti alla mobilita devono essere titolari di incarico da almeno 2 anni
nell' Azienda stessa con priorita dell’assegnazione ai medici con maggiore anzianita di
incarico..."

LATELLA VITALIANO

AI SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L'Azienda esamina eventuali richieste di mobilita
intraziendale presentate dai medici gia titolari di incarico del ruolo unico di assistenza
primaria. [ medici aspiranti alla mobilita devono essere titolari di incarico da almeno 2 anni
nell’ Azienda stessa con priorita dell'assegnazione ai medici con maggiore anzianita di
incarico...”

MANDALARI
DOMENICO ANTONIO

AI SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L'Azienda esamina eventuali richieste di mobilita
intraziendale presentate dai medici gia titolari di incarico del ruolo unico di assistenza primaria.
I medici aspiranti alla mobilita devono essere titolari di incarico da almeno 2 anni nell' Azienda

stessa con priorita dell'assegnazione ai medici con maggiore anzianita di incarico.

PELLEGRINO
MARIAGIOVANNA

AI SENSI DELL'ART. 32 CO. 9 "...L'Azienda esamina eventuali richieste di mobilita
intraziendale presentate dai medici gia titolari di incarico del ruolo unico di assistenza
primaria. [ medici aspiranti alla mobilita devono essere titolari di incarico da almeno 2 anni
nell' Azienda stessa con priorita dell'assegnazione ai medici con maggiore anzianita di
incarico..."”

IL RESPONSABILE D \r ROCEDIMENTO
FUN. CAT TAVANO

fonte: https://burc.regione.calabria.it

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Cod. Proposta 79034



BOLLETTING UFFICIALE

Burc n.140 del 17 luglio 2025

DELLA REGIONE CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI REGGIO CALABRIA

GRADUATORIA DI MERITO LETT. B PER GRADUATORIA IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, LETT. B) ACN 24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA —2025 —

DISTRETTO DI

oY ; ; \ . . . . DISTRETTO JONICO . DISTRETTO TIRRENICO
Medici inclusi nella graduatoria regionale valida per I'anno in corso; sono graduati nell’ordine REGGIO
risultante dai seguenti criteri: @ - = ) = = =
a) punteggio riportato nella graduatoria regionale di cui all’articolo 19; = % é é I E 1:2 ;‘ é =] é é é =
b) punti 5 a coloro che nell’ambito territoriale in cui ¢ pubblicato I'incarico per I’attivita a ciclo é N N N é ) 8 S ﬁ é § ﬁ ﬁ é
di scelta per il quale concorrono abbiano la residenza fin da due anni antecedenti la scadenza 8 2 Z z f 5 o) n z :3 z z z i
del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale e a ; O ol O |12 = 7z I - g | g — g — g — Z
che tale requisito abbiano mantenuto fino al conferimento dell’incarico; Lé) = 8 [; 8 E 8 ; o ; 8 ; 8 ; 8 ; O [; .g ; o ; o ; o ; 2 E’Z
¢) punti 20 ai medici residenti nell’ambito della Regione da almeno due anni antecedenti la £ ;(3 i ‘é : E x E =2 E @) g Q ié @) § g § = lél 51 &-‘ S § S § S E
' ' ' P - = =] = b
scadenza del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria S E < |le<| 2< |8« o4 o ol S |5« g < g < g« =<
Y. T R Bl EU [EU] BEU |/UgY g0 |gY| EO |FO| EO £ O =R U
In caso di pari posizione in graduatoria, i medici di cui al comma 5, lettere a) ¢ b), sono graduati| = - 2 - = e o ~ = .= .= =
i _ ) . e g - * <+ = A = = = e
nell’ordine della minore eta, del voto di laurea e della anzianita di laurea.con priorita di = @ o B S |8 ] ] - = ) -+ v = w
interpello per i residenti nell'ambito ‘E = = = ’g ‘g g -é = 'E 2 p= S E §
pubblicato, nell’ Azienda, nella Regione e da ultimo fuori Regione. <« E E E < | « « 'g < ’E 'E 'g < 7
< < < <
. « < < < =
o
1 2 1 1 1 1 3 1 1 2 1 3 1 3 3 5 2 1 3 1 1 1 1 1 |41
2] 2
= = o «
o S 2 o B}
g 5 E|E|E|¢ 3 . AN
Sy ok = ]
> s e o |lelgl|k o AR R AN SlelEls]2|218]2]8)8
Z = = S|l E|E|=|els|ls|8I<|SI<|=|s|E|&|E|E|lc|8|&| 2 = |8 |w
) = z =l gl8|s|l=slzl=le|lS|lcslslnlY]e % Els|2ls|E8|S|a|la|ld] el
S z = |=lS|3|&|3|2|<|2|Els|e|S|&|l2|=|E|&|&(2(5|&|2|5]|e|3]|s
2 = E <l =2fZ)C gzl 2l8la|E|Bl=|=|8|5|5|0|&8|E|=|8|8|& |6
o 5 > Zliz|2|2|%|z|%|=|s|&|€|L|(z|%|alZ|9|Z2|2|2|=|5|5]|5|7
& z. = “ | = Z|ld|la|B|n]|# Z o | 4|z > |2 | & w | @
8 Z s lZlaxnlZz Z -~ | =
= ~ z |z |#
Z Z
1 |[TRAMONTANA SANTA 110,30 | NO X X
2 |TRAMONTANA SANTA 10530 [NO| X | X | X | X | X[ X X[ X[ X[ X | XX X[X[|X]|X]X X[ XX X]| X
3 |CHERUBINO GIUSEPPE 101,80 |INO| X | X | X | X | X X
4 |DONATO ANTONINO 101,00 [ NO X | X
5 |LONGO MARINA 95,30 | NO X
6 |CACCIOLA DOMENICO MARIA 94,10 | NO X
7 |LONGO MARINA 90,30 | NO| X X X X X | X X X X | X | X X X | X X X X X ]| X ] X X X X
8 |CACCIOLA DOMENICO MARIA 89,10 [NO| X X| X | X
9 |MULE' BEATRICE 88,00 SI X1 X
10 |GULLI'NICOLA ANTONINO 84,95 NO X
11 |MULE' BEATRICE 83,00 S X | X[ X[ X[ X
12 IMORABITO LOPRETE LOREDANA 72,50 | NO X X X X
13 |RAO MARIA MONTAGNA 48,70 SI X | X
14 |RUSSO GIUSEPPINA AURORA 44,90 S1 X
15 |NERI STEFANIA 43,70 | NO X
Cad. RrapoateRTA034NTAGNA 43,70 | SI X | X X[ X]| X | X X
fonte: https://burc.regione.calabria.i

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.




BOLLETTING UFFICIALE

Burc-n.140-del 17 l||g|in 2025

DELLA REGIONE CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI REGGIO CALABRIA

GRADUATORIA DI MERITO LETT. B PER GRADUATORIA IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, co. 5, LETT. B) ACN 24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA —2025 —

DISTRETTO JONICO

DISTRETTO DI

DISTRETTO TIRRENICO

Medici inclusi nella graduatoria regionale valida per I’anno in corso; sono graduati nell’ordine REGGIO
risultante dai seguenti criteri: = . @ E =) = =)
a) punteggio riportato nella graduatoria regionale di cui all’articolo 19; = é g 'é % % % E; o &) é % % =)
b) punti 5 a coloro che nell’ambito territoriale in cui € pubblicato I'incarico per I’attivita a ciclo é N N N o © 8 8 ﬁ é Ej ﬁ § é
di scelta per il quale concorrono abbiano la residenza fin da due anni antecedenti la scadenza S ; ; ; E 5 ) n Z fj z z z. ﬁ
del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale e = ; O ol U |12 - z. I I - 8 —- |Z g — 8 — 8 — Z -
che tale requisito abbiano mantenuto fino al conferimento dell’incarico; (i = 8 Ez 8 ;' 6 ; & E'Z" g ; rL::) ; LQ) ; @) ; _§ ; &} ; @} ; Q E _§ ;
¢) punti 20 ai medici residenti nell’ambito della Regione da almeno due anni antecedenti la E E L ng ’ I;:A : l&.} ‘é 2 L.) g © § © g .g is‘.l § zé _g E} _g E .g § §=j E
scadenza del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria S o E < |24 2< |8« O < o =% (_'; < S« [E< S« g« g« k-
ST e T | == EJU [EU] EU [, Ulgdl gU [gJ] EU [FEJ| O £ U £ J =J
In caso di pari posizione in graduatoria, i medici di cui al comma 5, lettere a) € b), sono graduati| — w J = = = e~ |ea =y % [E ~ ﬁ = = ~
nell’ordine della minore eta, del voto di laurea e della anzianita di laurea.con priorita di S ] Pl v S |8 g s - £ ) - wn S "
. i . ; : = 8 2 S s |5 = = © ) o o ° ) I
interpello per i residenti nell'ambito ] = = 3 E g 'E -E = ] = = h] £ =
pubblicato, nell’ Azienda, nella Regione e da ultimo fuori Regione. < E £ E < | < « 'E < 'E 'E 'E <« g
< -« ) < « « - e
o
1 2 1 I 1 1 3 1 1 2 1 3 | 3 3 5 2 1 3 1 1 1 1 1 ]41
e 2
I = 1= & -
S " Ele|E|e S 52|32
2 S | 8 = 3 = o g
2 S S o|=|% o AR SRR R sl |E|slc|Blslgl2]S
7 Z = 2|1 Eg|lE|=|lelslel|l8|l2|SlI<]l=|2]s]|~ El5flgl&8] 8 =[5 |w
S = z ~lElels|=l2lsle|8|slSlalelBdlEls Els|2|8|S5|8lel3]|% |2
S z s |e|S|2|&8|2|2|<|=2|E|5|E8|S|cs|3|=|2|S|&8|E|5|e|2|58]|=]|8|E
N 2 = <= 13|81l c =|2(&|l8|s|E|8|2||c|%|s|C|&E|E|=|5|3]|& |0
o = el z : K I Z ;! Z — G < b5y & — 7 4 S — - O — o =
~ > < Z |z < e el s Z |z Zlol2lz|5|5]58
z. = = Zla |l |8 Z 2 ZlZz|Z2|a|L|@
E Z [%5) Z %) Z Z — — 4
= & zZ |7 |#
Z Z
17 |[MARINO DOMENICA MARIA 41,20 | SI X X[ X]X
18 |[RUSSO GIUSEPPINA AURORA 39,90 | SI X | X | X X X[ X[ X]| X
19 |MARINO DOMENICA MARIA 36,20 S X XXX ] X ] X]X] X X | X X[ XX X[ X[ XXX X]| X
20 |RUSSO ETTORE 35,60 | SI X | X
21 |BIVONE MARIA ROSSANA 34,60 | SI X | X X
22 |CALATAFIMI VIVIANA 33,70 | SI X
23 |LUPPINO GIUSEPPE 32,50 | SI X
24 |RUSSO ETTORE 30,60 | SI X1 X X | X ]| X
25 {NUCERA CARMELO ANTONIO 28,30 | NO X
26 |LUPPINO GIUSEPPE 27,50 SI X
27 |CARIDI GIUSEPPE LUCIO 26,00 | NO X
28 |CARIDI GIUSEPPE LUCIO 21,00 | NO X | X X

Cod. Proposta 79034
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

IL RESPONSABILEDEL PROCEDIMENTO
T
FUN-CATERINA TAVANO

fonte: https://burc.regione.calabria.it




BOLLETTING UFFICIALE
DELLA REGIONE CALABRIA

Burc n.140 del 17 luglio 2025

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI REGGIO CALABRIA

GRADUATORIA DI MERITO LETT. D) IN POSSESSOD EL TITOLO RESIDENTE IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART.34, CO. 5, LETT. D) ACN - 24.04.2024- RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA -2025- ASP REGGIO CALABRIA

DISTRETTO DI

STRETT . DISTRETT EN1C
DISTRETTO JONICO REGGIO CALABRIA STR O TIRRENICO
1 2 1| 1 1 K 1 1 2 |1 3 1 | 3 3 5 | 2 1 [ 3 [ T 1 1 [41
Medici in possesso del titolo di formazione specifica in ? o — - ;J iy % e s NE %
ledici in posses di farmazione specifics ‘ Z 2 . > = - - " 7 2 7 by > Z
medicina generale sono graduati nell’ordine della minore eta N U O O - = z z Z. O N g ~ 8 . g _ N
iploma di laurea, de ilaureae| O 2 = = a = ~ El Q5 |OE| R|E |= & = > o
al conscgul.me.mo q«:l diploma di l.duru\a, dul voto dlllurb.dk, 2 ; cZ 8 5 8¢ = g = 2 g 2Z oF 2 og oZ OF s 1
dell’anzianita di laurea, con priorita di interpello per i Oz o g 1 § \ § C = (O (g‘} &) g o g g r&.l s E g E g § £ § s E E
residenti nell'ambito pubblicato, nell’ Azienda, nella Regione é ;‘ L« = = > f_, Q') « L|) < L|) < '5 < = é 2 < S s« = é Q
3 ; P - = Q = O = QO S mu MU (€8] = G - Q) = Q ) Y w)
¢ da ultimo fuori Regione. g & © S S S 1~ = b = = £ £ = S
- == = = = = el N n = -« = ol =« == == == o &
=4 n Z - Z w 7. VU |e Z c Z e Z z |FO|l Sz Sz "z = Q
) e © =ge) c O ~ 20 L) =0 —-Q N s O - O s Q@ o~
=) =N 2N =N ° ESIIN] 2 N S N SN o = N = N SN )
z e = — = E = E B = ‘= = = =
o) = =] =} i) < < < = -E = g g .g
E -« -« -« E < < « -« < <
2 3 rm
5 s = .8 = 5 = =
Q = L] = = =i
o = o }E g |z o] £ o e < © 2 o e O O
CHE - 2| g | & Elolel | &leg S|EEl = | el =]~ § g1z ¢ E sl12 =5 |u
o &= el e o i = = 2 3] N |& ¢ - |€ g © 3 E = S g § = 3 XS 0 o =
= |z < s|12 8|3 |2 || 3| E|8E|l§|2ele|3|S£|S€|28|&2| 8|8 |&|3 |85 |&
N |z b O n O 9 — < 5 | 2] 2 [H&al & .S -4 H O & = = 2 2 2 | B
@ |= NG . 9] — 3 : — 28 o] v B on |1 @ on = ] & o g = = 1G] ° ey @)
o |2 = z | 2%l Z2 % |z 1242 |z3l <z #]|alz|2|Z|a2l=2|z]|5|8]|s5]|F
= S “ 2 = z |z a |22 ¢ z 7 o Z Z Z S ;_L n
’ = z 4 z 2 | = =
= Zz Z z
I |REDI AGOSTINO 9246 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
2 |CRISEO VALERIA 9286 X X X X X X X X
3 |LEUZZI GABRIELLA 9952 X X
4 |ZAPPIA PAOLA GIUSEPPINA 10032 X X X X X X X X X X X X X
5 |SCARAMUZZINO ANTONELLA 10057 X X X X X X X
6 |GUARNA CARLO 10114 X X X X X X
7 |TUSCANO LEO CARLO 10136 X X X X X X X X
8 |DE DOMENICO FRANCESCA 10163 X X X
9 |DE LORENZO CARMEN 10232 X X X X X X
10 [PALAMARA SANTINA 10463 X X X X X X X X X X X X X X X
11 |PESCE GIANLUCA 10841 X X X X X X X

0d. Proposta 79034
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

fonte: https://burc.regione.calabria.it
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DELLA REGIONE CALABRIA

Burc n.140 del 17 luglio 2025

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI REGGIO CALABRIA

GRADUATORIA DI MERITO LETT. D) IN POSSESSOD EL TITOLO RESIDENTE IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART.34, CO. 5, LETT. D) ACN - 24.04.2024- RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA —2025 - ASP REGGIO CALABRIA

DISTRETTO DI
DISTRETTO JONI DISTRE T 0
S (0] cO REGGIO CALABRIA STRETTO TIRRENICO
1| 2 1|1 1 EE 1 1 2 [ 1 3 TEE 3 5 | 2 1 [ 3 [ 1T 1 1 41
T 3 - ; N = = - = o) - n o
Medici in possesso del titolo di formazione specifica in z. o . = Z : z 7 Z z Z
o . . ; ; =} . z. z. o =t e ] z o . )
medicina generale sono graduati nell’ordine della minore eta N S O — O — N z z z. 2 N LQ/ — (é) . QQ) _ N
iploma di laurea, de &) == = == -~ U= Q= o= == “ = = = o
al uunsugm‘lm.u%o @:l diploma di l.dll{L\l, dul voto di ldur«.,dc = 2 oz 8 b 8z 7 _|8% 2z =g CZ + oZ g cg > .
dell’anzianita di laurea, con priorita di interpello per i 0z & g . ;1 ) 5&4 = O E © FE? O g:i S ;3 g &= g § 51 F&-‘ 5] g o & &
v . . . i o ' ' i = > = P4 B 2 5 =
residenti nell'ambito pubblicato, nell’ Azienda, nella Regione e E; g < _§ < _§ < < é o< s o S « = ;’f; 5 < S « 5 « = ;’f_} Q
N ; . = = 0O & = QO Exg|lg :‘U Q = O = = Q) = Q) = Q) L~ Wi
¢ da ultimo fuori Regione. g = S S 5 =g > i o [~ s =it EZ E D = = g £ES =
=4 mZ |vz| wz LUz Bz |zz| Bz |Fo|l Lz RE =z FU |
-0 c O o O o O = 20 =20 =20 - Q « o Q - Q ple) ~
° 2N 2N =N ) 2N 2 N < N SN ] =N =N S N S
= E E E 5 |« < < E = & £ g e
& < < < £ ) ) e E < g
< ‘ 3 < - < < « G «
(e} (]
< - %) =
= g £ £ 5 5 5| 2| E
2 g ; o ks o
“BE = o | e | 8|5 o | | Elee| S |EEl =8| .5 |c|E|s|E|E|8|2]|2]S],
s |E - sl E|lE|=s|2| 8|5 |8|8E|lvleg| S| |E|e|E|S|e|s5|s|3|lelz | |2
= 1= « < = S = A 5 S g |2 E S |Eg| o = ™ 8 8 S £ =) =] = 2 ° 5 | <
N |z = o |la [T | 8| ~1|Z= slaogl S Hal &l 2| S le ||~ Rl 2]ls]elg]| 2|k
z | - Sl 2 lglZzlcl2|ElsE 2legl g2 2|52 o2& |8
S |5 < Z Z : ~ = Z Z = |=<| a |2 4 = “ I Z ] - “ = - 5 5 g |7
- = o Z — z 1= ~ ARG Z z ~ Z =z Z A o %]
) e Z Z Z Z — — =
= z |z | =
12 {CASERTA GRAZIA 10898 X X X
13 |SARICA ANTONIO 11172 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
14 [BATTAGLIA MARIA 11247 X X X X
15 |CARROCCIO LUIGIA 11764 X
16 |ARDISSONE GIUSEPPE 11865 X X X X X X X X X X X X X
17 [D'AGOSTINO ANNUNZIATA 12253 X X X
18 |DARIA FOTI 13342 X

Cod. Proposta 79034

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

IL RESPONSABILE ljf’R(?CEDlMENTO

FUN-CATERINA TAVANO

—

fonte: https://burc.regione.calabria.it




BOLLETTING UFFICIALE

Burc n 140 del 17 luglia 2025

— | DELLA REGIONE CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI REGGIO CALABRIA
GRADUATORIA PROVVISORIA LETT E) MEDICI ISCRITTI AL CFSMG RESIDENTI IN REGIONE
DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, CO. 5, LETT. E) ACN - 24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA -2025 -
DISTRETTO DI REGGIO
DISTRETTO JONICO TRETTO T CNIC
CALABRIA DISTRETTO TIRRENICO
Medici di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018, c\! = = Z
356 i alla Levoe e 4 z z — - ] a3 1% O Q
n. 135 convermg, con modificazioni, dalla Legge .[l febbraio g ; O = 6 = Z 1z z _ z _ g — 2 ~ 8 = 2 E: & 2 _
2019, n. 12, ¢ s.m.i. esclusivamente nella stessa Regione presso la oz a = > a= TRl R Q = [SR= og - = z. S [ il
. worso di formazione specific = Oz Oz Oz sz |8z 8z 8 z 4 2z g H g & g Sz
quale stanno frequentando il corso di formazione specifica in Sz | 5 < SH|0E O = O & S E = 2 M 2 2 & s 5 o
medicina generale- ¢) ed f), sono graduati, nel rispetto g ‘;‘ g E‘: g ‘i S 5 E ‘é L‘J i LIJ ‘ﬁ i % T < °x:' 5 o 5 ) 6 ) 5 ‘E Cé §
k=t = ] - e = - o
dell’annualita di frequenza del corso (terza, seconda, prima), a o« S EU 50 R F-Re) = O g &) E : = g ol 5 = = g
. o oy T - O | = = == SRR n = -« = = @ - % < Z w % ~ o =
partire dalla data di effettivo inizio dello stesso. In caso di pari S m o Z -« Z v Z sz | oz o Z o 2 - é sz o Q - Q o Q 8z o]
anzianita sono graduati secondo la minore eta al conseguimento -'-é 6 p= 8 S 8 S g = 8 2 S = 8 = 8 SN =2 S = 2 = ﬁ = fj = S
del diploma di laurea, il voto di laurea e I'anzianita di laurea. < N E E E s E E E E - E E z. E Z. s z. E
1 2 1 1 1 1 3 1 1 2 1 3 1 3 3 5 2 1 3 1 1 1 I 1 41
2 3 -«
5 AR N
& s B <] O (=]
& = 2 E 2 - =l a3
© - 5 £ i = ° 8 = 2 i B
z <2 - = 2 |g O |=ge| = 5 5 £ s 8 3 I g
= < = N < & = « S = - g & &} S T & k<l i 1) = 3] S 2] 5
Z, = 7 — ° =3 g = 24 N o|e g 5 g 2 o 3 = £ S ] g 15} 2 3 kot 2
=] = = & - =) 5] 5 5] o S = 3 25 = s B ‘Bhy L2 B < 5 o £ c 3 2 o = s )
S = s8] = sl 2| 38|z |2|¢e|5 2| 2|d8| ||| |8 |s|E|2 B2 |&|5]|&]|23
=5 s g % Sla|o g |a|<|S|E|vse|d|vd||=|&|c|2|[a|C|E|S|F2|[a]|=][a]E
) o Z o - - o - = » - “ = =& o |=Z] o B i o v o o “ £ = = ' e o
B Z < et 4 Z Z Z Z Z Z Z Z < Z Z Qa Z Z Z Z Z Z. Z Z Z 4 Z Z Z =
1 |AQUILA MARTINA 3 10555 X
2 |LASCO TITO 3 12874 X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
3 |OLIVA ISIDE 3 11811 X X X X X X
4 |MACRI' GIANLUCA 3 11027 X X X X X X X
5 |PIZZI GIUSY 3 11031 X X X
6 |ZAVETTIERI LUCIA 3 13508 X
7 |MANGERUCA ANNA 3 17218 X X X X
8 |PARISE MARIA 3 21713 X X X
9 |SAPONE TIBERIO CLAUDIO 2 9053 X X X X
10 IMARTORANO DOMENICO 2 9181 X X X
11 |LUPPINO GIUSEPPE 2 9703 X X X X
12 |BARILLARO MARIA CHIARA 2 10219 X X X X X X X
13 |[FIMMANO' ANTONIO 2 10643 X X X X
14 |TIBALDI FLORIANA 2 11696 X X X
15 |GIANNITTI MARCO 1 8570 X X X
16 |OPPESIDANO GIOVANNI 1 8886 X X X X X X

Cod.Proposta 79034

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

fonte: https://burc.regione.calabria.it
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BOLLETTING UFFICIALE

Burc n.140 del 17 luglio 2025

—— | DELLA REGIONE CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI REGGIO CALABRIA

GRADUATORIA PROVVISORIA LETT E) MEDICI ISCRITTI AL CFSMG RESIDENTI IN REGIONE

DECRETO N.7453 DEL 22 MAGGIO 2025 ART. 34, CO. 5, LETT. E) ACN -24.04.2024 - RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA - 2025 -
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Cod. Proposta 79034

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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fonte: https://burc.regione.calabria.it
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ALLEGATO B

Dipartimento Salute e Welfare
Settore 1- Personale e Professioni Del Servizio Sanitario Regionale e
Sistema Universitario — Formazione Ecm- Medicina Convenzionata — Continuita Assistenziale
Tel. 0961856522-

CALENDARIO CONVOCAZIONE

ART.34 ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE PER LA MEDICINA GENERALE

CITTADELLA REGIONALE SALA ORO - VIALE EUROPA CATANZARO

PARTE Il

GIORNO: 01 AGOS1 v 2025

— Ore 10.00 -assegnazione incarichi del ruolo unico di tutte le Aziende Sanitarie
Provinciali Regionali. (Si precisa che I’ordine di assegnazione aziendale sara
determinato in sede di convocazione previa estrazione a sorte).

Il Responsabile del Procedimento
F.to Caterina Tavano

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art.3, comma 2, del D.Lgs.n.39.
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Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m. fonte: https://burc.regione.calabria.it



