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N°. 9560 DEL 01/07/2025

Oggetto: PIANO DI SVILUPPO E COESIONE (PSC) DELLA REGIONE CALABRIA - AREATEMATICA DIGITALIZZAZIONE - PROGETTO SANITA' DIGITALE - SISTEMI INFORMATIVICLINICO-ASSISTENZIALI IN ADESIONE ALL'ACCORDO QUADRO CONSIP S.P.A. LOTTO 6 -CUP J61C22000070001 - CIG DERIVATO: 9227179CFB - Impegni per oneri previdenziali, irap eincentivi al personale per le funzioni tecniche ai sensi dell'art. 113 del d.lgs.n° 50/2016

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALEPREMESSO CHE:
Con Decreto N°. 5464 del 18/05/2022 si è proceduto a: determinarsi a contrarre, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 32, comma 2, del D.lgs.50/2016,per la realizzazione del progetto “Sanità Digitale – sistemi informativi clinico- assistenziali –Lotto 6”; aderire, ai sensi di legge, all’Accordo Quadro Consip Sanità Digitale Lotto 6 Servizi disupporto per le PA del SSN con localizzazione Centro-Sud aggiudicato al RTI composto da“KPMG Advisory S.p.A. (mandataria); Mckinsey & Company Inc. Italy; EY Advisory S.p.A.;P.A. Advice S.p.A.; Fondazione Politecnico di Milano”; approvare il Piano Operativo per l’affidamento di servizi di supporto in ambito “Sanità Digitale– sistemi informativi clinico assistenziali - Lotto 6 “, trasmesso dall’aggiudicatario RTI amezzo pec in data 06/05/2022 acquisito agli atti dell’ufficio con prot. n. 219459 del09/05/2022; impegnare ed accertare la corrispondente somma pari a € € 7.839.540,00 esclusa IVA ed €9.564.238,80,90 incluso IVA e, conseguentemente, approvare il quadro economico delprogetto pari ad € 9.760.227,30; a confermare la nomina del Responsabile Unico del Procedimento nella persona dell’avv.Rosamaria Santacaterina in servizio presso il Dipartimento “Transizione Digitale ed AttivitàStrategiche”, in possesso della competenza richiesta per come contenuto nella nomina prot.n. 220116 del 09/05/2022, in atti; a disporre la nomina del DEC nella persona dell’ing. Olga Saraco in servizio presso ilDipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”; a disporre la nomina di supporto al RUP il dott. Francesco Longo e il Dott. Salvatore Spinelliin servizio presso il Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”, e la nominadi supporto al DEC la dott.ssa Rosalba Maida in servizio presso Dipartimento Istruzione,Formazione e Pari Opportunità; Con Decreto N°. 9007 del 26/06/2023 si è proceduto a integrare la nomina dei supporti alDEC con i funzionari Maria Palasciano, Aida Chiodi e Leopoldo Bilotti, in servizio presso ilDipartimento Salute e Welfare, per come individuati con nota prot. 49370 del 02/02/2023. Con Decreto 10271 del 19/07/2023 è stato revocato il temporaneo utilizzo della funzionariaMaria Palasciano in Regione Calabria. In data 20/05/2022 è stato sottoscritto il contratto, acquisito al rep. 11760 in pari data. In data 07/06/2022 è stato avviato il progetto che ha una durata contrattuale di 44 mesi epertanto con conclusione prevista al febbraio 2026. Con nota prot. 102956 del 17/02/2025 sono stati individuati come collaudatori i dott. NicolaDe Giorgio in servizio presso il Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche e ildott. Antonio Russo in servizio presso il Dipartimento Economia e Finanze.
CONSIDERATO CHE:
-Con decreto n. 9007 del 26/06/2023 si è provveduto alla liquidazione parziale del Sal 1 (giugno -settembre 2022) per un importo pari a € 450.049,49 (iva inclusa) considerato che in relazione allaScheda relativa allo STREAM B con nota prot. N. 208984 del 09/05/2023 il Dirigente Responsabileha rappresentato la necessità di completare le attività di controllo quali/quantitativo e,contestualmente, si è proceduto alla nomina di ulteriori supporti al DEC.
-Con decreto n. 20451 del 29/12/2023 si è provveduto alla liquidazione del residuo del SAL 1STREAM B e SAL 2 (dal 1 ottobre 2022 al 31 dicembre 2022) per un importo pari a € 831.307,72(iva inclusa)
-Con decreto n. 2317 del 23/02/2024 si è proceduto alla liquidazione del SAL 3 (dal 1 gennaio 2023al 31 marzo 2023) per un importo di € 533.683,15 (iva inclusa);
-Con decreto n. 6844 del 20/05/2024 si è proceduto alla liquidazione dei SAL 4 e 5 (dal 1 aprile al30 settembre 2023) per un importo complessivo di € 1.468.736,16 (iva inclusa);



-Con decreto n. 17408 del 5/12/2024 si è proceduto alla liquidazione del SAL 6 (dal 1 ottobre al 31dicembre 2023) per un importo complessivo di € 865.574,74 (iva inclusa);
-Con Decreto n. 3317 del 10/03/2025 si è proceduto alla liquidazione dei SAL 7 e 8 (dal 1 gennaioal 30 giugno 2024) e si è autorizzata la fatturazione per un importo totale di € 1.826.853,98 (€882.869,86 + € 943.984,12 IVA esclusa);
-Con Decreto n. 8319 del 10/06/2025 si è proceduto alla liquidazione dei SAL 9 e 10 (dal 1 luglioal 31 Dicembre 2024) e si è autorizzata la fatturazione per un importo totale di € 969.169,80 (€463.367,33 + € 505.802,47 IVA esclusa);
- alla data di redazione della presente istruttoria non sono stati liquidati incentivi a nessuna dellefigure incaricate con i decreti citati;
con Decreto 6119 del 28/04/2025 si è provveduto :
-a riconoscere l’incentivo per incarichi professionali di cui all’art.113 del D.Lgs.n.50/2016, secondole modalità previste dal regolamento nr.7/2019 approvato con DGR 86 del 05/03/2019 e sulla basedell’istruttoria liquidazione compensi prot. SIAR n. 184067 del 24/03/2025 effettuata dal RUP in atti;
-a liquidare l’importo complessivo di € 78.974,14 in favore della Regione medesima facendo gravarela spesa sul capitolo U9011203501 e sull’impegno n.44_2024 assunto con Decreto n. 5464 del18/05/2022 a valere sul PIANO DI SVILUPPO E COESIONE (PSC) DELLA REGIONE CALABRIA– AREA TEMATICA DIGITALIZZAZIONE;- con nota prot. 300145 del 05/05/2025, si è chiesta al Dipartimento economia e Finanze lavariazione di bilancio, in entrata e spesa, per l’importo di euro 78.974.14, necessaria a dareesecuzione alle disposizioni contabili di riferimento (cfr. Commissione ARCONET del 20.3.2019);
-con delibera n. 290 della seduta del 20.06.2025 la Giunta Regionale ha provveduto ad effettuare lavariazione al bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilanciogestionale 2025/2027 e in particolare all’ “Adeguamento degli stanziamenti dei capitoli di entrata edi spesa del bilancio regionale finalizzati alla corresponsione degli incentivi per funzioni tecniche aisensi dell’art. 113 del d. Lgs 50/2016 –2016 –“Dipartimento Transizione Digitale ed attivitàStrategiche” (Prot. n. 300145/2025).- con Decreto n. 9381 del 27/06/2025 è stata accertata in entrata sul capitolo sul capitolo E9305990501 “FONDO FINALIZZATO AL PAGAMENTO DEGLI INCENTIVI TECNICI ALPERSONALE REGIONALE (ART.113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N.50 –REGOLAMENTO REGIONALE N.7 DEL 5 MARZO 2019”), l’importo di euro 105.099,07, giustaproposta di accertamento n. 3930/2025 – debitore: Regione Calabria di cui 78.974,14 per gli incentivispettanti al Dipartimento Transizione Digitale e Attività strategiche (riferimento DDG 6119 del28/04/2025);
CONSIDERATO CHE:
- occorre ora procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati alle finalità inargomento sui capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per ilpagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico Ente ed IRAP in favore deidipendenti regionali impegnati in dette attività;
- che con nota prot. 300145 del 05/05/2025 è stato comunicato al Dirigente del Settore Economico,Gestione Economica e Previdenziale del Personale, Contrattazione, del DipartimentoOrganizzazione, Risorse Umane, che si procederà ad operare sui capitoli di bilancio U9011000701,U9011000702 e U9011000703, al fine di procedere all’impegno delle somme destinate allaliquidazione degli incentivi tecnici di cui all’art.113 del D.lgs. 50/2016;
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone cheogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativaattestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizioindividuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;



PRESO ATTO che ricorrono, pertanto, i presupposti per procedere all’impegno, ai sensi dellerichiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011 e che, aisensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessaria coperturafinanziaria sui pertinenti capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703 e la correttaimputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2024;
RITENUTO DI PROVVEDERE AD IMPEGNARE:
- sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per € 59.651,30, giusta proposta di impegno n.5003/2025;
- sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per € 14.252,48, giusta proposta di impegno n.5005/2025;
- sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per € 5.070,36, giusta proposta di impegno n.5006/2025;
ripartiti secondo la seguente tabella:

ImportoIncentivo lordo€
Oneriprevidenziali acarico dell’Ente(ENPDEP0,093%)

Oneriprevidenziali acarico dell’Ente(INPDAP23,80%)

Irap (8,50%) Importoincentivo daliquidare €

€ 78.974,14 55,48 € 14.197,00 € 5.070,36 € 59.651,30€

 evidenziando che il progetto ricade nel caso previsto dall’art. 8.2 del Regolamento in quantopresenta la seguente fattispecie di complessità: progetto destinati a Dipartimenti e Settoridiversi dell’Amministrazione Regionale, costituito da più sotto progetti destinati a differentiaree specialistiche, ovvero realizzazione di servizi digitali avanzati in ambito sanitario acnhedi supporto operativo;VISTI:
• il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul FondoSociale Europeo, sul Fondo di Coesione che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006;• il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di sviluppo regionale, sul Fondosociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo ruralee sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondoeuropeo di sviluppo regionale , sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sulFondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e che abroga il Regolamento (CE)n.1083/2006 del Consiglio;• La Delibera CIPESS n. 2 del 29/04/2021. Disposizioni quadro per il Piano Sviluppo eCoesione, pubblicata in GURI del 16/06/2021;• La Delibera CIPESS n. 14 del 29/04/2021 “Approvazione del Piano di Sviluppo e Coesionedella Regione Calabria, pubblicata in GURI n. 190 del 10/08/2021;• La Deliberazione di Giunta regionale n. 84 del 5 marzo 2019 “FSC 2014/2020. Patto per losviluppo della Regione Calabria. Approvazione del documento “Descrizione del Sistema diGestione e Controllo” (Si.Ge.Co.).”;• La Deliberazione di Giunta Regionale n. 160 del 13/05/2016. Approvazione del “Patto perlo sviluppo della Calabria. Attuazione degli interventi prioritari e individuazione delle areedi intervento strategiche per il territorio”;• La Deliberazione di Giunta Regionale n. 3 del 12/01/2018 “Patto per lo sviluppo dellaRegione Calabria - DGR 160/2016 – Rimodulazione ai sensi del punto 3.3 delladelibera CIPE n.26/2016, pubblicata in G.U. Serie generale n. 267 del 15/11/2016;



• La Deliberazione n. 124 del 15 Aprile 2021. Piano Sviluppo e Coesione (PSC). Art.44del Decreto-legge 34/2019 convertito in legge 58/2019 e s.m.i. e art. 242 del Decreto-legge34/2020 convertito in legge 77/2020. Atto di indirizzo per gli adempimenti nelle moredell’approvazione del PSC;• La Deliberazione di Giunta Regionale n. 119 del 28 marzo 2022 “Piano Sviluppo e Coesione(PSC) della Regione Calabria approvato dal CIPESS nella seduta del 29 aprile 2021 condelibera n. 14 (G.U. SG n. 190 del 10 agosto 2021) sezione ordinaria. Riprogrammazionerisorse FSC. Presa d’atto determinazioni del CDS PSC Calabria.• La Deliberazione n. 142 del 04/04/2022 recante Variazione di Bilancio di previsione aldocumento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2022-2024;
VISTI, altresì:

- l’art. 97 della Costituzione Italiana;
- la Legge 7.8.1990, n. 241 e s.m.i., recante “Nuove norme in materia di procedimentoamministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
- il D.P.R. 28.12.2000, n. 445, recante “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentariin materia di documentazione amministrativa”;
- il D.Lgs. 30/3/2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
- il D.Lgs. 7.3.2005, n. 82 - “Codice dell’amministrazione digitale”;
- il D.Lgs. 14.3.2013, n. 33 e s.m.i. - “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accessocivico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte dellepubbliche amministrazioni”;
- il D.Lgs. 23.6.2011, n. 118 - “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili edegli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degliarticoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
- il D.Lgs n. 10.8.2014, n. 126 - “Disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 23giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili edegli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degliarticoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
- il D.Lgs. 10.8.2018, n. 101 - "Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alledisposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei datipersonali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE(regolamento generale sulla protezione dei dati)”;
- il D.Lgs. 31.3.2023, n. 36 - “Codice dei contratti pubblici”;
- la L.R. 12 agosto 2002, n. 34, recante “Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali”e s.m.i.;
- la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e s.m.i.;
- il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99, recante "Separazione dell’attività amministrativa di indirizzoe di controllo da quella di gestione" e s.m.i.;
- la L.R. 4 febbraio 2002, n. 8, recante “Ordinamento del bilancio e della contabilità dellaRegione Calabria”;
- la Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 - Legge di stabilità regionale 2025;
- la Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 - Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 - 2027;
- la D.G.R. n. 766 del 27/12/2024 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118);



- la D.G.R. n. 767 del 27/12/2024 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025-2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
- le Linee Guida per la crescita digitale della Regione Calabria 2022-2025, approvate conDeliberazione di Giunta Regionale n. 413 del 1° settembre 2022;
- la D.G.R. n. 113 del 25.03.2025, avente ad oggetto “Approvazione Piano Integrato di Attivitàe Organizzazione 2025/2027”;
- la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellaStruttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione regolamento regionale diriorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento Regionale7 novembre 2021, n. 9” che ha, tra l’altro, riorganizzato il Dipartimento “Presidenza”comportando una diversa denominazione in Dipartimento “Transizione Digitale ed AttivitàStrategiche”;
- la D.G.R. n. 665 del 14/12/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta regionale - approvazione regolamento di riorganizzazionedelle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022,n.3”;
- D.G.R. n. 572 del 24/10/2024, avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellaStruttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione modifiche del regolamentoregionale n. 12/2022 e s.m.i.”, con la quale è stato tra l’altro individuato il dott. TommasoCalabrò per il conferimento dell’incarico di Dirigente Generale Reggente del DipartimentoTransizione Digitale ed Attività Strategiche;
- il D.P.G.R. n. 67 del 24.10.2024, con il quale è stato conferito al Dott. Tommaso Calabròl’incarico di Dirigente Generale reggente del Dipartimento Transizione Digitale ed AttivitàStrategiche;
- La vigente struttura organizzativa della Giunta della regione Calabria di cui al R.R. n.11 del24 ottobre 2024;
- Il DDG n. 15646 del 08.11.2024 avente ad oggetto: “Micro organizzazione del DipartimentoTransizione Digitale ed Attività Strategiche ai sensi della D.G.R. 572/2024”;
- Il DDG n. 15727 del 11.11.2024 avente ad oggetto “Rettifica D.D.G. n. 15646”;
- il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82;
- il D.lgs. n.163/2006 e s.m.i.;
- il D.P.R. 207/2010 e s.m.i. nella parte ancora in vigore;
- il D.lgs 118/2011;
- il D.lgs. 33/2013 e s.m.i.
- il D.Lgs 126/2014;
- il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii;
- il D.Lgs. n. 36 del 31.03.2023;
- il Decreto Legislativo 10.08.2018, n.101 “Disposizioni per l’adeguamento della normativanazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679” del Parlamento europeo e delConsiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo altrattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga ladirettiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

ATTESTATO da parte del Dirigente competente il raggiungimento degli obiettivi e il positivoespletamento delle attività da parte dei dipendenti interessati, nonché il rispetto dei tempi e dei costiprevisti;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal RUP, la regolarità amministrativa nonché lalegittimità e correttezza del presente atto (art. 45 della L.R. n. 8/2002);



RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, lapropria competenza;
DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:
DI ACCERTARE il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016e del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hanno preso parteeffettivamente alle attività in argomento così come contenuto nella seguente tabella:
RUOLO SOGGETTO(matr.)

TOTALE DALIQUIDAREEuro €
Anno diriferimento2022

Anno diriferimento2023
Anno diriferimento2024

RUP 64732 29.394,02 12.575,27 5.380,34 11.438,41
DEC 11245 24.545,87 3.741,35 4.321,81 16.482,71

SUPPORTORUP E DEC

53930 15.020,55 8.961,14 2.718,04 3.341,37
1001997 3.191,67 2.800,00 235,83 155,83
10045206 2.809,39 1.252,50 751,05 805,83
11835 2.045,85 0,00 909,78 1.136,08
10045275 1.966,80 0,00 1.082,03 884,78

DI IMPEGNARE a titolo parziale in riferimento a quanto maturatoa dicembre 2024:- sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di € 59.651,30 giusta proposta di impegno n.5003/2025;- sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di € 14.252,48 (55,48+14.197,00), giusta propostadi impegno n. 5005/2025;- sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di € 5.070,36 giusta proposta di impegnon. 5006/2025;
DI DEMANDARE al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento“Organizzazione e Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma 8 dell’art. 13 delRegolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione delle somme di cui alla precedente tabella,mediante accredito in busta paga, previe verifiche per come contenute all’art. 2 comma 10 delRegolamento n.7 del 2019;
DI NOTIFICARE il presente atto al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” delDipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i provvedimenti consequenziali;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC ai sensi della leggeregionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, a richiesta del DirigenteGenerale del Dipartimento Proponente;
DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.lgs. 33/2013 e alle ulterioripubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7biscomma 3 del D.lgs. 33/2013 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;



DI PRECISARE che, avverso il presente provvedimento, è ammesso ricorso al giudice ordinarionelle forme e nei termini previsti dalla legge.

Sottoscritta dal RUPRosamaria Santacaterina(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabrò(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 78114Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 260 del 30/06/2025

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA'STRATEGICHESETTORE 2 - COORDINAMENTO E PROGETTAZIONE INTERVENTI PER LATRANSIZIONE DIGITALE

OGGETTO PIANO DI SVILUPPO E COESIONE (PSC) DELLA REGIONE CALABRIA - AREATEMATICA DIGITALIZZAZIONE - PROGETTO SANITA' DIGITALE - SISTEMI INFORMATIVICLINICO-ASSISTENZIALI IN ADESIONE ALL'ACCORDO QUADRO CONSIP S.P.A. LOTTO6 - CUP J61C22000070001 - CIG DERIVATO: 9227179CFB - Impegni per oneriprevidenziali, irap e incentivi al personale per le funzioni tecniche ai sensi dell'art. 113 deld.lgs.n° 50/2016

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 01/07/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)


