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DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
____________________________________________________________________________

Assunto il 31/07/2025
Numero Registro Dipartimento 574
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11291 DEL 31/07/2025

Oggetto: Istituzione presso il Settore “Controllo contabile bilanci e rendiconti, enti strumentali,aziende, agenzie, fondazioni e società” del Dipartimento Economia e Finanze un incarico diElevata Qualificazione (EQ) di terzo livello, denominata “Attività concernenti il controllo contabilesulle partecipazioni regionali con particolare riferimento al procedimento della resa dei contigiudiziali ai sensi dell'art. 139, D.Lgs. 174/2016”;

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALEVISTI ED APPLICATI:
 lo Statuto della Regione Calabria di cui alle LL.RR.: 20 aprile 2005, n. 11, 19 gennaio 2010, n.3, 9 novembre 2010, n. 27, 6 agosto 2012, n. 34, 10 settembre 2014, n. 18 e 6 luglio 2015, n. 15;
 la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 28 cheindividua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale, compresa lapreposizione del personale alle strutture dipartimentali;
 il decreto 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione dell’attivitàdi indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto del Presidente della Giuntaregionale n. 206 del 15 dicembre 2000;
 il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche;
 la Delibera di Giunta Regionale n.205 del 30/05/2022 “Approvazione regolamento struttureausiliare ex art. 5 della Legge Regionale 13 maggio 1996, n.7”;
 la DGR n. 256 del 09.06.2023, con cui la Giunta Regionale ha approvato il disciplinare per l’areadegli incarichi di Elevata Qualifica di cui all’articolo 16 del C.C.N.L., del comparto funzioni localiapprovato il 16 novembre 2022, fissando i criteri per la graduazione dei relativi incarichi;
 il Regolamento regionale n. 1 del 6 febbraio 2014 ss.mm.ii., con il quale, in attuazione alledisposizioni della legge regionale n. 3/2012, è stato disciplinato il sistema regionale di valutazione emisurazione della performance;
 la DGR n. 697 del 03.12.2024 “Deliberazione n. 257 del 9 giugno 2023: Modifica”;
 la DGR n. 113 del 25.03.2025 di “Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione(PIAO) 2025/2027”;
 la DGR n.536 del 19/10/2024 recante “Approvazione piano dei controlli di regolaritàamministrativa in fase successiva - anno 2025” e il Regolamento regionale 1/2023;
 la Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;
 la Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 - Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 – 2027;
 la DGR n. 766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025– 2027 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs.23/06/2011, n. 118);
 la DGR n. 767 del 27/12/2024 –Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2025 – 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
 la delibera di Giunta Regionale n. 572 del 24.10.2024 “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del Regolamento Regionalen. 12/2022 e s.m.i.”;
 il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento “Economia e Finanze” n. 15765 del11/11/2024 avente ad oggetto “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n. 572 del 24/10/2024.Approvazione Micro-Struttura organizzativa del Dipartimento “Economia e finanze””;
 la DGR n. 616 del 28.12.2021 di individuazione del Dott. Filippo De Cello quale DirigenteGenerale del Dipartimento “Economia e Finanze”;
 il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 247 del 29.12.2021 di conferimentodell’incarico al Dott. Filippo De Cello di Dirigente Generale del Dipartimento “Economia e Finanze”;
 la DGR n. 298 del 23.06.2023 di trattenimento in servizio ex art.1, comma 1 quater, del D.L. n.44/2023 convertito, con modificazioni, nella legge 21 giugno 2023, n.74, del dott. Filippo De Cellocon l’incarico di Dirigente generale del Dipartimento “Economia e Finanze”;ATTESO che con DGR n. 697 del 03.12.2024 “Deliberazione n. 257 del 9 giugno 2023: Modifica”è stato integrato il budget per gli incarichi di Elevata Qualificazione ordinarie, finanziati con fondidi bilancio, di cui al prospetto B) allegato alla DGR n. 257/2023, riformulandolo per come da
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prospetto A) allegato alla medesima DGR n. 697/2024 con conseguente assegnazione di risorseaggiuntive al Dipartimento “Economia e Finanze”;DATO ATTO che con DDG n. 15765 del 11/11/2024 avente ad oggetto “Adempimenti conseguentialla D.G.R. n. 572 del 24/10/2024. Approvazione Micro-Struttura organizzativa del DipartimentoEconomia e finanze” sono state apportate modifiche organizzative alla micro organizzazione delDipartimento Economia e Finanze;ATTESO che l’incarico di Elevata Qualificazione di terzo livello, istituito presso il Settore“Controllo contabile bilanci e rendiconti, enti strumentali, aziende, agenzie, fondazioni e società”,denominato “Attività concernenti il controllo contabile sulle fondazioni regionali che costituisconoenti strumentali e sulle società partecipate dalla Regione”, conferito con DDG N°. 11522 del08/08/2023, è prossimo alla naturale scadenza;RITENUTO, per quanto precede,- istituire per l’espletamento delle funzioni del Settore “Controllo contabile bilanci e rendiconti,enti strumentali, aziende, agenzie, fondazioni e società” del Dipartimento Economia eFinanze, l’incarico corrispondente ad una Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livello,denominato “Attività concernenti il controllo contabile sulle partecipazioni regionali conparticolare riferimento al procedimento della resa dei conti giudiziali ai sensi dell'art. 139,D.Lgs. 174/2016”;– individuare, in considerazione dei carichi di lavoro e dell’esigenza di garantire la presenza dipersonale dotato di professionalità adeguata, le attività di cui alla declaratoria e approvare larelativa pesatura, come da scheda di dettaglio che si allega al presente provvedimento qualeparte integrante e sostanziale;- rinviare all’esito della pubblicazione del relativo avviso, da parte del Dipartimento“Organizzazione e Risorse Umane”, l’individuazione dell’incaricato tra i dipendentiinquadrati nell’Area Funzionari ed Elevata qualificazione in possesso dei necessari requisitirispetto alle attività da svolgere, la natura e le caratteristiche della mission della struttura, irequisiti culturali, le capacità e le soft skills possedute;ATTESO che l’espletamento delle attività elencate nella declaratoria allegata al presente atto, circala valutazione del grado di complessità delle funzioni, richiede lo svolgimento di compiti concontenuti di Elevata Qualificazione di terzo livello;PRESO ATTO che: il Disciplinare, approvato con deliberazione n. 256 del 09/06/2023, prevede che laretribuzione di posizione annua sia articolata 3 distinte fasce retributive, in correlazione al livello digraduazione individuato, come indicato nella tabella sottostante:
Livello di graduazione Retribuzione dl posizione annua lorda3° livello 18.000,00 euro2° livello 13.850,00 euro1°livello 9.880,00 euro

CONSIDERATO che nel pieno rispetto del budget assegnato con le DGR n. 257/2023, per comemodificata con DGR n. 697/2024, al fine di garantire il corretto svolgimento delle attività dicompetenza, è possibile procedere all’istituzione di un incarico di Elevata Qualificazione di IIIlivello;CONSIDERATO che:
 ai sensi dell’art. 4 della legge regionale 23 dicembre 2011 n. 47, i Dirigenti generali deiDipartimenti proponenti le n. 257/2023 n. 697/2024, attestano l’esistenza dellacopertura finanziaria e la compatibilità dell’istituto con il finanziamento stabilito insede di contrattazione decentrata;
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 con le citate Delibere di Giunta regionale è stato assegnato al Dipartimento “Economiae Finanze” il budget relativo al finanziamento delle Elevate Qualificazioni di che trattasie che il presente provvedimento rispetta il budget finanziario assegnato;RITENUTO, ai fini del conferimento dell’incarico, demandare ad un successivo atto l’assunzione,da parte del Settore “Gestione economica e previdenziale del personale”, dell’impegno contabilenecessario a far fronte alla spesa derivante dal presente decreto, a valere sui relativi capitoli di spesadegli esercizi finanziari di riferimento, affinchè il successivo atto di conferimento possa produrreeffetti a far data dalla sua decorrenza;DATO ATTO che- l’istituendo incarico avrà una durata di tre anni e prevede l’erogazione dell’incentivo corrispondenteal valore economico fissato nel Disciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023, corrispondenteall’incarico Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livello nonché la retribuzione di risultato di cuiall’art. 17, comma 4 e art. 7 comma 4, lettera v) del CCNL del comparto funzioni locali approvato il16 novembre 2022;DATO ATTO, altresì, che il sottoscritto funzionario, per come si evince dal DDG N°. 8801 del21/06/2023, riveste il ruolo di responsabile del presente procedimento;ATTESTATA l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto d’interessi per i firmatari delpresente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla trasparenza epubblicità degli atti (L. n. 190/2012 e D.lgs.33/2013), dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001, dell’art. 6 bisdella Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento del personale inservizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con deliberazione dellaGiunta Regionale n. 357 del 21 luglio 2023;Per tutto quanto sopra, su proposta del Responsabile del procedimento che ne attesta la regolarità ela correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentaleDECRETAper le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
ISTITUIRE presso il Settore “Controllo contabile bilanci e rendiconti, enti strumentali, aziende,agenzie, fondazioni e società” del Dipartimento Economia e Finanze l’incarico corrispondente aduna Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livello denominata “Attività concernenti il controllocontabile sulle partecipazioni regionali con particolare riferimento al procedimento della resa deiconti giudiziali ai sensi dell'art. 139, D.Lgs. 174/2016”;APPROVARE, per l’effetto, le schede di graduazione allegate al presente provvedimento qualeparte integrante e sostanziale;PRECISARE che l’incarico in questione sarà conferito con successivo atto a seguito di proceduraad evidenza pubblica ed avrà la durata di tre anni;NOTIFICARE il presente decreto, per quanto di competenza, al Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane”, al Settore “Controllo contabile bilanci e rendiconti, enti strumentali, aziende,agenzie, fondazioni e società”;
DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento, in formato aperto, sul BURC ai sensidella legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e contestualmente sul sito istituzionale della Regione, aisensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e nel rispetto delle disposizioni del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196e del Regolamento UE 2016/679;
DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
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Barbara Aversa(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente GeneraleFilippo De Cello(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 574 del 31/07/2025

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE

OGGETTO Istituzione presso il Settore “Controllo contabile bilanci e rendiconti, entistrumentali, aziende, agenzie, fondazioni e società” del Dipartimento Economia e Finanze unincarico di Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livello, denominata “Attività concernenti ilcontrollo contabile sulle partecipazioni regionali con particolare riferimento al procedimentodella resa dei conti giudiziali ai sensi dell'art. 139, D.Lgs. 174/2016”;

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 31/07/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)



 

 

________________________________________________________________________________ 

 

Dipartimento Economia e finanze 
SETTORE “CONTROLLO CONTABILE BILANCI E RENDICONTI  

ENTI STRUMENTALI, AZIENDE, AGENZIE, FONDAZIONI E SOCIETÀ” 

 

CRITERI PER LA GRADUAZIONE DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI 
 

Declaratoria della EQ: 
“Attività concernenti il controllo contabile sulle partecipazioni regionali con particolare 
riferimento al procedimento della resa dei conti giudiziali ai sensi dell'art. 139, D.Lgs. 
174/2016”. 

 

FATTORI VALUTATIVI 
PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

A) Responsabilità da assumere 

Il rischio di responsabilità è correlato al ruolo ricoperto in quanto tra i compiti 

specifici rientra l’attività istruttoria legata al procedimento di parifica dei conti 

giudiziali dei consegnatari delle quote societarie e dei titoli azionari di proprietà 

regionale. 

Inoltre, il rischio è dato dalla frequente esposizione alle conseguenze 

amministrative, contabili nonché civili e penali che comportano le seguenti 

specifiche attività: 

• Analisi di dati contabili economico-patrimoniali contenuti nei bilanci di 

esercizio delle società partecipate e delle fondazioni regionali ai fini della 

predisposizione dell’istruttoria, di competenza del Settore, tesa alla 

parifica dei conti giudiziali presentati dagli agenti contabili consegnatari 

delle quote societarie e dei titoli azionari di proprietà regionale ai sensi 

dell'art. 20, comma 1, lett. c), r.d. 827/24. 

• Conseguente predisposizione dell’istruttoria, di competenza del Settore, 

relativa alla predisposizione del decreto di parifica dei conti giudiziali dei 

consegnatari delle quote societarie e dei titoli azionari di proprietà 

regionale. 

• Attività istruttoria per la predisposizione di report, con cadenza almeno 

annuale, contenenti i principali indicatori economico-patrimoniali delle 

società e delle fondazioni. 

• Verifica dei documenti contabili di società partecipate e fondazioni 

regionali al fine di supportare i competenti Settori del Dipartimento 

“Economia e Finanze” nella definizione del perimetro di consolidamento, 

ottenendo il Gruppo Regione Calabria; 

• Predisposizione, ove richiesto, dei Report contenenti informazioni di 

carattere economico patrimoniale sulle società partecipate che possano 

supportare la revisione periodica da porsi in essere ai sensi del D.lgs. 

175/2016;  

• Cura della predisposizione dei report sulle società, sulle fondazioni da far 

confluire nelle relazioni che corredano il Rendiconto regionale, il Bilancio 

20 



consolidato e il Bilancio previsionale regionale da fornire, ai competenti 

Settori del Dipartimento “Economia e Finanze”; 

• Predisposizione dei dati da far confluire nel “Fondo perdite delle società 

partecipate” da fornire ai competenti Settori del Dipartimento “Economia 

e Finanze” sia in fase di predisposizione del Bilancio di previsione, sia per 

la successiva procedura di assestamento generale, nonchè in sede di 

stesura del Rendiconto di Gestione;   

B) Autonomia decisionale 
Nell’ambito delle attività descritte, la EQ svolge in piena autonomia le attività di 
studio ed analisi finalizzate alla risoluzione delle problematiche concernenti il 
controllo contabile sulle società partecipate e sulle fondazioni della Regione, nonché 
alla definizione dei conseguenti atti di natura endo-procedimentali o definitivi. 

20 

C) Complessità decisionale 
La presente EQ comporta l’assunzione diretta di elevata responsabilità di risultato 

stante le previste attività di studio, ricerca e redazione di atti caratterizzati da alta 

complessità giuridico - amministrativa, da eseguire in autonomia per la valutazione 

e risoluzione di problematiche complesse; 

 

20 

D) Professionalità specifica correlata al ruolo: 

La presente EQ richiede lo svolgimento di attività specialistiche correlate al possesso 
del diploma di laurea, dell’abilitazione all’esercizio della professione di dottore 
commercialista e revisore contabile, di master post-universitari,  nonché 
all’esperienza specifica maturata nel settore dei controlli contabili; è, altresì, 
richiesto un continuo aggiornamento con contenuti di alta specializzazione. 

15 

E) Tipologia e complessità delle relazioni gestite interne ed esterne 
Lo svolgimento delle attività assegnate comporta, fra l’altro, la tenuta di relazioni 

interne all’ Amministrazione regionale; in particolare: 

• il raccordo e il coordinamento con il Dirigente del Settore, con il 

Dirigente del Settore Rendiconto e Conto consolidato, con il Dirigente 

Generale del dipartimento, con i Dirigenti Generali dei dipartimenti 

competenti per materia che rivestono il ruolo di agenti contabili 

consegnatari delle quote societarie e dei titoli azionari di proprietà 

regionale, ai sensi dell'art. 20, comma 1, lett. c), r.d. 827/24. 

• Il confronto e il coordinamento con la Direzione generale in ordine a 

tutti i profili del controllo contabile su società partecipate, fondazioni 

regionali, anche in merito alle successive fasi di verifica da parte del 

Collegio dei revisori e della Corte dei Conti. 

15 

F) Rilevanza delle funzioni delegate 
(attribuzione del potere di firma di provvedimenti a rilevanza esterna) 

Non applicabile 

 
PUNTEGGIO complessivo: 90/100 

         IL DIRIGENTE 


