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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA' STRATEGICHE
SETTORE 1 - INFRASTRUTTURE DIGITALI E SICUREZZA

Assunto il 02/07/2025

Numero Registro Dipartimento 267

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 10320 DEL 15/07/2025

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. BUCCAFURRI LUCA

(con firma digitale)

Oggetto: PAC 2014-2020 - Azione 2.2.1 — Progetto “Gestione Postazioni di Lavoro 3” in adesione
al Accordo Quadro per “Servizi di gestione e manutenzione di sistemi IP e postazioni di lavoro per
le pubbliche amministrazioni” - ID SIGEF 2181- Lotto 5. CUP: J66G22000430003 — CIG
DERIVATO: 97068054E3. Nomina Collaudatore per la verifica di conformita.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 78242
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE GENERALE

PREMESSO CHE:

Con decreto n. 3910 del 20/03/2023 si &€ determinato:

- a contrarre sul PAC 2014-2020 — Azione 2.2.1 per la realizzazione del progetto “Gestione
delle Postazioni di Lavoro 3” in adesione all’Accordo Quadro Consip “Servizi di gestione e
manutenzione di sistemi IP e postazioni di lavoro per le pubbliche amministrazioni”-ID
SIGEF2181-Lotto5” CUP:J66G22000430003—CIGDERIVATO:97068054E3

- ad approvare il Piano di esecuzione dei servizi (PES) rimodulato come da pec del
08/03/2023, acquisita agli atti dell’ufficio con nota prot. N. 112998 del 10/03/2023, per la
realizzazione del progetto di che trattasi, trasmesso dal fornitore selezionato, RTI Vodafone
Italia S.p.A (mandataria), Enterprise Services Italia S.r.l.(mandante) e ITD Solutions S.p.A.
(mandante), selezionato attraverso il comparatore ODA allegato alla Richiesta preliminare
di fornitura—ODA con numero ordine 6977094 (acquisito agli atti dellufficio in data
12.10.2022 al prot. n. 450888) avviata sul portale acquistinretepa;

- ad approvare il quadro economico del progetto pari ad € 1.959.113,20

- aconfermare in qualitd di RUP la dott.ssa Paola Zuccaro e in qualita di DEC l'ing. Riccardo
Riccardi in servizio presso il Dipartimento Transizione Digitale ed Attivita Strategiche, in
possesso delle competenze richieste.

- adisporre che il RUP e il DEC, stante il particolare contenuto tecnico del servizio, potranno
avvalersi, per I'espletamento delle attivita inerenti all'affidamento di che trattasi, del personale
con funzioni di supporto tecnico/amministrativo

- anominare in qualita di supporto al RUP il Sig. Antonio Quaresima con funzioni di supporto
tecnico/amministrativo per come previsto dalla legislazione vigente;

- ariconoscere al RUP, DEC e al personale con funzione di supporto tecnico/amministrativo
un incentivo con le modalita approvate con il regolamento regionale n.7/2019 per la disciplina
degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.Igs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n.
34 del 13 Marzo 2019, nei limiti del fondo appositamente previsto nel quadro economico
dell'intervento corrispondenti ad € 31.598,60 pari al 2% dell'importo della Fornitura e che
trova copertura sul medesimo capitolo di spesa previsto per i singoli servizi e forniture,

- ad impegnare e accertare le somme per la realizzazione del progetto sui pertinenti capitoli
del bilancio regionale;
in data 11/04/2023 & stato sottoscritto I'ordine definitivo nr.7227711;

Ilng, Riccardo Riccardi, con nota prot. N. 462083 del 20/10/2023, ha inoltrato al Direttore

Generale del Dipartimento Transizione Generale ed attivita strategiche e al Dirigente del Settore

Integrazioni e Sviluppo Sistemi Informatici regionali formale richiesta di riduzione incarichi;

* con decreto n. 17039 del 22/11/2023, per il progetto in oggetto, sono stati conferiti gli
incarichi di DEC, in sostituzione dell’ing. Riccardo Riccardi, all'ing. Giovanna Pisano e di
supporto al DEC, allavv. Rosamaria Santacaterina, entrambe dipendenti con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato in servizio presso il Dipartimento Transizione Digitale ed
Attivita Strategiche, in possesso dei requisiti di moralita, competenza e professionalita,
riconoscendo un incentivo con le modalita approvate con il regolamento regionale
n.7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.Igs 50/2016
s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34 del 13 Marzo 2019, nei limiti del fondo appositamente
previsto nel quadro economico dell'intervento gia approvato con decreto n. 3910 del
20/03/2023

* in data 28/11/2023 si & tenuta la riunione di kick off con avvio dei servizi a decorrere del
01/12/2023;

* con decreto n 9756 del 09/07/2024 sono stati liquidati SAL 1-2 (periodo dicembre 2023-
marzo 2024 per un importo € 281.954,57 (IVA inclusa), di cui € 231.110,30 (IVA esclusa),
nel decreto per mero errore & stato riportato due volte lo stesso testo e inserita
erroneamente nel decretato la data marzo 2023);



e con decreto n13970 del 04/10/2024 ¢ stato liquidato il SAL 3 (periodo aprile 2024-giugno
2024 per un importo 226.091,06(IVA inclusa), di cui €185.320,54(IVA esclusa);

e con decreto n18842 del 18/12/2024 ¢ stato liquidato il SAL 4 (periodo luglio 2024-
settembre 2024 per un importo € 225.872,41 (IVA inclusa), di cui €185.141,32 (IVA
esclusa);

e con decreto n4842 del 03/04/2025 & stato liquidato il SAL 5 (periodo
ottobre2024—dicembre2024) per un importo dell’ importo pari ad €231.760,15 (IVA
inclusa), di cui € 189.967,33(IVA esclusa);

CONSIDERATO CHE:

ai sensi dell'art. 10 del’Accordo Quadro de quo e dell'art. 102 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.,
occorre procedere alla verifica di conformita e alla nomina della Commissione di verifica di
conformita;

il Regolamento n. 7/2019 - Disciplina degli incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’articolo
113 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 - all'art.3 “Conferimento degli incarichi”
stabilisce che “gli incarichi possono essere conferiti a dipendenti a tempo indeterminato e
determinato dell Amministrazione regionale, nonché a dipendenti di altre amministrazioni in
posizione di comando o di temporaneo utilizzo presso ’Amministrazione regionale, iscritti, a
seguito di invito a manifestare interesse, nell’elenco di cui al comma 3. | destinatari degli
incarichi sono individuati ai sensi dei commi 4, 5 e 6”;

ad oggi non risulta istituito, per come previsto dall’art. 3 del suddetto Regolamento, I'elenco
unico regionale del personale di cui al comma 2, formato dal dipartimento competente in
materia di risorse umane, che ne cura altresi la tenuta, la pubblicazione e 'aggiornamento
semestrale; pertanto, nelle more della pubblicazione dell’elenco unico regionale, occorre
procedere all'individuazione dei destinatari degli incarichi ai sensi dei commi 4, 5 e 6;

ad oggi non risulta istituito albo nazionale dei collaudatori;

TENUTO CONTO CHE, ai sensi dell'art. 102 comma 2 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii., occorre
procedere alla nomina della commissione di collaudo per lincarico verifica di conformita
dell'intervento “Gestione Postazioni di Lavoro 3”;

RITENUTO NECESSARIO:

in relazione ai servizi richiesti, dover procedere all’affidamento dell'incarico di collaudatore
per la verifica di conformita del Progetto Gestione Postazioni di Lavoro 3 in Adesione all’
Accordo Quadro Consip “Servizi di gestione e manutenzione di sistemi IP e postazioni di
lavoro per le pubbliche amministrazioni” - ID SIGEF 2181- Lotto 5. CUP: J66G22000430003
— CIG DERIVATO: 97068054E3 a individuarsi tra i funzionari in servizio presso |l
Dipartimento Transizione digitale e Attivita strategiche, in possesso di adeguate competenze
in materia;

di nominare quale collaudatore componente della commissione per la verifica di conformita
del progetto citato I'ing. Stefano Caruso, dipendente regionale con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, in servizio presso il Dipartimento Transizione digitale e Attivita strategiche e
in possesso dei requisiti di moralita, competenza e professionalita richiesti;

riconoscere al collaudatore, cosi come al Rup, Dec e al personale con funzione di supporto
tecnico/amministrativo,un incentivo ai sensi dell'art. 113 del D.lgs. n. 50/2016, e ss.mm.ii.
con le modalita approvate con il regolamento regionale n. 7/2019, nel limite del fondo
appositamente previsto nel quadro economico dell'intervento, giusti impegni di spesa,
assunti sul capitolo del bilancio regionale U9011203106, e precisamente, n. 1457/2023 e
riacc. 1706/2024 — 163/2024 e riacc.1706/2025 assunti con Decreto dirigenziale 3910 del
20/03/2023 e successive delibere di riaccertamento residui n.203/2024 e n.154/2025;



ACQUISITA:

* in atti con mail del 30 giugno 2025, la dichiarazioni di assenza di conflitti d’interesse e dovere
di astensione, nonché la dichiarazione di impegno al rispetto del divieto di pantouflage;

RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propria
competenza;

ACQUISITO in atti tutto il materiale relativo all’Accordo Quadro Consip “Servizi di gestione e
manutenzione di sistemi IP e postazioni di lavoro per le pubbliche amministrazioni” - ID SIGEF 2181
— Lotto 57

VISTI:

e lart.5 della Legge n.183 del 16/04/1987 che ha istituito il Fondo di Rotazione per I'attuazione
delle politiche comunitarie che consente, prioritariamente, di assicurare la copertura
finanziaria degli oneri di parte nazionale previsti nei Programmi e nelle Azioni di politica
comunitaria;

* la legge n.147del 27/12/2013 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (Legge di stabilita 2014)” e, in particolare, i commi 240, 241, 242, 245
che disciplinano i criteri di cofinanziamento dei Programmi Europei per il periodo 2014/2020
e il relativo monitoraggio, nonché i criteri di finanziamento degli interventi complementari
rispetto ai Programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali;

* |a delibera CIPE 10/2015 con cui sono stati definiti i criteri di cofinanziamento pubblico
nazionale dei programmi europei per il periodo di programmazione 2014-2020;

* |a DGR 448/2016 che ha approvato il “Piano di azione coesione (PAC 2014/2020) della
Regione Calabria”;

* |a Delibera CIPE 7 del 3.3.2017 “Programma di Azione e Coesione 2014/2020. Programma
complementare Regione Calabria”;

¢ Jla DGR 320/2017 di presa d’atto dell’approvazione del Programma di Azione e Coesione
2014/2020 della Regione Calabria da parte del CIPE (Delibera 7/2017);

* la Delibera del Consiglio Regionale 245/2017 “Piano di Azione Coesione (PAC) 2014/2020
della Regione Calabria: presa d’atto dell’approvazione da parte del CIPE con delibera
7/20177;

* |a DGR 432/2019 che ha approvato il manuale del Sistema di gestione e controllo (Si.Ge.Co)
da applicare al Programma Azione Coesione (PAC) 2007/2013 e al Programma Azione
Coesione (PAC) 2014/2020;

* |a DGR 644/2019 “Programma di Azione Coesione (PAC) Calabria 2014/2020. Istituzione
del Comitato di Coordinamento”;

e |a DGR 488/2020 “Programma di azione e coesione (PAC)/Programma Operativo
Complementare (POC) 2014-2020 della Regione Calabria. Rimodulazione del Piano
Finanziario”;

e |a DGR 447/2021 “Programma di azione e coesione (PAC)/Programma Operativo
Complementare (POC) 2014-2020 della Regione Calabria. Rimodulazione del Piano
Finanziario”;

* la Deliberazione di Giunta Regionale n.449 del 30 settembre 2022-Programmazione e
coesione (PAC) 2014-2020 della Regione Calabria. Approvazione proposta di modifica del
Programma. Modifica DGR n. 423 del 7 settembre 2022

e il decreto n. 13041 del 18/09/2023 PAC 2014/2020. Aggiornamento e approvazione del
manuale operativo dei controlli di primo livello

¢ |a Deliberazione di Giunta Regionale n.469 del 30 settembre 2022- Variazione al bilancio di
previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2022 - 2024
- Dipartimento transizione digitale ed attivita strategiche - prot. nn. 360443 - 403047/2022).

¢ |a Deliberazione di Giunta Regionale n.624 del 29 novembre 2022- Variazione al bilancio di
previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2022 - 2024
—Nell’'ambito dell’Asse 2 — Sviluppo dell’Agenda Digitale del PAC 2014/2020 Dipartimento
transizione digitale ed attivita strategiche — (prot. nn. 471571/2022);



la DGR n.490 del 14 ottobre 2022, con cui la Regione Calabria ha approvato la proposta di
Programma Operativo Complementare (POC) Calabria 2014-2020;

la Delibera CIPESS n.14 del 20/07/2023 con cui € stata approvata la riprogrammazione del
POC 2014-2020;

la DGR n.404 del 10/08/2023 con cui € stato approvato il Piano finanziario del Programma
articolato per Linee di Azione, contenete anche I'allocazione programmatica dell’integrazione
alla dotazione finanziaria disposta con Delibera CIPESS 14/2023, e, in particolare, la
dotazione dell’Azione 2.2.1. & stata incrementata dell’importo di euro 5.700.000,00;

con le successive DGR nn.542/2023, 607/2023,664/2023,152/2024 e 211/2024 & stato
rimodulato il piano finanziario del POC Calabria 2014/2020, confermando il suddetto
incremento di euro 5.700.000,00 della dotazione della citata Azione 2.2.1 del POC
2014/2020;

la DGR n. 467 del 13/09/2024 di variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico di
accompagnamento e al bilancio gestionale 2024 - 2026 nell’ambito dellAzione 2.2.1 del
Programma Operativo Complementare (POC) 2014/2020 - Dipartimento transizione digitale
ed attivita strategiche — (prot. nn. 485005-506954-520250/2024);

il parere di coerenza programmatica rilasciato dall’Autorita di Coordinamento Pac Calabria
2014/2020 prot. n. 519727 del 23/11/2022 agli atti dell’ufficio;

I’'art. 97 Costituzione Italiana;

la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’'ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazioni
ed integrazioni;

il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla
separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, per
come modificato ed integrato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del
15 dicembre 2000;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni;

la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni;

la vigente Struttura della Giunta Regionale di cui al Regolamento Regionale n.12/2022 come,
da ultimo modificato, con Regolamento Regionale del 24 ottobre 2024 n. 11, giusta DGR
n.572 del 24/10/2024 e ss.mm.ii;

la D.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazione delle “Linee Guida per la Crescita Digitale
della Calabria 2020”;

il D.M. n.49/2018 recante: «Approvazione delle linee guida sulle modalita di svolgimento
delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell'esecuzione»

la D.G.R. n.413 del 01.09.2022 avente ad oggetto I’Approvazione linee giuda per la crescita
digitale della Regione Calabria 2022-2025;

la D.G.R. 122 del 31/3/2023 avente ad oggetto “Modifica D.G.R. n. 532 del 10.11.2017”, la
Regione Calabria che ha disposto, tra 'altro, di confermare le funzioni del RTD nel Dirigente
Generale pro tempore del Dipartimento Transizione Digitale ed Attivita Strategiche;

la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto di
integrita negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali;

la D.G.R. n. 698 del 03 dicembre 2024 avente ad oggetto Approvazione “Schema del nuovo
Patto di integrita nelle procedure di gara concernenti gli affidamenti in materia di contratti
pubbilici regionali”;

la D.G.R. n.86 del 05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale per la disciplina
degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.Igs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n.
34 del 13 marzo 2019;

il D.D.G. n. 4844 del 04/05/2022 e successiva rettifica n.4906 del 05/05/2022 con il quale &
stata approvata la nuova struttura organizzativa del Dipartimento Transizione Digitale ed
Attivita Strategiche;

il D.D.G. n. 15646 del 08/11/2024 con il quale & stata approvata la Micro organizzazione
uffici del Dipartimento "Transizione Digitale ed Attivita Strategiche" ai sensi della
dgr.572_2024;



il D.D.G. n. 15727 del 11/11/2024 con il quale & stato rettificato il DDG n.15646/2024;

il D.D.G. n.18221 del 12/12/2024 con il quale & stato rettificato il DDG n. 15727/2024

la D.G.R. 572 del 24/10/2024 con la quale il dott. Tommaso Calabro é stato individuato come
Dirigente generale reggente del Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita Strategiche”;
il D.P.G.R. n. 67 del 24 ottobre 2024 con la quale & stato conferito, al Dott. Tommaso Calabro,
l'incarico di Dirigente Generale reggente del Dipartimento Transizione digitale ed attivita
strategiche;

la Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 — Legge di stabilita regionale 2025;

la Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 - Bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2025 — 2027;

la DGR 766 del 27/12/2024 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025— 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

la DGR n. 767 del 27/12/2024 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2025 — 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

la D.G.R. n. 113 del 25.03.2025 avente ad oggetto " Approvazione Piano Integrato di Attivita
e Organizzazione (Piao) 2025/2027;

il DDG n.9323 del 29/06/2023 con il quale € stato conferito al Dott. Alfredo Pellicano, I'incarico
dirigenziale del Settore1 “Infrastrutture digitali e sicurezza” a decorrere dal 3 luglio con durata
di anni tre;

la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;

il D.Igs. 7 marzo 2005, n. 82;

il D.P.R. 207/2010 e s.m.i. nella parte ancora in vigore;

il D.Igs 118/2011;

il D.Igs. 33/2013 e s.m.i.

il D.Lgs 126/2014;

il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii.;

SU PROPOSTA del RUP e della struttura competente, che ha dichiarato la regolarita amministrativa
nonché la legittimita e correttezza del presente atto;

RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propria
competenza;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:

1.

DI DISPORRE, ai sensi dell’art. 102 del D.Igs 50/2016 e s.m.i., nomina del Collaudatore per
la verifica di conformita del Progetto “Gestione Postazioni di Lavoro 3" CIG derivato
97068054E3 ¢ CUP J66G22000430003, realizzato in adesione Accordo Quadro per “Servizi
di gestione e manutenzione di sistemi IP e postazioni di lavoro per le pubbliche
amministrazioni” - ID SIGEF 2181 .finanziato con i fondi PAC 2014-2020 - Azione 2.2.1;

DI NOMINARE quale collaudatore per la verifica di conformita di conformita del progetto
citato I'ing. Stefano Caruso, in servizio presso il Dipartimento Transizione digitale e Attivita
strategiche e in possesso dei requisiti di moralita, competenza e professionalita richiesti;
DI RICONOSCERE al Collaudatore, cosi come al Rup, Dec e al personale con funzione
di supporto tecnico/amministrativo, un incentivo, ai sensi dell'art.113 del D.Igs.
n.50/2016 e ss.mm.ii., con le modalita previste nel regolamento regionale n.7/2019
approvato dalla Giunta Regionale in data 05/03/2019 e pubblicato sul Burc n. 34 del 13
marzo 2019, nei limiti del fondo appositamente previsto nel quadro economico
dell'intervento, giusti impegni di spesa, assunti sul capitolo del bilancio regionale
U9011203106, e precisamente, n. 1457/2023 e riacc. 1706/2024 — 163/2024 e
riacc.1706/2025 assunti con Decreto dirigenziale 3910 del 20/03/2023 e successive delibere
di riaccertamento residui n.203/2024 e n.154/2025;

DI NOTIFICARE il presente provvedimento ai soggetti interessati;



5.

6.

DI PRECISARE che, avverso il presente provvedimento, & ammesso ricorso al Giudice
Ordinario nei termini previsti dalla legge

DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento, in formato aperto, sul Bollettino
Ufficiale della Regione Calabria, a richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento
Proponente, nonché in formato aperto sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi
della L.R. n. 11 del 06.04.2011, ai sensi del D. Lgs.14 marzo 2013, n.33 e nel rispetto delle
disposizioni del D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 e del Regolamento UE 2016/679;

DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione, se previsti, del D. Lgs. 33/2013 e alle
ulteriori pubblicazioni previste dal PIAO ai sensi dell’art. 7bis comma 3 del D.lgs. 33/2013
e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal RUP
Paola Zuccaro
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

ALFREDO PELLICANO''
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Tommaso Calabro
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 267 del 02/07/2025

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA'

STRATEGICHE
SETTORE 1 - INFRASTRUTTURE DIGITALI E SICUREZZA

OGGETTO PAC 2014-2020 - Azione 2.2.1 — Progetto “Gestione Postazioni di Lavoro 3” in
adesione al Accordo Quadro per “Servizi di gestione e manutenzione di sistemi IP e
postazioni di lavoro per le pubbliche amministrazioni” - ID SIGEF 2181- Lotto 5. CUP:
J66G22000430003 — CIG DERIVATO: 97068054E3. Nomina Collaudatore per la verifica di
conformita.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 14/07/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri

(con firma digitale)

Cod. Proposta 78242
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



