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DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE E LAVORI PUBBLICI
____________________________________________________________________________

Assunto il 30/06/2025
Numero Registro Dipartimento 657
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 9797 DEL 04/07/2025

Oggetto: Modifica declaratoria incarico di Elevata Qualificazione (E.Q.) ordinaria.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

 la Legge Regionale n.7 del 13 marzo 1996, recante “Norme sull’ordinamento delle struttureorganizzative della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”, ed in particolare: l’art.28che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale; gli artt. 16 e 17 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i.; la Deliberazione della Giunta Regionale 21.06.1999 n. 2661, recante “Adeguamento dellenorme legislative e regolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dallaL.R. n. 7/96 e dal D.Lgs. n. 29/93 e s.m.i.”; il Decreto 21.06.1999 n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione dell’attivitàamministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”; la Deliberazione di Giunta regionale n.159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure pergarantire la funzionalita' della struttura organizzativa della giunta regionale- approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale. Abrogazioneregolamento regionale 07 novembre 2021, n.9”; la Deliberazione di Giunta regionale n. 163 del 30 aprile 2022 avente ad oggetto: Misure pergarantire la funzionalita' della struttura organizzativa della giunta regionale - approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale. modifica regolamentoregionale 20 aprile 2022, n.3”; la Deliberazione di Giunta regionale n. 665 del 14.12.2022avente ad oggetto: Misure pergarantire la funzionalita' della struttura organizzativa della giunta regionale - approvazioneregolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale – Abrogazione delregolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”; la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n.572 recante“Misure per garantirela funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale –approvazione modifichedel regolamento Regionale n.12/2022 e s.m.i.; il DDG n.15691 del 08-11-2024 e successiva integrazione DDG n.16968 del 28/11/2024 coni quali si è proceduto alla modifica della micro struttura del dipartimento, individuando iprocedimenti, le risorse finanziarie, nonché,il personale formalmente assegnato ai Settoridel Dipartimento Infrastrutture e Lavori Pubblici; la Deliberazione di Giunta regionale n.751 del 27/12/2024, con la quale l'ing. Claudio Moroniè stato individuato quale Dirigente Generale del Dipartimento "Infrastrutture, Lavori Pubblici"; il DPGR 77 DEL 27/12/2024, con cui è stato conferito l'incarico di Dirigente Generale delDipartimento "Infrastrutture, Lavori Pubblici" all'Ing. Claudio Moroni; il DDG n. 9570 del 06/07/2023 con il quale la dipendente Maria Filomena Vaccaro è statanominata responsabile del procedimento; la D.G.R. n. 536 del 19/10/2024 recante “Approvazione piano dei controlli di regolaritàamministrativa in fase successiva – Anno 2025”; l’art. 16, comma 1, lett. b), del c.c.n.l. 16 novembre 2022; la Legge Regionale n.41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025; la Legge Regionale n.42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025–2027; la DGR n.766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025-2027(artt.11 e 39, c.10,d.lgs.23/06/2011, n. 118); la DGR n.767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2025 –2027(art.39,c.10, d.lgs.23/06/2011, n.118);
CONSIDERATO CHE,

 con deliberazione n.256 del 09/06/2023, recante ad oggetto “Approvazione DisciplinareIncarichi di Elevata Qualificazione” è stato approvato il disciplinare relativo agli incarichi dielevata qualificazione, ai sensi del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, relativo alpersonale del Comparto funzioni locali triennio 2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre
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2022, il quale al Capo Il disciplina gli incarichi di Elevata Qualificazione, dettando nuoveregole per le posizioni di lavoro di elevata responsabilità e autonomia decisionale, primadenominate "Posizione Organizzativa” con deliberazione n.257 del 09/06/2023, recante ad oggetto “Riassegnazione budget perincarichi di elevata qualificazione(EQ) finanziati con fondi di bilancio” è stato, tra l’altro,stabilito di assegnare a questo dipartimento il budget per l’istituzione degli incarichi di ElevataQualificazione ordinarie (prospetto B); con decreto n.16299 del 11/11/2023si è provveduto all’istituzione degli incarichi di ElevataQualificazione ordinarie definendo le declaratorie e la relativa graduazione; che con il decreto sopra citato è stata istituito l’incarico di EQ “Responsabilità per leprocedure del rilascio/diniego autorizzazione sismica-Vigilanza normativa tecnica sullecostruzioni e supporto tecnico Area meridionale – Reggio Calabria”-2^ livello;
RITENUTO CHE,

 a seguito della modifica della micro struttura del dipartimento e da una attenta verifica dellefunzioni svolte attualmente nel settore “Vigilanza normativa tecnica sulle costruzioni - Areameridionale – Reggio Calabria”, si necessita, per garantire una maggiore efficienzaamministrativa, modificare la declaratoria di tale posizione; di dovere procedere alla modifica della declatoria dell’incarico di EQ citato al puntoprecedente e alla contestuale istituzione del nuovo incarico di EQ di 2^ livello“Coordinamento e monitoraggio degli adempimenti legati alle attività del Settore”;
DATO ATTO che il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenute nelle circolari del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del 02/05/2023 en.567361 del 19/12/2023;
SU PROPOSTA del responsabile del procedimento che attesta la regolarità amministrativa, nonchéla legittimità e correttezza del presente atto;
A TERMINI delle richiamate disposizioni legislative e per le motivazioni espresse in narrativa;
TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO, sentiti i dirigenti dei Settori di questo Dipartimento;

DECRETA
DI ISTITUIRE presso il Dipartimento “Infrastrutture e Lavori Pubblici” l’incarico di EQ. di secondolivello denominato “Coordinamento e monitoraggio degli adempimenti legati alle attività delSettore”,come da scheda allegata, riportante la declaratoria e il punteggio assegnato, complessivoe per ogni Fattore valutativo, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
DI APPROVARE la graduazione dell’incarico di Elevata Qualificazione, istituito con il presenteprovvedimento presso il Dipartimento “Infrastrutture e Lavori Pubblici”, come da scheda allegata,applicando la metodologia approvata dalla D.G.R. n.256 del 09 giugno 2023.
DI PROVVEDERE con successivo atto e secondo le modalità stabilite dal Disciplinare Incarichi diElevata Qualificazione, approvato con DGR 256/2023,al conferimento degli incarichi di E.Q.
DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Dipartimento regionale “Organizzazione e RisorseUmane”, nonché ai dirigenti dei Settori di questo Dipartimento.
DI DISPORRE la pubblicazione del provvedimento, in formato aperto, sul Bollettino Ufficiale dellaRegione Calabria, nonché in formato aperto sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi delD.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e nel rispetto delle disposizioni dl D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196.
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DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMaria Filomena Vaccaro(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleClaudio Moroni(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 657 del 30/06/2025

DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE E LAVORI PUBBLICI

OGGETTO Modifica declaratoria incarico di Elevata Qualificazione (E.Q.) ordinaria.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 04/07/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)
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CRITERI PER LA GRADUAZIONE DEGLI INCARICHI DI ELEVATA 

QUALIFICAZIONE

Declaratoria della E.Q.: 

COORDINAMENTO E MONITORAGGIO DEGLI ADEMPIMENTI LEGATI 
ALLE ATTIVITÀ DEL SETTORE 

FATTORI VALUTATIVI PUNTEGGIO ASSEGNATO

A) Responsabilità da assumere:
La  responsabilità  da  assumere  è  correlata  alle 
seguenti principali funzioni:

• procedimenti  di  accesso  ai  documenti 
amministrativi,  accesso  civico  e  accesso  civico 
generalizzato  dei  Settori  “Vigilanza  normativa 
tecnica sulle costruzioni”;

• procedimenti  relativi  alla  Trasparenza, 
Anticorruzione  e  Performance  per  il  Settore  e 
attività  di  coordinamento  sulla  materia,  per  i 
Settori  “Vigilanza  normativa  tecnica  sulle 
costruzioni”.

• gestione  del  contenzioso dei  Settori  “Vigilanza 
normativa  tecnica  sulle  costruzioni”  e  rapporti 
con l’Avvocatura regionale; 

• contabilità  e  gestione  dei  capitoli  di  spesa 
(accertamento  delle  entrate,  elaborazione  delle 
schede  contabili  di  impegno  e  liquidazione, 
processo  di  gestione  delle  fatture  elettroniche, 
adempimenti  richiesti  dal  competente 
Dipartimento ‘Economie e Finanze’);

• procedimenti di affidamento di servizi e forniture 
beni, a successivi adempimenti;

• predisposizione  schemi  e  proposte  di  legge, 
regolamenti, circolari, deliberazioni e decreti su 
materia  di  competenza  dei  Settori  “Vigilanza 
normativa tecnica sulle costruzioni”;

• coordinamento  gruppi  di  lavoro  e/o  tavoli 
tematici nelle materie di competenza dei Settori 
“Vigilanza normativa tecnica sulle costruzioni”.

_____20_______

(fino ad un massimo di 20 punti)

B)Autonomia decisionale

L’autonomia  decisionale  connessa  all’incarico  è 

relativa all’ambito riconosciuto dalla contrattazione 

collettiva  e  dalla  normativa  vigente  al  profilo 

rivestito.

______15__________

(fino ad un massimo di 20 punti)
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C)Complessità decisionale

La complessità decisionale correlata all’incarico rileva 

tanto  in  ordine  alla  molteplicità  delle  competenze 

richieste  quanto  in  ordine  alla  differenziazione  e 

variabilità delle normative da applicare.

________15________

(fino ad un massimo di 20 punti)

D)Professionalità specifica correlata al ruolo:
Il  titolare  dell’incarico  deve  possedere  una  specifica 

professionalità,  nonché,  un  grado  di  conoscenza  e 

esperienza elevata seguita da un costante aggiornamento.

_______15_________

(fino ad un massimo di 15 punti)

E)Tipologia  e  complessità  delle  relazioni  gestite 

interne ed esterne

Le  relazioni  gestite  nell’ambito  dell’incarico  sono 

molto rilevanti, comportano un continuo raccordo e un 

costante confronto con le strutture dei Dipartimenti

_______15________

(fino ad un massimo di 15 punti)

F)Rilevanza  delle  funzioni  delegate  (attribuzione 

del  potere  di  firma di  provvedimenti  a  rilevanza 

esterna)

Alla rilevanza esterna di tali funzioni saranno applicati 

i  limiti  di  cui  all’art.30  della  L.R.  n.7/96,  previa 

adozione di apposito regolamento.

______________

(fino ad un massimo di 10 punti)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO: _80___/100

IL DIRIGENTE

_____________Ing. Claudio Moroni_____________
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