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IL DIRIGENTE DELL’UOA
VISTI

- lo Statuto della Regione Calabria;- la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimentoamministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazionie integrazioni;- la Legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazionied integrazioni;- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 24/06/1999, n. 354 relativo allaseparazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, percome modificato ed integrato con il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del5.12.2000, n. 206;- il Decreto legislativo 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;- la Legge regionale 4 febbraio 2002, n. 8 recante “Ordinamento del bilancio e della contabilitàdella Regione Calabria”;- il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, Codice in materia di protezione dei datipersonali recante disposizioni per l’adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento(UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo allaprotezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché allalibera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE;- il Decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione deisistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;- il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici” e s.m.i., abrogatoper effetto della decorrenza delle norme di cui al D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice deicontratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delegaal Governo in materia di contratti pubblici”, prevista dal 1° luglio 2023, fermo restandol’estensione della vigenza, durante il periodo transitorio previsto fino al 31 dicembre 2023, dialcune disposizioni del d. lgs. 50/2016 e dei decreti semplificazioni (DL 76/2020) esemplificazioni bis (DL 77/2021);- la Legge Regionale 07/08/2002, n. 31 recante: “Misure organizzative di razionalizzazione edi contenimento della spesa per il personale”;- la Legge Regionale 12/08/2002, n. 34, e ss.mm.ii. recante: “Riordino delle funzioniamministrative regionali e locali” e ritenuta la propria competenza;- il “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 edell’articolo 9 della Legge Regionale dell’1/12/2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlliinterni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante ildiritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazionida parte delle pubbliche amministrazioni” e successive modifiche e integrazioni;- la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale– approvazionemodifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e ss.mm.ii.;- il D.D.G. n. 15268 del 28/10/2024 avente ad oggetto: “D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024–conferimento incarichi di reggenza ai dirigenti non apicali”;- il D.D.G. n. 15752 del 11/11/2024 avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla D.G.R.n. 572 del 24/10/2024. Approvazione Microstruttura organizzativa del Dipartimento“Programmazione Unitaria”;- la D.G.R. n. 752 del 27/12/2024, con la quale la Giunta Regionale ha individuato qualeDirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Unitaria” il Dott. Maurizio Nicolai;
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- il D.P.G.R. n. 78 del 27/12/2024 con il quale è stato conferito al dott. Maurizio Nicolai l’incaricodi Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria;- la D.G.R. n. 113 del 25.3.2025 “Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione(PIAO) 2025/2027”;VISTI
- il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80 avente ad oggetto “Misure urgenti per il rafforzamentodella capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione delPiano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia. (21G00093)”;- l’articolo 9, comma 1, del citato decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, che prevede “con decretodel Presidente del Consiglio dei ministri, adottato su proposta del Ministro per la pubblicaamministrazione di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, con il Ministro pergli affari regionali e le autonomie e con il Ministro per il Sud e la coesione territoriale, previaintesa in sede di Conferenza unificata di cui all’articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto1997, n. 281, sono ripartite le risorse per il conferimento, ai sensi dell’articolo 1, comma 5,lettera a) del medesimo provvedimento, di incarichi di collaborazione a professionisti edesperti per il supporto agli enti territoriali nella gestione delle procedure complesse”;- il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 novembre 2021, pubblicato nellaGazzetta Ufficiale n. 284 del 29 novembre 2021, che prevede il riparto delle risorse tra leregioni e le province autonome di Trento e Bolzano e definisce il modello di presentazionedei Piani Territoriali;- la D.G.R. n. 541 del 7 dicembre 2021 avente ad oggetto “Approvazione Piano Territorialedella Regione Calabria (PTR)” il DPCM 12.11.2021, recante il riparto delle risorse per ilconferimento di incarichi di collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativiconnessi all’attuazione del PNRR legge 6 agosto 2021, n. 113;- la D.G.R. n. 27 del 31 gennaio 2022 avente ad oggetto “D.G.R. n. 541 del 7/12/2021 -Approvazione Piano Territoriale della Regione Calabria - DPCM 12.11.2021, recante il ripartodelle risorse per il conferimento di incarichi di collaborazione per il supporto ai procedimentiamministrativi connessi all’attuazione del PNRR, legge 6 agosto 2021, n. 113: Variazionedel Prospetto 2”;- la circolare del DFP- 39994839-05.05.2022 avente ad oggetto “Sub-investimento 2.2.1(“Assistenza tecnica a livello centrale e locale”) del PNRR – Indicazioni operative echiarimenti in merito alle attività di gestione, monitoraggio e rendicontazione;- il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 29 agosto 2022, pubblicato nella GazzettaUfficiale n. 241 del 14/10/2022, avente ad oggetto “Attuazione del sub investimento 2.2.1 -Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR”, con il quale tra l’altro, vengonoassegnate alla Regione Calabria delle risorse aggiuntive per far fronte alle attività previstespecificatamente nell’art. 2, lettera a) e c) di competenza del Dipartimento ProgrammazioneUnitaria;- la circolare del DFP-0088508-P-30.11.2022 avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresae Resilienza (PNRR) – sub-investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale”.Chiarimenti sui rinnovi e sulle nuove contrattualizzazioni;VISTI, altresì,- la D.G.R. 783 del 28.12.2023 PNRR Progetto “1000 Esperti - D.G.R. n. 541 del 7/12/2021 eD.G.R. n. 27 del 31/01/2022. Presa d’atto modifica del Piano Territoriale della RegioneCalabria. Informativa sullo Stato di avanzamento del Progetto. Atto di indirizzo”;- il Decreto del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica del 18 gennaio 2024 con il qualeè stata rimodulata la Scheda del “Progetto 1000 Esperti”;- il D.D.G. n. 2330 del 23.02.2024 avente ad oggetto “DGR. N. 783 del 28.12.2023 – PNRRM1C1/I2.2.1 (NEXT GENERATION EU) - Progetto “1000 Esperti” -– Procedura per laselezione di n. 52 professionisti/esperti–Approvazione Schede Profili Professionali” - CUPJ51B21004510006 – Prenotazione Impegno e Accertamento.
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CONSIDERATO CHE- con la suddetta D.G.R. n. 783/2023 si demandava al Dipartimento Organizzazione ePersonale e al Dipartimento Programmazione Unitaria di attivare, previa comunicazione alDipartimento Funzione Pubblica e verifica dei relativi fabbisogni presso i Dipartimenticompetenti, una nuova procedura per la pubblicazione di appositi avvisi al fine di garantirela conclusione del Progetto al 31 Dicembre 2025, attraverso il Portale InPA, finalizzata alreclutamento di professionisti ed esperti specializzati negli ambiti oggetto di intervento -Report (paragrafo 2.4) - Allegato 2, nei limiti delle risorse finanziarie già assegnate edisponibili;- con il suddetto D.D.G. n. 2330 del 23.02.2024 veniva data piena attuazione agli indirizziforniti dalla Giunta, disponendo l’approvazione delle undici schede relative ai Profili di cuiall’unico Avviso da pubblicare su InPA, tra cui le due schede relative ai profili aggiuntivi di cuial DPCM 29/08/2022, relativi alle attività specificatamente previste nell’art. 2, lettera a) e c)di competenza del Dipartimento Programmazione Unitaria;
TENUTO CONTO- della circolare del DFP n. 51431763 del 13/03/2024 recante:” Sub-investimento 2.2.1“Assistenza tecnica a livello centrale e locale” del PNRR – Indicazioni operative e chiarimentiin merito alle attività da espletare a seguito della rimodulazione delle Scheda progetto di cuial Decreto del Capo Dipartimento della funzione pubblica del 18 gennaio 2024”;- della circolare del DFP n. 52037477 del 15/04/2024 recante: “Piano Nazionale di Ripresa eResilienza (PNRR) – Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale”.Frequently Asked Questions (FAQ) in merito alle attività da espletare a seguito dellarimodulazione del progetto “1000 esperti”, di cui al Decreto del Capo Dipartimento dellafunzione pubblica del 18 gennaio 2024”;
DATO ATTO CHE- in esito alle disposizioni-chiarimenti contenute nelle Circolari DFP n. 51431763 del13/03/2024 e n. 52037477 del 15/04/2024 ai fini del relativo adeguamento del PTR Calabriaè stata avanzata la richiesta prot. n. 454395 del 10/07/2024 avente ad oggetto “PNRR Sub-investimento 2.2.1 "Assistenza tecnica a livello centrale e locale" - Progetto "1000 esperti"(CUP J51B21004510006). Decreto del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica del 18gennaio 2024. Trasmissione proposta di aggiornamento del “Piano Territoriale della RegioneCalabria”, nella quale tra l’altro, si propone la nuova scadenza del Progetto alla data del30.06.2026;- con nota del DFP-0051129-P-25/07/2024 avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa eResilienza (PNRR) – Sub-investimento M1C1-2.2.1 Assistenza tecnica a livello centrale elocale (CUP J51B21004510006). Proposta di revisione al Piano Territoriale – RegioneCalabria (rif. Prot. DFP 47898-A-11/07/2024). Approvazione”, acquisito al protocolloregionale con il prot. n. 490531 del 25/07/2024, il DFP ha approvato la proposta di revisioneal Piano territoriale della Regione Calabria (Rif.: Prot. REGCAL n. 454395 del 10/07/2024);- al termine della procedura avviata con D.D.G. n. 2330 del 23.02.2024 si procederà conl’aggiornamento completo degli allegati alla D.G.R. n. 783/2023;VISTA la nota protocollo n. 481124 del 22.07.2024 del Dirigente Generale del DipartimentoProgrammazione Unitaria con la quale è stato nominato Responsabile del Procedimento il dr.Massimo Mercuri;RICHIAMATI- il Decreto Dirigenziale n. 11085 del 31/07/2024 – Presa d’atto e approvazione degli esiti finalidella selezione mediante portale InPA dei Profili “Esperto Gestionale – n. 4 Senior” ed“Esperto in Gestione e Monitoraggio Progetti Complessi – n. 10 Middle”;- il Decreto Dirigenziale n. 12724 del 12/09/2024: – Presa d’atto degli esiti finali della selezionemediante portale InPA del Profilo: “Ingegnere energetico – n. 2 Senior” da parte dellaCommissione di Valutazione di cui al Decreto Dirigenziale n. 4361 del 28/03/2024 e alDecreto Dirigenziale n. 9759 del 09/07/2024;
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- il Decreto Dirigenziale n. 12803 del 16/09/2024 – Presa d’atto e approvazione degli esitifinali della selezione mediante portale InPA dei Profili: “Ingegnere elettronico e dellecomunicazioni” – n. 3 Senior, “Geologo” – n. 4 Senior e “Ingegnere gestionale” – n. 5 Senior.
- ilDecreto Dirigenziale n. 12946 del 17/09/2024 – Presa d’atto e approvazione degli esiti finalidella selezione mediante portale InPA dei Profili: “Ingegnere ambientale” – n. 8 Senior ed“Ingegnere civile” – n. 10 Senior.
- Decreto Dirigenziale n. 13176 del 20.09.2024: – Presa d’atto degli esiti finali della selezionemediante portale InPA dei Profili: “Esperto in gestione e monitoraggio progetti complessi” –n. 1 Senior; “Ingegnere chimico” – n. 2 Senior; “Architetto” – n. 3 Senior.- il Decreto Dirigenziale n. 17086 del 29/11/2024, del Dipartimento Programmazione Unitaria,avente ad oggetto: “D.D.G. n. 2330 del 23/02/2024 PNRR M1C1/I2.2.1 – “Progetto 1000Esperti Regione Calabria” - CUP J51B21004510006 - Presa atto dei lavori dellaCommissione di Valutazione di cui al Decreto Dirigenziale n. 4303 del 27/03/2024 –Profilo“Esperto Gestionale;

CONSIDERATO CHE- il Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane a valle della presa d’atto dei lavori di tuttele Commissioni di valutazione, ha proceduto ad espletare la fase di sottoscrizione erepertoriazione dei contratti di tutti gli esperti selezionati;- i Dipartimenti titolari delle procedure complesse (Dipartimento Sviluppo Economico eDipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana) hanno congiuntamente trasmesso alDipartimento Programmazione Unitaria le proposte di assegnazione degli esperti;- con nota prot. n. 620828 del 03/10/2024 e nota prot. n. 711671 del 13/11/2024 e s.m.i. ilDipartimento Programmazione Unitaria ha proceduto all’ assegnazione degli esperti alDipartimento Sviluppo Economico;- con nota prot. n. 620825 del 03/10/2024 e nota prot. n. 711571 del 13/11/2024 e s.m.i. ilDipartimento Programmazione Unitaria ha proceduto all’ assegnazione degli esperti alDipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualità Urbana;- per come previsto dall’Avviso di cui sopra, risultano assegnati al DipartimentoProgrammazione Unitaria gli esperti selezionati per il profilo “Esperto Gestionale” (profiloaggiuntivo di cui al DPCM 29/08/2022, relativi alle attività specificatamente previste nell’art.2, lettera a) e c));
VISTE

- la circolare prot. n. 654953 del 18/10/2024 recante “DGR. n. 783 del 28.12.2023 – PNRRM1C1/I2.2.1 (NEXT GENERATION EU) - Progetto “1000 Esperti” – AdempimentiRendicontazione, Controlli e Pagamenti;- la circolare prot. n. 695459 del 06/11/2024 recante “PNRR Progetto 1000 Esperti” –Trasmissione Check List Verifiche Regolarità Documentale”;- la circolare prot. n. 745495 del 27/11/2024 recante “PNRR Progetto “1000 Esperti” –Indicazioni operative”;RICHIAMATO l’atto d’obbligo connesso all’accettazione del finanziamento concesso dalDipartimento della Funzione Pubblica alla Regione Calabria per il progetto “Assistenza tecnica alivello centrale e locale” – CUP J51B21004510006, come sottoscritto in data 10.03.2022 dalDirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria;DATO ATTO, altresì, CHE- gli esperti di cui alla tabella allegata hanno presentato i report delle attività svolte (TimesheetRelazione e output prodotti come da format forniti) secondo le modalità e i termini prescritti;- dalla documentazione si evincono le giornate/uomo svolte nel bimestre di riferimento;- i suddetti report per ciascun esperto sono stati acquisiti dal Dipartimento ProgrammazioneUnitaria secondo le modalità seguenti: con nota prot. N. 307981 del 07/05/202 il Dipartimento Ambiente, Paesaggioe Qualità Urbana ha trasmesso il prospetto riepilogativo debitamente validato,
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con indicato, per ogni esperto, il numero di giornate da liquidare (riportato inallegato); con nota prot. Prot. N. 339740 del 15/05/2025 il Dipartimento SviluppoEconomico ha trasmesso il prospetto riepilogativo, debitamente validato, conindicato, per ogni esperto, il numero di giornate da liquidare (riportato inallegato);- il Responsabile del Procedimento verificata la completezza, la corrispondenza e lacorrettezza formale ha provveduto ad autorizzare gli esperti, con mail del 07/05/2025 e del16/05/2025, ad emettere le fatture relative al bimestre gennaio-febbraio 2025;- le fatture elettroniche riferite alle prestazioni fornite nel periodo di che trattasi sono statetrasmesse tramite il sistema SISGAP in uso alla Regione Calabria;- le prestazioni si inquadrano ai sensi del comma 6, art. 7 del D.lgs. 165/2001 per cui non sonostati acquisiti i codici CIG, non essendo prestazioni soggette agli obblighi di tracciabilità,come ha chiarito ANAC con apposita FAQ (n. C7) sul proprio sito istituzionale;- con Decreto Dirigenziale n. 2330 del 23/02/2024 avente ad oggetto: “DGR. n. 783 del28.12.2023–PNRR M1C1/I 2.2.1(NEXTGENERATIONEU) - Progetto1000 Esperti -Procedura per la selezione di n.52 professionisti/esperti – Approvazione Schede ProfiliProfessionali” - CUP J51B21004510006 Prenotazione Impegno e Accertamento”, sono stateallocate le risorse necessarie ai fini del pagamento delle attività svolte dai professionistiesperti;DATO ATTO CHE- le suddette giornate risultano congrue con le attività svolte, per come attestato daidipartimenti competenti;- gli esperti hanno svolto le attività nei tempi e nei modi pattuiti, contribuendo all’avanzamentoprocedurale necessario per l’attuazione del Piano Territoriale della Regione Calabria (DGRn. 783 del 28/12/2024);- gli esperti, a ristoro dei propri servizi svolti nel I bimestre 2025, hanno prodotto la relativafattura completa dei requisiti minimi formali;CONSIDERATO CHE- visti i report validati dai Dirigenti dei Dipartimenti assegnatari, si è proceduto ad autorizzarel’invio delle fatture elettroniche e alla validazione successiva su sistema Sisgap in uso allaRegione Calabria;- gli esperti, ai sensi dell’art. 3, comma 7, della legge 13 agosto 2010, n. 136, hanno fornitoapposite dichiarazioni sulla tracciabilità dei flussi finanziari, acquisite agli atti delDipartimento;ATTESO CHE- la spesa complessiva relativa al pagamento delle spettanze agli esperti PNRR di cuiall’allegato, ammonta a € 374.354,32;- non è necessario acquisire il DURC per procedere al pagamento delle fatture in narrativa, inquanto il Ministero del Lavoro, con la circolare del 30.01.2008 n. 5, ha confermato che ilDURC è richiesto anche ai lavoratori autonomi, ma nell’ambito delle procedure di appalto diopere, servizi e forniture a Pubbliche Amministrazioni, intendendo per tali prestazioni “attivitàdi impresa” diverse dalle attività professionali a contenuto artistico ed intellettuale (esclusedal codice degli appalti);- si è proceduto alla verifica effettuata ai sensi dell’art.48 – Bis del decreto del Presidente dellaRepubblica 29 settembre 1973, n. 602 e dell’art. 1, commi 986-989, della legge n. 205/2017nei confronti degli esperti PNRR per il pagamento delle fatture trasmesse il cui netto a pagareè risultato di importo superiore a euro 5.000,00;- l’IVA corrisposta ai professionisti sarà versata dagli stessi nelle forme di legge;- l’applicazione della ritenuta di acconto sarà versata dall’Ente nelle forme di legge;- per l’esperto Paolo Rossi è stato applicato il beneficio di cui all’art. 16 D.Lgs. 147/2015 es.m.i. – lavoratori impatriati;- l’emissione dei mandati di pagamento delle somme liquidate con il presente atto, avverrà nelrispetto dei tempi e delle modalità previste dai contratti;
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RAVVISATA pertanto la necessità di procedere all’assolvimento del credito maturato dagli esperti;VISTO il Decreto Dirigenziale n. 2330 del 23/02/2024 recante “DGR. n. 783 del 28.12.2023–PNRRM1C1/I2.2.1(NEXTGENERATIONEU) - Progetto “1000 Esperti” - Procedura per la selezionedi n. 52 professionisti/esperti –Approvazione Schede Profili Professionali” - CUPJ51B21004510006–Prenotazione Impegno e Accertamento, con il quale, altresì, sono state accertate e prenotate lerisorse necessarie per il pagamento delle attività svolte dai professionisti/esperti;VISTE- la Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;- la Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 – 2027;- la DGR n. 766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118);- la DGR n. 767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);VISTA l’allegata scheda di liquidazione n. 4942 del 20/05/2025 generata telematicamente;RITENUTO- di dover procedere alla liquidazione della somma complessiva di € 374.354,32 a valere sulPiano Nazionale di Ripresa e Resilienza per incarichi di collaborazione a professionistiesperti per il supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzionedell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR (Art. 9, comma 1,del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 (Prot. n. 513793 del 26.11.2021), capitoloU9011102301, a saldo delle fatture relative agli esperti indicati nell’allegato prospetto,emessa per i compensi maturati nel I Bimestre 2025;
- di gravare la suddetta somma di € 374.354,32 di cui € 20.592,00 per ritenuta d’acconto -sull’impegno riaccertato n. 3441/2025 assunto sul cap. U9011102301;

ATTESTATO l’avvenuto assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui all’ art. 15 del D. lgs. n.33/2013:
https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5867/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5869/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5870/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5871/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5872/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5873/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5874/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5875/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5877/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5878/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5879/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5880/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5881/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5882/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5883/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5884/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5885/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5886/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5887/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5888/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5889/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5890/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5891/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5892/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5893/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5894/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5895/50/308
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https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5897/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5898/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5899/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5900/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5901/50/308https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail/5902/50/308
Sulla scorta dell’istruttoria effettuata e su proposta del Responsabile del procedimento, che neattesta altresì, la regolarità amministrativa, nonché la legittimità e correttezza del presente atto;

DECRETA
- di dare atto che le premesse costituiscono parti integranti e sostanziali del presenteprovvedimento;
- di procedere alla liquidazione della somma complessiva di € 374.354,32 a valere sul PianoNazionale di Ripresa e Resilienza per incarichi di collaborazione a professionisti esperti peril supporto alla gestione delle procedure complesse nel territorio, in funzionedell’implementazione delle attività di semplificazione previste dal PNRR (Art. 9, comma 1,del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 (prot. n. 513793 del 26.11.2021), capitoloU9011102301, del corrente bilancio in conto residui, a saldo delle fatture, relative agli espertiindicati nell’allegato prospetto, emesse per i compensi maturati nel I bimestre 2025;
- di gravare la suddetta somma di € 374.354,32 di cui € 20.592,00 per ritenuta d’accontosull’impegno n. 3441 del 2025 sul cap. U901110230 – la cui prenotazione è stata assuntacon Decreto Dirigenziale n. 2330 del 23/02/2024;
- di autorizzare la Ragioneria Generale all’emissione dei corrispondenti mandati di pagamentoa favore degli esperti di che trattasi;
- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
- di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 nel rispetto delRegolamento UE 2016/679.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidentedella Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMassimo Mercuri(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente UOAFrancesco Venneri

(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA

nr. Cognome Nome Codice fiscale SENIORITY
N. Rep. 

Contratto
Data

Massimale 

giornate per durata 

contratto (12 mesi)

Costo 

giornata
Massimale anno

Giornate 

lavorate
Partita iva N. Fattura ID fattura Data fattura

 Imponibile 

previdenziale 

 Contributo 

Gestione 

separata 

 Cassa di 

previdenza 

 Totale 

Imponibile 
 Iva  Totale Fattura  Ritenuta  netto a pagare 

1 BIELLO CARMINE BLLCMN62R22F839Y Senior 22692 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            30 01262380072 2 2487567 08/05/2025             12.000,00                       -   0,00        12.000,00                 -               12.000,00                               -   12.000,00                 

2 BUFFON MARIA GRAZIA BFFMGR65P55H224W Senior 23509 10/12/2024 160 400,00 €    64.000,00 €            16 02651420800 2PA 2487663 09/05/2025               6.400,00                       -   256,00          6.656,00       1.464,32               8.120,32                  1.280,00   6.840,32                   

3 CANGELOSI GIULIANA ROSALIA CNGGNR77D53C588F Senior 22693 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            27 02826120780 2/FE 2487554 07/05/2025             10.800,00                432,00 449,28        11.681,28                 -               11.681,28                               -   11.681,28                 

4 CAVALLARO FRANCESCO CVLFNC59T01G722T Senior 22677 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            26 03697810780 2/2025 2487550 07/05/2025             10.400,00                       -   416,00        10.816,00       2.379,52             13.195,52                  2.080,00   11.115,52                 

5 CIACCIO ADRIANA CCCDRN74A47C351P Senior 22694 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            24 02703250791 FATTPA 2_25 2487518 07/05/2025               9.600,00                       -   384,00          9.984,00                 -                 9.984,00                               -   9.984,00                   

6 CRISTIANO DONATELLA CRSDTL68T57D086S Senior 22695 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            28 03795360787 2 2487590 08/05/2025             11.200,00                448,00 465,92        12.113,92                 -               12.115,92                               -   12.115,92                 

7 CUNDARI LAURA CNDLRA78M45D086B Senior 22700 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            29 03891970786 FPA 2/25 2487553 07/05/2025             11.600,00                464,00 482,56        12.546,56                 -               12.546,56                               -   12.546,56                 

8 DE CICCO ELENA-ANGELA DCCLNG72C48D086V Senior 22679 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            29 03208910780 FPA 2/25 2487556 07/05/2025             11.600,00                464,00 482,56        12.546,56                 -               12.548,56                               -   12.548,56                 

9 FALBO ORIANA FLBRNO80D63B774S Senior 22717 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            26 03484660786 5 2488033 19/05/2025             10.400,00                416,00 432,64        11.248,64                 -               11.250,64                               -   11.250,64                 

10 FIDA MICHELE FDIMHL66P12C710W Senior 22696 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            24 03713960783 FPA 2/25 2487578 08/05/2025               9.600,00                       -   384,00          9.984,00                 -                 9.984,00                               -   9.984,00                   

11 FILICE FRANCESCO FLCFNC83B23D086K Senior 22688 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            21 03308230782 FPA 10/25 2487956 16/05/2025               8.400,00                       -   336,00          8.736,00       1.921,92             10.657,92                  1.680,00   8.977,92                   

12 GAROFALO CARMELA GRFCML70C68D086U Senior 22697 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            31 02554960787 FPA 2/25 2487595 08/05/2025             12.400,00                       -   496,00        12.896,00       2.837,12             15.733,12                  2.480,00   13.253,12                 

13 GERACI GIUSEPPE GRCGPP70L10D005X Senior 22719 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            21 02264440781 FATTPA 5_25 2487579 08/05/2025               8.400,00                       -   336,00          8.736,00       1.921,92             10.657,92                  1.680,00   8.977,92                   

14 INTRIERI ILARIA NTRLRI78C64H490P Senior 23071 30.10.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            21 03796330789 FPA 2/25 2487548 07/05/2025               8.400,00                336,00 349,44          9.085,44                 -                 9.085,44                               -   9.085,44                   

15 IVANO MARINA VNIMRN60E55D086O Senior 22702 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            30 02291360788 FPA 2/25 2487527 07/05/2025             12.000,00                       -   480,00        12.480,00                 -               12.480,00                               -   12.480,00                 

16 LUZZI ANTONIO LZZNTN74M31D005V Senior 22701 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            24 03530360787 FATTPA 3_25 2487600 08/05/2025               9.600,00                       -   384,00          9.984,00       2.196,48             12.180,48                  1.920,00   10.260,48                 

17 MARTIRE ROSSANNA MRTRSN71H66D086S Senior 23075 30.10.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            28 03935910780 FPA 2/25 2487568 08/05/2025             11.200,00                448,00 465,92        12.113,92                 -               12.113,92                               -   12.113,92                 

18 MERENDA NATASCIA MRNNSC71L64D086Q Senior 22689 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            29 03797730789 FPA 2/25 2487544 07/05/2025             11.600,00                       -   464,00        12.064,00                 -               12.064,00                               -   12.064,00                 

19 MINUTOLO LUCIANO MNTLCN71E14H224E Senior 22703 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            28 03301540807 FPA 2/25 2487538 07/05/2025             11.200,00                448,00 465,92        12.113,92                 -               12.113,92                               -   12.113,92                 

20 MONGELLI
DOMENICO WALTER 

EDVIGE
MNGDNC79L12E038E Senior 22688 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            21 02573950736 FPA 15/25 2487631 09/05/2025               8.400,00 336,00          8.736,00       1.921,92             10.657,92                  1.680,00   8.977,92                   

21 NINO CLARA NNICLR83C54G702O Senior 22687 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            28 03120740794 04/FE 2487543 07/05/2025             11.200,00                       -   448,00        11.648,00                 -               11.648,00                               -   11.648,00                 

22 PALMA GIULIO PLMGLI73H27D086D Senior 22704 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            24 03932440781 02/25 2487582 08/05/2025               9.600,00                384,00 399,36        10.383,36       2.284,34             12.667,70                    1.996,80 10.670,90                 

23 PELLEGRINO SONIA ANTONINA PLLSNT81C61H224Z Senior 22686 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            30 03204410801 FPA 2/25 2487526 07/05/2025             12.000,00                480,00 499,20        12.979,20                 -               12.981,20                               -   12.981,20                 

24 PEZZO ALESSANDRA PZZLSN80L58L452I Senior 22685 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            24 02919790796 FPA 6/25 2487535 07/05/2025               9.600,00                       -   384,00          9.984,00       2.196,48             12.180,48                  1.920,00   10.260,48                 

25 RAIMONDO LUIGIA RMNLGU78L51D086R Senior 23074 30.10.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            24 03875850780 FPA 3/2025 2487555 07/05/2025               9.600,00                384,00 399,36        10.383,36                 -               10.383,36                               -   10.383,36                 

26 RANIERI ANNAMARIA RNRNMR74L63C352E Senior 22588 25/09/2024 160 400,00 €    64.000,00 €            17 02306320793 FATTPA 7_25 2488030 19/05/2025               6.800,00                       -   272,00          7.072,00               7.074,00                               -   7.074,00                   

27 REALE PIETRO RLEPTR69R29C430O Senior 23076 30.10.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            23 03935970784 FPA 2/25 2487566 08/05/2025               9.200,00                368,00 382,72          9.950,72                 -                 9.950,72                               -   9.950,72                   

28 ROSE PIERFRANCESCO RSOPFR84L18A053M Senior 23073 30.10.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            22 17822047004 FPA 2/25 2487612 08/05/2025               8.800,00                352,00 366,08          9.518,08                 -                 9.518,08                             -     9.518,08                   

29 ROSSI PAOLO RSSPLA67T16A952K Senior 22589 25/09/2024 160 400,00 €    64.000,00 €            24 03149880217 FPA 1/25 2488040 19/05/2025               9.600,00                       -   384,00          9.984,00       2.196,48             12.180,48                     192,00   11.988,48                 

30 SANTORO VINCENZO SNTVCN73P05D086L Senior 22684 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            24 03373800782 PA/2025/2 2487597 07/05/2025               9.600,00                       -   384,00          9.984,00               9.984,00                             -     9.984,00                   

31 SCORDINO NADIA IMMACOLATA SCRNMM75B53L682I Senior 22682 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            26 03431330780 03/PA2025 2488045 16/05/2025             10.400,00                416,00 432,64        11.248,64                 -               11.248,64                             -     11.248,64                 

32 SPEZZANO LUIGI SPZLGU64C02A053I Senior 22680 30.09.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            19 02028420780 3 2487624 09/05/2025               7.600,00                       -   304,00          7.904,00       1.738,88               9.642,88                  1.520,00   8.122,88                   

33 TUCCI SALVATORE TCCSVT82R27C352F Senior 23070 30.10.2024 160 400,00 €    64.000,00 €            26 02616600793 FPA 2/25 2488020 17/05/2025             10.400,00                416,00 432,64        11.248,64       2.474,70             13.723,34                    2.163,20 11.560,14                 

374.354,32          20.592,00                 353.762,32               

ELENCO DI PAGAMENTO PROFESSIONISTI I BIMESTRE 2025
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