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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA' STRATEGICHE

Assunto il 05/05/2025

Numero Registro Dipartimento 179

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 6485 DEL 06/05/2025

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. BUCCAFURRI LUCA

(con firma digitale)

Oggetto: Conferimento funzioni di Dirigente generale vicario del Dipartimento Transizione Digitale
ed Attivita Strategiche all'lng. Alfredo Pellicano.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 74670
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI:

- Lo Statuto della Regione Calabria;

-laL.R.n. 31del 10.11.1975 e ss.mm.ii.;

- la LR. n. 7 del 13.05.1996 e ss.mm.ii.,, recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”;

- la Legge n. 241 del 07 agosto 1990 recante "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi";

- i1 D.P.G.R. n. 354 del 24.06.1999 relativo alla separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo
e di controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato con il D.P.G.R. n. 206 del
05.12.2000;

-laD.G.R. n. 2661 del 21.06.1999 recante “Adeguamento delle norme legislative e regolamentari in
vigore per I’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. n. 7/96 e dal D.Lgs. n.29/93 e s.m.i.”;
-i1D.Lgs.n. 165 del 30.03.2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

-laL.R. n. 31 del 07.08.2002 recante: “Misure organizzative di razionalizzazione e di contenimento
della spesa per il personale”;

- la L.R. n. 34 del 12.08.2002 e s.m.i. recante “Riordino delle funzioni amministrative regionali e
locali” e ritenuta la propria competenza,

- la D.G.R. n. 770 dell’11.11.2006, con la quale ¢ stato approvato 1’ordinamento generale delle
strutture della Giunta Regionale (articolo 7 della L. R. n. 31/2002);

- il D.Lgs. n.118 del 23.06.2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli n. 1 e 2 della Legge n. 42/2009”;

-1 D. Lgs. n. 175 del 19.08.2016 "Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubblica";

-la L.R. n. 30 del 12.10.2016 recante “Disposizioni sulla partecipazione della Regione Calabria alla
formazione e all’attuazione della normativa e delle politiche dell’Unione Europea e sulla
programmazione nazionale per le politiche di sviluppo e coesione”;

- il D.P.R. n. 22 del 05.02.2018 regolamento recante i criteri sull'ammissibilita delle spese per 1
programmi cofinanziati dai fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014-2020;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 665 del 14/12/2022 con la quale sono state adottate le “Misure
per garantire la funzionalita della struttura organizzativa della Giunta regionale”, ed ¢ stato approvato
il regolamento regionale n. 12 del 14 dicembre 2022 di riorganizzazione delle Strutture della Giunta
regionale;

- la Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 — Legge di stabilita regionale 2025;

- la Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria
per gli anni 2025 — 2027;

- la DGR n. 766 del 27/12/2024 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, c. 10, d.1gs. 23/06/2011, n.
118);

- la DGR n. 767 del 27/12/2024 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni
2025 —2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

- la Deliberazione n. 578 del 26 ottobre 2023 recante ad oggetto “Approvazione Piano dei controlli
di regolarita amministrativa in fase successiva — Anno2024”.

-la D.G.R. n. 29 del 7 febbraio 2024 avente ad oggetto I’““Approvazione Piano Integrato di attivita e
Organizzazione 2024/2026 che approva il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza 2024/2026;

- la D.G.R. n. 29 del 7.02.2024 avente ad oggetto “APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI
ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2024/2026, con la quale ¢ stato approvato il Piano



triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2024/2026 (allegato 4 al PIAO
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione della Pubblica Amministrazione);

- la D.G.R. n. 571 del 24/10/2024 avente ad oggetto “DGR nr. 29 del 06/02/2024 (Approvazione
Piano integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026) ¢ DGR 444/2024 — Modifica ed
Integrazione”;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 572 del 24.10.2024 ad oggetto: Misure per garantire la
funzionalita della struttura organizzativa della Giunta Regionale — approvazione modifiche del
Regolamento Regionale n.12/2022 e ss.mm.mm.;

-laD.G.R. n. 572 del 24/10/2024 con la quale il Dott. Tommaso Calabro ¢ stato designato Dirigente
Generale reggente del Dipartimento Transizione Digitale ed Attivita Strategiche;

- i1 D.P.G.R. n. 67 del 24/10/2024 con il quale ¢ stato conferito al dott. Tommaso Calabro I’incarico
di Dirigente Generale reggente del Dipartimento Transizione Digitale ed Attivita Strategiche;

- i1 D.D.G. n. 2994 del 06.03.2024 con il quale ¢ stata approvata la Micro-organizzazione uffici del
Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita Strategiche”;

- il Regolamento di organizzazione delle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e ss.mm.ii;

-1 D.D.G. n. 9323 del 29.06.2023 con il quale ¢ stato conferito al dott. Alfredo Pellicano I’incarico
dirigenziale del Settore 1 “Infrastrutture digitali e sicurezza” a decorrere dal 3 luglio con durata di
anni tre;

CONSIDERATO CHE, al fine di assicurare continuita e garantire la piena operativita del
Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita Strategiche”, in caso di assenza od impedimento del
Dirigente Generale, ¢ opportuno conferire, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge Regionale 13
maggio 1996, n. 7 e ss.mm.ii., le funzioni di Dirigente Generale Vicario del predetto Dipartimento;
VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita acquisite agli
atti del Dipartimento Transizione Digitale ed Attivita Strategiche, rilasciata dal dirigente interessato,
rispetto all’incarico;

ATTESO che I'Ing. Alfredo Pellicand ¢ in possesso dei requisiti, della professionalita e
dell’esperienza necessarie per ricoprire le funzioni vicarie in caso di assenza o di impedimento del
Dirigente Generale, prevedendo una durata di un anno dall’adozione del presente provvedimento e
comunque non eccedente a quella dell’incarico di Dirigente Generale pro-tempore;

ATTESTATO che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annuale e/o
pluriennale regionale;

RITENUTA sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propria
esclusiva competenza.

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono tutti integralmente confermati

- di conferire all’Ing. Alfredo Pellicano, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della legge regionale 13
maggio 1996, n. 7, e s.m.i.,, le funzioni di Dirigente Generale Vicario del Dipartimento
“Transizione Digitale ed Attivita Strategiche”;

- di stabilire che il predetto conferimento ha la durata di un anno dall’adozione del presente
provvedimento ¢ comunque non eccedente a quella dell’incarico di Dirigente Generale pro-
tempore;

- didare atto che il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annuale e/o pluriennale
regionale;

- di notificare il presente provvedimento all’interessato, al Dipartimento Organizzazione - Risorse
Umane, al Dipartimento Economia e Finanze, al Segretariato Generale, al Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza della Giunta Regionale;



di provvedere agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 23 del D.Igs n. 33 del 2013 ¢ alle
ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ai sensi
dell’art. 7 bis comma 3 del D.Igs n. 33 del 2013;

di disporre la pubblicazione in formato aperto del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R.
n. 11 del 06.04.2011 e la contestuale pubblicazione in formato aperto sul sito istituzionale della
Regione Calabria ai sensi del D.Lgs. n.33 del 14.03.2013 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679;

di dare atto che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso al TAR, da proporsi entro
il termine di 60 gg, ovvero ricorso straordinario al presidente della Repubblica, da proporsi entro
120 gg.

Sottoscritta dal Direttore Generale
Tommaso Calabro
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 179 del 05/05/2025

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA'
STRATEGICHE

OGGETTO Conferimento funzioni di Dirigente generale vicario del Dipartimento Transizione
Digitale ed Attivita Strategiche all'Ing. Alfredo Pellicano.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 05/05/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri

(con firma digitale)

Cod. Proposta 74670
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



