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DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE
____________________________________________________________________________

Assunto il 09/06/2025
Numero Registro Dipartimento 608
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 8641 DEL 17/06/2025

Oggetto: IMPEGNO DI SPESA PER L’ANNO 2025 FINALIZZATO AL RIMBORSO A FAVOREDEL MINISTERO DELL’INTERNO, DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSOPUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE DEGLI STIPENDI DOVUTI AL SIG. ROMEO MARIOCOMANDATO PRESSO LA REGIONE CALABRIA.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. BUCCAFURRI LUCA
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTO: la Legge Regionale n° 34/2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza; la L.241/90 e ss.mm.ii.; il D.P.G.R. n.354/1999 e ss.mm.ii; il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa; il D.Lgs n.165/2001 e ss.mm.ii.; il D. Lgs. n. 118/2011; la L.R. n.7/96, recante norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della GiuntaRegionale e successive modificazioni; la DGR n. 572 del 24/10/2024 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i. “pubblicata sul BURC con n. 222 in data 24/10/2024; il DDG del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane n.9492 del 04/07/2023 con il qualeè stato, tra l’altro, conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l’incarico di reggenza del Settore“Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane”; le Leggi regionali n. 41 del 23/12/2024 – avente ad oggetto “legge di stabilita regionale 2025-2027”, n.42 del 23/12/2024 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2025-2027” pubblicate sul BURC n.267 del 23/12/2024 con lequali il Consiglio Regionale ha adottato il previsto atto normativo contenente il quadro diriferimento finanziario per il periodo compreso nel Bilancio di previsione delle norme tese arealizzare effetti finanziari con decorrenza dal primo anno considerato nel bilancio diprevisione (2025-2027); la DGR n. 766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011); la DGR n. 767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2025 – 2027 (art. 39, c. 10, D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011); il DDG n. 15001 del 22/10/2024 del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane diconferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione denominato “Performance, Trasparenza,Prestiti Inps, Comandi, Pubblicazioni, Liquidazioni somme per conto di terzi” al funzionarioDott.ssa Letizia Leonetti quale Responsabile del Procedimento
DATO ATTOche lo scrivente Settore deve provvedere al rimborso delle competenze del personale comandato lecui spese gravano sul capitolo assegnato al Dipartimento Personale;
CONSIDERATO CHE: il presente Decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenutenella Circolare del Dipartimento Segretariato Generale n. 765486 del 05/12/2024 avente adoggetto "DGR n. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei Controlli di regolaritàamministrativa in fase successiva - Anno 2025. Disposizioni operative”; il decreto legislativo n. 118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione deisistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi,a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42” ha introdotto una serie diinnovazioni al sistema contabile delle Regioni ed alla gestione delle entrate e delle spese; l’adozione del presente provvedimento rientra nelle competenze del Responsabile delSettore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale”, così come previsto dalla L.R.7/96, art.30, lettera C e ss.mm.ii.;
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VISTO il decreto n.12614 del 10/09/2024 con cui è stato istituito il nuovo comando del Sig. RomeoMario presso la Struttura speciale dell’Assessore regionale con competenze di indirizzopolitico in materia di “Lavori pubblici, Istruzione, Edilizia Scolastica, Area dello Stretto e CittàMetropolitana di Reggio Calabria, Fenomeni migratori, Urbanistica” per un periodo di 12 mesidalla data di presa di servizio avvenuta in data 10/09/2024; il prospetto analitico relativo alle competenze annuali ed oneri connessi anno 2025 spettantiper il comando in oggetto dalla data del 01/01/2025 e fino alla data del 09/09/2025 come dacomunicazione del Ministero dell’Interno, Dipartimento dei Vigili del Fuoco del SoccorsoPubblico e della Difesa Civile n. 0019948 del 21/05/2025 per un importo annuo di euro24.978,78; tenuto conto che la somma da impegnare dal 01/01/2025 al 09/09/2025 è di euro 24.978,78;
PRESO ATTO dello stanziamento del bilancio di previsione anno 2025 sul capitolo U0100312501,Missione 01 Programma U.01.10 per cui si puo' impegnare la somma necessaria;
RITENUTO, per quanto sopra espresso, di dover procedere all'impegno delle somme previste nelBilancio di previsione anno 2025/2027, per far fronte al rimborso delle somme a favore del Ministerodell’Interno, Dipartimento dei Vigili del Fuoco del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile, a titolodi rimborso stipendi ed oneri riflessi anticipati alla propria dipendente sig. Romeo Mario comandatopresso la Regione Calabria, in quanto il capitolo non risulta disaggregato con finalità ai centri di costocome di seguito distinto:

IMPORTO CAPITOLO MISSIONE PROGRAMMA DESCRIZIONE COMPETENZEFISSE
€ 24.978,78 U0100312501 01 U.01.10

Spese per il rimborso agli enti diprovenienza degli stipendi dovuti alpersonale comandato presso laRegione
VISTA la proposta di impegno n. 4709/2025 generata telematicamente dalla procedura COEC edallegata al presente atto per formarne parte integrante del presente decreto, per un totale di euro24.978,78;
CONSIDERATOCHE occorre procedere all’impegno delle somme per l’anno 2025 necessarie per il rimborso alMinistero dell’Interno, Dipartimento dei Vigili del Fuoco del Soccorso Pubblico e della DifesaCivile per il sig. Romeo Mario comandato in Regione Calabria; pertanto l’obbligazione giuridica del presente provvedimento viene contestualmenteperfezionata in quanto sono determinate le somme da pagare, il soggetto creditore e laragione del debito e che pertanto occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,nell’ambito della disponibilità finanziaria; si sono realizzate le condizioni stabilite per l’impegno, di cui all'articolo n. 56 e dal paragrafo5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011; ai sensi dell’art. 4 della legge regionale 47/2001, per l’impegno di che trattasi è statariscontrata la necessaria copertura finanziaria sul pertinente capitolo e la correttaimputazione della spesa del bilancio dell’esercizio finanziario 2025/2027;
ATTESTATO che il presente atto è stato espressamente formulato su proposta del Responsabiledel procedimento che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;
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DECRETA
Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente confermato; di dare mandato alla Ragioneria Generale del Dipartimento Bilancio, di impegnare la sommaindicata nel seguente capitolo di competenza del Dipartimento Personale per far fronte alrimborso a favore del del Ministero dell’Interno, Dipartimento dei Vigili del Fuoco delSoccorso Pubblico e della Difesa Civile degli stipendi dovuti alla sig. Romeo Mariocomandato presso la Regione Calabria quale componente della Struttura specialedell’Assessore regionale con competenza di indirizzo politico in materia di “Lavori pubblici,Istruzione, Edilizia Scolastica, Area dello Stretto e Città Metropolitana di Reggio Calabria,Fenomeni migratori, Urbanistica” nel corrente esercizio finanziario sul pertinente capitolo dispesa e per come finanziato con il Bilancio di previsione 2025/2027;
IMPORTO CAPITOLO MISSIONE PROGRAMMA DESCRIZIONE COMPETENZEFISSE

€ 24.978,78 U0100312501 01 U.01.10 Spese per il rimborso agli enti diprovenienza degli stipendi dovuti alpersonale comandato presso laRegione

 di trasmettere il presente decreto alla Ragioneria Generale ed al Settore Gestione Entratedel Dipartimento Bilancio, Economia e Finanze; provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6 aprile 2011 n. 11, sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n.33 e della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679d.lgs n. 196/2003 s.m.i.; che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidentedella Repubblica da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoLetizia Leonetti(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 608 del 09/06/2025

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE(ORU)SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

OGGETTO IMPEGNO DI SPESA PER L’ANNO 2025 FINALIZZATO AL RIMBORSO AFAVORE DEL MINISTERO DELL’INTERNO, DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DELSOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE DEGLI STIPENDI DOVUTI AL SIG.ROMEO MARIO COMANDATO PRESSO LA REGIONE CALABRIA.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 16/06/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Luca Buccafurri
(con firma digitale)
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