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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:
 la Legge Regionale 13.03.1996 n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della G.R. e sulla dirigenza regionale”;
 gli artt.16 e 17 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e succ. modif. ed integrazioni;
 il Regolamento Regionale del 14/12/2022, n. 12, “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale”, approvato con DGR n. 665 del 14/12/2022, per come successivamentemodificato con D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024;
 il D.D.G. n. 12828 del 13.09.2023 titolato “Approvazione micro struttura organizzativadell’Autorità di Audit – modifiche ed integrazioni al decreto n. 4866 del 04.05.2022 e ss.mm.ii”;
 la D.G.R. n. 402 del 30 luglio 2024, con la quale è stato individuato l’Ing. Pasquale Gidaro qualeDirigente Generale reggente dell’Autorità di Audit;
 il D.P.G.R. n. 43 del 01 agosto 2024, con il quale è stato conferito all’Ing. Pasquale Gidarol’incarico di Dirigente Generale reggente dell’Autorità di Audit;
 la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 con la quale la Giunta Regionale, tra le altre, ha demandatoai Direttori Generali competenti, il conferimento, ai sensi dell’art. 11 del Regolamento Regionalen. 10/2021, di un incarico temporaneo di reggenza di un Settore nelle more che, i Dirigentiriportati nel prospetto di cui alla lettera B allegato alla medesima deliberazione, siano individuati,all’esito delle procedure previste dalla normativa vigente, per un incarico dirigenziale in titolarità;
 il D.D.G. n. 15414 del 04.11.2024, con il quale è stato conferito l’incarico temporaneo direggenza del Settore 01 - AA.GG Giuridici ed economici dell’A.A. – Assistenza Tecnica, POC,FSUE, Attività di Controllo, Gestione Contabile dell’Autorità di Audit alla d.ssa RobertaPaviglianiti, dirigente di ruolo dell’Amministrazione Regionale;
 il D.D.G. n. 15587 del 07.11.2024, titolato “D.D.G. n. 15414/2024. Integrazione”;
 il D.D.G. n.15978 del 14.11.2024, di oggetto: “Micro-organizzazione Autorità di Audit: modificheal decreto n.12828 del 13.09.2023”;
 la Legge regionale n. 41 del 23 dicembre 2024 - Legge di stabilità regionale 2025;
 la Legge regionale n. 42 del 23 dicembre 2024 - Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 - 2027;
 la D.G.R. n. 766 del 27 dicembre 2024 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabriaper gli anni 2025 - 2027 (art. 39, comma 10, d.lgs. 23 giugno 2011, n.118);
 la D.G.R. n. 767 del 27 dicembre 2024 - Documento tecnico di accompagnamento al bilanciodi previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, comma10, d.lgs. 23 giugno 2011, n. 118);
 la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.;
 la L.R. n. 8 del 04.02.2002, “Ordinamento del Bilancio e della contabilità della Regione Calabria”;
 il D.Lgs. 118/2011;
 il D.Lgs 50/2016 ed il D.Lgs. 36/2023;
 la D.G.R. n. 113 del 25 marzo 2025 di approvazione del Piano Integrato di Attività eOrganizzazione 2025/2027 e s.m.i. (P.I.A.O.);
 la D.G.R. n. 698 del 03.12.2024 - Approvazione schema del nuovo Patto di integrità nelleprocedure concernenti gli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali;
 il “Programma Operativo Complementare di azione e coesione per la governance dei sistemi digestione e controllo 2014-2020 (P.O.C.)”, approvato con Delibera CIPE n. 114 del 23 dicembre2015 e rifinanziato con la Legge 30 dicembre 2021, n. 234;
 il Decreto direttoriale del Ministero Economia e Finanze – Dipartimento Ragioneria GeneraleStato Ispettorato Generale Rapporti Finanziari Unione Europea (MEF –IGRUE) n. 25 del 27maggio 2016, di assegnazione di risorse a carico del Fondo di rotazione di cui alla legge n.183/1987 in favore del “Programma Complementare di azione e coesione per la governancedei sistemi di gestione e controllo del periodo di programmazione 2014/2020”;



 le “Procedure di attuazione e spese ammissibili” del P.O.C., approvate con Decreto n. 48581del 16 giugno 2016 dal MEF-IGRUE e s.m.i.;DATO ATTO CHE il responsabile del presente procedimento, ai sensi dell’art. 4 comma 2 della L.R.N. 19/2001, è individuato nell’Ing. Ferdinando Verre, componente della Segreteria della DirezioneGenerale dell’Autorità di Audit ex art.5 della L.R. n.7/1996, con incarico di EQ conferito con decretodel DDG n. 11933 del 21/08/2024;PREMESSO CHE:
 l’Autorità di Audit deve garantire il rispetto della normativa nazionale ed europea in materia diconflitto d’interessi, per evitare che l’esercizio imparziale e obiettivo delle funzioni pubbliche edil perseguimento dello stesso pubblico interesse possa essere compromesso da qualsiasiinteresse personale diretto o indiretto dei soggetti che partecipano all’attuazione delleoperazioni;
 i controlli sull’assenza di conflitti d’interesse nello svolgimento delle operazioni finanziate sibasano su autodichiarazioni sull’assenza di conflitto d’interesse e, se del casoun’autodichiarazione relativa agli interessi passati (relativa almeno agli ultimi 5 anni), da partedei soggetti dell’Autorità di Gestione/Organismi intermedi (AdG/OI) coinvolti nella gestione(compresi i membri di commissione di valutazione) e nei controlli di primo livello, da parte deisoggetti erogatori di aiuti (compresi i membri di commissione di valutazione), da parte deibeneficiari e da parte di tutti i soggetti intervenuti con compiti funzionali nella fase aggiudicativao esecutiva dell’operazione;
 negli anni 2023 e 2024, i competenti servizi della Commissione Europea hanno condotto pressola Regione Calabria un Audit tematico sul “Conflitto di interesse", con una visita in loco dal 23al 27 ottobre 2023 a livello di Autorità di Gestione, Autorità di Audit nonché presso la sede dialcuni beneficiari selezionati, con l’obiettivo di verificare che il sistema di gestione e di controlloesistente per il Programma Operativo Calabria FESR-FSE 2014-2020 fosse conforme al quadronormativo di riferimento ed avesse funzionato in modo efficace, sia riguardo all'assegnazionedei fondi dell'UE, dall'approvazione dei programmi alla fase di attuazione, in relazione allemisure introdotte e applicate per prevenire i conflitti d'interessi, sia riguardo al rispetto deirequisiti chiave; la validità del modello procedurale sviluppato dall’Autorità di Audit della RegioneCalabria è stato valutato idoneo, con raccomandazioni per il successivo ciclo diprogrammazione PR FESR-FSE+ 2021-2027, per come esplicitato nella Lettera conclusivadell’audit DAC114IT1699, trasmessa con nota acquisita al prot. n. 233198 del 09/04/2025;
 ad oggi, tuttavia, la gestione cartacea delle dichiarazioni, richiede l’acquisizione di dati e diinformazioni per i controlli, ancora in larga parte attraverso i consueti canali di richieste viaPEC/mail con tempi lunghi, frammentarietà delle operazioni, limitato controllo dei risultati;TENUTO CONTO CHE
 nell’anno 2024, nel corso della riunione annuale delle AdA nazionali, dell’IGRUE e dellaCommissione Europea, tenutasi ad Aosta, l’Autorità di Audit della Regione Calabria hapresentato un modello di gestione digitale delle dichiarazioni, attraverso una specificapiattaforma, che ha riscosso apprezzamento a livello nazionale e comunitario;
 l’entrata in esercizio della suddetta piattaforma, integrata e interoperabile, coadiuvata anchedall’intelligenza artificiale, può consentire di:

 digitalizzare l’intero processo, dal caricamento/gestione della dichiarazione all’acquisizionedei dati di confronto, consentendo controlli sul 100% delle dichiarazioni rese e non acampione, con verifiche real-time di alcuni parametri, attraverso l’interoperabilità dellebanche dati attualmente interrogate;
 velocizzare le attività, dematerializzando la documentazione e standardizzando i processi,che semplificherà la compilazione delle dichiarazioni e la verifica delle informazioni;
 centralizzare i processi, favorire le verifiche preventive e rendere efficiente il flusso di lavoro,grazie anche ad un sistema di alert di controllo delle informazioni durante la compilazione;
 semplificare la valutazione delle informazioni, archiviandole in modo sicuro, tenendo tracciadell’evoluzione di dati e documenti, permettendo di monitorare le dichiarazioni con cruscotti



personalizzati e di verificare lo stato delle dichiarazioni rese, controllate, validate e nonconformi;
 con decreto n. 3574 del 12.03.2025, relativamente allo sviluppo della suddetta piattaformainformatica, tra l’altro, è stato nominato il Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensidell’art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023;
 con nota prot. n.196472 del 27.03.2025 il Dipartimento Transizione digitale e Attività strategiche,a seguito di apposita richiesta avanzata da questa Autorità, ha reso il parere favorevole perl’implementazione della suddetta piattaforma, ai sensi della DGR n.122/2023;
 nel decreto n. 5983 del 23.04.2025, il RUP ha dato atto che l’importo complessivo stimato perl’implementazione della piattaforma è di €.4.300.000,00 oltre IVA e oneri connessi, e che pergarantire la sostenibilità finanziaria occorre sviluppare la piattaforma in due fasi, tenuto contodelle risorse già disponibili e di quelle che il Ministero dell’Economia e delle Finanze - IspettoratoGenerale per i Rapporti Finanziari con l’Unione Europea (MEF-IGRUE), con nota acquisita alprot. 188523 del 25.03.2025, si è impegnato ad assegnare all’Autorità di Audit;
 con il decreto n. 5983 del 23.04.2025, è stato disposto di avviare la prima fase del servizio di“Sviluppo di una piattaforma digitale per la gestione delle dichiarazioni sul conflitto d’interessi”,per quanto previsto dal RUP nel citato decreto 5983_2025, mediante adesione all’AccordoQuadro CONSIP sulla piattaforma “AcquistinretePA”, denominato “Cloud Enabling” ID Sigef2652 – Lotto 5 “Servizi di supporto all'adozione e PMO (PAL Sud)” CIG 98768878FD, ai sensidell’art.54, comma 4, lett. a) e comma 3 del D.Lgs. n.50/2016, stipulato tra CONSIP ed il RTIIntellera Consulting S.p.A.(mandataria) – Accenture S.p.A. (Mandante), mediante l’emissionedi un Ordine di Acquisto per un importo di €.2.439.931,29 IVA inclusa, funzionale allo sviluppodella piattaforma in versione di primo rilascio;
 la fase 2, funzionale allo sviluppo completo della piattaforma e dei moduli AI, per quanto previstodal RUP, per contenere i tempi di realizzazione, potrà essere avviata in parallelo con la fase 1,dopo la definizione del disegno dell’architettura della piattaforma e del modello di interoperabilitàe una volta garantita la sostenibilità finanziaria da parte del MEF-IGRUE;CONSIDERATO CHE
 ai sensi dei commi 1 e 2 dell’art. 32, comma 2, dell’allegato II.14, del D.Lgs. 36/2023 edell’art.114, comma 8, del D.Lgs. 36/2023, occorre nominare un direttore dell’esecuzione inquanto il presente intervento, oltre che di importo superiore a €.500.000,00, rientra tra i servizidi particolare importanza, in quanto è un intervento particolarmente complesso sotto il profilotecnologico e richiede l'apporto di una pluralità di competenze;
 su richiesta del RUP, occorre nominare la struttura di supporto al RUP, ai sensi dell’art. 15,comma 6, del D.Lgs. n.36/2023, nonché ai sensi dell’art. 2, comma 3 dell’allegato I.2 del D.Lgs.n.36/2023, composta da un esperto in materia di contratti pubblici, nonché un esperto in controllisulle dichiarazioni di conflitto di interessi;
 in sede di tavolo di confronto convocato ai fini del rilascio del citato parere di cui alla DGRn.122/2023, è stato chiesto a questa Autorità, tenuto conto della specificità del servizio daaffidare, di nominare un esperto, dipendente del Dipartimento Transizione Digitale e AttivitàStrategiche, quale supporto al DEC, per garantire la sicurezza informatica del data centerregionale, su cui dovrà essere implementata la piattaforma, e l’integrazione della realizzandapiattaforma con i sistemi informatici regionali nonché per fornire supporto informatico nellaprogettazione della piattaforma;TENUTO CONTO CHE
 con nota prot. 307183 del 07.05.2025, è stato avviato un interpello interno, coerente con loschema procedurale stabilito dalla DGR 491/2015, rivolto ai dipendenti inseriti nel ruolo organicodella Regione Calabria e/o al personale in utilizzo, in servizio presso l’Autorità di Audit, perl’individuazione di:

 n. 1 unità di personale in possesso delle competenze necessarie per la nomina di DEC;
 n. 1 unità di personale in possesso delle competenze necessarie, esperto in materia dicontratti pubblici, per assistenza e supporto tecnico-amministrativo al RUP;



 al termine dei tempi indicati nel citato avviso di interpello, il RUP, dopo aver esaminato ledomande di partecipazione pervenute e la relativa documentazione trasmessa, con verbale diistruttoria, acquisito al prot. 375010 del 26.05.2025, (allegato 1) che allegato al presenteprovvedimento ne costituisce parte integrante e sostanziale, ha dichiarato che, ai fini delconferimento dei relativi incarichi, “il seguente personale possiede l’idoneità, l’esperienza e lecapacità necessarie per lo svolgimento degli incarichi oggetto dell’interpello” ed ha rimandatoa successivo provvedimento il formale affidamento degli incarichi:
Dipendente Matr. Incarico
Ing. Ferdinando Verre 849215 Direttore dell’esecuzione (DEC)
Dott. Carmine Aloisio 54176 Supporto al RUP

TENUTO CONTO, inoltre, CHE
 con nota prot. 287251 del 29.04.2025, tenuto conto della specificità dell’incarico, è stato chiestoal Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane della RegioneCalabria, di voler designare un dipendente esperto in controlli sulle dichiarazioni di conflitto diinteressi, in servizio presso il suddetto Dipartimento, per lo svolgimento delle funzioni disupporto al RUP, tenuto conto che il Dipartimento O.R.U. “è costantemente impegnatonell’effettuazione dei controlli su tutte le dichiarazioni sull’assenza di conflitto d’interessi resedai Dirigenti Generali della Regione Calabria nonché di quelle connesse allo svolgimento delleattività istituzionali del Dipartimento stesso e al fine di coadiuvare lo scrivente nella fase diimpostazione dell’architettura della piattaforma digitale”, nonché di “poter condividere con lascrivente Autorità di Audit le esperienze maturate”;
 con nota prot. 309576 del 07.05.2025 il Dirigente Generale del Dipartimento O.R.U. ha indicaton.4 dipendenti, in servizio presso il suddetto Dipartimento, “in possesso delle competenzeprofessionali necessarie per svolgere le funzioni di supporto al RUP”, ed ha trasmesso, brevimanu, i relativi curricula;
 il RUP, dopo aver proceduto alla valutazione comparativa dei curricula pervenuti, con verbaledi istruttoria, acquisito al prot. 375024 del 26.05.2025, (allegato 2) che allegato al presenteprovvedimento ne costituisce parte integrante e sostanziale, ha dichiarato che, ai fini delconferimento del relativo incarico, “il Dott. Giovanni Daniele Bitonti possiede l’idoneità,l’esperienza e le capacità necessarie per lo svolgimento dell’incarico di supporto al RUP” ed harimandato a successivo provvedimento il formale affidamento dell’incarico;TENUTO CONTO, altresì, CHE
 con nota prot. 273854 del 23.04.2025, tenuto conto della specificità dell’incarico, è stato chiestoal Dirigente Generale del Dipartimento Transizione Digitale e Attività Strategiche della RegioneCalabria “di voler designare un dipendente in servizio presso codesto Dipartimento, in possessodella specifica competenza, per lo svolgimento delle funzioni di supporto al DEC, al fine dirafforzare il sistema di condivisione e coordinamento del progetto, nonché di garantirel’integrazione della piattaforma nel Data Center regionale, il rispetto delle politiche di sicurezzainformatica, la rispondenza ai requisiti minimi previsti dal CAD e la coerenza con lapianificazione settoriale in tema di transizione digitale”;
 con nota prot. 312374 del 08.05.2025, il Dipartimento Transizione Digitale e Attività Strategicheha designato per lo svolgimento delle funzioni di supporto al DEC i dipendenti Ing. SalvatoreRao e Arch. Francesco Bulzomì;
 il RUP, dopo aver proceduto alla valutazione dei curricula trasmessi, con verbale di istruttoria,acquisito al prot. 375017 del 26.05.2025, (allegato 3) che allegato al presente provvedimentone costituisce parte integrante e sostanziale, ha dichiarato che, ai fini del conferimento delrelativo incarico, “l’Ing. Salvatore Rao e l’Arch. Francesco Bulzomì possiedono l’idoneità,l’esperienza e le capacità necessarie per lo svolgimento dell’incarico di supporto al DEC” ed harimandato a successivo provvedimento il formale affidamento degli incarichi;CONSIDERATO CHE occorre procedere all’affidamento dei suddetti incarichi;STABILITO CHE i suddetti incarichi, al fine di salvaguardare la continuità gestionale del servizio,sono attribuiti per il complessivo intervento di sviluppo della piattaforma;



DATO ATTO CHE il Responsabile Unico del progetto ha individuato il sopra richiamato personaletenendo conto:
 della necessità di integrazione tra le diverse competenze in relazione alla tipologia dellaprestazione professionale;
 della competenza di ogni singolo soggetto, in relazione alla tipologia della prestazioneprofessionale da svolgere, verificandone l'esperienza maturata;
 della complessità dell’appalto da gestire;
 della opportunità di perseguire un’equa ripartizione degli incarichi;
 degli incarichi già assegnati ai suddetti dipendenti, commisurati alla complessità e al valoreeconomico degli stessi;
 del rispetto della vigente normativa in merito ai limiti ed ai vincoli posti agli appartenenti ai diversiordini professionali, ove esistano;
 delle specifiche competenze ed esperienze professionali acquisite in materia di contrattipubblici, nonché della particolare funzione svolta;
 di una equa distribuzione degli incarichi e dei carichi di lavoro, in relazione alle necessitàorganizzative dell’Autorità;
RITENUTO:
 di affidare l’incarico, ai sensi dell’art. 114 del D.lgs. n. 36/2023, di Direttore dell’Esecuzione delContratto, all’ing. Ferdinando Verre, dipendente regionale (matr. 848215), funzionario in serviziopresso la Segreteria della Direzione Generale dell’Autorità di Audit;
 di affidare l’incarico di supporto al RUP, ai sensi dell’art. 15, comma 6, del D.Lgs. n.36/2023,nonché ai sensi dell’art. 2, comma 3 dell’allegato I.2 del D.Lgs. n.36/2023 al seguente personale:

 Dott. Carmine Aloisio, dipendente ARPAL (matr.54176), in servizio presso la Segreteriadella Direzione Generale dell’Autorità di Audit;
 Dott. Giovanni Daniele Bitonti, dipendente della Regione Calabria (matr. 1003551), inservizio presso il Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane della Regione Calabria;

 di affidare l’incarico di supporto al DEC, ai sensi dell’art. 114, comma 10, del D.Lgs. 36/2023,sentito il RUP, al seguente personale:
 Ing. Salvatore Rao, dipendente della Regione Calabria (matr.688630), in servizio presso ilDipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche;
 Arch. Francesco Bulzomì, dipendente della Regione Calabria (matr.64364), in serviziopresso il Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche;

 di precisare che i soggetti incaricati con il decreto n. 3574 del 12.03.2025 e con il presentedecreto: RUP, DEC, Supporti al RUP e supporto al DEC, accederanno all’incentivo previstodall’art. 45, del D.Lgs. 36/2023, nel rispetto del relativo disciplinare in corso di approvazione;
 di dover affidare con immediatezza i suddetti incarichi in quanto le attività per lo sviluppo dellapiattaforma sono state già avviate;PRESO ATTO CHE sono state acquisite specifiche dichiarazioni da parte dei suddetti dipendenti di:

 assenza di conflitto di interessi e dovere di astensione con l’incarico in epigrafe; impegno al rispetto del divieto di pantouflage;DATO ATTO CHE gli oneri derivanti dalle nomine disposte con il decreto n. 3574 del 12.03.2025 econ il presente decreto saranno impegnati con successivo provvedimento, dopo l’approvazione deldisciplinare che regola la ripartizione degli incentivi tecnici di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023;PRECISATO CHE il presente atto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenute nella circolare del Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02/05/2023 e n.567361 del 19/12/2023 e n. 765486 del 05.12.2024;RICHIAMATO l’art. 4 della L. R. n. 19/2001 per come sostituito dall’art. 4, comma 1, della L. R. 5luglio 2017, n. 29;ATTESTATA la regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto sottoil profilo istruttorio-procedimentale, formulata a seguito dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del



procedimento, per i motivi espressi in narrativa, che sono qui da intendersi richiamati e trascritti,quale parte integrante e sostanziale del presente atto;DECRETA
Per i motivi espressi in narrativa, che si intendono integralmente richiamati e confermati di:
1. Di approvare il verbale di istruttoria, acquisito al prot. 375010 del 26.05.2025, (allegato 1) cheallegato al presente provvedimento ne fa parte integrante e sostanziale.
2. Di approvare il verbale di istruttoria, acquisito al prot. 375024 del 26.05.2025, (allegato 2) cheallegato al presente provvedimento ne fa parte integrante e sostanziale.
3. Di approvare il verbale di istruttoria, acquisito al prot. 375017 del 26.05.2025, (allegato 3) cheallegato al presente provvedimento ne fa parte integrante e sostanziale.
4. Di affidare gli incarichi professionali di Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC), supportoal DEC e Supporto al RUP, per lo svolgimento dei compiti e delle funzioni indicate nellepremesse e dalla normativa, per l’intervento di “Sviluppo di una piattaforma digitale per lagestione delle dichiarazioni sul conflitto d’interessi”, al seguente personale:

Dipendente Matr. Incarico
Ing. Ferdinando Verre 849215 Direttore dell’esecuzione del contratto (DEC)
Dott. Carmine Aloisio 54176 Supporto al RUP
Dott. Giovanni Daniele Bitonti 1003551 Supporto al RUP
Ing. Salvatore Rao 688630 Supporto al DEC
Arch. Francesco Bulzomì 64364 Supporto al DEC

5. Di stabilire che i soggetti incaricati con il decreto n. 3574 del 12.03.2025 e con il presente decretoaccederanno all’incentivo previsto dall’art. 45, del D.Lgs. 36/2023, nel rispetto del disciplinarein corso di approvazione.
6. Di notificare il presente decreto all’Ing. Ferdinando Verre, al Dott. Carmine Aloisio, al Dott.Giovanni Daniele Bitonti, all’ Ing. Salvatore Rao e all’ Arch. Francesco Bulzomì.
7. Di provvedere alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC a cura dell’“Autorità diAudit” ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, art. 20, a richiesta del DirigenteGenerale e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
8. Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, a cura del DirigenteGenerale dell’Autorità di Audit, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ai sensi dell’art. 20,della L.R. 6.4.2011, n.11, art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso alla giurisdizione competente nei termini diLegge.

Sottoscritta dalResponsabile del procedimentoFerdinando Verre(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente GeneraleResponsabile Unico del ProgettoPasquale Gidaro(con firma digitale)
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Interpello interno per nomina del Supporto amministrativo del RUP e del DEC, 
dell’intervento “Sviluppo di una piattaforma digitale finalizzata alla semplificazione, 
evoluzione e digitalizzazione dell'intero processo di compilazione, gestione e verifica delle 
dichiarazioni sul conflitto d’interessi”, rivolta ai dipendenti appartenente al ruolo organico 
della Regione Calabria e/o al personale in utilizzo ed in servizio presso l’Autorità di Audit. 
CUP J61C25000100001. 

 

 

 

VERBALE DI ISTRUTTORIA 

IL DIRIGENTE GENERALE – RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO 

 

PREMESSO CHE 

▪ nell’anno 2024, nel corso della riunione annuale delle AdA nazionali, dell’IGRUE e della Commissione 
Europea, tenutasi ad Aosta, l’Autorità di Audit della Regione Calabria ha presentato un modello di 
gestione digitale delle dichiarazioni sul conflitto di interessi, attraverso una specifica piattaforma, che 
ha riscosso apprezzamento a livello nazionale e comunitario; 

▪ l’entrata in esercizio della suddetta piattaforma, integrata e interoperabile, coadiuvata anche 
dall’intelligenza artificiale, può consentire di: 
✓ digitalizzare l’intero processo, dal caricamento/gestione della dichiarazione all’acquisizione dei dati 

di confronto, consentendo controlli sul 100% delle dichiarazioni rese e non a campione, con 
verifiche real-time di alcuni parametri, attraverso l’interoperabilità delle banche dati attualmente 
interrogate; 

✓ velocizzare le attività, dematerializzando la documentazione e standardizzando i processi, che 
semplificherà la compilazione delle dichiarazioni e la verifica delle informazioni;  

✓ centralizzare i processi, favorire le verifiche preventive e rendere efficiente il flusso di lavoro, grazie 
anche ad un sistema di alert di controllo delle informazioni durante la compilazione;  

✓ semplificare la valutazione delle informazioni, archiviandole in modo sicuro, tenendo traccia 
dell’evoluzione di dati e documenti, permettendo di monitorare le dichiarazioni con cruscotti 
personalizzati e di verificare lo stato delle dichiarazioni rese, controllate, validate e non conformi; 

▪ il Dipartimento Autorità di Audit, con decreto del Dirigente Generale n. 5983 del 23.04.2025, ha 
stimato il valore dell’intervento in €.4.300.000,00 oltre IVA ed avviato le procedure per la realizzazione 
della suddetta piattaforma; 

▪ in considerazione della particolare complessità dell’intervento di cui sopra, che richiede 
necessariamente valutazioni e competenze altamente specialistiche, con nota prot. 307183 del 
07.05.2025, è stato avviato un interpello interno, coerente con lo schema procedurale stabilito dalla 
DGR 491/2015, rivolto ai dipendenti inseriti nel ruolo organico della Regione Calabria e/o al personale 
in utilizzo, in servizio presso l’Autorità di Audit, per l’individuazione di: 
✓ n. 1 unità di personale in possesso delle competenze necessarie per assistenza e supporto al RUP; 
✓ n. 1 unità di personale in possesso delle competenze necessarie per la nomina di DEC; 
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CONSIDERATO CHE  

▪ l’avviso è stato trasmesso a mezzo e-mail giorno 7 maggio 2025; 

▪ nella suddetta nota è stato indicato un termine perentorio per la presentazione delle domande di 
partecipazione, da trasmettere all’indirizzo PEC dell’Autorità di Audit, fissato al 13 maggio 2025, ore 
12.00; 

PRESO ATTO CHE entro il suddetto termine del 13/05/2025 sono pervenute n. 2 domande trasmesse 
da: 

Unità di personale Matr. 
Data trasmissione 

domanda 
Prot. domanda 

Interesse 
manifestato 

Ing. Ferdinando Verre 849215 09.05.2025 ore 13:29 n. 319221 del 09.05.2025 DEC 

Avv. Carmine Aloisio 54176 12.05.2025 ore 11:57 n. 323323 del 12.05.2025 Supporto al RUP 

CONSIDERATO CHE 

▪ le domande sono state presentate nei tempi previsti dall’avviso e sono corredate da tutta la 
documentazione richiesta nell’avviso: curriculum vitae e dichiarazione di assenza di conflitto di 
interesse e dovere di astensione e dichiarazione di impegno al rispetto del divieto di pantouflage; 

▪ si è proceduto alla valutazione dei curricula presentati per verificare il possesso dell’idoneità, 
dell’esperienza e delle capacità del suddetto personale, necessarie per lo svolgimento degli incarichi 
oggetto dell’interpello; 

TENUTO CONTO 

▪ che l’appalto da gestire, trattandosi della realizzazione di una piattaforma digitale, rientra tra i servizi di 
particolare importanza, per come indicato dall’art. 32, comma 2, dell’allegato II.14, del D.Lgs. 36/2023 
e trattasi di un intervento particolarmente complesso sotto il profilo tecnologico, che richiede l'apporto 
di una pluralità di competenze; 

▪ che dall’esame dei curricula si è evinto che il suddetto personale possiede le competenze richieste, in 
relazione alla tipologia della prestazione professionale da svolgere, in quanto ha acquisito notevole 
esperienza in materia di gestione di contratti pubblici, sia dal punto di vista tecnico che amministrativo-
legale;  

▪ degli incarichi già assegnati ai suddetti dipendenti, commisurati alla complessità e al valore economico 
degli stessi; 

▪ che l’affidamento degli incarichi sopra richiamati in relazione alle necessità organizzative dell’Autorità, 
consente il rispetto di una equa distribuzione degli incarichi e dei carichi di lavoro; 

▪ della particolare funzione svolta dal suddetto personale all’interno dell’Autorità di Audit;  

▪ del rispetto della vigente normativa in merito ai limiti ed ai vincoli posti agli appartenenti ai diversi 
ordini professionali, ove esistano; 

Per quanto sopra premesso e considerato,  

 

DISPONE 

 

▪ di dichiarare, ai fini del conferimento dei relativi incarichi, che il seguente personale possiede l’idoneità, 
l’esperienza e le capacità necessarie per lo svolgimento degli incarichi oggetto dell’interpello: 
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Dipendente Matr. 
Data trasmissione 

domanda 
Prot. domanda 

Interesse 
manifestato 

Ing. Ferdinando Verre 849215 09.05.2025 ore 13:29 
n. 319221  

del 09.05.2025 
DEC 

Dott. Carmine Aloisio 54176 12.05.2025 ore 11:57 
n. 323323 del 
12.05.2025 

Supporto al RUP 

▪ di rimandare a successivo provvedimento il formale affidamento degli incarichi. 

 
  Il Dirigente Generale - RUP 
  (Ing. Pasquale Gidaro) 

Regione Calabria
Aoo REGCAL
Prot. N. 375010 del 26/05/2025



 

REGIONE CALABRIA 
AUTORITÀ DI AUDIT 

1 

 

“Sviluppo di una piattaforma digitale finalizzata alla semplificazione, evoluzione e 
digitalizzazione dell'intero processo di compilazione, gestione e verifica delle dichiarazioni 
sul conflitto d’interessi”. Individuazione del personale cui affidare l’incarico di supporto al 
RUP, esperto in controlli sulle dichiarazioni di conflitto di interessi. 
CUP J61C25000100001. 

 

 

VERBALE DI ISTRUTTORIA 

IL DIRIGENTE GENERALE – RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO 

 

 

PREMESSO CHE 

▪ nell’anno 2024, nel corso della riunione annuale delle AdA nazionali, dell’IGRUE e della Commissione 
Europea, tenutasi ad Aosta, l’Autorità di Audit della Regione Calabria ha presentato un modello di 
gestione digitale delle dichiarazioni sul conflitto di interessi, attraverso una specifica piattaforma, che 
ha riscosso apprezzamento a livello nazionale e comunitario; 

▪ l’entrata in esercizio della suddetta piattaforma, integrata e interoperabile, coadiuvata anche 
dall’intelligenza artificiale, può consentire di: 
✓ digitalizzare l’intero processo, dal caricamento/gestione della dichiarazione all’acquisizione dei dati 

di confronto, consentendo controlli sul 100% delle dichiarazioni rese e non a campione, con 
verifiche real-time di alcuni parametri, attraverso l’interoperabilità delle banche dati attualmente 
interrogate; 

✓ velocizzare le attività, dematerializzando la documentazione e standardizzando i processi, che 
semplificherà la compilazione delle dichiarazioni e la verifica delle informazioni;  

✓ centralizzare i processi, favorire le verifiche preventive e rendere efficiente il flusso di lavoro, grazie 
anche ad un sistema di alert di controllo delle informazioni durante la compilazione;  

✓ semplificare la valutazione delle informazioni, archiviandole in modo sicuro, tenendo traccia 
dell’evoluzione di dati e documenti, permettendo di monitorare le dichiarazioni con cruscotti 
personalizzati e di verificare lo stato delle dichiarazioni rese, controllate, validate e non conformi; 

▪ il Dipartimento Autorità di Audit, con decreto del Dirigente Generale n. 5983 del 23.04.2025, ha 
stimato il valore dell’intervento in €.4.300.000,00 oltre IVA ed oneri connessi ed avviato le procedure 
per la realizzazione della suddetta piattaforma; 

▪ in considerazione della particolare complessità dell’intervento di cui sopra, che richiede 
necessariamente valutazioni e competenze altamente specialistiche, con nota prot. 287251 del 
29.04.2025, è stato chiesto al Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane 
della Regione Calabria, di voler designare un dipendente esperto in controlli sulle dichiarazioni di 
conflitto di interessi, in servizio presso il suddetto Dipartimento, per lo svolgimento delle funzioni di 
supporto al RUP, tenuto conto che il Dipartimento O.R.U. “è costantemente impegnato nell’effettuazione dei 
controlli su tutte le dichiarazioni sull’assenza di conflitto d’interessi rese dai Dirigenti Generali della Regione Calabria 
nonché di quelle connesse allo svolgimento delle attività istituzionali del Dipartimento stesso e al fine di coadiuvare lo 
scrivente nella fase di impostazione dell’architettura della piattaforma digitale”, nonchè di “poter condividere con la 
scrivente Autorità di Audit le esperienze maturate”. 
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CONSIDERATO CHE  

▪ con nota prot. 309576 del 07.05.2025 il Dirigente Generale del Dipartimento O.R.U. ha indicato i 
seguenti dipendenti, in servizio presso il suddetto Dipartimento “in possesso delle competenze professionali 
necessarie per svolgere le funzioni di supporto al RUP”, ed ha trasmesso, brevi manu, i relativi curricula: 
✓ Domenico Barletta; 
✓ Giovanni Daniele Bitonti; 
✓ Elena Francomano; 
✓ Vitaliano Opipari; 

▪ si è proceduto alla valutazione comparativa dei curricula presentati per verificare il possesso 
dell’idoneità, dell’esperienza e delle capacità del suddetto personale, necessarie per lo svolgimento del 
suddetto incarico; 

▪ dalla valutazione effettuata è stato individuato il dott. Giovanni Daniele Bitonti quale soggetto che 
possa garantire meglio l’esecuzione dell’incarico; 

TENUTO CONTO,  

▪ che l’appalto da gestire, trattandosi della realizzazione di una piattaforma digitale, rientra tra i servizi di 
particolare importanza, per come indicato dall’art. 32, comma 2, dell’allegato II.14, del D.Lgs. 36/2023 
e si configura quale intervento particolarmente complesso sotto il profilo tecnologico, che richiede 
l'apporto di una pluralità di competenze; 

▪ che dall’esame dei curricula si è evinto che il dott. Giovanni Daniele Bitonti possiede le competenze 
richieste, in relazione alla tipologia della prestazione professionale da svolgere;  

▪ degli incarichi già assegnati al suddetto dipendente, commisurati alla complessità e al valore economico 
degli stessi, per come desumibili dal curriculum; 

▪ della designazione del Direttore Generale del Dipartimento ORU;  

▪ del rispetto della vigente normativa in merito ai limiti ed ai vincoli posti agli appartenenti ai diversi 
ordini professionali, ove esistano; 

▪ che con nota prot. 374255 del 26.05.2025 il dott. Giovanni Daniele Bitonti ha rilasciato la dichiarazione 
di assenza di conflitto di interesse e dovere di astensione e dichiarazione di impegno al rispetto del 
divieto di pantouflage; 

▪ che il dipendente non è soggetto a rotazione, atteso che il presente incarico viene conferito per la prima 
volta e pertanto si configura il pieno rispetto della misura in esame di prevenzione della corruzione di 
cui al vigente PIAO, ed in particolare Allegato 2 – Piano Triennale Prevenzione della Corruzione e 
della Trasparenza 2025-2027; 

Per quanto sopra premesso e considerato,  

DISPONE 

di dichiarare, ai fini del conferimento del relativo incarico, che il dott. Giovanni Daniele Bitonti possiede 
l’idoneità, l’esperienza e le capacità necessarie per lo svolgimento dell’incarico di supporto al RUP e di 
rimandare a successivo provvedimento il formale affidamento dell’incarico. 

 
  Il Dirigente Generale - RUP 
  (Ing. Pasquale Gidaro) 
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“Sviluppo di una piattaforma digitale finalizzata alla semplificazione, evoluzione e 
digitalizzazione dell'intero processo di compilazione, gestione e verifica delle dichiarazioni 
sul conflitto d’interessi”. Individuazione del personale cui affidare l’incarico di supporto al 
DEC. CUP J61C25000100001. 

 

 

VERBALE DI ISTRUTTORIA 

IL DIRIGENTE GENERALE – RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO 

 

 

PREMESSO CHE 

▪ nell’anno 2024, nel corso della riunione annuale delle AdA nazionali, dell’IGRUE e della Commissione 
Europea, tenutasi ad Aosta, l’Autorità di Audit della Regione Calabria ha presentato un modello di 
gestione digitale delle dichiarazioni sul conflitto di interessi, attraverso una specifica piattaforma, che 
ha riscosso apprezzamento a livello nazionale e comunitario; 

▪ l’entrata in esercizio della suddetta piattaforma, integrata e interoperabile, coadiuvata anche 
dall’intelligenza artificiale, può consentire di: 
✓ digitalizzare l’intero processo, dal caricamento/gestione della dichiarazione all’acquisizione dei dati 

di confronto, consentendo controlli sul 100% delle dichiarazioni rese e non a campione, con 
verifiche real-time di alcuni parametri, attraverso l’interoperabilità delle banche dati attualmente 
interrogate; 

✓ velocizzare le attività, dematerializzando la documentazione e standardizzando i processi, che 
semplificherà la compilazione delle dichiarazioni e la verifica delle informazioni;  

✓ centralizzare i processi, favorire le verifiche preventive e rendere efficiente il flusso di lavoro, grazie 
anche ad un sistema di alert di controllo delle informazioni durante la compilazione;  

✓ semplificare la valutazione delle informazioni, archiviandole in modo sicuro, tenendo traccia 
dell’evoluzione di dati e documenti, permettendo di monitorare le dichiarazioni con cruscotti 
personalizzati e di verificare lo stato delle dichiarazioni rese, controllate, validate e non conformi; 

▪ il Dipartimento Autorità di Audit, con decreto del Dirigente Generale n. 5983 del 23.04.2025, ha 
stimato il valore dell’intervento in €.4.300.000,00 oltre IVA ed avviato le procedure per la realizzazione 
della suddetta piattaforma; 

▪ in considerazione della particolare complessità dell’intervento di cui sopra, che richiede 
necessariamente valutazioni e competenze altamente specialistiche, con nota prot. 273854 del 
23.04.2025, tenuto conto della specificità dell’incarico, è stato chiesto al Dirigente Generale del 
Dipartimento Transizione Digitale e Attività Strategiche della Regione Calabria “di voler designare un 
dipendente in servizio presso codesto Dipartimento, in possesso della specifica competenza, per lo svolgimento delle funzioni 
di supporto al DEC, al fine di rafforzare il sistema di condivisione e coordinamento del progetto, nonché di garantire 
l’integrazione della piattaforma nel Data Center regionale, il rispetto delle politiche di sicurezza informatica, la 
rispondenza ai requisiti minimi previsti dal CAD e la coerenza con la pianificazione settoriale in tema di transizione 
digitale”; 
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CONSIDERATO CHE  

▪ con nota prot. 309576 del 07.05.2025 il Dirigente Generale del Dipartimento Transizione Digitale e 
Attività Strategiche ha designato ha designato i seguenti dipendenti, in servizio presso il suddetto 
Dipartimento: 
✓ Ing. Salvatore Rao; 
✓ Arch. Francesco Bulzomì; 

▪ si è proceduto alla valutazione dei curricula dei candidati, per verificare il possesso dell’idoneità, 
dell’esperienza e delle capacità del suddetto personale, necessarie per lo svolgimento del suddetto 
incarico; 

TENUTO CONTO, 

▪ che l’appalto da gestire, trattandosi della realizzazione di una piattaforma digitale, rientra tra i servizi di 
particolare importanza, per come indicato dall’art. 32, comma 2, dell’allegato II.14, del D.Lgs. 36/2023 
e si configura quale intervento particolarmente complesso sotto il profilo tecnologico, che richiede 
l'apporto di una pluralità di competenze; 

▪ che dall’esame dei curricula si è evinto che l’Ing. Salvatore Rao e l’Arch. Francesco Bulzomì possiedono 
le competenze richieste, in relazione alla tipologia della prestazione professionale da svolgere;  

▪ degli incarichi già assegnati ai suddetti dipendenti, commisurati alla complessità e al valore economico 
degli stessi, per come desumibili dai curricula; 

▪ della designazione del Direttore Generale del Dipartimento Transizione Digitale e Attività Strategiche;  

▪ del rispetto della vigente normativa in merito ai limiti ed ai vincoli posti agli appartenenti ai diversi 
ordini professionali, ove esistano; 

▪ che con nota prot. 373272 del 26.05.2025, l’Arch. Francesco Bulzomì ha rilasciato la dichiarazione di 
assenza di conflitto di interesse e dovere di astensione e dichiarazione di impegno al rispetto del divieto 
di pantouflage, in relazione al curriculum presentato; 

▪ che con nota prot. 373299 del 26.05.2025 l’Ing. Salvatore Rao ha rilasciato la dichiarazione di assenza 
di conflitto di interesse e dovere di astensione e dichiarazione di impegno al rispetto del divieto di 
pantouflage, in relazione al curriculum presentato; 

▪ che i dipendenti non sono soggetti a rotazione, atteso che il presente incarico viene conferito per la 
prima volta e pertanto si configura il pieno rispetto della misura in esame di prevenzione della 
corruzione di cui al vigente PIAO, ed in particolare Allegato 2 – Piano Triennale Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza 2025-2027; 

Per quanto sopra premesso e considerato,  

DISPONE 

di dichiarare, ai fini del conferimento del relativo incarico, che l’Ing. Salvatore Rao e l’Arch. Francesco 
Bulzomì possiedono l’idoneità, l’esperienza e le capacità necessarie per lo svolgimento dell’incarico di 
supporto al DEC e di rimandare a successivo provvedimento il formale affidamento degli incarichi. 
 
  Il Dirigente Generale - RUP 
  (Ing. Pasquale Gidaro) 
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