
 

 

Regioni Autonomie Locali  

aderente   

     
Al Presidente della Commissione Esaminatrice 

Ing. F. Costantino 
francesco.costantino@regione.calabria.it 

 

p.c.                                                                Al Dirigente Generale 
Dipartimento  

“Organizzazione, Risorse Umane”  
Dott.ssa M. Petrolo 

m.petrolo@regione.calabria.it 
 

Al Dirigente di Settore  
“Gestione Giuridica del Personale e Relazioni Sindacali” 

Dott.ssa R. Cardamone 
roberta.cardamone@regione.calabria.it 

 

Al Vice Presidente e Assessore al Personale 
Dott. F. Pietropaolo 

filippo.pietropaolo@regione.calabria.it 
 

Oggetto: Procedura valutativa per la progressione verticale tra le Aree – richiesta di chiarimenti in merito alla tempistica di 
approvazione delle graduatorie definitive. 

Egregio Presidente, 

facciamo seguito alla nota prot. n. 379028 del 27/05/2025, con la quale si conferma che la Commissione da Lei 
presieduta è attualmente impegnata nell’esame delle istanze di riesame pervenute, nell’ambito della procedura in oggetto. 

 
Desideriamo anzitutto ringraziarLa per il riscontro fornito, che conferma l’attenzione e l’impegno con cui la 

Commissione sta operando per assicurare un esito corretto e legittimo del procedimento. 
 
Pur non avendo mai messo in dubbio la serietà e la professionalità dei componenti della Commissione, la scrivente 

Organizzazione Sindacale intende tuttavia sottolineare l’esigenza di ricevere indicazioni puntuali circa la tempistica 
prevista per la pubblicazione delle graduatorie definitive. 

 
Senza voler risultare ridondanti - e certamente senza alcuna intenzione di apparire inopportuni - ci 

permettiamo di ribadire quanto già rappresentato nella nostra precedente nota: con decreto del Dirigente Generale n. 3208 
del 06/03/2025 sono state approvate le graduatorie provvisorie di merito e, in conformità a quanto stabilito dallo stesso decreto 
e dall’art. 8 dell’avviso pubblico, le graduatorie definitive avrebbero dovuto essere approvate entro 20 giorni dalla 
scadenza del termine per la presentazione dei ricorsi, fissata al 6 aprile 2025. 

 
Ad oggi, a 52 giorni da tale scadenza, il relativo provvedimento non risulta ancora adottato. In tale contesto, 

riteniamo che i principi di trasparenza e tempestività - richiamati anche nella Vostra comunicazione - debbano concretizzarsi 
nella comunicazione di tempi certi, o quantomeno orientativi, circa la conclusione della procedura. 

 
Ci preme inoltre evidenziare che i dipendenti regionali coinvolti meritano chiarezza sullo stato del procedimento e, 

soprattutto, sulle tempistiche per la sua definizione. Alla luce del tempo ormai decorso, riteniamo pienamente legittima e 
fondata l’attesa di un riscontro puntuale anche sotto il profilo temporale. 

 
Restando in attesa di un cortese riscontro, si porgono distinti saluti. 
 

Catanzaro, 28 maggio 2025 
 

            
        Firmato 

           Il Dirigente Sindacale Territoriale CSA-Cisal 
                       Gianluca Tedesco 
 

*Si chiede, cortesemente, la pubblicazione sulla bacheca sindacale del portale della Regione Calabria 
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