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Oggetto: CABINA DI REGIA REGIONALE PER IL GOVERNO E ATTUAZIONE DEL PIANONAZIONALE DI CONTRASTO DELL’ANTIBIOTICO-RESISTENZA (PNCAR) 2022-2025:Aggiornamento ed integrazione del D.D.G. n° 1185 del 01/02/2024
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IL DIRIGENTE GENERALEVISTI:- lo Statuto della Regione Calabria;- la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;- la L.R. n.7/1996 recante “Norme sull’ordinamento della Struttura organizzativa della GiuntaRegionale e sulla Dirigenza Regionale”;- il D.P.G.R. n.354/1999 concernente la separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e dicontrollo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. n.206/2000;- il D.Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;- la L.R. n. 34/2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;- la legge 23 dicembre 1978 n. 833 di "Istituzione del Servizio Sanitario nazionale";- il D. Lgs. n. 502 del 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’art.1 dellaL. 23 ottobre 1992 n. 421;- il D. Lgs. n. 229 del 19 giugno 1999 “Norme per la razionalizzazione del Servizio SanitarioNazionale, a norma dell’art. 1 della legge 30 novembre 1998, n. 419’’;- la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre 2022,n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per icontrolli di legalità)”;- la D.G.R. n. 536 del 19 ottobre 2024, recante “Approvazione piano dei controlli di regolaritàamministrativa in fase successiva - anno 2025” e la conseguente circolare n. 765486 del05/12/2024 del Segretariato Generale;- la D.G.R. del 24 ottobre 2024, n. 572, recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamento Regionale n.12/2022 e s.m.i.”;- il nuovo Regolamento n. 11/2024 approvato dalla Giunta Regionale nella seduta del 24/10/2024e pubblicato sul BURC n. 222 del 24/10/2024 recante “Modifica del Regolamento diOrganizzazione delle strutture della Giunta Regionale n. 12/2022 e s.m.i.;- la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 e successivo D.P.G.R. del 24ottobre 2024, n. 69 recante “Dott. Tommaso Calabrò – Conferimento dell’incarico di DirigenteGenerale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare”;- il Decreto del Presidente della Regione n.8 del 16/01/2023 con cui è stato conferito l’incarico diDirigente del Settore “Prevenzione e Sanità Pubblica” del Dipartimento “Tutela della salute eServizi Socio Sanitari” della Giunta della Regione Calabria al Dott. Francesco Lucia;- il D.D.G. n. 15682 del 08/11/2024 con cui è stata approvato il provvedimento di micro-organizzazione relativo ai Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare”;
CONSIDERATO CHE:- con D.C.A. n.137/2021 è stato approvato il Piano Regionale di Prevenzione 2020-2025che prevede tra l’altro il Programma Predefinito 10 “Misure per il contrastodell’Antimicrobico- Resistenza”;- in Conferenza Stato-Regioni, nella seduta del 30 novembre 2022, è stato approvato il PianoNazionale di Contrasto all’Antibiotico-Resistenza (PNCAR) 2022-2025, recepito con D.C.A.n° 98 del 31/03/2023 avente come oggetto: “Recepimento Intesa tra il Governo, Regioni eProvince autonome di Trento e Bolzano del 30 novembre 2022 (Rep. atti n.233) "PianoNazionale di Contrasto dell'Antimicrobico-Resistenza (PNCAR) 2022-2025;- con il suddetto D.C.A. n° 98 del 31/03/2023 si conferiva mandato al Dirigente Generale delDipartimento Tutela della Salute Servizi Socio Sanitari di nominare, con apposito decretodirigenziale, i componenti della Cabina di Regia Regionale per il governo e l’attuazione delPNCAR;



- con D.D.G. n° 7799 del 05/06/2023 è stata istituita la cabina di regia per il governo e l’attuazionedel Piano Nazionale di Contrasto all’Antibiotico-Resistenza (PNCAR) 2022-2025, attribuendole relative funzioni e nomina dei componenti;- la suddetta cabina di regia è stata successivamente aggiornata ed integrata con D.D.G. n° 1185del 01/02/2024;
PREMESSO CHE:- il Piano Nazionale per il Contrasto all’Antimicrobico-Resistenza (PNCAR) 2022-2025 prevedeun approccio “One Health”, coinvolgendo professionisti afferenti a settori differenti;- il medesimo PNCAR 2022-2025 nella sezione “Governo della strategia nazionale di contrastoall’antibiotico-resistenza”, prevede che l’elenco dei referenti Regionali/PA è disponibile eaggiornato almeno ogni anno;- la cabina di regia, come aggiornata con D.D.G. n° 1185 del 01/02/2024, è composta dall’areadi coordinamento e da molteplici gruppi di lavoro costituiti da professionisti con competenzeaffini, ai quali sono stati attribuiti obiettivi specifici, contenuti nel PNCAR 2022-2025;
PRESO ATTO:- che, alcune figure professionali, per vari motivi personali e/o di raggiungimento dei limitipensionabili, non possono più prendere parte alla cabina di regia per come istituita con D.D.G.n° 7799 del 05/06/2023, aggiornata ed integrata successivamente con D.D.G. n° 1185 del01/02/2024;- che, pertanto, è emersa la necessità, al fine di dare continuità alle attività relative alla gestionedegli obiettivi previsti dal PNCAR 2022-2025, di sostituire alcune delle figure professionali dicui alla cabina di regia per il governo e l’attuazione del Piano Nazionale di Contrastoall’Antibiotico-Resistenza (PNCAR) 2022-2025;
RITENUTO QUINDI opportuno procedere all’aggiornamento della precedente cabina di regia peril governo e l’attuazione del Piano Nazionale di Contrasto all’Antibiotico-Resistenza, sostituendoalcuni dei nominativi indicati con D.D.G. n° 7799 del 05/06/2023, aggiornato ed integratosuccessivamente con D.D.G. n° 1185 del 01/02/2024, istituendo la nuova cabina di regia edindicando i nominativi per come segue:
Area di Coordinamento della Cabina di Regia:- Dott. Francesco Lucia – Dirigente Settore n. 4 “Prevenzione e Sanità Pubblica” del DipartimentoSalute e Welfare, quale coordinatore della cabina di regia;- Prof. Alessandro Russo - specialista in Malattie Infettive Università “Magna Græcia” diCatanzaro, quale coordinatore scientifico;- Dirigente pro tempore (o suo delegato) del Settore n.3 “Assistenza farmaceutica - Assistenzaintegrativa e protesica -Farmacie convenzionate -Educazione all’uso consapevole del farmaco”del Dipartimento Salute e Welfare;- Dott.ssa Helenia Mastrangelo – dipendente ASP di Catanzaro in utilizzo presso il SettorePrevenzione e Sanità Pubblica del Dipartimento Salute e Welfare;
Gruppo di Lavoro – Stewardship antibiotica:- Prof. Luca Gallelli – specialista in Farmacologia, Università Magna Græcia di Catanzaro-coordinatore;- Prof. Lucio Cosco – direttore U.O. Malattie Infettive, A.O.U. “Renato Dulbecco”, Catanzaro;- Dott. Benedetto Caroleo - specialista in Medicina Interna, Azienda Sanitaria Provinciale diCatanzaro;- Dott. DarioMarasciulo – Dipendente Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria- Azienda Zero;



- Dott. Giuseppe Foti - Direttore U.O. Malattie Infettive, Azienda Ospedaliera Bianchi –Melacrino - Morelli di Reggio Calabria;
Gruppo di Lavoro – Formazione e Comunicazione:- Prof. Carmelo Nobile -specialista in Igiene e Medicina Preventiva, Università “Magna Græcia”di Catanzaro - coordinatore;- Dott. Galiero Giorgio – Referente IZS, Istituto Zooprofilattico Sperimentale;- Dott.ssa Micaela Scalese - dirigente farmacista, Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro;
Gruppo di Lavoro - Sorveglianze, multi-resistenze e rete regionale dei laboratori:- Dott. Pasquale Minchella - referente Microbiologia, A.O.U. “Renato Dulbecco”, Catanzaro -coordinatore;- Dott.ssa Francesca Greco - referente Microbiologia, A.O. Cosenza;- Dott. Luigi Principe – referente Microbiologia, Grande Ospedale Metropolitano di ReggioCalabria;- Dott.ssa Maria Teresa Fiorillo - referente Microbiologia, A.S.P. Reggio Calabria;- Dott. Vincenzo Maiolo - referente Microbiologia, A.S.P. Vibo Valentia;- Dott. Alessandro Bisbano - referente Microbiologia e referente sottogruppo Infezioni Correlateall’Assistenza, A.S.P. Crotone;- Prof.ssa Angela Quirino - referente Microbiologia, A.O.U. Renato Dulbecco”, Catanzaro;- Dott.ssa Lucia Petrelli – referente Microbiologia A.S.P. Cosenza;
Gruppo di Lavoro - Infezioni Correlate all’Assistenza:- Prof.ssa Aida Bianco - specialista in Igiene e Medicina Preventiva, Università Magna Græciadi Catanzaro - coordinatore;- Dott.ssa Anna Froio - specialista in management infermieristico del rischio infettivo correlatoall’assistenza, A.O.U. Renato Dulbecco”, Catanzaro;- Dott.ssa Rossella Zucco - referente A.S.P. Cosenza;- Dott.ssa Elena Nasso - referente A.S.P. Reggio Calabria;- Dott.ssa Vincenza Cautela - referente, A.O.U. Renato Dulbecco”, Catanzaro;- Dott. Francesco Rose - referente A.O. Cosenza;- Dott.ssa Francesca Moscato - referente, Grande Ospedale Metropolitano di Reggio Calabria;- Dott.ssa Elisa Morabito - referente A.S.P. Vibo Valentia;- Dott.ssa Simona Tramontana - referente A.S.P. Catanzaro;
Gruppo di Lavoro - Settore Veterinario e sicurezza alimentare:- Dirigente pro tempore (o suo delegato) del Settore 8 “Sanità Veterinaria” del DipartimentoSalute e Welfare - coordinatore;- Dott. Aldo Mastroianni - referente A.S.P. CZ;- Dott.ssa Antonella Pizzata - referente A.S.P. VV;- Dott. Francesco Riccobene - referente A.S.P. RC;- Dott. Salvatore Borruto - referente A.S.P. RC;- Dott. Francesco Foglia - referente A.S.P. KR;
Gruppo di Lavoro - monitoraggio ambientale degli antibiotici e dell’antibiotico-resistenza:- Dott. Michelangelo Iannone - Direttore scientifico, ARPACAL - coordinatore;- Ing. MatteoMancuso - DipendenteAzienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria- Azienda Zero;
EVIDENZIATO CHE:



- l’area di coordinamento della cabina di regia, svolge funzioni di supporto e monitoraggio deigruppi di lavoro, per garantire l’efficienza dell’attività, per come previsto con D.D.G. n° 7799del 05/06/2023, aggiornato ed integrato successivamente con D.D.G. n° 1185 del 01/02/2024;- ogni “gruppo di lavoro”, su impulso dell’area di coordinamento e in continuità con leprecedenti attività/studi, provvederà a:1. Rafforzare la sorveglianza nazionale dell’antimicrobico-resistenza AR-ISS;2. Implementare la sorveglianza nazionale dell’antimicrobico-resistenza AR-ISS a patogenie campioni diversi, attraverso l’inclusione dei patogeni previsti nel progetto GLASS(Global Antimicrobial Resistance Surveillance System) e l’integrazione con le altreattività di sorveglianza;3. Definire la rete dei laboratori di riferimento regionali per antibiotico-resistenza edinfezioni correlate all’assistenza, anche per segnalazioni e risposte di allerta;4. Rafforzare la sorveglianza delle batteriemie da CRE (Enterobatteri resistenti aicarbapenemi);5. Individuare un sistema di monitoraggio dell’Antimicrobico-resistenza nei microrganismipatogeni degli animali da produzione, da compagnia e produzione di alimenti;6. Integrare la sorveglianza dell’antibiotico-resistenza in ambito umano ed animale evalutare la connessione tra ceppi umani e ceppi di provenienza animale;7. Stabilire un protocollo regionale diagnostico-terapeutico aggiornato per l’impiegorazionale dei farmaci antibiotici improntato a una logica moderna di antimicrobialstewardship, sia nella popolazione dei pazienti adulti che in quelli di età pediatrica;8. Monitorare l’impiego, i costi e gli outcomes associati alla terapia antibiotica sia neipazienti adulti che nei pazienti di età pediatrica;9. Monitoraggio ambientale degli antibiotici e dell’antibiotico-resistenza.
RITENUTO CHE in caso di variazione dei nominativi dei referenti, tale modifica andrà comunicata alDipartimento Salute e Welfare, Settore n. 4 “Prevenzione e Sanità Pubblica”, per procederealla rettifica della composizione nominativa della cabina di regia regionale; la cabina di regia potrà avvalersi della collaborazione di ulteriori figure professionali;
DATO ATTO CHE ai componenti della cabina di regionale non saranno corrisposti compensi e,pertanto, nessun onere sarà a carico del bilancio della Regione Calabria e che, pertanto, l’eventualerimborso per le missioni dei singoli partecipanti potrà gravare in capo all’Ente di appartenenza;ATTESTATO CHE il presente atto è stato espressamente formulato su proposta del dirigentecompetente che attesta la regolarità tecnica e amministrativa nonché la completezza dell’istruttoria;

DECRETA
per le motivazioni di cui in premessa, che si intendono integralmente richiamate:
DI AGGIORNARE la cabina di regia per il governo e attuazione del piano nazionaledi contrastodell’antibiotico-resistenza (PNCAR) 2022-2025, indicati con D.D.G. n° 7799 del 05/06/2023,aggiornato ed integrato successivamente con D.D.G. n° 1185 del 01/02/2024, come segue:Area di Coordinamento della Cabina di Regia:- Dott. Francesco Lucia – Dirigente Settore n.4 “Prevenzione e Sanità Pubblica” del DipartimentoSalute e Welfare, quale coordinatore della cabina di regia;- Prof. Alessandro Russo - specialista in Malattie Infettive Università “Magna Græcia” diCatanzaro, quale coordinatore scientifico;- Dirigente pro tempore (o suo delegato) del Settore n.3 “Assistenza farmaceutica - Assistenzaintegrativa e protesica -Farmacie convenzionate -Educazione all’uso consapevole delfarmaco” del Dipartimento Salute e Welfare;



- Dott.ssa Helenia Mastrangelo – dipendente ASP di Catanzaro in utilizzo presso il SettorePrevenzione e Sanità Pubblica del Dipartimento Salute e Welfare;
Gruppo di Lavoro – Stewardship antibiotica:- Prof. Luca Gallelli – specialista in Farmacologia, Università Magna Græcia di Catanzaro-coordinatore;- Prof. Lucio Cosco – direttore U.O. Malattie Infettive dell'ospedale "Pugliese-Ciaccio" diCatanzaro;- Dott. Benedetto Caroleo - specialista in Medicina Interna, Azienda Sanitaria Provinciale diCatanzaro;- Dott. DarioMarasciulo – Dipendente Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria- Azienda Zero;- Dott. Giuseppe Foti - Direttore U.O. Malattie Infettive, Azienda Ospedaliera Bianchi –Melacrino - Morelli di Reggio Calabria;
Gruppo di Lavoro – Formazione e Comunicazione:- Prof. Carmelo Nobile -specialista in Igiene e Medicina Preventiva, Università “Magna Græcia”di Catanzaro - coordinatore;- Dott. Galiero Giorgio – Referente IZS, Istituto Zooprofilattico Sperimentale;- Dott.ssa Micaela Scalese - dirigente farmacista, Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro;
Gruppo di Lavoro - Sorveglianze, multi-resistenze e rete regionale dei laboratori:- Dott. Pasquale Minchella - referente Microbiologia, A.O.U. “Renato Dulbecco”, Catanzaro -coordinatore;- Dott.ssa Francesca Greco - Referente Microbiologia, A.O. Cosenza;- Dott. Luigi Principe - referente. Microbiologia, Grande Ospedale Metropolitano di ReggioCalabria;- Dott.ssa Maria Teresa Fiorillo - referente Microbiologia, A.S.P. Reggio Calabria;- Dott. Vincenzo Maiolo - referente Microbiologia, A.S.P. Vibo Valentia;- Dott. Alessandro Bisbano - referente Microbiologia e referente sottogruppo Infezioni Correlateall’Assistenza, A.S.P. Crotone;- Prof.ssa Angela Quirino - referente Microbiologia, A.O.U. Renato Dulbecco”, Catanzaro;- Dott.ssa Lucia Petrelli – referente Microbiologia A.S.P. Cosenza;
Gruppo di Lavoro - Infezioni Correlate all’Assistenza:- Prof.ssa Aida Bianco - specialista in Igiene e Medicina Preventiva, Università Magna Græciadi Catanzaro - coordinatore;- Dott.ssa Anna Froio - specialista in management infermieristico del rischio infettivo correlatoall’assistenza, A.O.U. Renato Dulbecco”, Catanzaro;- Dott.ssa Rossella Zucco - referente A.S.P. Cosenza;- Dott.ssa Elena Nasso - referente A.S.P. Reggio Calabria;- Dott.ssa Vincenza Cautela - referente, A.O.U. Renato Dulbecco”, Catanzaro;- Dott. Francesco Rose - referente A.O. Cosenza;- Dott.ssa Francesca Moscato - referente, Grande Ospedale Metropolitano di Reggio Calabria;- Dott.ssa Elisa Morabito - referente A.S.P. Vibo Valentia;- Dott.ssa Simona Tramontana - referente A.S.P. Catanzaro;
Gruppo di Lavoro - Settore Veterinario e sicurezza alimentare:- Dirigente pro tempore (o suo delegato) del Settore 8 “Sanità Veterinaria” del DipartimentoSalute e Welfare - coordinatore;- Dott. Aldo Mastroianni - referente A.S.P. CZ;



- Dott.ssa Antonella Pizzata - referente A.S.P. VV;- Dott. Francesco Riccobene - referente A.S.P. RC;- Dott. Salvatore Borruto - referente A.S.P. RC;- Dott. Francesco Foglia - referente A.S.P. KR;
Gruppo di Lavoro - monitoraggio ambientale degli antibiotici e dell’antibiotico-resistenza:- Dott. Michelangelo Iannone - Direttore scientifico, ARPACAL - coordinatore;- Ing. MatteoMancuso - DipendenteAzienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria- Azienda Zero;
DI DARE ATTO CHE ai componenti della cabina di regionale non saranno corrisposti compensi eche nessun onere sarà a carico del bilancio della Regione Calabria e che, pertanto, l’eventualerimborso per le missioni dei singoli partecipanti potrà gravare in capo all’Ente di appartenenza;
DI NOTIFICARE il presente atto a ciascun componente della cabina di regia regionale ed airispettivi enti di appartenenza;
DI PROVVEDERE: alla pubblicazione del presente decreto, in formato aperto, sul BURC ai sensi dell’art. 20 dellalegge regionale 06/04/2011 n. 11, art. 20 e sul sito istituzionale della Regione Calabria, aisensi del d.lgs. 14/03/2013 n. 33 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679; agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 23 del D.Lgs. 33/2013 e alle ulterioripubblicazioni previste dal piano triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7bis comma 3 del D.Lgs. 33/2013.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoFrancesco Lucia(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteFRANCESCO LUCIA(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabrò(con firma digitale)




