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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO
SETTORE 6 - BENI CULTURALI E RIGENERAZIONE DEI PICCOLI CENTRI E DEI
PARCHI ARCHEOLOGICI

Assunto il 12/05/2025

Numero Registro Dipartimento 219

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 6819 DEL 12/05/2025

Oggetto: PNRR — Piano nazionale di digitalizzazione del patrimonio culturale italiano, categoria
“Carta” (beni archivistici e librari) e “Archivi fotografici” (positivi, negativi, unicum). Missione 1 —
Digitalizzazione, competitivita e cultura. Componente 2 — Cultura 4.0 (MIC3), Misura 2 “Patrimonio
culturale per la prossima generazione”. Investimento 1.1. “Strategie e piattaforma digitale per il
patrimonio culturale” sub-intervento 1.1.5 “Digitalizzazione del patrimonio culturale”, del Piano
nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)” — CIG: 9906542114 — CUP: J59122002840006.
Scorrimento graduatoria di cui all’allegato A del DDG n.2344 del 20.02.2025 a copertura di n. 2
profili di Archivista e n. 1 profilo di Bibliotecario.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 75160
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



VISTI

IL DIRIGENTE GENERALE

gli artt. 4, 16, 17 e 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii.;

il D. Lgs. n. 196/2003 e il Regolamento UE n. 679/2016, “relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei
dati)” e il successivo D. Lgs. n. 101/2018 recante “Disposizioni per I'adequamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016";

laL.R.n.7/96 e s.m.i.;

il D.P.G.R. n. 354/1999 recante “Separazione dell'attivita amministrativa di indirizzo e di
controllo da quella di gestione”;

la D.G.R. n.91 del 15.05.2020 recante alloggetto “Struttura organizzativa della Giunta
regionale - Approvazione modifiche alla Deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.”;

la D.G.R. n.703 del 28.12.2022 di individuazione del dr. Paolo Pratico quale Direttore
Generale dello Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali;

il D.P.G.R. n. 139 del 29.12.2022 di Conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento “Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali” della Giunta della Regione
Calabria, al Dott. Paolo Pratico;

la D.G.R. n. 572 del 24.10.2024 recante all’oggetto “Misure per garantire la funzionalita
della struttura organizzativa della Giunta Regionale - approvazione modifiche del
Regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;

il D.D.G. n. 15740 dell’11.11.2024, recante: “D.G.R. n. 572 del 24.10.2024. Approvazione
della nuova struttura organizzativa (micro-organizzazione) del Dipartimento Sviluppo
Economico”;

il D.D.G. n. 15274 del 29.10.2024 con il quale € stato conferito I'incarico di Dirigente reggente
del Settore n.6 “Beni culturali e rigenerazione dei piccoli centri e dei parchi archeologici” del
Dipartimento Sviluppo Economico all’ Arch. Caterina Loddo;

la nota prot. n. 84576 del 08.02.2024 e il successivo D.D.G. n. 4122 del 25.03.2024 con i
quali & stata nominata Responsabile del Procedimento la funzionaria lolanda lvonne
Spadafora, in possesso della competenza richiesta, ai sensi dell’art. 31 del D.Igs. 50/2016;

la Legge Regionale n. 41 del 23.12.2024 - Legge di stabilita regionale 2025;

la Legge Regionale n. 42 del 23.12.2024 - Bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2025 - 2027,

la DGR n. 766 del 27.12.2024 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23.06.2011, n. 118);

la DGR n. 767 del 27.12.2024 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gl
anni 2025 - 2027 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23.06.2011, n. 118);

la D.G.R. n. 113 del 25.03.2025 con la quale & stato approvato, per il triennio 2025/2027, il
Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n. 118 - "Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"

la D.G.R. n. 295 del 21.06.2024 avente ad oggetto “Disciplinare sulle modalita di selezione
delle figure professionali per le attivita di assistenza tecnica alla Giunta regionale della
Calabria attraverso la piattaforma informatica - Banca Dati Esperti”;



- il Decreto Legislativo n. 50 del 18.04. 2016 "Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti
pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia,
dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture";

VISTI, ALTRESI:

il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa € la
resilienza;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (di seguito, “PNRR”) approvato con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

la Missione 1 — Digitalizzazione, innovazione, competitivita e cultura, Componente 3 — Cultura
4.0 (M1C3), Misura 1 “Patrimonio culturale per la prossima generazione”, nell’ambito della quale
e previsto l'investimento “Digital Strategy and Platforms for Cultural Heritage” proposto dal
Ministro per I'attuazione della strategia nazionale di digitalizzazione del patrimonio culturale, con
I'obiettivo di creare un ecosistema digitale della cultura, basato su un insieme coordinato e
interdipendente di infrastrutture e piattaforme per la creazione e gestione di servizi di produzione,
raccolta, conservazione, distribuzione e fruizione di risorse culturali digitali;

il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionali all'attuazione del piano nazionale diripresa e resilienza
(PNRR) eper [lefficienza della giustizia», e in particolare del relativo
art1 che disciplinale modalita di selezione dei professionisti ed esperti
peril conferimento diincarichi di collaborazione da parte delle amministrazioni
impegnate nell'attuazione dei progetti del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR);

il DM 14 ottobre2021 - Modalita per l'istituzione degli elenchi dei professionisti e del personale
in possesso di una alta specializzazione per il PNRR;

la Circolare n. 4 del 18.01.2022 del Ministero dell'Economia e delle Finanze - Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato Servizio Centrale PNRR Ufficio Il, con la quale si chiarisce alle
Amministrazioni titolari dei singoli interventi le modalita, le condizioni e i criteri in base ai quali le
stesse possono imputare nel relativo quadro economico i costi per il personale da rendicontare
a carico del PNRR per attivita specificatamente destinate a realizzare i singoli progetti a titolarita.

CONSIDERATO CHE:

- con D.D.G. n. 16791 del 26.11.2024 e successivo decreto di rettifica n. 17082 del
29.11.2024 & stato approvato I’Avviso di selezione pubblica, ai sensi dell’art.7, comma 6, del
d.lgs. 20 marzo 2001, n. 165, per il conferimento di complessivi n. 6 incarichi di lavoro
autonomo finalizzati alla attuazione della Missione 1 — Digitalizzazione, competitivita e
cultura. Componente 2 — Cultura 4.0 (MIC3), Misura 2 “Patrimonio culturale per la prossima
generazione”. Investimento 1.1. “Strategie e piattaforma digitale per il patrimonio culturale”
sub-intervento 1.1.5 “Digitalizzazione del patrimonio culturale”, del Piano nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR)” e il relativo elenco dei Cantieri di Digitalizzazione della
Regione Calabria;

- per l'effetto, & stata indetta la selezione pubblica attraverso la Piattaforma InPA;

- con D.D.G. n. 19054 del 20.12.2024 & stata nominata la Commissione Regionale per la
valutazione di merito delle candidature pervenute a valere sull’*Avviso di selezione pubblica,
ai sensi dellart. 7, comma 6, del d.Ilgs. 20 marzo 2001, n. 165, per il conferimento di
complessivi n. 6 incarichi di lavoro autonomo;

- con D.D.G. n. 2344 del 20.02.2025 & stato approvato I'elenco finale redatto secondo I'ordine
di merito di ciascun candidato, distinto per ognuno dei profili di competenza (ALLEGATO A)
nonché delle domande non ricevibili/non ammissibili (ALLEGATO B) e sono stati dichiarati,
per l'effetto, vincitori della selezione i candidati collocati ai posti utili della graduatoria di cui



al’ALLEGATO A, suddivisa per i profili professionali di Bibliotecario e di Archivista, fermo
restando 'accertamento, in qualunque momento, del possesso dei requisiti prescritti dal
bando.

TENUTO CONTO CHE

con D.D.G. 6541 del 06/05/2025 & stato rettificato I'Allegato A - “ELENCO FINALE DI
VALUTAZIONE PROFILO ARCHIVISTA” della graduatoria di cui al D.D.G. n. 2344 del
20.02.2025, limitatamente al candidato con cod. candidatura BD688CZSK1 per decadenza
dello stesso dalla posizione utile in graduatoria ai sensi di quanto previsto dall’art. 75 del
D.P.R. 445/2000;

il candidato con cod. candidatura 4R4QQPDHES3, risultato vincitore per il profilo di Archivista,
non ha fornito ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, la dichiarazione sostitutiva della
certificazione di titolo ed esperienze professionali presso enti pubblici e privati, a seguito
della nota prot. n. 171106 del 18.03.2025 con la quale il Dipartimento Sviluppo Economico
ha comunicato all’interessato I'approvazione degli elenchi finali di valutazione del profilo
“Archivista”, giusta D.D.G. n. 2344/2025;

con nota prot. n. 207590 del 01.04.2025 il candidato 4R4QQPDHE3 ¢& stato sollecitato
all'invio della documentazione di che trattasi, evidenziando che “la mancata produzione di
quanto richiesto, nella data sopra indicata, equivale a rinuncia alla sottoscrizione del
contratto, con conseguente diritto del’/Amministrazione a scorrere la graduatoria”;

nessun riscontro & pervenuto da parte del candidato con cod. candidatura 4R4QQPDHED3;

con nota prot.n. 171135 del 18.03.2025 il Dipartimento Sviluppo Economico ha comunicato
all'interessato di cui al cod. candidatura GPX9CEUMMWT I approvazione degli elenchi finali
di valutazione del profilo “Bibliotecario”, giusta D.D.G. n. 2344/2025 e, ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro autonomo, ha invitato il candidato a fornire, ai sensi degli artt.
46 e 47 del DPR 445/2000, la dichiarazione sostitutiva della certificazione di titolo ed
esperienze professionali presso enti pubblici e privati;

a riscontro, con pec acquisita agli atti al prot. n. 210135 del 02.04.2025, il candidato
GPX9CEUMMWha presentato formale rinuncia all'incarico.

RITENUTO necessario:

prendere atto dei due posti vacanti per il profilo di “Archivista” a seguito di decadenza da
parte del candidato con cod. candidatura BD688CZSK1 e di mancata produzione della
documentazione richiesta da parte del candidato con cod. candidatura 4R4QQPDHES;

prendere atto della rinuncia alla sottoscrizione del contratto da parte del candidato
GPX9CEUMMW per il profilo di “Bibliotecario”;

procedere allo scorrimento della graduatoria per n. 2 profili di “Archivista” e n. 1 profilo di
“Bibliotecario”, al fine di dare piena attuazione all'intervento PNRR — M1C3 — Cultura 4.0 —
M1 1 1.1 “Strategie e piattaforme digitali per il patrimonio culturale” — sub-investimento 1.1.5
“Digitalizzazione del patrimonio culturale”;

individuare gli idonei della graduatoria per i due profili richiesti, in ordine di scorrimento dei
nominativi di cui allAllegato A del D.D.G. n. 2344 del 20.02.2025, secondo quanto esplicitato
nell’Allegato al presente provvedimento che ne forma parte integrante e sostanziale;

dare atto che, laddove all’esito dei controlli in corso, si accerti la non veridicita del contenuto
delle dichiarazioni prodotte, fermo restando quanto previsto dall’art. 75 del D.P.R. 445/2000,
sara disposta la decadenza dall’assunzione conseguente ai provvedimenti emanati sulla
base delle dichiarazioni non veritiere.

ATTESTATA la regolarita amministrativa nonché la legittimita e correttezza del presente atto sotto
il profilo istruttorio-procedimentale, formulato su proposta della dottoressa lolanda Ivonne Spadafora
in qualita di Responsabile del Procedimento, per i motivi espressi in narrativa che sono qui da
intendersi richiamati e trascritti, quale parte integrante e sostanziale del presente atto



DECRETA

per i motivi espressi in narrativa e che si intendono qui integralmente riportati, di:

PRENDERE ATTO dei due posti vacanti per il profilo di “Archivista” a seguito di decadenza da parte
del candidato con cod. candidatura BD688CZSK1 e di mancata produzione della documentazione
richiesta da parte del candidato con cod. candidatura 4R4QQPDHES;

PRENDERE ATTO della rinuncia alla sottoscrizione del contratto da parte del candidato
GPX9CEUMMW per il profilo di “Bibliotecario”;

PROCEDERE allo scorrimento della graduatoria per n. 2 profili di “Archivista” e n. 1 profilo di
“Bibliotecario”, al fine di dare piena attuazione all'intervento PNRR — M1C3 — Cultura 4.0 - M1 [ 1.1
“Strategie e piattaforme digitali per il patrimonio culturale” — sub-investimento 1.1.5 “Digitalizzazione
del patrimonio culturale”;

INDIVIDUARE gli idonei della graduatoria per i due profili richiesti, in ordine di scorrimento dei
nominativi di cui allAllegato A del D.D.G. n. 2344 del 20.02.2025, secondo quanto esplicitato
nell’Allegato al presente provvedimento che ne forma parte integrante e sostanziale;

DARE ATTO che, laddove all’esito dei controlli in corso, si accerti la non veridicita del contenuto
delle dichiarazioni prodotte, fermo restando quanto previsto dall’art. 75 del D.P.R. 445/2000, sara
disposta la decadenza dall’assunzione conseguente ai provvedimenti emanati sulla base delle
dichiarazioni non veritiere;

DAREA TTO, altresi, che la sottoscrizione dei contratti con i professionisti selezionati avverra a
conclusione delle verifiche sul possesso dei requisiti prescritti dall’Avviso;

DISPORRE la trasmissione del presente decreto agli interessati;

PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011, n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, sul sito istituzionale della
Regione Calabria ai sensi dell’ art. 20 della L.R. n.11/2021, del D. Lgs 14.03.2013 n. 33 e s.m.i. e

sul sito tematico http://calabriaeuropa.regione.calabria.it; € su InPA.

DARE ATTO che avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Iolanda Ivonne Spadafora
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Paolo Pratico""'
(con firma digitale)
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Regione Calabria

Dipartimento Sviluppo Economico

Allegato A

Scorrimento
PROFILO BIBLIOTECARIO

CODICE PUNTEGGIO
CANDIDATO
CANDIDATURA CONSEGUITO
PARAFATI Maria Rosaria VGQH1ZW772 20,4

Cittadella Regionale "Palazzo Jole Santelli" Viale Europa - Localita Germaneto 88100 - CATANZARO

@ +39 0961856472 < PEC dipartimento.seac@pec.regione.calabria.it P< EMAIL dipartimento.seac@regione.calabria.it
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Regione Calabria

Dipartimento Sviluppo Economico

Scorrimento
PROFILO ARCHIVISTA
CODICE
CANDIDATO CANDIDATURA PUNTEGGIO CONSEGUITO
ROCCHI Edoardo SCNPTAWX34 23
BONGARZONE Antonella GQCZ96RHBA 21

Allegato A
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